Richtlinie zur Vermeidung und Verminderung
von Umweltverschmutzung in der EVN Gruppe

1  Zweck

Wir sind uns der Auswirkungen unserer Aktivitaten auf die Umwelt bewusst und nehmen unsere
Verantwortung fUr den Schutz der natirlichen Ressourcen ernst. Diese Richtlinie dient als Leitfaden flr
unsere Bemlhungen, wesentliche Umweltauswirkungen, Risiken und Chancen in Bezug auf Luft, Wasser
und Boden zu identifizieren, zu bewerten und zu steuern. Sie legt die Grundsatze und Verfahren fest,
anhand derer wir Emissionen Uberwachen, kontrollieren und reduzieren. Dabei stellen wir sicher, dass wir
die gesetzlichen Anforderungen nicht nur erfillen, sondern — wo immer maglich — Ubertreffen.

Mit dieser Richtlinie verpflichten wir uns, unsere Umweltpraktiken durch fortlaufende Innovation
kontinuierlich zu verbessern, um einen positiven Beitrag zum Umweltschutz zu leisten. Dies steht auch im
Einklang mit den Zielen fur nachhaltige Entwicklung (SDGs) der Vereinten Nationen (UN), denen wir uns
bereits seit vielen Jahren verpflichtet fihlen.

2 Anwendungsbereich

Diese Richtlinie ist fir samtliche wesentlichen nachhaltigen Wirtschaftstatigkeiten der EVN Gruppe im In-
und Ausland gultig und anwendbar, sofern keine landesspezifischen bzw. gesetzlichen Beschrankungen
bestehen.

Die von dieser Richtlinie betroffenen Geschaftsbereiche der EVN Gruppe sind das Energiegeschaft mit der
Erzeugung von Energie, dem Betrieb von Verteilnetzen und der Versorgung unserer Kund*innen mit Strom,
Erdgas und Warme. Weiters umfasst die Richtlinie die Trinkwasserversorgung unserer Kund*innen im
Rahmen des Umweltgeschafts sowie die Abwasserentsorgung und die thermische Abfall- und
Klarschlammverwertung. Im Rahmen dieser Tatigkeiten sind wir auf internationalen Markten aktiv. Dartber
hinaus ist unsere Gruppe mit einem Tochterunternehmen im &sterreichischen Markt auch als Internet und
Telekommunikationsdienstleisterin tatig.

Neben unserem eigenen Engagement fur den Schutz der Umwelt und unseren Mafnahmen zur
Vermeidung und Verminderung der Auswirkungen unserer Tatigkeit auf die Umwelt erwarten wir auch von
unseren Geschaftspartner*innen, Lieferant*innen und Kund*innen, dass sie unsere Vorgaben zur
Verringerung des 6kologischen FufSabdrucks respektieren und unterstitzen. Wo immer maglich,
kooperieren wir, um die dkologischen Auswirkungen gemeinsamer Aktivitaten zu minimieren und unsere
Umweltziele zu erreichen.

3 Wesentliche Auswirkungen, Risiken und Chancen unserer Tatigkeiten

Bei den vorliegenden Verhaltensgrundsatzen und Aktionslinien konzentrieren wir uns auf die im Rahmen
der jahrlich aktualisierten Wesentlichkeitsanalyse ermittelten Fokusthemen. Hierzu zahlen potenzielle
Umweltverschmutzungen in Luft, Wasser und Boden.

Es ist uns bewusst, dass unsere Geschaftsaktivitaten wesentliche Auswirkungen auf die Umwelt haben
kénnen. Die Identifikation und Erfassung der relevanten Schadstoffe erfolgt nach den Vorgaben der
Europaischen Verordnung (EG) Nr. 166/2006 i. d. g. F. nach dem besten verfugbaren Stand der Technik.

Wir erarbeiten Ziele und Malnahmen, um die wesentlichen Auswirkungen unserer Tatigkeiten auf die
Umwelt zu verringern. Dazu zahlen beispielsweise die Reduktion der Luftemissionen NOx und Staub sowie
die Reduktion der Wasseremissionen Gesamtstickstoff und Gesamtphosphor.

4 Verhaltensgrundsatze und Aktionslinien

Bei der Umsetzung der Mafsnahmen zur Reduktion unserer Emissionen orientieren wir uns an den
folgenden Verhaltensgrundsatzen und Aktionslinien, die fur alle unsere Geschaftsaktivitaten gelten:

- Anwendung des Prinzips der Minderungshierarchie: Wir sind bemuht, unsere Emissionen in Luft,
Wasser und Boden weitgehend zu vermeiden und, sofern dies nicht maéglich ist, zu minimieren.
Insbesondere streben wir danach, die Luftemissionen, die im Rahmen des Betriebs unserer
thermischen Anlagen entstehen, weiter zu reduzieren.

= Laufende Uberwachung und gezieltes Handeln: Wir messen unsere Emissionen in Luft, Wasser und
Boden entsprechend den technischen und rechtlichen Anforderungen. In Anlagen mit
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kontinuierlichen Emissionsmessungen werden Uberschreitungen sofort erkannt und proaktiv
entsprechende MafSnahmen gesetzt.

- RegelmalSige Erhebung der Auswirkungen, Risiken und Chancen: Wir identifizieren, quantifizieren
und bewerten regelmafSig die Auswirkungen, Risiken und Chancen unserer Aktivitaten und
Standorte in Bezug auf Umwelt und Gesellschaft sowie vice versa.

- Management von Emissionen: Wir integrieren das Management von Emissionen sowie die
Festlegung von Zielen und Indikatoren fir deren Uberwachung, Kontrolle und Prifung in der
gesamten EVN Gruppe.

—> Kontinuierliche Verbesserung: Wir setzen auf die besten verfigbaren Technologien und bewahrte
Verfahren in den Phasen des Baus, des Betriebs und der Stilllegung von Anlagen und suchen
innovative Losungen, um unsere Emissionen weiter zu reduzieren.

- Compliance: Wir verpflichten uns zur Einhaltung aller relevanten Umweltgesetze, Vorschriften und
Standards. Wo immer maglich, streben wir danach, die verpflichtenden Anforderungen zu
Ubertreffen.

- Vorsorge: Bei umweltrelevanten Zwischenfallen handeln wir stets nach den Vorgaben der lokalen
Notfallvorsorge- und Gefahrenabwehrplane sowie des Krisenmanagements der EVN. Dabei werden
vorgeschriebene Melde- und Handlungsketten stets bertcksichtigt. Entsprechende Anweisungen
sind im Intranet oder auf Informationstafeln in den jeweiligen Organisationseinheiten flr
Mitarbeiter*innen jederzeit zuganglich. Zusatzlich fordern regelmafige Schulungen und Trainings
fur den Notfall die schnelle Handlungsfahigkeit.

- Verantwortungsbewusstsein: Jede Mitarbeiterin und jeder Mitarbeiter ist fir die Minimierung der
Umwelteinflisse im Rahmen der ihr bzw. ihm aufgetragenen Tatigkeiten verantwortlich. Die
Leiter*innen der Organisationseinheiten sind fur die Einhaltung der rechtlichen und internen
Vorgaben zum Umweltschutz verantwortlich. Mit regelmafSigen Schulungen wird die
Bewusstseinsbildung geférdert und unser Fachpersonal fur diese Themen sensibilisiert.

5 Interessierte Parteien halten wir mit folgenden Maf3nahmen auf dem Laufenden:

- Transparente Berichterstattung: Wir berichten transparent Uber die Auswirkungen unserer
Geschaftsaktivitaten auf die Umwelt an Blrger*innen, Institutionen und andere Interessengruppen
und informieren Uber unsere Mafsnahmen und deren Erfolg in Bezug auf die Reduktion von
Emissionen in Luft, Wasser und Boden.

- Offene Kommunikation: Wir férdern eine Kultur der offenen Kommunikation und ermutigen alle
Mitarbeiter*innen, Vorschlage zur Verbesserung unserer Umweltleistung einzubringen sowie
eventuelle Bedenken zu dufsern.

- Inklusives Stakeholder-Management: Wir arbeiten mit unseren Stakeholdern zusammen und
berucksichtigen ihre Bedirfnisse und Erwartungen in Bezug auf Emissionen in Luft, Wasser und
Boden im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben.

6 Verantwortung

Der Vorstand der EVN Gruppe reprasentiert die hochste Ebene in der Organisation des Unternehmens, die
fur die Umsetzung dieser Richtlinie verantwortlich ist.

Der Vorstand der EVN AG
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