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Erklärung gemäß § 87 Abs. 2 AktG 
 
Zur Vorlage an die  
 

am 25. Februar 2026 stattfindende 
 

97. ordentliche Hauptversammlung der EVN AG 
 
 
Martina SENNEBOGEN 
 
 
Gemäß § 87 Abs. 2 AktG hat jede für die Wahl in den Aufsichtsrat vorgeschlagene 
Person der Hauptversammlung ihre fachliche Qualifikation, ihre beruflichen oder 
vergleichbaren Funktionen sowie alle Umstände darzulegen, die die Besorgnis einer 
Befangenheit begründen könnten. 
 
Zur Darlegung meiner fachlichen Qualifikation sowie meiner beruflichen oder 
vergleichbaren Funktionen verweise ich auf meinen angeschlossenen Lebenslauf.  
 
Weiters erkläre ich hiermit, dass 
 

1. ich sämtliche Umstände im Zusammenhang mit § 87 Abs. 2 AktG offengelegt 
habe und nach meiner Beurteilung keine Umstände vorhanden sind, die die 
Besorgnis einer Befangenheit begründen könnten, 

 
2. ich zu keiner gerichtlich strafbaren Handlung rechtskräftig verurteilt worden bin, 

insbesondere zu keiner solchen, die gemäß § 87 Abs. 2a S 3 AktG meine 
berufliche Zuverlässigkeit in Frage stellt, 

 
3. keine Bestellungshindernisse im Sinne von § 86 Abs. 2 und 4 AktG bestehen. 

 
 
Für den Fall meiner Wahl in den Aufsichtsrat erkläre ich, dass ich die Wahl annehme. 
 
 
Beilage: 
Lebenslauf 
 
 
13.01.2026 

__________________________________ _______________________________ 
Datum: Unterschrift:  

 
 



  

LEBENSLAUF 

 
Name: Mag. Martina SENNEBOGEN 
 
Geburtsdatum: 15.10.1981 
 
Fachliche Qualifikation und Werdegang: 

 

Capgemini Consulting Österreich AG (CEO) 

November 2021 – present 
CEO Legal Entity Austria (AT, SK, RO, Serbia), P&L Responsibility, Managing 
Director Austria, Chairman of the Executive Board 
 
MA Superamus GmbH 
September 2025 – present 
Eigentümer/Geschäftsführer 

 

Braincourt GmbH (Liquidator) 

Jan 2023 – December 2023 
Post Merger Integration, Liquidation of Company after Acquisition, 

 

CELUM GmbH (Head of Global Sales) 

February 2021 – November 2021 
P&L Responsibility, Sales and Partner Business worldwide, People Management, 
Member of the Executive Board 

 

Microsoft Österreich GmbH  

March 2011– January 2021 
Various Sales and Leadership Roles including Sales Lead, Industry Lead for 
Energy and Utilities, Program Management  
 

Die Tröstl e.U. (Owner, Founder) 

January 2010 – March 2011 
Interimist Project Management, Marketing & Sales, Main Customer: Microsoft 
Österreich GmbH 

 

McCann Erickson GmbH (Account Director) 

February 2006-December 2009Account Director for large international Accounts, 
Team Lead, Main Customers: Microsoft, H&M, Nestlé, Kempinski.  



  

HIRSCH The Bracelet (Product Manager) 

(July 2004- February 2006) 
Product Manager B2B, Trend Scout R&D, 
 
 

MIT Sloan School of Management 

2019-2019 
Specialization: Implications of Artificial Intelligence on Business Strategy 
Thesis: Strategic AI-Roadmap on Digitalization for SW-Solution Providers 
 

Alpe-Adria University Klagenfurt (Applied Economics) 

2000-2004 
Specialization: Strategic Business Management & Controlling, International 
Management,  
Innovation & Entrepreneurship  
Master Thesis: Pre-Feasibility Studies for Innovation Projects in SMB and Start-
Ups 
 
Aktuelle berufliche Funktionen: 
 
Vorstandsvorsitzende/CEO Capgemini Consulting Österreich AG 
 
Aufsichtsratsfunktionen: 
keine 
 
Weitere Funktionen: 
keine 
 
 
 
 
 
 
Außer den genannten Funktionen übe ich keine Haupt- oder Nebenberufe sowie 
Organfunktionen in inländischen oder ausländischen Gesellschaften oder sonstigen 
juristischen Personen aus. Es liegt kein Ausschließungsgrund nach § 86 AktG vor.  
 
 
 
Perchtoldsdorf, 13.01.2026 

__________________________________ ________________________________ 
Datum: Unterschrift:  
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