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Kennzahlen

2016/17 2015/16 e 2014/15

Verkaufsentwicklung
Stromerzeugung GWh 6.059 5.866 3,3 4.882

davon erneuerbare Energie GWh 2.093 2.026 3,3 2.106
Stromverkauf an Endkunden GWh 18.544 18.292 1,4 19.263
Erdgasverkauf an Endkunden GWh 5.744 5.134 11,9 5.241
Warmeverkauf an Endkunden GWh 2.293 2.082 10,1 2.038
Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung
Umsatzerlose Mio. EUR 2.215,6 2.046,6 8.3 2.135,8
EBITDA Mio. EUR 721,6 604,4 19,4 583,2
EBITDA-Marge” % 32,6 29,5 3,0 27,3
Operatives Ergebnis (EBIT) Mio. EUR 346,9 260,4 33,2 268,2
EBIT-Marge" % 15,7 12,7 2,9 12,6
Ergebnis vor Ertragsteuern Mio. EUR 325,5 198,9 63,7 207,9
Konzernergebnis Mio. EUR 251,0 156,4 60,4 148,1
Konzern-Bilanz
Bilanzsumme Mio. EUR 6.454,9 6.556,5 -1,6 6.501,2
Eigenkapital Mio. EUR 3.150,1 2.770,7 13,7 2.590,1
Eigenkapitalquote” % 48,8 42,3 6,5 39,8
Nettofinanzverschuldung Mio. EUR 849,9 1.121,5 -24,2 1.230,9
Nettoverschuldung Mio. EUR 1.213,2 1.523,3 -20,4 1.601,3
Gearing” % 38,5 55,0 -16,5 61,8
Return on Equity (ROE)" % 9,2 6,8 2,4 7.3
Konzern-Cash-Flow und Investitionen
Cash Flow aus dem operativen Bereich Mio. EUR 508,9 463,0 9,9 478,3
Investitionen? Mio. EUR 303,8 315,4 -3,7 322,7
Net Debt Coverage (FFO)" % 48,7 37,3 11,4 37,2
Interest Cover (FFO) X 10,1 8,5 18,5 7,4
Wertschaffung
Operatives Ergebnis nach Steuern (NOPAT) Mio. EUR 425,7 327,4 30,0 341,0
Capital Employed? Mio. EUR 4.173,5 4.290,7 2,7 4.523,1
Operativer Return on Capital Employed (OpROCE)" % 10,2 7,6 2,6 7.5
Weighted Average Cost of Capital (WACC)" % 6,3 6,5 -0,2 6,5
Economic Value Added (EVA®)% Mio. EUR 164,8 48,5 - 47,0
Aktie
Ergebnis EUR 1,41 0,88 60,4 0,83
Dividende EUR 0,44 + 0,03% 0,42 11,9 0,42
Dividendenrendite” % 3,6 4,0 -0,4 43
Performance der Aktie
Kurs per Ultimo EUR 13,22 10,56 25,2 9,85
Hochstkurs EUR 13,40 10,60 26,4 10,56
Tiefstkurs EUR 10,47 9,65 8,5 9,50
Borsekapitalisierung per Ultimo Mio. EUR 2.377,0 1.899,0 25,2 1.773,0
Credit Rating
Moody's A2, stabil A3, stabil A3, stabil
Standard & Poor’s A-, stabil BBB+, stabil BBB+, stabil

1) Ausgewiesene Veranderungen in Prozentpunkten
2) In immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen

3) Die ausgewiesenen Werte entsprechen einem durchschnittlichen und bereinigten Capital Employed.

4) Definition laut Stern Stewart & Co.

5) Einmalige Bonusdividende von 0,03 Euro je Aktie; Vorschlag an die Hauptversammlung



2016/17 2015/16 2014/15
Mitarbeiter
Mitarbeiter gesamt [ 6.840 6.830 6.973
davon Osterreich 4] 2.368 2.350 2.378
davon Ausland [4] 4.472 4.480 4.595
Mitarbeiterfluktuation % 2,6 2,4 2,2
Frauenanteil % 23,3 22,6 21,9
Ausbildungsstunden pro Mitarbeiter Std. 31,3 27,2 30,7
Anzahl der Arbeitsunfalle 88 89 87
Umwelt
Direkte Treibhausgasemissionen (Scope 1) t 2.802.582 3.065.819 2.396.633
Spezifische Treibhausgasemissionen (Scope 1) kg/MWh 321,83 367,57 334,31
Geféhrliche Abfalle und Reststoffe" t 11.744 13.128 11.246
Wassereinsatz (Trink- und Brauchwasser) m? 2.378.077 2.236.440 2.365.495

1) Ohne Baurestmassen und Kraftwerksnebenprodukte

Eigenkapital, Nettoverschuldung und Gearing Cash Flow und Investitionen

Mio. EUR und % Mio. EUR

3.150,1_Eigenkapital

478,3 463,0
3227 3154
Netto-
1.213,2 ___ verschuldung
55,0 %
38,5%___ Gearing

Cash Flow aus dem

508,9 __ operativen Bereich

303,8 ___ Investitionen

30.09.2015 30.09.2016 30.09.2017 2014/15 2015/16 2016/17
Umsatzerlése, EBITDA und EBITDA-Marge Mitarbeiter nach Regionen
Mio. EUR und % Jahresdurchschnitt
2.215,6 ___ Umsatzerlose 6.973 6.830 6.840
4.595 4.480 4.472 ___ International
32,6 % ___ EBITDA-Marge
29,5%
27,3%
721,6 __EBITDA 2.378 2.350 2.368 ___ Osterreich
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Bestandige Werte.

Seit ihrer Griindung im Jahr 1922 - damals noch als
Niederosterreichische Elektrizitatswirtschafts-Aktien-
gesellschaft (NEWAG) - sieht sich die EVN einem
Kanon grundlegender Werte verpflichtet.

Diese haben sich im Lauf der Jahrzehnte
kaum verandert und bilden damit in
gewisser Weise die DNA. des Unterneh-
mens. Kundennahe, Versorgungssicher-
heit, Nachhaltigkeit, gesellschaftliche
Verantwortung und Zukunftsorientierung
zahlen an vorderster Stelle zu diesen
Anliegen. Sie fanden Ober die Jahre nicht
nur Niederschlag in zahlreichen strategi-
schen Weichenstellungen, Detailentschei-
dungen und Investitionen der EVN. Sie
pragten auch die Kommunikation und
Interaktion des Unternehmens mit seinen
verschiedenen Stakeholdern und ziehen

sich wae ein roter Faden durch die Werbung,
durch Geschaftsberichte, Broschiren oder

Messeauftritte der EVN und ihrer Vorgan-

gerunternehmen.

Ein Streifzug durch das Firmenarchiv
beweist: Die EVN ist ihren Grundwerten
nun schon bald ein Jahrhundert lang treu
geblieben. Und hat es verstanden, diese
in einem immer wieder dramatisch veran-
derten Umfeld stets neu zu interpretieren
und weiterzuentwickein. Zum Wohl von
Kunden, Aktionaren, Gesellschaft, Umwelt,
Mitarbeitern und vielen anderen mehr.

Auf den folgenden Seiten sehen Sie
Ausschnitte aus einer Ausstellung unter
dem Titel Bestandige Werte, Stabilitat in
Zeiten des Wandels. Illustriert anhand des
werblichen Auftritts der EVN und ihrer
Vongangerunternehmen.” in den Raum-
lichkeiten der EVIN Direkticn in Maria
Enzersdorf.

.




Editorial

Sehr geehrte Aktionarinnen und Aktionare,

sehr geehrte Damen und Herren,

auf Grundlage einer soliden Position in unserem
Heimmarkt Niederdsterreich und in den Kernmérkten
Bulgarien und Mazedonien zeichnen wir fiir die nach-
haltige Versorgung von rund 4,6 Millionen Kunden

mit Energie und Trinkwasser verantwortlich und tragen
damit entscheidend zu Lebensqualitat und wirtschaft-
licher Prosperitat in diesen Regionen bei. Versorgungs-
sicherheit spielt dabei die zentrale Rolle — heute ebenso
wie in Zukunft.

Uberaus wichtig ist uns dabei eine ausgewogene Be-
riicksichtigung der Interessen aller unserer Stakeholder.
Ihre Anliegen bilden die Leitschnur unserer Konzern-
strategie, die sich — auf der Grundlage unserer Unterneh-
menswerte und klarer Zielvorstellungen — eng an der
EVN Wesentlichkeitsmatrix orientiert. Als Mitglied des
UN Global Compact sehen wir uns zudem der Einhaltung
globaler Prinzipien ethischen wirtschaftlichen Handelns
verpflichtet und leisten mit unseren Nachhaltigkeits-
malnahmen einen konkreten Beitrag zur Erfiillung der
17 Ziele fur nachhaltige Entwicklung der Vereinten
Nationen (Sustainable Development Goals).

Dass es seit jeher Teil unserer Unternehmens-DNA ist,

die Anliegen unserer Stakeholder zu wahren, zeigt ein
Blick in das Archiv der EVN. Eindrticklich vor Augen ge-
flhrt hat dies zuletzt die Vorbereitung einer Ausstellung

XL

Mag. Stefan Szyszkowitz, MBA

Sprecher des Vorstands

Uber historische Werbe- und Kommunikationsmittel

in unserer Direktion. Wir mochten auch Ihnen auf den
folgenden Seiten Gelegenheit zu einem virtuellen
Rundgang durch diese Ausstellung geben und wiinschen
Ihnen viel Freude bei diesem Ausflug in die Welt der
»bestdndigen Werte“ der EVN.

Bestandigkeit signalisiert auch das Ergebnis des vergan-
genen Geschéftsjahres 2016/17 — und das verstehen
wir nicht nur als Bestatigung unseres bisherigen Kurses,
sondern gleichzeitig als Auftrag fiir die Zukunft. Denn
solide operative Cash Flows sind die Voraussetzung
daflr, dass wir unserer hohen Verantwortung gegeniiber
unseren Stakeholdern weiterhin gerecht werden kénnen.

Im Sinn unseres Anspruchs an eine stabile Dividendenpoli-
tik méchten wir ein positives Signal fiir unsere Aktionére
setzen. Deshalb werden wir der 89. Hauptversammlung
fiir das Geschaftsjahr 2016/17 die Ausschiittung einer
Dividende von 0,44 Euro zuzuglich einer einmaligen
Bonusdividende von 0,03 Euro pro Aktie vorschlagen.
Diese Bonusdividende soll dem Umstand Rechnung tragen,
dass die Verbesserung unseres Konzernergebnisses
auch auf auRerordentliche Umstande im abgelaufenen
Geschéftsjahr, etwa die jahreszeitbezogenen auRerge-
wohnlichen Temperaturen, und andere positive Rahmen-
bedingungen zuriickzuftihren war.

Dipl.-Ing. Franz Mittermayer
Mitglied des Vorstands
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Highlights
2016 /17

Umfangreiche
Investitionen

= Netzinfrastruktur, erneuerbare
Erzeugung und Trinkwasser-
versorgung in Niederoster-
reich als Schwerpunkte

Klarung wichtiger
Rechtsfragen

= Schiedsspruch reduziert Anschaffungs-
kosten fur das Kraftwerksprojekt
Walsum 10

= Positiver Einmaleffekt durch Einigung
mit staatlicher bulgarischer Elektrizitats-
gesellschaft NEK

@

Positives
Umfeld

= Auflergewohnlich hoher
temperaturbedingter
Energiebedarf

= Zuwachse im Energie-,
Netz- und Wasserabsatz

= Netzstabilisierung erfordert
hoheren Einsatz der thermi-
schen Kraftwerke

Starkung der
Kapitalstruktur

= Nettoverschuldung sinkt
auf 1.213,2 Mio. Euro




G

Hohere Dividende

= Vorschlag an die 89. Hauptversammlung:
0,44 Euro zuzuglich 0,03 Euro Bonus-
dividende je Aktie

el

e N T N T

-

Windkraft: i
Dynamischer |
Ausbau

= 500 MW als mittelfristiges
Ausbauziel (bei entsprechenden
Rahmenbedingungen)

Umsatz- und
Ergebnissteigerung

= 2.215,6 Mio. Euro Umsatz
= 346,9 Mio. Euro EBIT
= 251,0 Mio. Euro Konzernergebnis
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Versorgungssicherheit

Strom kommt
aus der Steck-
dose — aber nur,
wenn hinter den
Kulissen viele
Menschen mit
Einsatz und
Tatendrang
daran arbeiten.

o1

oz |

a3
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Kundenvertrauen als
wertvollstes Gut

Was uns allen selbstver-
standlich erscheint, ist es
keineswegs. Der ,Strom, der
aus der Steckdose kommt™
setzt ein breites Bondel an
Malnahmen und Aktivitaten
voraus — van der Schaffung
ausreichender Erzeugungs-,
Transport- und Verteilin-
frastruktur dber voraus-
schauende Planung und
Beschaffung sowle standige
Uberwachung und Steverung
bis hin zu Reservekapazitat,
Speicherung und Storungs-
behebung. Ahnliches gilt fir
Erdgas, Warme und Trink-
wasser —und damit fr das
gesamte Produktportfolio der
EVN in allen ihren Markten.
Das zentrale Kundenverspre-
chen = veriassliche Versar-
gung in hoher Qualitdt rund
um die Uhr — bringt ein hohes
Mal an Verantwortung mit
sich. Denn fir die Kunden soll
die lickenlose Versorgung ja
tatsachlich selbstverstandlich
sain.

Machhaltiger
Investitionsschwerpunkt
Zeit ihres Bestehens haben
die EVN und ihre Viorgan-
gerunternehmen deshalb
konsequent in die Infra-
struktur investiert, Ob es der
Ausbau der Kraftwerkskette
arm Kamp unmittelbar nach
dem Zweiten Weltkrieg war,
die Vollelektrifizierung won
Niederdsterreich bis 1963,
der Ausbau des Uberregiona-
len und lokalen Erdgasnetzes
ab 1954 bis hin zur Fertig-
stellung der so genannten
.50d- und Westschiene” im
lahr 2004, die Sicherstellung
ausreichender Gas-Speicher-
kapazitaten, die Schaffung
von Biomasse-Heiz{kraft)-
werken sowle Nah- und
Fermwarmenetzen oder die
Errichtung von Ringleitungen,
Pumpwerken und Filteranla-
gen fir die Trinkwasserver-
sorgung. Laufend flossen und
flieBen umfangreiche Mittel
in die Gewahrleistung von
Versorgungssicherheit und
-qualitat, in Niederdsterreich

ebenso wie in Bulgarien,
Mazedonien und Kroatien.
Allein in den lahren 2013 =
2017 hat die EVN rund 1 Mrd.
Euro investiert, um ihren
Kunden in Niederosterreich
der verlassliche Partner zu
bleiben, der sie seit mehr als
90 Jahren ist.

01 Tatendrang, Plakat,
Mez NO, 2006

02 NIOGAS 1982, Geschafts-
bericht, NIOGAS, 1983

03 Hewte und morgen Gas,
Folder, NIDGAS, 1965

D4 56 sicher wie dér Sommet.,

Plakat, EVN, 2001

05 Ottenstein = das niederdster-
relchische Kaprun, Plakat, Elekino-
|:|-:'ﬂ1|:'|n5|:h.111 NGO um 1960

06 Gas kommt auf uns I,
Broschilre, NIOGAS, 1965







Kundennahe

Service, Service,
Service — nach
diesem Grund-
satz ist die EVN
seit Jahrzehnten
immer dicht an
der Seite ihrer
Kunden.

01 Erdgas im Gespriich, Braschire
NIOGAS/OVGW [(Osterreichische
Verginigung fdr das Gas- und
Wasserfachl, 1973

02 Fir die Zukuntt planen = mit
Strom und Gas, Dokumentarfoto
des Ausstellungsstands von
NEWAG und NIQGAS, Wiener
Neustadt, 1966

03 Warmeschutz und Raum-
klima, Folder, NEWAG und
NIOGAS, 1978

04 Sammierwerl, Plakat,
EVM, 2015

05 Gut geplant, Makat,
EVN. 2015

06 Oft geht es hell her,
Plakat /Inserat, EVN, 2001

07 Service. Service. Service.,
Plakat/Inserat. EVN. 2001

Komfort und
Lebensqualitat

Ob es um Stromversorgung
geht (seit 1922), ob um
Erdgasversorgung (seit 1954),
um Warme- (seit 1962) oder
um Trinkwasserversorgung
(seit 2001) — seit ihrer Grin-
dung stellt die EVN mit einem
immer breiteren Portfolic an
Produkten, Dienstleistungen
und Services sicher, dass

ihre Kunden ihren Alltag
sorgenfrei und bequem leben
kénnen. In Osterreich ebenso
wie in Bulgarien, Mazedonien
und Kroatien. Dabei geht es
bei Weitem nicht ,nur® um
die veriassliche Belieferung
mit Energie oder Wasser,
sondern um kompetente, in-
dividuelle Rundum-Betreuung
— fiir Privatkunden gleicher-
malien wie fir Gewerbe- und
Industriebetriebe. Denn der
EVN ist es traditionell wichtig,
die Anliegen und Bedirfnis-
sen ihrer Kunden rundum zu
erfilien.

Geld und Ressourcen
sparen

Von Beginn an baute die
Energieberatung auf eine
sinnvolle Optimierung
zwischen dem personlichen
Budget des Kunden und

dem sinnvollen Umgang mit
Ressourcen, Warmedammung
und umweltfreundliche Was-
serkraft wurden propagiert,
ebenso hat die EVN mit
proaktiver Energieberatung
und praxisbetonter Haushalts-
beratung auf Messen und
Ausstellungen einen Trend
gesetzt. Auch neue Technolo-
gien wurden gezielt geférdert
—etwa durch Geratetausch-
Aktionen oder die 2015
eingefiihrten EVN Bonus-
purnkte, die energiesparende
Anschaffungen belohnen.
Oberstes Ziel war und ist

der verniinftige Umgang mit
Energie. Ein dichtes Netz an
Kundenzentren —in Niederds-
terreich zuletzt erweitert um
sieben EVN Service Centers

als komfortable One-Stop
Shops = bietet in allen Mark-
1en bequemen Zugang zur
umfangreichen Leistungspa-
lette und Beratung der EVIN.
Fachliche Kompetenz ist bei
alldem ebenso ein Grundprin-
Zip wie ein offenes Ohr flr
die Kunden. Deshalb werden
Bedirfnisse und Zufrieden-
heitsniveau der Kunden
regelmagig erhoben und
auch in Kundenbeiraten
offen diskutiert.

il
m
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Nachhaltigkeit

Nachhaltig zu
wirtschaften,
ist fiir die EVN
nicht neu. Seit
Jahrzehnten
iibernimmt
sie Verant-
wortung fiir
Menschen
und Umwelt.
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Dauerhafte Leistung

in hoher Qualitat

Fir einen Energie- und
Umweltdienstieister, der die
tagtagliche Versorgung fir
Millionen von Menschen
verantwortet, ist Nachhal-
tigkeit per se ein zentrales
Grundprinzip. Denn nur ein
Unternehmen, das tech-
nisch wie wirtschaftlich auf
dauerhafte Leistung in hoher
Qualitat ausgerichtet ist, kann
seine Aufgaben verlasslich er-
fiillen. Vion Beginn an hat die
EVN daher danach getrachtet,
sowahl ihre Erzeugunigs- und
Verteilanlagen als auch ihre
Unternehmensfihrung auf
langfristig solide Beine zu
stellen, Gleichzeitig war sie
seit jeher darauf bedacht, ihre
Kunden zur Nutzung moder-
ner Techniken bzw. Gerate
und zu einem sparsamen
Umgang mit Energie 2u moti-
vieren — die 1977 gegrindeta
Energieberatung bandelte
diese Initiativen in Innovativer
Weise, 1988 wurde der Claim
«Energie verndnftig nutzen”
sogar zum fixen Bestandteil
des Unternehmensauftritts.

Verantwortung fiir
kiinftige Generationen
Schon frih hat die EVN damit
auch Ressourcenschonung

Ins Zentrurn (hrer Aktivitdten
gerickt und wichtige Akzente
in einem Bereich gesetzt, der
die Energieversorgung heute
entscheidend pragt: CO,-Re-
duktion und Klimaschutz. Die
Nutzung erneuerbarer Energie-
trager ist heute wesentlicher
Bestandteil des Erzeugungs-
portfolios und wird laufend
weiter ausgebaut. Aktuelles
Mittelfrist-Ziel bei geeigneten
Rahmenbedingungen sind
500 MW Erzeugungskapazitat
aus Windkraft. Alle Anlagen
der EVN sind nach strengen
Umweltstandards wie EMAS
zertifiziert, vielfach finden
auch Umwelt- und Sozial-
vertraglichkeltsprifungen
geplanter Neuanlagen statt,
Und auch ihren Kunden bietet
die EVN ein breites Portfolic
an Energieeffizienzprodukten
und -dienstleistungen samt
Beratung an. Ermeuerbare
Technologien, etwa Photo-
voltaik, sind fixer Bestandteil
davon.
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01 Mein Strom, Plakat, EVN, 2016
02 Frischer Wind, Plakat, EVN,
2017

03 Kihl- und Gl'!:n'r-:;ll:-r.llu,'
eflaichtern die Haushaksifihrung
Inseral NEWAG, um 1975

D4 S&in Trawm: mehr sbubere
Energie aus jedem Stlick Kohle.,
Inseral. EVN, 2008

05 Niederosterrecher erhalter
Euch den kostbanen Waldbe
stand = veraendel F_I-.'I-.!n'.h:_]\_'r.l:'-:'_
Plakat, Elektrogemelnschaft NG
wim 1960

D6 Unger Wasser, unsere Chanog,
Inserat. EVN, 2001

07 Erdgas 4+ Elektrintit. Reine
Luft, gesunder Lebensraum,
Prospekt, NEWAG und NIOGAS,
om 1975




)

"

&
SCHERMIND
|
&

RT

l.




Nach vorn bli-
cken - das war
seit jeher eines
der Grundprin-
zipien der EVN.
Im technischen
Bereich ebenso
wie im wirt-
schaftlichen.
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Zukunfts-
orientierung

iy T . .,

Vorausschauend
agieren

Eine klare Vision, Offenheit
fir Neues und Beweglich-
keit haben die EVN und ihre
Vorgangerunternehmen seit

* jeher gepragt. Ein feines

Sensorium fir Trends und Ent-
wicklungen hat dafir gesorgt,
dass das Unternehmen stets
vorausschauend agieren und
sich aktiv an Veranderungen
in seinem Umfeld anpassen
konnte, ohne dabei seine
DNA zu verandern. Gerade
angesichts der langen Inves-
titionszyklen im Energiege-
schaft hat sich dieser nach
vorn gerichtete Blick immer
wieder von Neuem bewahrt.
Ob es technologische Neue-
rungen waren — das Kraft-
werk Dirnrohr wurde zum
Betsplel als erstes Kraftwerk
Europas 1986 mit japanischer
Rauchgasreinigungstechnolo-
gie ausgestattet —, paolitische
Umbriiche oder geselischaftli-
che Veranderungen, stets hat
die EVN die Zeichen der Zeit
friah erkannt,

Innovationsgeist und
Wandlungsfahigkeit
Der frihzeitige Umstieg von
Stadt- auf Erdgas ab den
1950er Jahren, die Schaffung
der SOdstadt als stadtebau-
liches Musterprojekt, die
Erweiterung des Angebots-
portfolios um Warme, Trink-
wasser und Umweltdienst-
leistungen, die Nutzung der
Investitionsmoglichkeiten in
Siidosteuropa nach dem Fall
des Eisernen Vorhangs 1989,
die Entwicklung vom Ener-
gieversorger zum Energie-
dienstleister und schlielich
Zum Energiemanager — sie alle
zeugen vom Innovationsgeist
und der Wandlungsfahigkeit
der EVN. Und die Entwicklung
geht weiter; Konseguent
erschiieBt das Unternehmen
seit Jahren erneuerbare Ener-
giequellen und zahlt heute
Zu den gréBten Windstrom-
erzeugern Osterreichs.
Kooperationen mit Hoch-
schulen und Forschungs-
einrichtungen sollen dabei
sichersteflen, dass die EVN

technologisch weiterhin an
der Spitze bleibt. Diesern Ziel
dient auch der ,EVN Trend-
maonitar” - eine konzernwaeite
Innovationsplattform, die den
offenen Wissensaustausch
gezielt fordert, die Wissens-
basis der Mitarbeiter starkt
und damit als Inspiration fur
die Entwicklung neuer Ideen
und Geschaftsmodelle dient.

& i
01 Die Entscheidung for Natur:
strom tral Mauschen, Inserat,
EVN, 1002

02 IBM -Magnetbandmaschinen,
NEWAG und NIDGAS Genoraldl-
reiktion, Dokumentarfoto, Marks

" Enzersdorf, 1965

03 Daveriiufer, Plakat, EVN, 2012

04 NIOGAS ein guter Tausch,
Folder, NIOGAS, 1967

05 Sturmbsd. Achtung gebindefie
Energie, Plakat, EVN, 2001

06 Nicht jedes EVN Kraftwerk
sieht sus wie eln Kraftwerk.,
Plakat, EVN, 2009

07 Al der langen Leitung stehen
hat Zukunft, Inserat/Kleinplakat,
EVIN. 19592
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Gesellschaftliche
Verantwortung

In allen ihren
Versorgungsge-
bieten zahlt die
EVN zu den be-
deutendsten Un-
ternehmen und
Arbeitgebern.
Schon deshalb
reicht ihre Ver-
antwortung weit
uber die eigenen
Grenzen hinaus.

01 Wirme fiir uns alle. Prospekl,
NEWAG, um 1980

02 Achtung! Lebensgefahr,
Plakat, NEWAG, um 1950

03 Fermwirme, Broschilire, VEO
(verband der Elektrizitatowerke
Osterreichs), um 1970

04 Ohne Titel, Skulptur aus
Weihnachisschmuck, Mareps,
Klnsiler aus Santo Antdnio de
Jesus, Bahia, Brasien, 2003
{evn sammiung)

05 Unser Song, Plakat,
EVN, 2013

06 Alles Energial, Foldes,
EVN Schulserdce, 2014

Breiter Bogen an
Initiativen

Zentrale Aufgabe eines Ener-
gie- und Umweltdienstleisters
ist natirlich die verlassliche
Belieferung und Betreuung
aller Kunden auf hohem
Qualitats- und Sicherheits-
niveau, einschlieflich der
Vorsorge fir alifallige Krisen-
und Notfalle. Dazu zshlen
auch die stetige Erweiterung
von Erzeugungskapazitat und
Netzen sowie die laufende
Aktualisierung des Angebots-
portfolios. Doch damit ist es
nicht getan: Unternehmen
dieser GroBe und Bedeutung
miissen sich auch verschie-
densten gesellschaftlichen
Anlizgen stellen und damit
ihrer weitreichenden Verant-
wortung gerecht werden.
Fir die EVM Ist dies seit jeher
eine Selbstverstandlichkeit,
und zahlreiche Initiativen
tragen dieser Uberzeugung

Rechnung. Der Bogen reicht
von Hilfestellung in verschie-
densten Notlagen Gber
Informations- und Bildungsak-
tivitaten bis hin zu kulturellen
Akzenten, etwa in Form der
1995 ins Leben gerufenen
evn sammiung.

Sozialhilfe und Bildung
Im sozialen Bereich widmiat
sich die EVN besonders der
Bekdmpfung von Energiearmut
durch die gezielte Unterstit-
zung und Energiesparberatung
einkommensschwacher Haus-
halte. Demselben Anliegen
dient der EVN Sozialfonds.
Daneben bestehen Koopera-
tionen mit geschitzten Werk-
statten, ebenso unterstitzt
die EVN Mitarbeiter, die sich
ehrenamtlich engagieren. Da
sich die EVN besonders fir
kinder und junge Menschen
einsetzt, bildet das EVN
Schulservice, in dessen

Rahmen das Unternehmen
eine Fllle an Lehrmaterialien,
Vortragen und Exkursions-
maoglichkeiten anbietet, eben-
falls einen wichtigen Schwer-
punkt. Daneben arbeitet die
EVN intensiv mit Universitaten
zusammen, nicht zuletzt, um
das Interesse an technischen
Berufen — insbesondere auch
bei Frauen = zu fordern.
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Die EVN -
Energieunternehmen und
Umweltdienstleister

Die Aktivitaten der EVN umfassen das Energie- und das
Umweltgeschaft. Hauptsitz der international tatigen
Gruppe ist Niederdsterreich, das flachenmalSig grofste
oOsterreichische Bundesland. In Summe ist die EVN
derzeit in elf Landern tatig.




2,2 Mrd. Euro
Konzernumsatz

-5 52,8 % in Osterreich
—+ 43,1 % in Sldosteuropa
-+ 4,1 % in Mittel- und Osteuropa

155.468 km
Leitungsnetze
im Energie-
geschaft

-5 140.620 km fir Strom
—+ 13.994 km fir Erdgas
-+ 854 km fur Warme

6.840
Mitarbeiter

— 2.368 in Osterreich

=+ 2,204 in Bulgarien

-+ 1.929 in Mazedonien

= 233 in Deutschland

-» 106 in anderen Landern

2.395 MW
Stromerzeugungs-
kapazitat

- 1.771 MW (73,9 %)
thermische Erzeugung

= 624 MW (26,1 %)
erneuerbare Erzeugung

4,6 Mio. Kunden
im Netzbetrieb

- 3.403.500 Strom

-» 294.100 Erdgas

-+ 88.700 Fernwarme

- 567.300 Trinkwasser
(davon 107.600 direkt)

- 246.400 Kabel-TV und
Telekommunikation

41399 GWh
Netzabsatz

-+ 22.622 GWh Strom
-+ 18.777 GWh Erdgas

26.581 GWh
Energieverkauf

-+ 18.544 GWh Strom
-+ 5744 GWh Erdgas
- 2.293 GWh Warme

Nichtfinanzielle Informationen
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Deutschland

Tatigkeitsfelder

== Erzeugung: Strom

= Energieversorgung: Strom

=+ Internationales Projekigeschaft im

Urmweltbereich Uber die Tochtergesellschaft
WTE Wassertechnik GmbH

Erzeugungskapazititen
=5 Strom. 396 MW

=41 MW Bezugsrechte aus Wasserkraft
(13,0 %-Betetligung an der
Verbund Innkraftwerke GmbH)

= 355 MW Steinkohle
(49,0 %-Betetligung am Kraftwerk
Walsum 10}

Albanien

Erzeugungskapazititen

= 5trom:
- 26 MW Wasserkraft
{49,99 %-Beteiligung am Laufkraftwerk Ashta)




-
Osterreich
Tatigkeitsfelder Kundenanzahil Erzeugungskapazitdten
=+ Erzeugung: Strom und Warme Rund 2,0 Mio. Strome-, Erdgas-, =+ 5trom: 1,775 MW
- Netzbetrieb; Strom, Erdgas, Wérme, Kabel-Ty  Warme-, Trinkwasser- sowie = 109 MW Wasserkraft
und Telekommunikation :ﬂbﬁ":":d"d Telekommuni- — 82 MW Bezugsrechte
=+ Energieversorgung: Strom, Erdgas und Warme e aus Wasserkraft
= Trinkwasserversorgung =253 MW Windkraft
== Thermische AhfaHmmenung - 18 MW Biomasse
*mmﬂwrﬁ ?&wg ﬂu;: -2 MWip Sennenkraft
stérderung du ie = a
Aufsuchungs Aktiengesellschaft SN Sttt
=932 MW Erdgas
=+ Warme: 66 Fernwarmesystems
Kroatien
Tatigkeitsfelder Bulgarien
-+ Netzbetrieb: Erdgas
-+ Energieversorgung; Erdgas
- Abwasserentsorgungsanlage Tatigkeitsfelder

Zagreb

Mazedonien

=» Erzeugung: Strom und Warme
=» Netzbetrieb: Strom und Warme
== Energieversorgung; Strom und Wérme

Kundenanzahl
Rund 1,8 Mio. Strom- und Warmekunden

Erzeugungskapazititen
-+ Strom; 124 MW
= 16 MW Windkraft
=3 MWp Sonnenkraft
= 105 MW Erdgas

Tatigkeitsfelder
=» Erzeugung: Strom
-» Nelzbetrieb: Strom

-» Energieversorgung: Stram

Kundenanzahl

Rund 0.8 Mio. Stromkunden

Erzeugungskapazititen

=& Strom:

= 48 MW Wasserkraft

Nichtfinanzielle Informationen




Das Energie- und
Umweltgeschéft der EVN

Erzeugung

Thermisch
Erneuerbar

Speicherung
Erdgas

Handel und
Vertrieb

Strom
Erdgas

- =~

\

/ Kunden \

U \
\

Haushaltskunden
Stadte /Gemeinden

Industrie-/Gewerbekunden /

1
1
1
1
1

.- ~

______

Trinkwasserversorgung
Abwasserbehandlung

Thermische
Abfallverwertung
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Operative Geschaftsbereiche

Im Energiegeschaft setzt die EVN auf ein integriertes Geschafts-
modell und deckt damit die gesamte Wertschdpfungskette in
diesem Bereich ab. Dies umfasst die Erzeugung von Energie, den
Betrieb von Netzen zur Ubertragung von Energie und die Ver-
sorgung von Endkunden mit Energie. Dabei ist die EVN — mit
unterschiedlichen Schwerpunkten in ihren verschiedenen
Markten — in den Bereichen Strom, Erdgas und Warme tatig.

Die Aktivitaten im Umweltgeschaft umfassen in Niederdsterreich
die Trinkwasserversorgung und die Mullverbrennung (Betrieb einer
thermischen Abfallverwertungsanlage in Zwentendorf/Dirnrohr mit
einer Jahreskapazitat von 500.000 t). Zudem ist die EVN tber ihre
deutsche Tochtergesellschaft WTE Wassertechnik GmbH im inter-
nationalen Projektgeschaft tatig, das — je nach Projektauftrag — die
Planung, Errichtung, Finanzierung und Betriebsfiihrung von ener-
giee zienten, ressourcenschonenden und 6kologisch optimierten
Anlagen fir die Trinkwasserver- und die Abwasserentsorgung
sowie die thermische Abfallverwertung umfasst.

Internationales Projektgeschaft
im Umweltbereich (stand: 30.09.2017)

= Sieben Abwasserentsorgungsprojekte in Kroatien,
Mazedonien, Polen und Tschechien in Errichtung

= lLaufende Betriebsfihrung fir drei Trinkwasserversorgungs-
anlagen in Deutschland und Montenegro

= lLaufende Betriebsfiihrung fiir 20 Abwasserentsorgungs-
anlagen in Deutschland, Kroatien, Montenegro, Slowenien
und Zypern

= laufende Betriebsfiihrung fiir eine thermische Abfallverwer-
tungsanlage in Russland (Moskau: Jahreskapazitat 360.000 t)

Erweiterung der Wertschopfungskette durch Beteiligungen
Mit den Beteiligungen an der Verbund AG und an der Burgenland
Holding AG, die ihrerseits 49,0 % an der Energie Burgenland AG
halt, profitiert die EVN von der Konzentration dieser Unternehmen
auf die Stromerzeugung aus den erneuerbaren Quellen Wasser und
Wind. Die Rohdél-Aufsuchungs Aktiengesellschaft wiederum bietet
der EVN ein wertvolles Standbein mit dem Schwerpunkt im Erdgas-
speichergeschaft in Osterreich.

/A GRI-Indikatoren: Aktivitaten, Marken, Produkte und Dienstleistungen
(102-2); Betriebsstatten (102-4); Bediente Markte (102-6); GroRen-
ordnung der Organisation (102-7); Lange der Fern- und Verteil-
leitungen



Klar fokussierte Strategie

Auf der Grundlage ihrer Unternehmenswerte und klarer Zielvorstellungen
verfolgt die EVN eine Konzernstrategie, die sich konsequent an der
EVN Wesentlichkeitsmatrix und damit unmittelbar an den Interessen ihrer

Stakeholder orientiert.

Unternehmenswerte und
Verhaltensstandards

Unsere Vision

Als Energieunternehmen und Umweltdienstleister deckt die EVN
téaglich wesentliche Beddirfnisse ihrer Kunden und trégt durch ihre
verlassliche und hochwertige Leistung nachhaltig zu deren Lebens-
qualitat bei. Wir wollen die fur unsere Kunden gewohnte Versor-
gungssicherheit auch in Zukunft sicherstellen. Dabei hat umwelt-
und klimaschonendes Handeln zentrale Bedeutung flr uns. Denn
nur so sind wir langfristig wirtschaftlich erfolgreich.

Unsere Mission
Bei der Verwirklichung unserer Vision ist es uns ein Anliegen, auf die
Bedrfnisse aller Stakeholder unseres Unternehmens einzugehen.

Unseren Kunden bieten wir wettbewerbsfahige Preise und héchste
Qualitat bei Produkten und Serviceleistungen. Fiir unsere Aktionare
streben wir eine nachhaltige Wertsteigerung an. Flr unsere Mit-
arbeiter scha en wir attraktive Arbeitsbedingungen. Mit unseren
Stakeholdern fiihren wir einen aktiven Dialog, und zu unseren
Lieferanten pflegen wir eine partnerschaftliche Beziehung. Dadurch
erreichen wir hohe gesellschaftliche Akzeptanz.

Umwelt- und Klimaschutz spielen fiir uns eine zentrale Rolle. Wir
setzen auf profundes Know-how, hohe E zienz, modernste Infra-
struktur und stetige Innovationsbereitschaft, um einen verantwor-
tungsvollen Umgang mit den natirlichen Ressourcen und eine
kontinuierliche Verminderung der CO,-Emissionen sicherzustellen.
Damit scha en wir nachhaltige Leistung in der Strom-, Erdgas-,
Warme- und Trinkwasserversorgung, der Abwasserentsorgung
sowie der thermischen Abfallverwertung.

Ausgehend von Niederdsterreich hat die EVN ihre Geschaftsaktivi-
taten auf die Region Mittel- und Stidosteuropa ausgeweitet und
strebt durch Anwendung ihrer bewahrten Prinzipien und Werte
auch in ihren neuen Markten langfristigen Erfolg an.

Unsere Grundsatze und Leitwerte

Neben der Vision und Mission definiert eine Reihe weiterer verbind-
licher Dokumente den konzernweiten Verhaltens- und Handlungs-
rahmen der EVN:

L] Der EVN Verhaltenskodex: siehe Seite 47, 55 und 73f
L] Das Umweltleithild der EVN: siehe Seite 39
L1 Die Integritatsklausel fiir Lieferanten der EVN: siehe Seite 59

/A GRI-Indikator: Werte, Richtlinien, Standards und Verhaltensnormen
(102-16)

Nachhaltigkeit in der
Unternehmensstrategie

Die laufende (Weiter-)Entwicklung der Konzernstrategie sowie der
Unternehmenswerte erfolgt in der EVN durch den Vorstand in enger
Abstimmung mit dem Aufsichtsrat. Dieser Prozess wird durch Len-
kungsausschisse und anlassbezogen zu unterschiedlichen Themen-
stellungen gebildete Arbeitsgruppen unterstitzt. Fir die Behandlung
von Nachhaltigkeitsfragen wurde der CSR-Konzernausschuss ein-
gerichtet, der sich aus leitenden Mitarbeitern verschiedenster Unter-
nehmensbereiche einschlieBlich des Vorstands konstituiert und sich
damit an der européischen Best Practice orientiert. Diese breite
Aufstellung ermdglicht eine zielgerichtete Steuerung der CSR-
Agenden und die laufende Abstimmung mit der Unternehmens-
strategie und den Zielen der operativen Unternehmensbereiche.

Die strategische Ausrichtung der EVN orientiert sich in hohem Mal
an den Interessen ihrer internen und externen Stakeholder und
berlicksichtigt dabei die Auswirkungen der Unternehmenstatigkeit
auf sozialem, 6kologischem und wirtschaftlichem Gebiet. Als Grund-
lage fiir den Abgleich zwischen der Konzernstrategie und den
Stakeholder-Interessen dient die EVN Wesentlichkeitsmatrix. Diese
systematisierte Darstellung der wesentlichen Nachhaltigkeitsthemen
waurde zuletzt im Zuge der Stakeholder-Befragung 2016/17 (ber-
arbeitet und aktualisiert.

EVN Ganzheitsbericht 2016/17 25
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Die dabei vorgenommenen Anderungen sind nachfolgend im Uberblick dargestellt:

Handlungsfeld ,,neu*

Beschreibung

Handlungsfeld ,,alt“

Versorgungssicherheit

... steht fur eine verlassliche Versorgung, auch in Krisensituationen.
Im Energiebereich spielen dabei eine vorausschauende Beschaffungs-
strategie, ein flexibler Erzeugungsmix mit ausreichenden Reserve-
und Speicherkapazitaten sowie die technische Netzqualitat eine
bedeutende Rolle.

Versorgungssicherheit

Kundenzufriedenheit

... steht fur Produkte und Dienstleistungen, die individuelle
Bedurfnisse erfullen und transparent sind, fiir hohe Service-
qualitét, eine zielgruppenadaquate Kommunikation sowie die
Unterstitzung unserer Kunden bei einem effizienten Umgang
mit Energie.

Kunden im Fokus

Nachhaltige Unternehmens-
wertsteigerung

... steht fur unternehmerisches Handeln, das unter anderem
die stetige Anpassung an unser dynamisches Umfeld durch
gezielte Innovationen, eine wertorientierte Investitionsstrategie
sowie eine stabile Dividendenentwicklung im Fokus hat.

Nachhaltige Unternehmens-
wertsteigerung

Verantwortungsvolle
Unternehmensfiihrung

... steht flrr ethisches, regelkonformes Verhalten und eine voraus-
schauende Weiterentwicklung des Geschaftsmodells mit Fokus auf
Digitalisierung und innovative Energiedienstleistungen. Dabei gilt
es auch, unsere Verantwortung als Arbeitgeber wahrzunehmen,
um eine nachhaltige Personalentwicklung in einem sich stets wan-
delnden Arbeitsumfeld zu ermdglichen.

Verantwortungsvoller
Arbeitgeber

Korruptionspravention

One EVN

Umwelt- und Klimaschutz

... steht flr einen Systemumbau in Richtung einer klimaneutralen
Erzeugung mit Energiespeichern als Ausgleich. Bis dahin nehmen
thermische Kraftwerke eine Briickenfunktion ein, um die Ver-
sorgungssicherheit sicherzustellen. Effizienzsteigerungen und
Innovationsinitiativen leisten in allen Bereichen einen wichtigen
Beitrag. Denn unsere Produkte und Dienstleistungen sollen gene-
rell so umweltschonend wie mdglich bereitgestellt werden.

Umweltschutz und
Ressourcenschonung

Nachhaltige Energieerzeugung
und Klimaschutz

Stakeholder-Einbindung

... steht flir den proaktiven Dialog mit unseren Anspruchsgruppen
und den verantwortungsvollen Umgang mit deren Anliegen,

z.B. durch die Einbindung von Anrainern beim Anlagenausbau
und -betrieb.

Stakeholder-Dialog

Verantwortung in der
Lieferkette

... steht fir die Verankerung von sozialen und 6kologischen
Aspekten in der Beschaffung und Auftragsvergabe sowie die
Sicherstellung der Einhaltung der Menschenrechte bei unseren
Lieferanten.

Verantwortung in der
Lieferkette

Menschenrechte

Gesellschaftliches
Engagement

... steht fur das Ubernehmen von Verantwortung fur Menschen
in herausfordernden Lebenssituationen, insbesondere fir Kinder
und junge Menschen. Im Fokus befinden sich aber auch Maf3-
nahmen zur Bekampfung von Energiearmut, die evn sammlung,
das EVN Archiv und der EVN Sozialfonds.

Gesellschaftliches
Engagement

26



EVN Wesentlichkeitsmatrix

Unternehmen und Strategie — Klar fokussierte Strategie
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Die sozialen, 6kologischen und wirtschaftlichen Auswirkungen ihrer
Unternehmenstétigkeit (,,/mpact®) im Zusammenhang mit den ein-
zelnen Handlungsfeldern hat die EVN in einem Workshop mit exter-
nen und internen Experten ermittelt. Parallel dazu wurde im Rahmen
einer online durchgefiihrten Stakeholder-Befragung die Einschat-
zung der unterschiedlichen Interessengruppen erfasst. Durch diesen
strukturierten Erhebungsprozess, der sich alle drei Jahre wiederholen
soll, kann die EVN auf jene Themen fokussieren, die den héchsten
Stellenwert fir ihre Stakeholder aufweisen und gleichzeitig hohe
Okonomische, dkologische oder soziale Auswirkungen haben. Die
Berichterstattung konzentriert sich dabei auf jene Handlungsfelder,
die die wesentlichsten Themen widerspiegeln.

L] Details zum Stakeholder-Management siehe Seite 60

/A GRI-Indikatoren: Wichtigste Auswirkungen, Risiken und Chancen
(102-15); Befugniserteilende Stelle (102-19); Verantwortung der
Fuhrungsebene fur 6konomische, ékologische und soziale Themen
(102-20); Die Rolle des héchsten Kontrollorgans bei der Bestimmung
von Zielen, Werten und Strategien (102-26); Schliisselthemen und
Anliegen (102-44); Liste der wesentlichen Themen (102-47);
Erklarung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen (103-1)
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Kernstrategien im Uberblick

Die Kernstrategien der EVN schlagen eine Briicke zwischen den Handlungsfeldern der
Wesentlichkeitsmatrix und dem Branchenumfeld im Energie- und Umweltgeschéft sowie
aktuellen Trends, die aus heutiger Perspektive entscheidenden Einfluss auf die Aktivitaten
der EVN und damit ihren mittel- und langfristigen Unternehmenserfolg haben werden.

Integriertes Geschaftsmodell

als solide Basis

Branchenumfeld und Trends

Energiewende verursacht
Verwerfungen auf den
internationalen Energiemarkten

Neuausrichtung der
Geschaftsmodelle einiger
Energieversorger

(vor allem in Deutschland)

Unsere Strategie

Diversifizierung entlang der
gesamten Wertschopfungskette

Stabile und regulierte Aktivitaten
bilden robustes Riickgrat

Erweiterung und Verbesserung
unserer Netzinfrastruktur

Branchenumfeld und Trends

Belastung der Netze durch den
Transport steigender und volatiler
Einspeisemengen aus erneuerbarer
Erzeugung

Unsere Strategie

Fokus auf Versorgungssicherheit
und -qualitat

Kontinuierlicher und zukunfts-

weisender Ausbau von Anlagen
im regulierten Netzbereich

Weiterer Ausbau unserer Wind-
kraftkapazitat in Niederdsterreich

Branchenumfeld und Trends

Globale Zielsetzungen fir eine
Reduktion der Treibhausgas-
emissionen

Européische und Osterreichische
Klimapolitik mit klarem Bekenntnis
zu Systemumbau in Richtung
erneuerbare Erzeugung

Unsere Strategie

Mittelfristiges Ausbauziel fur

die Windkraftkapazitat von derzeit
269 MW auf rund 500 MW

(bei entsprechenden Rahmen-
bedingungen)

Handlungsfelder

Vermarktung unserer thermischen
Kraftwerke zur Netzstabilisierung

Branchenumfeld und Trends

Hoher Bedarf an tiberregionalem
Leistungsaustausch und Engpass-
management zum Ausgleich der
wachsenden erneuerbaren
Erzeugungsmengen und damit zur
Gewahrleistung der Netzstabilitat

Unsere Strategie

Rahmenvertrége Uber die Bereit-
stellung von Reservekapazitéten fiir
Ubertragungsnetzbetreiber

Flexible Einspeisung thermischer
Leistung flr das Engpassmanagement

Bekenntnis zu thermischen
Kraftwerken als Briickentechnologie

@ Versorgungssicherheit @ Kundenzufriedenheit € Umwelt- und Klimaschutz @ Nachhaltige Unternehmenswertsteigerung
© Verantwortungsvolle Unternehmensfiihrung
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Unternehmen und Strategie — Klar fokussierte Strategie

Starke Verankerung im
Endkundengeschaft

Branchenumfeld und Trends

Steigender Wettbewerb im
Endkundenmarkt

Steigende Nachfrage nach
Digitalisierung und smarten
Technologien

Unsere Strategie

Kompetenter Partner unserer
Kunden fiir Versorgung, individuelle
Beratung sowie Produkte und
Dienstleistungen im Bereich
Energieeffizienz

Kundennéhe zur raschen Losung
von Anliegen und Bedurfnissen

Erweiterung des digitalen

Produkt- und Dienstleistungs-
angebots

Verstarkter Fokus auf Umwelt-
dienstleistungen und Trinkwasser-
versorgung in Niederosterreich

Branchenumfeld und Trends

Steigender Wasserverbrauch durch
demografische Veréanderungen
(Urbanisierung) sowie Zunahme
witterungsbedingter Verbrauchs-
spitzen

Steigende Qualitatsanforderungen
in der Wasserversorgung
(z.B. Wasserharte)

Bedarf an umweltfreundlichen
Behandlungsmdglichkeiten fir
steigende Milllmengen angesichts
des Bevolkerungswachstums

Unsere Strategie

Kapazitatssteigerungen in den
Pumpwerken zur Steigerung der
Leistungsféahigkeit sowie Ausbau
Uiberregionaler Leitungsnetze

Errichtung von Naturfilteranlagen
zur naturlichen Reduktion der
Wasserhérte

ErschlieBung neuer Trinkwasser-
quellen

Nutzung des Know-hows im Bereich
thermische Abfallverwertung aus
dem Betrieb einer State-of-the-Art-
Mullverbrennungsanlage in
Zwentendorf/Durnrohr

Optimierung unserer Aktivitaten

in Stidosteuropa

Branchenumfeld und Trends

Energieversorgung in Stidosteuropa
zwischen herausfordernden
Rahmenbedingungen und Zukunfts-
potenzial

Unsere Strategie

Bekenntnis zu Versorgungssicherheit
und -qualitat auch in Stidosteuropa

Fokussierung auf Manahmen zur
Senkung der Netzverluste und zur
Verbesserung der Inkassoquote

Effizienzsteigerungen im operativen
Geschaft

Diversifikation durch selektives
Engagement im internationalen

Umweltgeschaft

Branchenumfeld und Trends

Spezifische regionale Gegeben-
heiten und Rahmenbedingungen
erfordern individuelle Lésungen im
Bereich der kommunalen Wasserver-
und Abwasserentsorgung

Unsere Strategie

Konzentration unserer
Losungskompetenz auf ausgewahlte
Auftrége in bonitétsstarken
Kommunen und L&andern

Schaffung von Mehrwert flir unsere

Auftraggeber als Basis fiir unseren
wirtschaftlichen Erfolg
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Die EVN auf dem Kapitalmarkt

Durch aktive Kommunikation, zielgruppengerechte Information fur alle
Kapitalmarktteilnenmer und eine verlassliche Dividendenpolitik starkt
die EVN das langfristige Vertrauen in ihre Aktie und ihre Anleihen.
Ratings im guten Investment-Grade-Bereich tragen ebenfalls dazu bei.

Investor Relations

Der Kapitalmarktauftritt der EVN ist den Pramissen Zeitnéhe, Trans-
parenz, Verstandlichkeit und substanzielle Information verpflichtet.
Ein besonderes Anliegen ist der EVN im Rahmen ihrer Investor-
Relations-Aktivitaten die regelméafiige und aktive Kommunikation
mit allen Kapitalmarktteilnehmern. Zu diesem Zweck fiihrt sie —
neben vierteljahrlichen Telefonkonferenzen anlésslich der Ergebnis-
verd entlichungen — regelmaBig Gesprache mit Analysten und
Investoren im Rahmen internationaler Roadshows und Investoren-
konferenzen. Dabei geht die EVN besonders auf nachhaltig orien-
tierte Anleger und deren Informationsbedurfnisse ein. Denn sie legt
groBen Wert darauf, dass die eingesetzten Kommunikationsmittel
gezielt auf die unterschiedlichen Bedirfnisse der verschiedenen Inte-
ressengruppen ausgelegt sind. Auf diese Weise verfolgen der Vor-
stand und das Investor-Relations-Team das Ziel, die Aufmerksamkeit

und das Verstandnis fir die EVN kontinuierlich zu verbessern und
dadurch das langfristige Vertrauen in die Aktie zu starken.

Gegentiber Analysten und Investoren betont die EVN die folgenden
Kernpunkte ihrer Equity-Story:

= Hoher Anteil regulierter und stabiler Aktivitaten

= Stabiler niedertsterreichischer Heimmarkt

= Integriertes Geschaftsmodell

= Solide Geschaftsentwicklung und Kapitalstruktur

= Attraktive Dividenden

Mehrere internationale Banken verd entlichen regelméafiiig Analy-
sen Uber die Geschéftsentwicklung der EVN und Empfehlungen

Uiber das Kurspotenzial der Aktie.

O  Siehe auch www.investor.evn.at

Die EVN Aktie 2016/17 2015/16 2014/15
Kurs per Ultimo September EUR 13,22 10,56 9,85
Hochstkurs EUR 13,40 10,60 10,56
Tiefstkurs EUR 10,47 9,65 9,50
Kursverdnderung % 25,2 7,1 2,7
Total Shareholder Return % 29,2 11,4 15
Entwicklung ATX % 37,9 79 1,2
Entwicklung Dow Jones Euro Stoxx Utilities % 13,5 1,2 -15,7
Aktienumsatz? Mio. EUR 97,9 65,8 79,2
Durchschnittlicher Tagesumsatz? Stiick 33.921 26.031 31.598
Borsekapitalisierung per Ultimo September Mio. EUR 2.377 1.899 1.773
Gewichtung ATX-Prime % 0,81 0,93 0,97
Ergebnis je Aktie? EUR 1,41 0,88 0,83
Dividende je Aktie EUR 0,44 +0,03% 0,42 0,42
Kurs-Gewinn-Verhaltnis X 9,4 12,0 11,8
Dividendenrendite % 3,6 4,0 4,3

1) Wiener Borse, Einmalzahlung
2) Bezogen auf die per 30. September im Handel befindlichen Aktien
3) Einmalige Bonusdividende von 0,03 Euro je Aktie; Vorschlag an die Hauptversammlung
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Die EVN Aktie

Marktumfeld und Performance

Alle international bedeutenden Aktienindizes entwickelten sich im
Zeitraum Oktober 2016 bis September 2017 ausnahmslos positiv.
Besonders deutliche Zuwéchse waren dabei an der Wiener Borse zu
verzeichnen: Wahrend der US-amerikanische Leitindex Dow Jones
und der deutsche Leitindex DAX jeweils um knapp tber 22 % an-
stiegen, konnte der Wiener Leitindex ATX um 37,9 % zulegen. Die
EVN Aktie erzielte im selben Zeitraum ein Plus von 25,2 % und Uber-
traf damit den flr sie mafRgeblichen Branchenindex DJ Euro Stoxx
Utilities (+13,5 %) klar. Das durchschnittlich pro Tag gehandelte
Aktienvolumen lag bei 33.921 Stiick (Einmalzahlung). Daraus ergibt
sich ein Umsatzvolumen an der Wiener Borse von 97,9 Mio. Euro
(Einmalzahlung), das einem Anteil von 0,31 % am Gesamtumsatz
der Wiener Borse entspricht.

Mittelverwendungsstrategie und Dividende

Die EVN strebt ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen ihren Investi-
tionsprojekten und einer attraktiven Vergiitung fur ihre Aktionare
an. Langfristig wird in diesem Sinn eine Ausschittungsquote von
rund 40 % des Konzernergebnisses angestrebt. Fir das Geschafts-
jahr 2016/17 wird der Vorstand der 89. Hauptversammlung am

Aktionarsstruktur

1,1% . .
! Eigene Aktien

. 173% 9
Streubesitz

30,6 % , N 51,0%
EnBW Trust e.V. NO Landes-

Beteiligungsholding GmbH

L] Siehe auch Seite 94

/A GRI-Indikator: Eigentum und Rechtsform (102-5)

Unternehmen und Strategie — Die EVN auf dem Kapitalmarkt

18. Janner 2018 die Ausschiittung einer Dividende in Hohe von
0,44 Euro sowie einer einmaligen Bonusdividende von 0,03 Euro je
dividendenberechtige Aktie vorschlagen.

Aktienrtckkaufprogramm

Der durch die 87. ordentliche Hauptversammlung am 21. Janner 2016
fur eine Geltungsdauer von 30 Monaten erteilte Ermachtigungs-
beschluss fiir den Erwerb eigener Aktien wird derzeit vom Vorstand
nicht genutzt.

L] Siehe auch Seite 94

Externe Ratings fir den
Fremdkapitalmarkt

Die Diversifikation ihrer Finanzierungsinstrumente und -partner ist
ein wesentlicher Bestandteil der Finanzierungsstrategie der EVN. Aus
diesem Grund ist neben guten Geschéftsbeziehungen zu regionalen,
internationalen und multilateralen Banken der flexible Kapitalmarkt-
zugang zu nationalen und internationalen Investoren von beson-
ders hoher Bedeutung fir die EVN. Eine wichtige Grundlage dafiir
sind die unabhangigen Bonitatsbeurteilungen durch die beiden
internationalen Rating-Agenturen Moody‘s und Standard & Poor's.

Im April 2017 erhéhten beide Rating-Agenturen ihre Einstufungen
fur die EVN:

<= Moody’s: von A3 auf A2, Ausblick stabil

= Standard & Poor’s: von BBB+ auf A—, Ausblick stabil

Damit erfillt die EVN weiterhin ihre eigene Zielvorgabe von Ratings
im guten Investment-Grade-Bereich.
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Verlassliche Versorgung

rund um die Uhr

Das zentrale Versprechen der EVN gegenuber ihren Kunden ist, Energie
und Trinkwasser immer dann ausreichend und in hochster Qualitat
bereitzustellen, wenn sie benoétigt werden. Um es zuverlassig einzuhalten,
setzt die EVN auf ein breites Bundel von MalSnhahmen.

Die verlassliche, hochwertige und jederzeit verflighare Versorgung
der Kunden mit Strom, Erdgas, Warme und Wasser ist in der EVN
als prioritares Thema allgegenwartig. Entsprechend findet sich
der Begriff , Versorgungssicherheit” an stets prominenter Stelle in
Strategie, WertegerUst und Wesentlichkeitsmatrix der Gruppe.
Heruntergebrochen auf die einzelnen Geschaftsaktivitaten wird
dieses Kundenversprechen in vielfaltiger Weise konkret:

- Das luckenlose Funktionieren der Netzinfrastruktur ist die
Grundlage fir die Versorgung der Kunden und damit — auf
Ubergeordneter Ebene — fur das reibungslose Funktionieren
von Gesellschaft und Wirtschaft. Die Investitionen der EVN
fokussieren daher in allen ihren Versorgungsgebieten ganz
gezielt auf die Bereitstellung und Erweiterung einer funktionie-
renden Infrastruktur.

- Investitionen zur Sicherung und Verbesserung der technischen
Netzeigenschaften gewahrleisten darlber hinaus die Versor-
gungsqualitat.

> Ein kontinuierlicher Ausbau der erneuerbaren Erzeugungs-
kapazitaten, insbesondere im Bereich Windkraft, steigert den
Eigendeckungsgrad und erhoht laufend die Unabhangigkeit
in der Energiebeschaffung.

- Die Verflgbarkeit eigener Speicherkraftwerke ermoglicht die
emissionsfreie Optimierung der Erzeugung nach Malgabe des
Strombedarfs sowie den raschen Wiederaufbau des Netzbe-
triebs im Fall eines Stromausfalls.

- Die thermischen Kraftwerke der EVN haben mit ihrer hohen Ver-
fugbarkeit und Verlasslichkeit angesichts der steigenden und
gleichzeitig volatilen Stromeinspeisung aus erneuerbaren Quellen
wesentliche Bedeutung als Reservekapazitat zur Netzstabilisie-
rung und fir das Engpassmanagement. Die EVN Warmekraft-
werke werden fur Zwecke der Versorgungssicherheit als Bricken-
technologie zumindest so lange bendtigt, bis der Systemumbau
auf Basis marktreifer, leistungsfahiger Grofspeicher flr erneuer-
bare Strom-Uberproduktion abgeschlossen ist.
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- Die vorausschauende Beschaffung von Energie und Primar-

energietragern sowie deren Bevorratung gewahrleisten den
Betrieb der Kraftwerke. Dadurch soll die thermische Strompro-
duktion auch wahrend langerer Kélteperioden zur Versorgung
der Kunden bzw. zur Erhaltung der Netzstabilitat uneinge-
schrankt sichergestellt bleiben.

Um die verlassliche Versorgung ihrer Kunden mit Erdgas zu
garantieren, speichert die EVN in groflem Umfang Gas in lang-
fristig angemieteten Gasspeichern. Dadurch sorgt die EVN ver-
antwortungsvoll fir Perioden mit temperaturbedingt hohem
Verbrauch sowie fir mogliche Lieferengpasse auf europaischer
Ebene (etwa aufgrund politischer Krisen) vor. Die Beteiligung
der EVN an der RAG - sie ist sowohl in der Erdgasforderung
als auch im Erdgasspeichergeschaft tatig — hat in diesem Kon-
text hohe strategische Bedeutung.

Die EVN Warme, Osterreichs gréRter Naturwarmeversorger,
erfullt durch laufende Investitionen in die Instandhaltung und
den Neubau von Biomasse-Heizwerken sowie die Erweiterung
ihrer Fernwarmenetze neben der Versorgungssicherheit ein
weiteres Versprechen gegenuber ihren Kunden: sie verlasslich
und komfortabel mit erneuerbarer Energie aus heimischer,
CO,-neutral genutzter Biomasse zu versorgen.

Leistungsstarke Netz- und Technikinfrastruktur bilden auch die
Grundlage flr jederzeit verlassliche und hochwertige Losun-
gen im Bereich der Telekommunikations-, Internet- und Kabel-
TV-Dienstleistungen der EVN Gruppe.

Mit der Errichtung einer flachendeckenden Grundversorgung
an Stromladestationen in Nieder6sterreich hat die EVN in
ihrem Heimmarkt schon friihzeitig einen entscheidenden Bei-
trag zur Verbreitung der E-Mobilitat geleistet. Neben dem
kontinuierlichen Ausbau der Ladeinfrastruktur im 6ffentlichen,
zusehends aber auch im privaten Bereich begleiten zahlreiche
Initiativen die dynamische Entwicklung im Bereich E-Mobilitat
aus der Perspektive eines Energieversorgers. Dazu zahlen
etwa Roaming-Kooperationen und andere Dienstleistungen
rund ums Laden sowie die Entwicklung neuer Steuerungs-
technologien fur zeitlich flexible Aufladung wahrend der
Abend- und Nachtstunden.



Kernthemen und Tatigkeitsfelder — Verlassliche Versorgung rund um die Uhr

Die Bedeutung der thermischen Kraftwerke zur Netzstabilisierung

Der Systemumbau in Richtung erneuerbare Stromerzeugung veran-
dert seit einigen Jahren das traditionelle Verstandnis der Energie-
wirtschaft. Strom aus erneuerbaren Energietragern genief3t Vorrang
bei der Einspeisung in die Netze. Damit hat der massive Ausbau der
erneuerbaren Erzeugung — in Mitteleuropa insbesondere Windkraft,
sowohl on- als auch offshore, oder Photovoltaik —in den letzten
Jahren zu regionalen Uberkapazititen gefiihrt. Diese wiederum
trugen zu einem Rlckgang der Termin- und Spotmarktpreise flr
Grund- bzw. Spitzenlaststrom bei, der die Wirtschaftlichkeit der
thermischen Kraftwerke unter Druck gebracht hat.

Da das Wasser-, Wind- und Sonnenaufkommen aber nicht planbar
ist, sind die erneuerbaren Einspeisemengen von hoher Volatilitat
gepragt, und dies bedeutet enorme Herausforderungen fir die
Stabilitat der Stromnetze. Erschwerend kommt hinzu, dass in
Zentraleuropa zu geringe Transportkapazitaten zwischen dem
Norden mit seinen enormen Winderzeugungskapazitaten und dem
Stden mit seinen besonders nachfrageintensiven Industrie- und
Ballungszentren vorhanden sind. Zudem fehlen vorlaufig noch
marktreife Technologien fir die umfangreichere Speicherung von
Uberschussigem Strom aus erneuerbarer Erzeugung.

In diesem Spannungsfeld kommt den thermischen Kraftwerken der
EVN in Niederosterreich — zwei Gaskraftwerken in Theifs und Korneu-
burg sowie einem Steinkohlekraftwerk in Durnrohr — besondere
Bedeutung zu. Denn neben ihrer zentralen Rolle fir die Versorgungs-
sicherheit im Heimmarkt der EVN unterstutzen die flexibel, rasch und
rund um die Uhr einsetzbaren Kraftwerke dank ihrer zentralen Lage
auch den Uberregionalen Leistungsaustausch. Dadurch reicht ihr Bei-
trag zur Netzstabilisierung bis in das zentraleuropaische Netz hinein.

Seit dem Geschaftsjahr 2010/11 standen die beiden Gaskraftwerke
der EVN dazu wahrend der Winterhalbjahre durchgehend als
Reservekapazitat flr das deutsche Ubertragungsnetz unter Vertrag,
zeitweise galt dies auch fur das Steinkohlekraftwerk Dirnrohr.
Immer haufiger werden die Kraftwerke auch tatsachlich zur Bereit-
stellung so genannter Regelenergie oder flr das Engpassmanage-
ment abgerufen, wahrend des Geschéftsjahres 2016/17 standen
sie im Schnitt bereits jeden zweiten Tag im Einsatz. Im Winterhalb-
jahr 2017/18 wird nun erstmals fast die gesamte thermische
Kapazitat der EVN in Niederosterreich im Ausmafs von 1.090 MW
fur den suddeutschen Raum vertraglich bereitgehalten.

Um fur diesen zunehmenden Einsatz ihrer thermischen Kraftwerke
gerustet zu sein, setzt die EVN auf eine vorausschauende Beschaf-
fung und Bevorratung der bendtigten Primarenergietrager. Dies
schliel3t auch die Vorhaltung eines eigenen Steinkohlelagers direkt
beim Kraftwerk Durnrohr und die umfangreiche Speicherung von
Erdgas in Gasspeichern mit ein. Die Bedeutung dieser Mafinahmen
rickt vor allem wahrend langerer Kalteperioden ins Bewusstsein: So
war selbst im aufSergewdhnlich kalten Winter 2016/17 der Betrieb
der thermischen Kraftwerke der EVN zur Netzstabilisierung ebenso
jederzeit sichergestellt wie die Versorgung ihrer Kunden mit Erdgas.

Ein dsterreichweites Blackout war bislang — zum Gllck — nur ein
theoretisches Krisenszenario. Die EVN ist jedoch auch auf diesen
unwahrscheinlichen Fall bestens vorbereitet. Denn mit ihrem
Lschwarzstartfahigen” Gaskraftwerk Theil3, unterstitzt durch das
Pumpspeicherkraftwerk Ottenstein, kann sie nachweislich ohne ex-
terne Stromversorgung eigenstandig wieder den Energiefluss im
Stromnetz aufbauen.

- Innovations-, Forschungs- und Entwicklungsprojekte zu den
Themen Energiespeicherung und nachfrageoptimierte Netz-
steuerung dienen der Starkung der Versorgungssicherheit.

- Die stetige Steigerung der Pump- und Leitungskapazitaten,
insbesondere auch durch die Verdichtung tberregionaler
Leitungsnetze, sichert schlieBlich die verlassliche Versorgung
mit hochwertigem Trinkwasser.

L1 Zur Beschaffung von Energie und Primérenergietragern
siehe auch Seite 57f

L1 Zu Innovations-, Forschungs- und Entwicklungsprojekten
siehe auch Seite 86f

Effizienz der Netze und Kraftwerke

Netzverluste

Aufgrund von Unterschieden in den Kunden- bzw. Netzstrukturen
in den verschiedenen Versorgungsgebieten der EVN ist ein direk-
ter Vergleich der Netzverluste nicht méglich. In Osterreich bewe-
gen sich die Netzverluste mit rund 4 % stabil auf vergleichsweise
niedrigem Niveau. Die konstant hohen Investitionen der EVN in
die Netzinfrastruktur erfolgen hier vor allem im Hinblick auf den
dynamischen Ausbau der erneuerbaren Erzeugungskapazitaten
(insbesondere im Bereich Windkraft), das anhaltende Bevolke-
rungswachstum und die hohen Anspriiche der EVN in Sachen Ver-
sorgungssicherheit und -qualitat. In Bulgarien und Mazedonien
zielt das Investitionsprogramm auf die weitere Reduktion der

33



Stromerzeugungskapazitat der
EVN Kraftwerke

Erneuerbare Energie
davon Wasserkraft"
davon Windkraft
davon Photovoltaik
davon Biomasse
davon Sonstige?

Warmekraft®
davon Erdgas
davon Steinkohle

Summe

30.09.2017 30.09.2016 30.09.2015

Mw % Mw % Mw %
624 26,1 618 25,9 600 25,3
306 12,8 306 12,8 306 12,9
269 11,2 268 11,2 250 10,5
5 0,2 5 0,2 5 0,2

18 0,8 13 0,5 13 0,5
26 1,1 26 1.1 26 1,1
1.771 73,9 1.771 74,1 1.771 74,7
1.037 43,3 1.037 43,4 1.037 43,8
734 30,6 734 30,7 734 30,9
2.395 100,0 2.389 100,0 2.371 100,0

1) Inkl. Strombezugsrechte aus den Donaukraftwerken Melk, Greifenstein und Freudenau sowie den Beteiligungen
an den Kraftwerken Nussdorf in Wien und Ashta in Albanien sowie an der Verbund Innkraftwerke

2) Beinhaltet zwei klarschlammbetriebene Blockheizkraftwerksanlagen in Moskau
3) Inkl. Cogeneration- und Kraft-Warme-Kopplungsanlagen in Osterreich und Bulgarien;
Angabe der Kapazitaten (Nettoleistung) entsprechend den Beteiligungsansatzen

A GRI-Indikator: Installierte Kapazitat

Netzverluste und damit auf kontinuierliche Effizienzsteigerung
ab. In Bulgarien konnten die Netzverluste seit dem Markteintritt
im Geschaftsjahr 2004/05 von 20 % auf zuletzt 8,3 % gesenkt
werden, in Mazedonien wurde eine Reduktion von 25 % im
Jahr 2005/06 auf derzeit 14,3 % erzielt.

Stromunterbrechungen”

Die mittlere Unterbrechungshaufigkeit, die mittels des System
Average Interruption Frequency Index (SAIFI) gemessen wurde,
betrug im Kalenderjahr 2016 0,94 (Vorjahr: 0,71). Ein SAIFI-Wert
von 0,94 bedeutet, dass ein EVN Kunde weniger als einmal pro
Jahr von einer Stromunterbrechung betroffen war. Die durch-
schnittliche jahrliche Dauer der ungeplanten Stromunterbre-
chungen, zu deren Berechnung der System Average Interruption
Duration Index (SAIDI) herangezogen wurde, betrug im Kalender-
jahr 2016 18,48 Minuten (Vorjahr: 25,70 Minuten) und lag
damit unter dem 6sterreichischen Durchschnitt von 24,22 Minu-
ten (Vorjahr: 27,18 Minuten). Aufgrund der ungesicherten
Datenbasis fur die Berechnung der Kennzahlen SAIDI und SAIFI
fur die sidosteuropaischen Standorte wird auf die Angabe
verzichtet.

1) Quelle: Energie Control-Austria, Ausfalls- und Storungsstatistik 2015 und 2016.

34

£\ GRI-Indikatoren: Effizienz der Fernleitungen und Verteilnetze;

Haufigkeit und Dauer von Stromausfallen

Verfiigbarkeit der EVN Kraftwerke

Malgebliche Voraussetzungen fir die verlassliche Versorgung der
Kunden mit Strom sind ein stérungsfreier Betrieb und die techni-
sche Sicherheit der EVN Kraftwerke. Um beides zu gewahrleisten,
werden regelmafig Revisionen und Wartungsarbeiten durchgefuhrt,
die geplante und aufeinander abgestimmte Stillstandszeiten nach
sich ziehen. Die Gaskraftwerke der EVN in Korneuburg und Theif3
waren im Berichtszeitraum mit Ausnahme von geplanten Revisionen
bzw. marginalen ungeplanten Stillstandszeiten (0,9 %—1,0 %) in vol-
lem Umfang verflgbar. Die ungeplanten Stillstandszeiten der Stein-
kohlekraftwerke Durnrohr bzw. Walsum 10 betrugen 1,2 % bzw. —
aufgrund einer auRerplanmafigen Revision — 25,6 %. Die Verflg-
barkeit der EVN Windparks belief sich im Geschaftsjahr 2016/17
auf 94,1 % und lag damit aufgrund der durch den aufSergewéhn-
lich kalten Winter bedingten starken Vereisung unter dem Vorjah-
reswert von 96,4 %. Bei den Windparks wird dabei nicht zwischen
geplanter und ungeplanter Nichtverfigbarkeit unterschieden.

£\ GRI-Indikator: Durchschnittliche Verflgbarkeit der Kraftwerke



Kernthemen und Tatigkeitsfelder — Verldssliche Versorgung rund um die Uhr

Energiespeicher als Schliissel zur Energiewende

Die stetige Zunahme der Stromerzeugung aus erneuerbaren Ener-
giequellen stellt die Stromnetze sowie ihr Zusammenwirken mit der
bestehenden Erzeugungsinfrastruktur vor grof3e Herausforderun-
gen. Hauptproblem sind die starken Schwankungen in der Produk-
tion, die sich aus der naturlichen Volatilitat des Wind-, Sonnen-
und Wasseraufkommens ergeben. Da diese Schwankungen im
Interesse der Netzstabilitat ausgeglichen werden mussen, gewinnen
Speichertechnologien immer mehr an Bedeutung. Die EVN ver-
folgt deshalb verschiedene Innovationsinitiativen in diesem Bereich.
Wichtige Erkenntnisse erhofft sie sich hier vor allem aus einem
gemeinsam mit der Technischen Universitat Wien und dem

AIT Austrian Institute of Technology initiierten Forschungsprojekt
zum Thema Grol3batteriespeicher. Gegenstand dieses Vorhabens
ist ein Lithium-lonen-GroRbatteriespeicher der Netz NO mit einer
Leistung von rund 2,5 MW und einer Kapazitat von 2,2 MWh, der
im November 2017 direkt beim Windpark Prottes der EVN in Be-
trieb genommen wurde.

Der Vorteil einer Batterie besteht darin, dass sie viel rascher auf
Lastanderungen im Netz reagieren kann als ein konventionelles
Kraftwerk. Dadurch kénnen z.B. die Netzfrequenz stabilisiert und
Spannungsschwankungen kompensiert werden. Bis Februar 2019
werden die Experten der EVN nun gemeinsam mit ihren Forschungs-
partnern anhand verschiedener Versuche und Tests erheben, wie
der Einsatz eines GrofSbatteriespeichers konkret zur Verbesserung
der Netzstabilitat beitragen und damit die gewohnt hohe Strom-
qualitat trotz steigender Einspeisung von Strom aus erneuerbarer
Erzeugung sichern kann. Da mit dem in Prottes untersuchten Spei-
chertyp sogar ein so genannter ,Schwarzstart” moglich ist, sollen
auch Versuche in diese Richtung erfolgen.
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Partner fur zufriedene Kunden

Die EVN bemduht sich konsequent um eine faire und professionelle
Partnerschaft mit ihren Kunden. Ihr Produktportfolio reicht dabei von der
reinen Versorgung mit Energie und Trinkwasser bis hin zu individueller
Beratung, umfangreichen Dienstleistungen und professionellem Service.

Nahe am Kunden durCh regionale Telefonische Anfragen an das Kundenservice
. FUNT i d
Prasenz und personliche Beratung Freantaerunden
1.675.000
, o , _ o 1.633.600 436.000 __ Mazedonien
Die Kunden stehen fiir die EVN im Fokus aller ihrer Tatigkeiten. 444.600 1-556-00224 000
Deshalb sind die Service- und Beratungsleistungen des Unterneh- '
mens auch konsequent auf hochste Professionalitat und maximale
Kundennahe ausgerichtet. Ein dichtes Netz an Kundenzentren im )
gesamten Versorgungsgebiet sowie bequeme Erreichbarkeit vor- 547.000 487,000 589,000 — Bulgarien

wiegend via E-Mail und uber das EVN Service-Telefon bilden dafur

eine wesentliche Voraussetzung. Im Interesse maoglichst Ilickenloser

Versorgung sind die Kundenzentren flr den Fall etwaiger Stérungen

zudem auch aufSerhalb der Regeldffnungszeiten zu jeder Tages-

und Nachtzeit erreichbar. Zusatzlich bieten sieben zentral gelegene 642000 655.000
Service Centers in ausgewahlten niederdsterreichischen Stadten die

gesamte Palette der EVN an Dienstleistungen, Serviceangeboten

und Produkten komfortabel unter einem Dach an. Dies betrifft ins-

besondere:

- Servicedienstleistungen flr Strom, Erdgas, Wasser

650.000 __ Osterreich

(Rechnungs- und Tarifberatung, An- und Abmeldungen etc.)

2016/17

- Energieberatung 2014/15 2015/16
- Energieeffizienzprodukte
- Energiedienstleistungen
- EVN Bonuswelt
- Kabel-TV- und Telekommunikationsdienstleistungen

E-Mail-Anfragen an das Kundenservice
L1 Zu Energieeffizienzdienstleistungen siehe auch Seite 41f Anzahl (gerundet)

Kundenbeirat

Der EVN Kundenbeirat ist ein weiteres wichtiges Instrument in den

Bemuhungen der EVN um ihre Kunden. Er bietet nicht nur Gele- 198.100
genheit zu engem Kontakt mit reprasentativen Kundensegmenten, 178.700 49.000

274.200
52.000 __ Mazedonien

B 22200 Bulgarien

200.000 ___ Osterreich

sondern versetzt das Unternehmen vor allem auch in die Lage, 36700 35100
rechtzeitig auf aktuelle Trends, Fragestellungen und Anliegen zu éé:ggg 126.000
reagieren. Die Rickmeldungen der 24 Kundenbeirate pragen seit
Jahren die Gestaltung von Serviceleistungen, Produkten oder
KommunikationsmafBnahmen der EVN entscheidend mit. Im Feb-
ruar 2017 konstituierte sich der EVN Kundenbeirat in Nieder-

2014/15 2015/16 2016/17

Osterreich bereits zum vierten Mal planmaRig fir eine Funktions-
periode von zwei Jahren neu.

O  siehe auch www.evn.at/Kundenbeirat
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Der Kundenbeirat der EVN in Bulgarien wurde 2017 zum dritten
Mal gewahlt. Seit Beginn der Initiative fanden alljahrlich zwei Tref-
fen dieses Gremiums an verschiedenen Orten im Versorgungsgebiet
statt, bei denen die Beiratsmitglieder Erfahrungen, Kritikpunkte und
Ideen mit Vertretern des Unternehmens austauschten. Zudem wur-
den konkrete Empfehlungen zur Verbesserung der angebotenen
Produkte, Dienstleistungen und Services erarbeitet.

Energiepreissenkungen

Per 1. Oktober 2016 erfolgte im Rahmen der EnergieAllianz eine
Senkung der Strom- und Erdgas-Arbeitspreise fir Haushalte um
durchschnittlich 5 %. Durch diese Reduktion wurden die Einkaufs-
vorteile aus den Preisentwicklungen auf den Primdrenergiemarkten
an Haushaltskunden weitergegeben.

Initiativen zur Bekdmpfung der Energiearmut

Zur Bekampfung der Energiearmut kooperiert die EVN mit regiona-
len Interessenverbanden und sozialen Hilfsorganisationen und for-
dert dadurch Projekte, mit denen einkommensschwache Haushalte
gezielt unterstutzt werden. Im Rahmen des Projekts , Armutsgefahr-
dete Haushalte” etwa werden Sozialarbeiter der Caritas gemaf$
dem Prinzip , Train the Trainer” von Experten der EVN zu Themen
wie Energieeffizienzmalsnahmen, Einsparpotenziale oder Forder-
moglichkeiten (z. B. HeizkostenzuschUsse) ausgebildet, um in weite-
rer Folge eigenstandig Beratungsgesprache mit armutsgefahrdeten-
Menschen zum Thema Energiesparen flhren zu kdnnen. Zusatzlich
unterstitzt die EVN die Sozialarbeiter mit Beratungsunterlagen

(z.B. Leitfaden, Checklisten) und technischen Hilfsmitteln (z.B. Ener-
giemessgeraten). Begleitende Weiterbildung durch die EVN sowie
gemeinsame Beratungen vor Ort runden das MafSnahmenpaket ab.
Das konkrete Ergebnis des Projekts sind letztlich die Kostenein-
sparungen, die einkommensschwache Haushalte durch energie-
sparende Mafsnahmen erzielen.

Kundenzufriedenheit

Kundenzufriedenheit wird fiir die EVN (ber Produkte und Dienst-
leistungen, die individuelle Bedirfnisse erfullen und transparent
abgerechnet werden, hohe Servicequalitat, zielgruppengerechte
Kommunikation sowie die Unterstltzung der Kunden im effizienten
Umgang mit Energie definiert. Gerade beim Kundenservice ist die
EVN bestrebt, sich durch besonderes Engagement vom Mitbewerb
abzuheben und dadurch ihren Unternehmenserfolg zu steigern.
Dies betrifft nicht zuletzt die prompte Bearbeitung von Anfragen.
Die Leistungen und Aktivitaten der Mitarbeiter im Kundenkontakt
standen deshalb auch neuerlich im Fokus der internationalen
Customer Service Week, die Anfang Oktober 2017 stattfand und
an der die EVN wieder in Osterreich, Bulgarien, Mazedonien und
Kroatien teilnahm.

Kernthemen und Tatigkeitsfelder — Partner fur zufriedene Kunden

Im Interesse kontinuierlicher Verbesserung wird die Entwicklung
des Zufriedenheitsniveaus regelmaf3ig auf Basis von systematischen
Kundenbefragungen analysiert. Die erhobenen Daten und ihr Ver-
gleich im Zeitverlauf dienen der Darstellung der Entwicklung des
Zufriedenheitsniveaus insgesamt sowie der Analyse relevanter Ge-
schaftsfalle. Die Ergebnisse liefern wertvolle Ruckschlisse auf Ver-
besserungspotenziale. Nach Analyse durch die jeweiligen Fachbe-
reiche werden Ansatzpunkte fir zukinftige Mafsnahmen definiert.

Osterreich

Im Kalenderjahr 2016 wurden insgesamt rund 5.000 Haushaltskun-
den in Niederdsterreich zu ihrer Zufriedenheit mit der EVN befragt.
Die Erhebung erbrachte eine Gesamtzufriedenheit, die mit durch-
schnittlich 1,73 (auf einer finfstufigen Skala von 1 = sehr zufrieden
bis 5 = Uberhaupt nicht zufrieden) bewertet wurde. Damit konnte
der Wert von 1,78 aus dem Vorjahr nochmals Ubertroffen werden.
Im Vergleich zu anderen Dienstleistungsunternehmen liegt die EVN
deutlich vor Mobilfunk- und Internetanbietern und schnitt auch
etwas besser ab als Banken und Versicherungen.

Was einzelne Faktoren des Gesamtbildes betrifft, schlagt sich etwa
eine verbesserte Wahrnehmung des Preis-Leistungs-Verhaltnisses der
EVN nieder. Auch die Zufriedenheit mit der Versorgungssicherheit —
dem zentralen Argument flr die Versorgerwahl — bleibt auf sehr ho-
hem Niveau. Als weitere Starke der EVN wird die exzellente Kunden-
betreuung am Telefon gesehen; hier konnte der bereits seit Jahren
sehr hohe Zufriedenheitswert ein weiteres Mal gesteigert werden.

Auch die Loyalitdt ihrer Kunden misst die EVN mithilfe des monat-
lich ermittelten Customer Loyalty Index anhand verschiedener Indi-
katoren. Anliegen dieses strategischen Monitoring-Instruments ist
es, Veranderungen der Kundentreue und ihre Ursachen zeitnah fest-
zustellen und durch geeignete Mafsnahmen unmittelbar darauf zu
reagieren. Eine besonders hohe Loyalitét lies das Monitoring bei
jenen Kunden erkennen, die mit den erganzenden Serviceleistun-
gen der EVN naher vertraut sind.

Seit 2010 ist das Kundenservice der EVN auf Basis der Norm

EN 15838 flr Europaische Call Center zertifiziert, die einheitliche
Anforderungen an die Dienstleistungsqualitat von Kundenkontakt-
zentren definiert. Im Mittelpunkt steht dabei die Zufriedenheit der
Kunden mit den vier Komponenten Personal, Organisation, Prozess
und Technik. Nach Ablauf der Gultigkeit dieses jeweils auf sechs
Jahre vergebenen Qualitatssiegels beantragte die EVN 2016 eine
neuerliche Zertifizierung. Das dafir erforderliche mehrtagige Audit
absolvierte das EVN Kundenservice samt allen Hotlines, dem
E-Mail-Management und dem dezentralen EVN Service Center
erwartungsgemaf$ mit bestem Erfolg. Erstmals wurde dabei auch
das Kundenservice von kabelplus fur Privatkunden zertifiziert.
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Bulgarien und Mazedonien

In Bulgarien wurde auch im Geschaftsjahr 2016/17 das Programm
,EVN next to you” weitergeflhrt, bei dem sich Vertreter der

EVN Bulgaria direkt mit den Kunden in deren Heimatstadten und
-dorfern treffen und grundlegende Anliegen besprechen, die die
jeweilige Region betreffen. Ebenso fortgesetzt wurden im Berichts-
jahr die Befragungen zur Kundenzufriedenheit in Mazedonien.
Insgesamt 5.803 Interviews (Vorjahr: 4.751) und 1.548 Mystery-
Shopping-Tests (Vorjahr: 1.521) fanden zu diesem Zweck statt. Die
Erhebungen zielten dabei vor allem darauf ab, unternehmens-
interne Ablaufe sowie den Kundenkontakt und die Beantwortung
von Kundenanfragen durch Mitarbeiter zu analysieren. Die Ergeb-
nisse dieser Umfragen und zusatzlicher interner Qualitatsanalysen
flossen direkt in Verbesserungs- und Optimierungsprogramme ein.

£\ GRI-Indikatoren: Ansatz fur die Stakeholdereinbeziehung (102-43);
Schlisselthemen und Anliegen (102-44)

Produktverantwortung

Die Grundsatze der EVN zum Thema Produktverantwortung sind

in den zentralen Leitbildern der Gruppe, so etwa dem Unterneh-
mensleitbild und dem Umweltleitbild, verankert. Damit kommt auch
ihr hoher Stellenwert in der Wertehierarchie des Unternehmens
zum Ausdruck. Im Energiegeschaft setzt die EVN dabei in allen Kun-
densegmenten auf eine breite Produktpalette. Tarife mit fixen oder
variablen Energiepreisen stehen hier ebenso zur Wahl wie die —
extern zertifizierte — Lieferung von Strom aus 100 % erneuerbaren
Energiequellen oder Mischvarianten, die neben einem hohen Anteil
von Strom aus erneuerbaren Quellen auch Strom aus konventionel-
ler Erzeugung enthalten. Das Prinzip der Versorgungssicherheit
spielt dabei auch fur das Produktangebot der EVN eine wesentliche
Bedeutung: So achtet die EVN auf eine breite Streuung der Primar-
energietrager und setzt etwa im Bereich der erneuerbaren Energie
zusatzlich zu der in Osterreich traditionell starken Wasserkraft auf
weitere Formen wie Wind- und Sonnenkraft, Biomasse oder Biogas.

O  siehe auch www.verantwortung.evn.at

Kennzeichnung von Produkten und Dienstleistungen

In Osterreich informiert die EVN im Rahmen der gesetzlichen
Stromkennzeichnungspflicht fur den gesamten an Kunden geliefer-
ten Strom Uber dessen geografische Herkunft, seine Zusammen-
setzung nach Primarenergietragern sowie die bei seiner Erzeugung
verursachten Umweltauswirkungen (CO,-Emissionen und radioakti-
ven Abfall). Im Jahr 2016 beliefen sich die CO,-Emissionen des von
der EVN KG an Endkunden gelieferten Stroms auf 192,67 g/kWh
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CO,-Emissionen (Vorjahr: 201,76 g/kWh). Da sich die EVN in
Osterreich seit Jahren zu einem Null-Prozent-Anteil von Atomstrom
in ihrem Strommix bekennt, war — wie schon in den Vorjahren —

in dem von der EVN Vertriebsgesellschaft gelieferten Strom kein
solcher enthalten. Unabhéngig von der verpflichtenden Strom-
kennzeichnung besteht bei der EVN zudem schon seit jeher kein
Graustrom-Anteil. Die Herkunftsnachweise stammen wie im Vor-
jahr zu 100 % aus Osterreich. Die Daten fur das Kalenderjahr 2017
werden erst nach Redaktionsschluss dieses Ganzheitsberichts vor-
liegen.

In Bulgarien legt der Regulator den Strommix flr den Energiever-
kauf an Kunden in den regulierten Marktsegmenten fest. Die bul-
garische Vertriebsgesellschaft hat deshalb selbst keine Mdglichkeit,
die Stromzusammensetzung zu beeinflussen. In Mazedonien ist die
Vertriebsgesellschaft der EVN gesetzlich verpflichtet, den Strom fir
die Versorgung der Kunden in regulierten Marktsegmenten von der
staatlichen Elektrizitatsgesellschaft ELEM zu beziehen. Auch sie hat
deshalb keine Mdglichkeit, die Zusammensetzung des gelieferten
Stroms zu beeinflussen. Wahrend ELEM die Anteile von erneuerba-
rem und nicht erneuerbarem Strom ausweist, ist die Vertriebsge-
sellschaft nicht zur Stromkennzeichnung verpflichtet.

O  Ssiehe auch www.evn.at/Herkunft
L1 Zur Beschaffung von Energie siehe auch Seite 57f

2\ GRI-Indikator: Anforderungen fir die Produkt- und Dienstleistungs-
informationen und Kennzeichnung (417-1)

Kundengesundheit und -sicherheit

Das hohe Verantwortungsniveau der EVN Uber die gesamte Wert-
schopfungskette hinweg minimiert auch allfallige Gesundheits- und
Sicherheitsrisiken aus den vom Unternehmen angebotenen Produk-
ten. Eine zentrale Rolle nimmt hier das EVN Qualitatsmanagement
ein. Es fokussiert auf die Definition und verlassliche Beachtung
hoher Standards bei der (Weiter-)Entwicklung des Produktportfolios,
bei Innovations-, Entwicklungs- und Forschungsaktivitaten sowie
bei den Ablaufen im Rahmen der Zertifizierung, Herstellung und
Produktion, des Vertriebs, Marketings und der Verkaufsférderung
sowie der Verwendung, Wartung, Entsorgung und Wiederverwen-
dung der Produkte. Alle Produkt- und Dienstleistungskategorien
werden laufend durch umfassende Qualitatssicherung nach den
Prinzipien ganzheitlicher Verantwortung im Hinblick auf Zufrieden-
heit, Gesundheit und Sicherheit der Kunden Uberpruft.

A GRI-Indikatoren: Vorsorgeprinzip oder VorsichtsmaBnahmen (102-11);
Beurteilung der Auswirkungen verschiedener Produkt- und Dienstleis-
tungskategorien auf die Gesundheit und Sicherheit (416-1)



Verantwortung fur Umwelt und Klima

Der schonende Umgang mit den naturlichen Ressourcen und ein aktiver
Beitrag zum Klimaschutz sind fur die EVN von hoher Bedeutung.

Nicht von ungefahr zielt das Handlungsfeld ,Umwelt- und Klimaschutz”
der EVN Wesentlichkeitsmatrix genau auf diese Anliegen ab.

Die EVN sieht die Sicherstellung einer flaichendeckenden und stets
verlasslichen Versorgung mit ihren Produkten und Dienstleistungen
als die wichtigste Verpflichtung gegenulber ihren Kunden. Gleich-
zeitig ist sie sich ihrer hohen Verantwortung bewusst, als bedeu-
tender Marktteilnehmer auch einen aktiven Beitrag zum Klima-
schutz zu leisten, und legt ihren Fokus hier auf den Systemumbau
in Richtung einer klimaneutralen Erzeugung mit Energiespeichern
als Ausgleich. Dazu investiert die EVN kontinuierlich in Anlagen zur
Nutzung erneuerbarer Energietrager (Wind- und Wasserkraft,
Photovoltaik sowie Biomasse) und unterstitzt Aktivitaten zu deren
Integration in das bestehende Energiesystem. Ein zentrales strategi-
sches Ziel bleibt dabei weiterhin der kontinuierliche Ausbau der
Netzinfrastruktur in Nieder6sterreich. Er schafft die Voraussetzun-
gen daflr, dass die EVN die Energiewende unterstitzen und gleich-
zeitig Versorgungssicherheit und -qualitat nachhaltig gewahrleisten
kann. Eine wichtige Brlckenfunktion nehmen dabei die thermi-
schen Kraftwerke der EVN ein. Darlber hinaus leisten Effizienzstei-
gerungsmalinahmen und Innovationsaktivitdten in allen Bereichen
wichtige Beitrage.

Umweltmanagement in der EVN

Die direkt dem Vorstand unterstellte Stabsstelle Umweltschutz und
Nachhaltigkeit verantwortet die Erfassung und Analyse der ¢kologi-
schen Auswirkungen der Unternehmenstatigkeit in Bereichen wie
Ressourceneinsatz, Energie- und Wasserverbrauch, Emissionen,
Biodiversitat, Transport sowie Abwasser und Abfall. Auf Basis ihrer
Analysen unterstltzt diese Abteilung die operativen Einheiten darin,
Umweltauswirkungen zu verhindern bzw. zu minimieren. Damit
nimmt sie eine zentrale Rolle im Management der Nachhaltigkeits-
themen der EVN ein, insbesondere jener, die sich aus dem Hand-
lungsfeld ,Umwelt- und Klimaschutz" ergeben.

Das Umweltmanagementsystem der EVN — es schliefst als integrier-
tes Managementsystem auch die Anforderungen des Arbeits-
schutzes mit ein — wird nach den Anforderungen der Standards
ISO 14001 und EMAS (Eco-Management and Audit Scheme)
zertifiziert. Diesen Zertifizierungen unterliegen alle thermischen

Kraftwerke in Niederdsterreich, die thermische Abfallverwertungs-
anlage in Zwentendorf/Dlrnrohr sowie Uber 50 Warmeerzeugungs-
anlagen. Auch in Bulgarien und Mazedonien wurde ein integriertes
Qualitats- und Umweltmanagementsystem implementiert. Jenes in
Bulgarien entspricht dabei den Anforderungen nach ISO 9001:2008,
ISO 14001:2004 und BS OHSAS 18001:20017.

Das Umweltleitbild definiert die grundlegenden Ziele und Werte
der EVN in ihrer Verantwortung fir Umwelt und Klima. Es enthalt
etwa Vorgaben wie die Minimierung der Umweltbeeinflussung,
Ressourcenschonung durch den Einsatz modernster Umwelttechnik
und die stetige Verbesserung der Umweltleistung.

O  Siehe auch www.evn.at/Umweltleitbild

Darlber hinaus berat der 28 Mitglieder umfassende Beirat flr
Umwelt und soziale Verantwortung den Vorstand in Umwelt- und
Nachhaltigkeitsfragen. Im Geschéftsjahr 2016/17 tagte er insbeson-
dere zu den Themen ,Energiewende in Osterreich” und , Corporate
Social Responsibility (CSR) — Trends, Chancen und Herausforderun-
gen im internationalen Vergleich”.

O  Siehe auch www.evn.at/Umweltbeirat

Die EVN erfasst fur vollkonsolidierte und relevante Tochtergesell-
schaften in Osterreich, deren umweltbezogene Gesamtausgaben in
der Berichtsperiode Uber 10.000 Euro lagen, die Hohe der Umwelt-
schutzausgaben und -investitionen. Grundlage der Erhebungen ist
die Internationale Leitlinie Umweltkostenrechnung der Internatio-
nal Federation of Accountants. Umweltkosten stellen demnach die
monetarisierten internen Kosten der Auswirkungen der Geschafts-
tatigkeit auf die Umwelt und im Besonderen die Kosten der Scha-
densvermeidung und der Schadensbehebung dar. Im Geschafts-
jahr 2016/17 betrugen die Umweltkosten der analysierten Unter-
nehmensbereiche 74,6 Mio. Euro (Vorjahr: 80,3 Mio. Euro). Darin
enthalten sind Altlastensanierungs- und Schadensvermeidungs-
kosten (Aufwendungen fir Umweltmanagement oder Rauchgas-
reinigung). Die umweltbezogenen Erldse (Altmetallverkauf, Dampf
aus Abfallverbrennung) beliefen sich in der Berichtsperiode auf
19,0 Mio. Euro (Vorjahr: 20,9 Mio. Euro).
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Emissionen

Direkte und indirekte Treibhausgasemissionen

Die Berechnung der in diesem Kapitel angegebenen Werte fir
direkte und indirekte Treibhausgasemissionen erfolgt nach den
Regeln und anhand der Faktoren, die die EU-Emissionshandelsricht-
linie fir die einzelnen Lander vorschreibt, und umfasst samtliche
CO,-Emissionen. Diese werden auf Basis von vorgegebenen Emis-
sionsfaktoren fir die jeweils eingesetzten Primarenergietrager
berechnet. Die Zuordnung der Emissionen zu den einzelnen Kate-
gorien (Scopes) folgt den Empfehlungen des Greenhouse Gas
Protocol (GHG Protocol) des World Resource Institute (WRI).

Direkte THG-Emissionen (Scope 1)"
Osterreich und Deutschland

Bulgarien

Mazedonien

Summe

Bedingt durch geringere Produktionsmengen aus dem Kraftwerk
Walsum 10 nahm das absolute Gewicht der direkten Treibhausgas-
emissionen (Scope 1) im Geschaftsjahr 2016/17 im Vergleich zur Vor-
jahresperiode um 8,6 % auf 2.802.582t CO, ab.

/A GRI-Indikatoren: Direkte THG-Emissionen (Scope 1) (305-1); Indirekte
energiebedingte THG-Emissionen (Scope 2) (305-2); Sonstige indirekte
THG-Emissionen (Scope 3) (305-3); Intensitat der THG-Emissionen

1) Zu den direkten Emissionen (Scope 1) zahlen bei der EVN jene CO,-Emissionen, die aus eigenen Anlagen und Betrieben durch den Einsatz
von Primarenergietragern (Steinkohle, Erdgas, Heizol) sowohl zur Energieproduktion als auch fir den Eigenbedarf und Transport (Treibstoffe) entstehen.

2) Die Vorjahreswerte wurden retrospektiv aufgrund einer Anderung der Berechnungsmethodik nach dem GHG Protocol angepasst.

Indirekte THG-Emissionen (Scope 2)"
Osterreich und Deutschland

Bulgarien

Mazedonien

Summe

1) Die indirekten Emissionen (Scope 2) sind Emissionen, die in der EVN verwendeten Mengen an Strom, Wérme oder Kalte zugerechnet werden

und bei deren Produktion entstanden sind.

Weitere indirekte THG-Emissionen (Scope 3)"?2
Summe

1) Scope-3-Emissionen beinhalten weitere indirekte Emissionen, die in der Lieferkette (Emissionen aus dem Abbau und Transport

der Primarenergietrdger), durch an Endkunden verkaufte und durch diese genutzte Strom- und Gasmengen und aus der Reisetatigkeit

von EVN Mitarbeitern mit Massentransportmitteln entstehen.

2) Die Vorjahreswerte wurden retrospektiv angepasst (erstmalige Einbeziehung der Upstream-CO,-Belastung der Primérenergietrager

berechnet auf Basis der Faktoren des UNFCCC sowie Anderung der Berechnungsmethodik).

Intensitat der THG-Emissionen”?

Summe CO,-Emissionen

(305-4)
2016/17 2015/162 2014/15
t CO, 2.628.249 2.910.956 2.232.258
t CO, 172.042 152.677 162.109
t Co, 2.291 2.187 2.266
t CO, 2.802.582 3.065.819 2.396.633
t CO,/GWh 321,83 367,57 334,31
2016/17 2015/16 2014/15
t CO, 204.741 236.489 126.222
t CO, 78.951 68.656 52.782
t CO, 9.527 9.346 3.933
t CO, 293.220 314.491 182.937
t CO,/GWh 478,45 512,49 336,27
2016/17 2015/16 2014/15
t CO, 7.649.451 7.284.536 6.376.738
t CO,/GWh 412,50 398,25 302,53
2016/17 2015/16 2014/15
t CO,/GWh 442,79 455,63 378,82

1) Spezifische Emissionen aus der Summe Scope 1-3 auf die abgesetzte Menge Strom und Erdgas (18.544 GWh Strom und 5.744 GWh Erdgas fiir 2016/17)
2) Die Vorjahreswerte wurden retrospektiv angepasst (erstmalige Einbeziehung der Upstream-CO,-Belastung der Primarenergietrager berechnet

auf Basis der Faktoren des UNFCCC sowie Anderung der Berechnungsmethodik).
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Emissionsmengen der Warmekraftwerke
und Heiz(kraft)werke der EVN"
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1) Jahresdurchschnitt der Anlagen in Osterreich und Bulgarien;
in Mazedonien fallen keine Emissionsmengen aus der Strom-
produktion an.

A\ GRI-Indikator: Stickstoffoxide (NOy), Schwefeloxide (SOx) und andere

signifikante Luftemissionen (305-7)

MafBnahmen zur Reduktion treibhausrelevanter Emissionen
Die EVN investiert laufend in Projekte zur Verringerung treibhaus-
relevanter Emissionen und erflllt dadurch ihre strategische Ziel-
vorgabe, den Anteil der umweltfreundlichen Energieerzeugung
durch den weiteren Ausbau erneuerbarer Erzeugungskapazitaten,
insbesondere aus Wind und Biomasse, zu steigern. In diesem Sinn
strebt die EVN mittelfristig an, ihre installierte Windkraftkapazitat
von derzeit 269 MW auf rund 500 MW (bei entsprechenden Rah-
menbedingungen) auszubauen.

MafBnahme

Ausbau Windkraftanlagen
Inbetriebnahmen 2016/17
Geplante Inbetriebnahmen bis 2017/18

Ausbau Biomasseanlagen
Inbetriebnahmen 2016/17

Jahrliche CO,-Einsparung

rund 1.225t CO,
rund 66.000t CO,

rund 7.500t CO,

A GRI-Indikator: Senkung der THG-Emissionen (305-5)

Umweltschutz und
Ressourcenschonung

EnergieeffizienzmaBnahmen und verantwortungsvolle
Nutzung von Energie

Die EVN hat stets besonderes Augenmerk auf Mafsnahmen gelegt,
die ihre betriebliche Energieeffizienz verbessern und die mit ihrer
Tatigkeit verbundenen Emissionen auf Produktions-, Energiebe-
schaffungs- sowie Kundenseite zu reduzieren. Seit 1. Janner 2015
ist sie als Energielieferant in Osterreich zudem gesetzlich verpflich-
tet, die Durchflhrung von EnergieeffizienzmalSnahmen bei End-
kunden im Umfang von 0,6 % des Vorjahres-Energieabsatzes nach-
zuweisen. Flr das Jahr 2016 ergab sich daraus eine Zielvorgabe in
Hohe von 56,8 GWh (Vorjahr: 64,7 GWh). Durch ein breites Blndel
an Mal3nahmen gelang es der EVN, diese Zielvorgabe im Jahr 2016
sogar zu Ubertreffen.

Direkter und indirekter Eigenenergieverbrauch der EVN

nach (Priméar-)Energietragern 2016/17 2015/16 2014/15
Erdgas MWh 5.356 6.167 7.066
Strom MWh 604.937 598.285 536.562
Warme MWh 11.056 9.642 9.116
Heizol" MWh 477 153 307
Summe MWh 621.827 614.247 553.050

1) Heizol wird nur in Mazedonien eingesetzt.
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Beispiele flr diese Malinahmen, die sich an die unterschiedlichsten

Kundensegmente (Haushalte, Gewerbe und Industrie sowie Stadte

und Gemeinden) richten, sind:

- Energieberatungen

- Energiedienstleistungen

(u.a. zur Hebung von Energiesparpotenzialen)

Energieeffizienzprodukte

Thermografie

Tausch von Heizkesseln

Umstieg auf effiziente LED-StralSenbeleuchtung in

Unternehmen sowie Gemeinden

Substitution wenig effizienter Heizsysteme durch

Fernwarmeanschluss bei EVN Warme

- Errichtung von Photovoltaik-Anlagen zur Verringerung des
Strombedarfs aus dem 6ffentlichen Stromnetz

- Forderung des Erwerbs energieeffizienter Produkte und
Gerate im Rahmen der EVN Bonuswelt

NN

N

Zusatzlich haben unternehmensinterne Energieeffizienzmal3nah-
men wie die Umrlstung auf energieeffiziente LED-Beleuchtung
und bedarfsgeregelte Gerate oder die Installation von Photovoltaik-
Anlagen zur Deckung des Strom-Eigenbedarfs an Standorten der
EVN zur Ubererfillung der Zielvorgabe beigetragen. Einige dieser

Materialeinsatz — Energieerzeugung”
Fossile Brennstoffe?

Biomasse

Abfalle?

Mafnahmen resultieren aus dem kontinuierlichen Verbesserungs-
prozess des Umweltmanagementsystems der Erzeugungsanlagen
der EVN.

Im Geschéftsjahr 2016/17 betrug die Energieintensitat” der EVN
34,6 MWh Primarenergie pro abgesetzter GWh Strom (Vorjahr:
35,3 MWh). Durch den Einsatz neuer Technologien und durch
standige Optimierungsmafnahmen, auch im Zusammenhang mit
zusatzlichen freiwilligen Zielvereinbarungen im Rahmen ihrer EMAS-
Zertifizierungen, erzielt die EVN laufend weitere Effizienzsteigerungen.

1) Die Energieintensitat enthalt den konzerninternen Eigenverbrauch von
Strom, Erdgas, Warme und Heizol im Verhaltnis zum Energieabsatz.

A GRI-Indikatoren: Energieverbrauch innerhalb der Organisation (302-1);
Energieintensitat (302-3); Senkung des Energiebedarfs fur Produkte
und Dienstleistungen (302-5)

Verantwortungsvoller Umgang mit Ressourcen

Material

Die in der EVN eingesetzten Materialien sind zum Grofsteil Primar-
energietrager wie fossile Brennstoffe, Abfalle und Biomasse. Unter
diesen Materialien findet sich aus technischen Grinden wenig
Recycling-Material.

1) EVN Warmekraft- und Heiz(kraft)werke in Osterreich, Deutschland und Bulgarien sowie thermische Abfallverwertungsanlage in Diirnrohr/Zwentendorf

2) Erdgas, Steinkohle, Heizol
3) Zur Verbrennung in der thermischen Abfallverwertungsanlage Dirnrohr/Zwentendorf

Materialeinsatz — Leitungsneubau in Niederosterreich”
Leitungszuwachs Strom

Leitungszuwachs Erdgas

Leitungszuwachs Warme

1) Darin erfasst sind Freileitungen sowie erdverlegte Kabel- bzw. Rohrleitungen.

2) Aufgrund einer Anderung der Vermessungsmethode kommt es zu einer Differenz der Endsumme der Leitungsnetze.

Wassereinsatz"

Trinkwasser (kommunale Versorger)
Brauchwasser (Grundwasser)
Kuhlwasser (Oberflachenwasser)

1) Darin erfasst sind alle Anlagen in Niederosterreich, Bulgarien und Mazedonien.

42

2016/17 2015/16 2014/15

Terajoule 35.781 34.910 26.483
Terajoule 3.400 3.032 2.766
Terajoule 5.559 5.298 4.959
2016/17 2015/16? 2014/15

km 302 278 1.818

km 15 9 51

km 15 15 113
2016/17 2015/16 2014/15

m3 424.429 424.495 463.771

m? 1.953.648 1.811.945 1.901.724

m3 288.899.211 284.705.109 163.007.226
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In den Anlagen zur Energieerzeugung sowie zur Abwasser-
behandlung werden als Nebenkomponenten diverse Inhaltsstoffe
verwendet.

£\ GRI-Indikatoren: Eingesetzte Materialien nach Gewicht oder Volumen
(301-1); Eingesetzte rezyklierte Ausgangsstoffe (301-2)

Betriebsmitteleinsatz in der Energie-

Die EVN nutzt das Sickerwasser sowie Niederschlagswasser der
betriebseigenen Deponien ublicherweise in der Rauchgasreinigung.
Da das Sickerwasserbecken Ende des Geschaftsjahres 2015/16 ge-
leert wurde, wurde in der Berichtsperiode zur Rauchgasreinigung
lediglich Regenwasser aus einem Auffangbecken und Loéschwasser
verwendet. Im Geschaftsjahr 2016/17 wurde somit kein Sickerwas-
ser rezykliert.

£\ GRI-Indikatoren: Wasserentnahme nach Quelle (303-1); Durch

erzeugung und Abwasserbehandlung® 2016/17 Wasserentnahme erheblich beeintrachtigte Wasserquellen (303-2);
Kalk t 21.657 Zuruckgewonnenes und wiederverwendetes Wasser (303-3)
Ammoniak t 1.073
Ammoniakwasser t 1.579
Deionat m? 214
Schmieréle t 2 Behandelte Abwassermenge
Salzsaure t 188 m?
Natronlauge t 62
I 144.424.542
Dosiermittel t 9 1325572
i::(nhsacliz : = 12232?;;3 130&0041 525.790 __ Zypern
ydrat ! 312 — 4:747:516_Oyslzerreich
Fallungsmittel | 1.296 111.635.558 __ Kroatien
Flockungsmittel | 334
Zitronensaure | 2
Harnstoff t 15
1) EVN Warmekraft- und Heiz(kraft)werke in Osterreich und Deutschland
sowie evn wasser und Abwasserreinigungsanlagen der WTE Wassertechnik
Wasser
Die Anlagen der EVN beziehen ihr Wasser von kommunalen Versor-
gern bzw. aus Grundwasserbrunnen. Im Geschaftsjahr 2016/17
betrug der Kuhlwasserdurchsatz bei den Warmekraftwerken an der
Donau 285,5 Mio. m? (Vorjahr: 280,3 Mio. m3). Dieser Wert ent- = 2675.134 === 768973 __ Slowenien
spricht 0,47 % des durchschnittlichen Jahresvolumens der Donau, e Bl 95757 —Devtschiand
das sich beim Pegel Korneuburg® (Messstellennummer 207241) auf 2015/16 2016/17
60.297 Mio. m? belduft. Der Grenzwert von 5 % wird somit deut-
lich unterschritten.
1) Quelle: Hydrographisches Jahrbuch von Osterreich 2014, BMLFUW
Entwicklung der Abfallmengen® 2016/17 2015/16 2014/15
Gefahrliche Abfélle und Reststoffe t 11.744 13.128 11.246
Nicht gefahrliche Abfélle und Reststoffe t 168.273 164.754 166.592
Export gefahrlicher Abfélle?
Geféhrliche Abfalle t 0 0 0

1) Ohne Baurestmassen und Kraftwerksnebenprodukte
2) PCB-haltige Ole aus Mazedonien zur Entsorgung nach Frankreich
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Verwertung Kraftwerksnebenprodukte —
osterreichische Kraftwerke

t/Jahr

75.828
26.056
6.796
42.977 34.635 35.482
12.574 - 12.451 __ REALIT
=== 1.117 _ Grobasche
3.726
18.335 l 21.914 __ Flugasche
2014/15 2015/16 2016/17

Abwasser und Abfall

Die Material- und Stoffstréme der EVN werden genau verfolgt und
gelenkt, um — in dieser Reihenfolge — Abfallvermeidung, Recycling
und geeignete Entsorgung sicherzustellen. Zusatzlich werden Liefe-
ranten fUr Materialien und Gerate sowie Partner zur Entsorgung
nach 6kologischen Gesichtspunkten ausgewahlt.

Die EVN ist mit ihren Tochtergesellschaften evn wasser und

WTE Wassertechnik sowohl in der Trinkwasserversorgung als auch
in der Abwasserbehandlung tatig und tragt dadurch zur Sicher-
stellung eines intakten Wasserkreislaufs bei. Im Bereich der Ab-
wasserentsorgung bereitete die WTE Wassertechnik im Geschafts-
jahr 2016/17 mit den von ihr betriebenen Anlagen bei einer mittle-
ren Reinigungsleistung von 88,3 %" insgesamt rund 130,2 Mio. m?
Abwasser auf (Vorjahr: 88,5 %; 144,4 Mio. m?). Der dabei ent-
stehende Klarschlamm wird zum Teil in der Landwirtschaft und zur
Kompostproduktion verwendet, zum Teil wird er deponiert oder zur
Warmeproduktion eingesetzt. In Summe reinigen die mehr als

100 Abwasserbehandlungsanlagen, die die WTE Wassertechnik seit
ihrem Bestehen geplant und errichtet hat, die Abwasser von rund
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Verwertung Kraftwerksnebenprodukte —

Kraftwerk Walsum 10
t/Jahr

113.363
65.878
94.120
54.145
73.735
41.849 ___ Flugasche
47.485
39.975
31.886 __ Gips
2014/15 2015/16 2016/17

16,7 Mio. Menschen und fihren diese dem Wasserkreislauf wieder
zu. Derzeit befinden sich sechs Anlagen in Errichtung; bei 26 An-
lagen verantwortet die EVN Gruppe auch den Anlagenbetrieb.

1) Gemittelter Wert tber die Parameter chemischer Sauerstoffbedarf, biologischer
Sauerstoffbedarf, Gesamtstickstoff und Gesamtphosphor. Der Prozentwert bedeutet,
dass 90,3 % der Schadstoffe abgebaut werden konnten.

£\ GRI-Indikator: Abwassereinleitung nach Qualitat und Einleitungsort
(306-1)

Ein Grof3teil der Abwasser der EVN wird Uber Kldranlagen gereinigt,
bevor sie in ein Oberflaichengewasser gelangen. Aus den Kraftwer-
ken werden qualitatstiberwachte Abwasserstrome entsprechend
den geltenden Umweltnormen in die Donau geleitet. Daraus erge-
ben sich keine relevanten Beeintrachtigungen. Wenn sich bei ei-
nem Standort Art oder Menge des Abwasserstroms von haushalts-
Ublichen Abwassern unterscheiden, schlieft die EVN im Fall eines
Kanalanschlusses einen Vertrag mit den Klaranlagenbetreibern
gemafs Indirekteinleiter-Verordnung ab. Diese Vertrage enthalten
detaillierte Regelungen Uber die erlaubte Abwassermenge, die
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wesentlichen Inhaltsstoffe und die erforderlichen Abwasserunter-
suchungen. Direkteinleitungen in ein Oberflachengewasser sind
durch die Abwasseremissionsverordnung sowie durch diverse
wasserrechtliche Vorschriften geregelt. Die EVN lasst ihre Abwas-
serstrome regelmafig durch akkreditierte Prifanstalten prufen.
Durch die strikte Einhaltung der Bescheidauflagen bezliglich der
Einleittemperaturen von Kihlwasser werden mogliche schadliche
Umweltauswirkungen minimiert.

£\ GRI-Indikator: Von Abwassereinleitung und/oder Oberflachenabfluss
betroffene Gewasser (306-5)

Alle regelmal3ig anfallenden gefahrlichen und nicht gefahrlichen
Abfalle werden auf Basis von Rahmenvertragen an berechtigte
Entsorgungsunternehmen abgegeben, die diese Abfalle gemaf
den gesetzlichen Vorschriften des jeweiligen Landes einer umwelt-
gerechten Entsorgung zufihren. In der Berichtsperiode wurden
keinerlei gefahrliche oder nicht gefahrliche Abfalle grenziiber-
schreitend entsorgt.

Flug- und Grobasche sowie REALIT (Abfallprodukt aus der Rauch-
gasreinigung) werden bei der EVN zu 100 % verwertet. Die Bio-
masseasche aus der Fernwarmeproduktion wird etwa zur Halfte
Uber Entsorger einer Verwertung zugefihrt.

Umweltrelevante Zwischenfalle jeglicher Art werden von der EVN
in einem einheitlichen Meldewesen erfasst, das samtliche Anlagen
in Osterreich, Deutschland, Bulgarien und Mazedonien inkludiert.
Im Geschaftsjahr 2016/17 verzeichnete der EVN Konzern zwei
umweltrelevante Zwischenfalle, bei denen es zum Austritt von jeweils
401 bis 501 Ol kam, die durch sofortige Manahmen mitsamt dem
verunreinigten Erdreich isoliert und entsorgt wurden.

£\ GRI-Indikatoren: Abfall nach Art und Entsorgungsverfahren (306-2);
Erheblicher Austritt schadlicher Substanzen (306-3); Transport von
gefahrlichem Abfall (306-4)

Liegenschaften der EVN in Osterreich in Schutzgebieten oder

angrenzend an Schutzgebiete®

In Schutzgebieten befindliche Liegenschaften tber 50 m?

In Landschaftsschutzgebieten befindliche Liegenschaften Gber 50 m?
In Natura-2000-Gebieten befindliche Liegenschaften Gber 50 m?

An Schutzgebiete direkt angrenzende Liegenschaften

Summe

1) Exkl. Leitungstrassen; Mehrfachnennungen méglich

Biodiversitat

Die EVN ist in allen ihren Aktivitaten bemuht, Eingriffe in die Natur

auf das geringstmogliche Maf3 zu reduzieren. Dabei legt sie auch

hohes Augenmerk auf den Schutz von Fauna und Flora sowie der

natlrlichen Lebensraume von Tieren und Pflanzen im Umfeld ihrer

Anlagen und Projekte. Eine behutsame Realisierung von Bauvor-

haben ist hier ebenso selbstverstandlich wie ein schonungsvoller

Betrieb der Anlagen. Dies bedeutet:

- Minimierung des Ressourcen- und Raumverbrauchs

- Minimierung der Beeintrachtigung des Landschaftsbilds

- Minimierung von Energieverlusten in der Energieerzeugung
und -Ubertragung

Durch die Infrastruktur der EVN — in erster Linie Kraftwerke und
Netze — sind hauptsachlich Lebensrdume im Wasser sowie in der
Luft von moglichen Auswirkungen betroffen. Bei Wasserkraftwer-
ken kann es vor allem aufgrund der eingeschrankten Durchgangig-
keit von Fliesgewassern zu Auswirkungen auf die Biodiversitat
kommen, bei thermischen Kraftwerken hingegen durch die Tempe-
ratur der in FlieRgewasser eingeleiteten Kuhlwasser. Windkraft-
werke und Freileitungen wiederum kénnen fir verschiedene Vogel-
arten sowie fur Fledermduse eine Gefahr darstellen, wenn sie sich
in Hohe von deren Flugrouten befinden.

Rund 26 % der Flache Niederosterreichs®, rund 4 % der Flache
Bulgariens? und rund 9 % der Fldche Mazedoniens® sind als Schutz-
gebiete ausgewiesen. Um den Einfluss auf solche Gebiete so gering
wie moglich zu halten, setzt die EVN konsequent auf eine verant-
wortungsvolle Netzplanung und -errichtung.

1) Quelle: www.noe.gv.at/noe/Naturschutz/Schutzgebiete_Naturdenkmaeler.html und
www.naturparke.at/naturparke/niederoesterreich; Oktober 2017

N

Quelle: Executive Environment Agency Register of protected areas in Bulgaria;
Oktober 2017

W

Quelle: Republic of Macedonia, Ministry of environment and physical planning;
Designated Areas; Oktober 2017

Anzahl Flache (in ha)
679 479,4
410 369,9
523 241,6

19 24,2
1.631 1.115,1
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MaBnahmen zum Schutz und zur Wiederherstellung

der natiirlichen Lebensraume

Bei der Umsetzung ihrer Bauvorhaben ist die EVN bestrebt, Auswir-
kungen auf die Biodiversitat durch eine 6kologische Bauaufsicht zu
minimieren. Zudem setzt sie zum Schutz der Lebensraume in ihrem
Einflussbereich zahlreiche Initiativen und Programme um, die haufig
in enger Zusammenarbeit mit externen Experten von NGOs und
Behorden erfolgen. Konkrete Mal3nahmen zum Schutz der Arten-
vielfalt sind unter anderem:

- Erdverlegte Kabel statt Freileitungen, wo es technisch und
wirtschaftlich moglich ist

In Farbgebung und Hoéhe an das Landschaftsbild angepasste
Strommaste

$

Laufende Modernisierung des Gasleitungsnetzes
Leitungsverlegung durch Pfligen als Alternative zum Graben
Intensive RekultivierungsmafSnahmen nach Erdarbeiten
Betrieb einer Online-Monitoring-Anlage zur kontinuierlichen
Uberwachung der Wasserqualitat in verschiedenen Wasser-
tiefen des Stausees Ottenstein, um RUckschlisse auf mégliche
Auswirkungen durch den Rickpumpbetrieb und Starkregen
auf die Wasserqualitat zu ziehen sowie die Algenentwicklung
zu erforschen
- Gebietspatenschaft fur die Erweiterung des Naturschutzge-
biets Buchberg zum Erhalt der Artenvielfalt im Rahmen des
LIFE+ Projekts , Wirtschaft & Natur NO”
- Kooperation mit BirdLife Osterreich bei der Isolation von
Gittermasten zum Schutz der Kaiseradler im Laaer Becken
- Schaffung von Nestplattformen zum Schutz des bedrohten
Weifsstorchs in Bulgarien und Mazedonien

NN
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- Gemeinschaftsprojekt mit der Gesellschaft fur GrofStrappen-
schutz in Osterreich (Verlangerung im Rahmen des Pro-
jekts LIFE+)

- Gemeinschaftsprojekt mit dem bulgarischen Umweltschutz-
verband , Green Balkans” zum Schutz der Rotelfalken
(EU LIFE+ Programm, LIFE11)

- Gemeinschaftsprojekt mit dem bulgarischen Verband fur
Vogelschutz zum Schutz des Kaiseradlers (EU LIFE+ Programm)

- Projekt zum Schutz von Schmutzgeiern in Bulgarien und
Mazedonien (EU LIFE+ Programm, LIFE10)

- Errichtung von Fischwanderhilfen bei Kleinwasserkraftwerken

- Projekt zur nachhaltigen Fischereibewirtschaftung entlang
der Ybbs

- Projekt zum Schutz von Schlangen durch den Einsatz von
Ultraschallgeraten zur Nagetierabwehr in Netzinfrastruktur-
anlagen in Mazedonien

In der Berichtsperiode wurden zudem fiir Windkraftanlagen in
Niederosterreich Ersatzflachen im Ausmals von insgesamt 106,7 ha
(Vorjahr: 64,3 ha) vorgehalten. Die Ersatzflachen flr Leitungstrassen
kénnen den 6ffentlich aufliegenden Unterlagen zu Umwelt- und
Naturvertraglichkeitsprifungen (UVP, NVP) entnommen werden.

A GRI-Indikatoren: Eigene, gemietete oder verwaltete Betriebsstandorte,
die sich in oder neben Schutzgebieten und Gebieten mit hohem
Biodiversitatswert aufserhalb von Schutzgebieten befinden (304-1);
Erhebliche Auswirkungen von Aktivitaten, Produkten und Dienst-
leistungen auf die Biodiversitat (304-2); Geschltzte oder renaturierte
Lebensraume (304-3)



Wertorientierte und verantwortungs-
volle Unternehmensfuhrung

Das Selbstverstandnis der EVN als verantwortungsbewusstes Energie- und
Umweltunternehmen druckt sich nicht zuletzt im hohen Stellenwert der
strategischen Handlungsfelder ,Verantwortungsvolle Unternehmensfih-
rung”, ,Nachhaltige Unternehmenswertsteigerung” und ,Verantwortung
in der Lieferkette” der EVN Wesentlichkeitsmatrix aus.

Die EVN legt grofSten Wert auf ethisches und gesetzeskonformes
Verhalten ihrer Mitarbeiter, Lieferanten und Geschaftspartner. Der
in zehn Themenbereiche gegliederte EVN Verhaltenskodex bildet
dabei die Leitlinie fir alle Compliance-Malinahmen im Konzern. Als
verantwortungsvolles Energie- und Umweltunternehmen ist die
EVN zudem bestrebt, ihr Geschaftsmodell stets weiterzuentwickeln
und an ihr dynamisches Umfeld anzupassen. Nicht zuletzt die zu-
nehmende Digitalisierung erdffnet der EVN vielfaltige Mdglichkei-
ten, ihr Geschaft weiter zu verbessern und weiterzuentwickeln.
Eine wertorientierte Investitionsstrategie, zielgerichtete und innova-
tive Energiedienstleistungen sowie eine stabile Dividendenentwick-
lung stehen dabei im Fokus. Ebenso nehmen die Mitarbeiter eine
zentrale Rolle bei allen Geschaftsaktivitaten ein. Die EVN ist sich der
hohen strategischen Bedeutung ihrer qualifizierten Mitarbeiter be-
wusst und begegnet ihnen deshalb als verantwortungsbewusster
Arbeitgeber. Dies gewahrleistet eine nachhaltige Personalentwick-
lung in einem sich stets wandelnden Arbeitsumfeld.

L1 Zu den wichtigsten Kennzahlen der EVN siehe die vordere Flappe
dieses Berichts sowie Seite 79ff

Verantwortung als Arbeitgeber

Die EVN kommt in ihrer Rolle als Arbeitgeber nicht nur ihren ge-
setzlich definierten Pflichten nach, sondern erbringt dartber hinaus
eine Reihe freiwilliger Leistungen. Die EVN Leitwerte , ensure”,
.encourage” und ,enable” sind dabei zentraler Bestandteil aller
wesentlichen Instrumente, die die Unternehmens- und Flhrungs-
kultur der EVN bestimmen, so z.B. auch des Fuhrungsleitbilds
sowie des Feedback- und Orientierungsgesprachs (FOG). Die zen-
tralen Prinzipien der Unternehmenskultur und des Umgangs mit
Mitarbeitern sind zudem in Form von folgenden konzernweit gulti-
gen Grundsatzen definiert:

- Gleichbehandlung und Chancengleichheit

- Betriebliche Sozialpartnerschaft

- Gesundheitsvorsorge, Arbeitsschutz und -sicherheit

- Aktuelle und umfassende Information der Belegschaft
- Forderung des Mitarbeiterengagements fur soziale und
gesellschaftliche Anliegen

QO  Zuden EVN Leitwerten siehe auch www.evn.at/Grundsatze-

Personalwesen

A\ GRI-Indikator: Werte, Richtlinien, Standards und Verhaltensnormen
(102-16)

Grundséatze des Personalwesens

Gleichbehandlung und Chancengleichheit

Aufgrund der unterschiedlichen Arbeitsbedingungen in der Vielzahl
an Landern, in denen die Gruppe tatig ist, verpflichtet sich die EVN
zur Umsetzung der Grundsatze der International Labour Organiza-
tion (ILO). Insgesamt sind Mitarbeiter aus mehr als 20 Landern im
EVN Konzern beschéftigt, am starksten vertreten sind Osterreicher,
Bulgaren und Mazedonier. Als Mitglied des UN Global Compact be-
kennt sich die EVN daneben explizit zur Einhaltung globaler Prinzi-
pien ethischen wirtschaftlichen Handelns. Damit verbunden ist die
Anforderung, niemanden aus Griinden der nationalen oder ethni-
schen Herkunft, des Geschlechts, der sexuellen Orientierung, der
Kultur, der Religion, des Alters oder des Gesundheitszustands zu
benachteiligen. Menschen gleicher fachlicher und personlicher
Qualifikation sind in Bezug auf Einstellung, Fortbildung, Personal-
entwicklung, Beschaftigungsbedingungen und Entlohnung gleich-
wertig zu behandeln. Darlber hinaus versucht die EVN, vor allem
die Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu erleichtern. Dies zeigt
sich unter anderem in der Unterzeichnung der , Charta zur neuen
Vereinbarkeit Eltern-Wirtschaft” im Mai 2011.

In der Berichtsperiode beschaftigte die EVN durchschnittlich
6.840 Mitarbeiter auf Vollzeitbasis. Zum Stichtag 30. September 2017
gehdrten der Belegschaft 23,3 % Frauen und 76,7 % Manner an.
113 Frauen und 218 Mannern konnte in der Berichtsperiode ein
neuer Arbeitsplatz angeboten werden. Zur Erhéhung des Frauen-
anteils im Konzern hat die EVN bereits im Geschaftsjahr 2010/11
das Programm , Frauen@EVN" initiiert. Mittelfristig strebt die EVN
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Neu eingetretene Mitarbeiter 2016/17

Frauen: 113
B Manner: 218
29 Gesamt: 331
Bis 20 Jahre -
25 4
145
88 57
106
73 33
a1
27 14
9
51-60 Jahre I
54
1
Uber 60 Jahre
01

dadurch eine Frauenquote an, die das aktuelle ausbildungsbezo-
gene Geschlechterverhaltnis berufsgruppenspezifisch widerspie-
gelt. Die VergUtung aller Mitarbeiter der EVN — unabhangig vom
Geschlecht - richtet sich nach dem Kollektivvertrag bzw. der jewei-
ligen Tatigkeit und Qualifikation. Damit bestehen bei der EVN bei
gleicher Ausbildung und Tatigkeit keine Unterschiede in der Ver-
gutung zwischen Frauen und Ménnern.

£\ GRI-Indikatoren: Neue Angestellte und Angestelltenfluktuation (401-1);

Verhéltnis des Grundgehalts und der Vergltung von Frauen zum
Grundgehalt und zur Vergitung von Mannern (405-2)

Zusatzlich waren in der EVN zum Bilanzstichtag 30. September 2017
263 Leasingmitarbeiter beschaftigt. Der Einsatz von Personalleasing
im EVN Konzern erfolgt dabei aus mehreren Grinden: erstens als
Vorstufe zu einem traditionellen Arbeitsverhaltnis (Integrations-
leasing), zweitens fur zeitlich befristete Aufgaben sowie Projekte
und drittens zur Abdeckung von Arbeitsspitzen. Die Vergitung
von Leasingmitarbeitern orientiert sich dabei an jenem Entgelt, das
aufgrund Kollektivvertrag oder Gesetz vergleichbaren Arbeitneh-
mern im Beschaftigerbetrieb fur vergleichbare Tatigkeiten zusteht.
Gleichberechtigung herrscht zudem auch beim Aus- und Weiter-
bildungsangebot, das allen Mitarbeitern unabhangig von ihrer An-
stellungsart zur Verfigung steht.
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£\ GRI-Indikator: Verhiltnis der nach Geschlecht aufgeschlisselten
Standardeintrittsgehalter zum lokalen Mindestlohn (202-1)

Entsprechend ihrem grundsatzlichen Bekenntnis zur Gleichbehand-
lung und Chancengleichheit fordert die EVN auch die Integration
von Menschen mit besonderen Bedrfnissen in das Unternehmen.
Um diesen Mitarbeitern eine gleichberechtigte Einbindung in das
Arbeitsgeschehen zu ermdglichen und ihnen den Arbeitsalltag zu
erleichtern, wird vor allem auf eine individuelle Gestaltung der
Arbeitsplatze und -ablaufe (z. B. durch den Einsatz von Dolmet-
schern fUr Gebardensprache) geachtet. Zudem werden bei Bedarf
flexible Losungen in Bezug auf Arbeitszeit und -ort angeboten. Im
Geschaftsjahr 2016/17 beschaftigte die EVN in Summe 129 Men-
schen mit besonderen Bedrfnissen, dies entspricht 1,8 % der
Gesamtbelegschaft. Einen Beitrag zur Beschaftigung von Menschen
mit besonderen BedUrfnissen leistet die EVN zusatzlich im Rahmen
ihrer Beschaffung. In der Berichtsperiode vergaben etwa die Netz
NO und die EVN Warme wieder Auftrage mit einem Warenwert
von rund 583.000 Euro an geschitzte Werkstatten.

Betriebliche Sozialpartnerschaft

Wesentliche unternehmerische Entscheidungen trifft die EVN trans-
parent im Einklang mit ihrem Fihrungsleitbild und auf Basis der
diesbezliglichen rechtlichen Bestimmungen. Die Arbeitnehmerver-
treter werden in diesem Sinn laufend Uber wesentliche unterneh-
merische Entscheidungen zeitgerecht informiert bzw. im Vorfeld in
die transparenten Entscheidungsprozesse eingebunden. Dies gilt
fur strategische Entscheidungen ebenso wie fur Anderungen oder
Anpassungen im Personalbereich. Abgesehen von der EVN AG sind
auch in allen anderen gréfSeren Unternehmen der EVN Gruppe ei-
gene Belegschaftsvertretungen eingerichtet. Neben regelmafigen
Jour-Fixe-Terminen werden bei betrieblichen Veranderungen Mit-
teilungsfristen gegenlber Arbeitnehmervertretern und Mitarbeitern
eingehalten.

Mehr als 90 % aller Mitarbeiter der EVN (insbesondere in Osterreich,
Bulgarien und Mazedonien) werden durch EVN Mitarbeitervertre-
tungen in Form von Betriebsraten oder Gewerkschaften vertreten
und sind hinsichtlich ihrer Bezahlung durch kollektivvertragliche,
tarifliche oder gesetzliche Mindestldhne geschltzt. So sind die je-
weiligen Mitarbeitervertretungen sowohl in Osterreich als auch in
Bulgarien und Mazedonien regelmaf3ig maf3geblich in die Kollektiv-
vertragsverhandlungen eingebunden. Zudem werden Mitarbeiter-
themen in Arbeits- und Sicherheitsausschiissen behandelt, die sich
unter anderem aus Betriebsraten oder Gewerkschaftsvertretern
zusammensetzen. Die Betriebsratsvertreter finden weiters sowohl
im Aufsichtsrat als auch im Beirat fur Umwelt und soziale Verant-
wortung Gehor. Das Mitspracherecht der Lehrlinge im Betriebsrat
wird Uber gewéhlte Jugendvertrauensrate gewahrt. Uber einen eu-
ropdischen Betriebsrat werden zudem die stidosteuropaischen
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Tochterunternehmen eingebunden. Diesem Gremium, das mit sei-
nen regelmafligen Sitzungen als Kommunikations- und Austausch-
plattform dient, gehoren Vertreter aus Osterreich, Bulgarien und
Mazedonien an.

Das Gehaltsschema von mehr als 90 % der Mitarbeiter der EVN
orientiert sich an den Kollektivvertragen, die flr die jeweiligen
Hauptgeschaftsstandorte (Osterreich, Bulgarien, Mazedonien und
Deutschland) gelten. In diesen auch &ffentlich einsehbaren
Kollektivvertragen werden sowohl Gehaltsstufen als auch zeit-
abhangige Gehaltsteigerungen festgelegt. In Osterreich wurde
im Geschaftsjahr 2016/17 im Rahmen der jahrlichen Kollektiv-
vertragsverhandlungen eine Anpassung der Gehalter um

1,2 % bis 2,1 % vorgenommen.

Das Verhaltnis zwischen dem hochsten Gehalt und dem Durch-
schnittsgehalt bei der EVN in Osterreich lag in der Berichtsperiode
bei 7,2:1.

L1 Zu den Beziigen der Mitglieder des Vorstands siehe Seite 179

£\ GRI-Indikatoren: Verhéaltnis der Jahresgesamtvergttung (102-38);
Verhaltnis der prozentualen Erhdhung der Jahresgesamtvergltung
(102-39); Mindestmitteilungsfrist fir betriebliche Veranderungen
(402-1); Tarifverhandlungen (102-41)

Gesundheitsvorsorge, Arbeitsschutz und -sicherheit
Arbeitssicherheit und Unfallvermeidung nehmen in samtlichen
Unternehmenseinheiten einen zentralen Stellenwert ein. lhre Mit-
arbeiter in allen gesundheits- und sicherheitsrelevanten Bereichen
bestmoglich aus- und weiterzubilden, ist der EVN deshalb ein gro-
[Ses Anliegen. Zu diesem Zweck hat sie einen sicherheitstechnischen
Dienst eingerichtet, der die gesetzlichen Vorschriften um ein um-
fangreiches internes Regelwerk aus Geschaftsanweisungen und
Richtlinien erweitert hat, das einer standigen Aktualisierung unter-
liegt. In alle Belange der Arbeitssicherheit und der Gesundheits-
vorsorge sind zudem der EVN Betriebsrat und die Gewerkschaft mit
einbezogen. In Osterreich, Bulgarien und Mazedonien sind alle
Mitarbeiter der EVN sowie alle Leiharbeiter tber Sicherheitsvertrau-

Unfall- und Ausfallstatistik
Arbeitsunfalle”

Ausfalltage?

LTIF?

1) Anzahl der Bagatellunfalle und der meldepflichtigen Arbeitsunfalle (ohne Wegunfélle)

enspersonen in Arbeitsausschissen vertreten, die Arbeitsschutz-
programme Uberwachen und darlber beraten. Zum Zweck der Ge-
sundheitsvorsorge wurde zudem das Programm ,, Gesundheit@EVN”
etabliert, das drei Ziele verfolgt: , Gesundheit sichern”, ,Zu gesunder
Lebensweise ermutigen” und , Leistungsfahigkeit ermdglichen”.

£\ GRI-Indikatoren: Reprasentation von Mitarbeitern in formellen Arbeit-
geber-Mitarbeiter-Ausschiissen fir Arbeitssicherheit und Gesundheits-
schutz (403-1); Gesundheits- und Sicherheitsthemen, die in formellen
Vereinbarungen mit Gewerkschaften behandelt werden (403-4)

Im Rahmen ihrer umfangreichen MafRnahmen fiir Gesundheits-
vorsorge und Arbeitssicherheit setzt die EVN folgende wesentliche
Schwerpunkte:

- Arbeitsmedizinische Betreuung: Die EVN bietet ihren Mit-
arbeitern eine weit Uber das gesetzliche Mal$ hinausgehende
arbeitsmedizinische Betreuung. In Osterreich stehen zwei
Arbeitsmedizinerinnen fir alle Fragen rund um die Erhaltung
und Forderung der Gesundheit am Arbeitsplatz zur Verfligung
und betreuen die Mitarbeiter im Rahmen der Arbeitnehmer-
schutzbestimmungen. Zu den zahlreichen hier angebotenen
Malnahmen zahlen neben Gesundenuntersuchungen, Imp-
fungen oder Seh- und Hértests auch psychologische Beratung,
Coachings, Tipps zu gesunder Erndhrung sowie zielgruppen-
spezifische Angebote flr Mitarbeiter, die besonderen Belas-
tungen ausgesetzt sind. Auch in den Tochtergesellschaften in
Bulgarien und Mazedonien wurden Gesundheitsprogramme
zur Bewusstseinsbildung und somit zur Erhohung der Gesund-
heit der Mitarbeiter entwickelt. Zwar ist die EVN nicht in Lan-
dern mit erhéhten Risiken bezlglich Ubertragbarer Krankheiten
aktiv, dennoch bestehen flr Ernstfalle Konzernanweisungen
wie die ,Pandemievorsorge EVN”, die jeweils fir alle Konzern-
gesellschaften gelten.

A GRI-Indikator: Mitarbeiter mit einem hohen Auftreten von oder Risiko
fur Krankheiten, die mit ihrer beruflichen Tatigkeit in Verbindung
stehen (403-3)

2016/17 2015/16 2014/15
88 89 87

1.759 2.626 2.224

7.4 7.8 7.6

2) Ausfalltage sind reine Arbeitstage exkl. Wochenenden, die aus Arbeitsunféllen resultieren (ohne Wegunfélle).

3) Lost Time Injury Frequency Index — Haufigkeit von Arbeitsunféllen pro eine Million Arbeitsstunden
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Mitarbeiterkennzahlen
Mitarbeiter gesamt”

davon Frauen
Lehrlinge?
Mitarbeiterfluktuation®
Durchschnittliche Betriebszugehorigkeit
Durchschnittliches Lebensalter
Umsatz/Mitarbeiter
Krankheitstage/Mitarbeiter
Personalaufwand im Verhéltnis zum Umsatz

1) Auf Vollzeitbasis (FTE); im Jahresdurchschnitt
2) Lehrlinge nur in Osterreich und Deutschland aufgrund des dualen Ausbildungssystems
3) Exkl. Pensionierungen

- Mitarbeitergesundheit und sportliche Aktivitaten:
Neben den vielfaltigen Angeboten und Aktivitaten des EVN
Kultur- und Sportvereins ist der EVN Lauf aus dem sportlichen
Geschehen des Unternehmens nicht mehr wegzudenken.
Alljahrlich im September drehen rund 400 Teilnehmer — Mit-
arbeiter und zum Teil auch deren Angehdrige und Kinder —
in den Bewerben ,Laufen” und ,Nordic Walking” fur einen
guten Zweck ihre Runden rund um die Konzernzentrale. Flr
jede der rund einen Kilometer langen Runden, die wahrend
der 90-minutigen Sportveranstaltung vollendet wird, spendet
die EVN zwei Euro zugunsten eines hilfsbedirftigen Kindes.

- Pravention von Arbeitsunfallen: Im EVN Konzern werden
samtliche Arbeitsunfalle zentral erfasst und ausgewertet. Dies

Mitarbeiterdiversitat 2016/17 Osterreich
Geschlecht

Frauen % 19,9
Manner % 80,1
Beschaftigungsart”

Arbeiter % 4,2
Angestellte % 95,8
Vertragstyp

Teilzeit gesamt % 11,2
Teilzeit Frauen % 8,6
Menschen mit besonderen Bediirfnissen % 2,1

1) In Bulgarien und Mazedonien wird nicht nach Angestellten und Arbeitern unterschieden.
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2016/17 2015/16 2014/15

Anzahl 6.840 6.830 6.973
% 23,3 22,6 21,9
Anzahl 62 57 55
% 2,6 2,4 2,2
Jahre 16,8 17,0 16,8
Jahre 44,3 44,2 44,2
EUR 323.923 299.642 306.298
Anzahl 10 10 10
% 14,3 15,3 14,7

ermdglicht es, Ruckschlisse auf das sicherheitsrelevante Ver-
halten der Mitarbeiter und daraus entstehende Unfallursachen
zu ziehen. Dementsprechend kénnen Schwerpunkte bei Sicher-
heitsunterweisungen veranlasst sowie gesellschaftstubergrei-
fende Kennzahlenvergleiche erstellt werden. Das bereits sehr
umfangreiche Angebot der EVN an Schulungen zu den Themen
.Gesundheitsvorsorge”, , Arbeitssicherheit” und ,Brandschutz”
wurde im Berichtsjahr unvermindert beibehalten. Zum standi-
gen Angebot zahlen zudem Erst- und Auffrischungskurse fur
Erste Hilfe.

£\ GRI-Indikator: Art und Rate der Verletzungen, Berufskrankheiten,
Arbeitsausfalltage und Abwesenheit sowie die Zahl arbeitsbedingter
Todesfalle (403-2)

Bulgarien Mazedonien Andere Lander Summe
25,8 23,3 31,9 23,3
74,2 76,7 68,1 76,7
, , 34 27
100,0 100,0 76,6 97,3
0,5 7.4 9,3 6,7
0,2 5,0 8.2 4,9
1,7 1.3 3,0 1,8
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Mitarbeiterfluktuation 2016/17 Osterreich Bulgarien Mazedonien Andere Lander Summe
Fluktuation® % 1,2 2,4 4,4 3,0 2,6
davon Frauen % 0,6 1,3 11 0,3 0,9
davon Méanner % 0,7 1,1 3,3 2,7 1,6

1) In diesem Wert nicht berticksichtigt sind KonzernUbertritte sowie Pensionierungen.

Aktuelle und umfassende Information der Belegschaft

Durch die Mitarbeiterzeitung ,EVN Intern” wird die Belegschaft der
EVN regelmafig ausflhrlich Uber aktuelle Entwicklungen im Kon-
zern informiert. Zusatzlich bietet das EVN Intranet einen breiten
Uberblick zu aktuellen Fragestellungen des Unternehmens, zum
Thema Energieversorgung und zu Anliegen der Belegschaftsvertre-
tung sowie Informationen Uber Seminare und sonstige Ausbil-
dungsveranstaltungen. Um die interne Nachbesetzung zu begtinsti-
gen, erfolgt die Ausschreibung vakanter Stellen ebenfalls prioritar
Uber das Intranet. Diese und weitere Mal3nahmen férdern den kon-
zernweiten Austausch bzw. Einsatz von Mitarbeitern. Auch sonst ist
der EVN die Férderung der Zufriedenheit ihrer Mitarbeiter in ihrem
Arbeitsumfeld und unter ihren jeweiligen Arbeitsbedingungen ein

zentrales Anliegen. In regelmafSigen Befragungen werden deshalb
diesbezligliche Indikatoren sowie Anregungen zur Verbesserung
erhoben.

Forderung des Mitarbeiterengagements fiir soziale und
gesellschaftliche Anliegen

Zahlreiche Mitarbeiter der EVN sind neben ihrer Tatigkeit fir das
Unternehmen ehrenamtlich in Organisationen wie dem Roten
Kreuz oder bei einer Freiwilligen Feuerwehr aktiv. Insgesamt enga-
gieren sich derzeit rund 380 Mitarbeiter bei solchen Hilfsorganisa-
tionen. Die EVN als Arbeitgeber unterstiitzt dieses Engagement
unter anderem dadurch, dass die betroffenen Mitarbeiter im Einsatz-
fall fir bis zu 50 % der aufgewendeten Zeit von der Arbeit freistellt.

Mitarbeiter nach Geschaftsstandorten 2016/17

Mitarbeiter nach Betriebszugehorigkeit 2016/17

%

Mitarbeiterstand auf
Vollzeitbasis (FTE):
6.840

Bulgarien
Mazedonien _ 28,2
Deutschland I 3,4

Andere
Lander

£\ GRI-Indikatoren: Neue Angestellte und Angestellten-
fluktuation (401-1); Informationen Uber Angestellte und
andere Mitarbeiter (102-8); Vielfalt in Leitungsorganen
und der Angestellten (405-1)

8 Frauen: 1.674
B Manner: 5.507

1.113 Gesamt: 7.181
683 430
1.624
1.180 444
1.888
1.478 410
1.500
1.261 239
945
799 146

11

Uber 40 Jahre l

106 5
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Personalentwicklung

Die EVN ist sich des hohen strategischen Werts ihrer qualifizierten
Mitarbeiter bewusst. Ihr beachtliches Kompetenzniveau abzusichern,
bildet deshalb einen Schwerpunkt des Personalmanagements.
Organisiert werden die entsprechenden Aus- und Weiterbildungs-
angebote in Osterreich, Bulgarien und Mazedonien jeweils durch
die EVN Akademie.

Zu den wichtigsten Personalentwicklungsaktivitaten und -initiativen,
die im Geschaftsjahr 2016/17 fortgesetzt oder initiiert wurden,
zéhlen unter anderem:
- Kompetenzmodell
- Flhrungskraftebegleitprogramm
- Verankerung des dualen Ausbildungssystems in Bulgarien

und Mazedonien

O Zu den MaRnahmen und Schwerpunkten der Aus- und Weiterbildung

siehe www.evn.at/Personalentwicklung/Aus-und-Weiterbildung

Bei einem Gesamtaufwand von 2,0 Mio. Euro (Vorjahr:

1,8 Mio. Euro) hat die EVN im Geschaftsjahr 2016/17 pro Mitarbei-
ter 288,6 Euro (Vorjahr: 263,4 Euro) in Weiterbildungsmafinahmen
investiert. Im Schnitt absolvierte jeder Mitarbeiter in der Berichts-
periode 31,3 Stunden (Vorjahr: 27,2 Stunden) an Weiterbildungs-
veranstaltungen. Die Schwerpunkte der Aus- und Weiterbildung
lagen in Niederosterreich neben Fachseminaren in der Starkung der
sozialen Kompetenzen. In Bulgarien wiederum lag der Schulungs-
schwerpunkt in der Berichtsperiode im Bereich Compliance. In
Mazedonien lag der Fokus der WeiterbildungsmafRnahmen auf den
Themen Compliance, Datenschutz, Gesundheit und Sicherheit.

/A GRI-Indikator: Durchschnittliche Stundenzahl fur Aus- und Weiter-
bildung pro Jahr und Angestelltem (404-1)

Nachwuchssicherung fiir Fach- und Fithrungskrafte

Das Durchschnittsalter der EVN Mitarbeiter betragt 44 Jahre. Da
das durchschnittliche Pensionsantrittsalter in den kommenden
Jahren weiter ansteigen dUrfte, ist davon auszugehen, dass sich
dieser Wert in den kommenden Jahren weiter erhéhen wird. Vom
derzeit gesetzlich gultigen Pensionsantrittsalter ausgehend, wer-
den in den nachsten funf Jahren 12,5 % und in den nachsten
zehn Jahren 26,5 % der Mitarbeiter pensionsbedingt aus dem
Unternehmen ausscheiden. Dieser Berechnung der EVN liegt ein
konservativer Ansatz zugrunde, der den frihestmaglichen Pensi-
onsantrittszeitpunkt der Mitarbeiter heranzieht. Dem kinftigen
Bedarf an Fach- und Flhrungskraften, der sich daraus ergibt,
begegnet die EVN mit gezielten Ausbildungsprogrammen und
MafRnahmen zum Wissenstransfer zwischen alteren und jingeren
Mitarbeitern.
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Ausbildungsstruktur 2016/17

%

Hochschule/Universitat

Fachschulabsolventen
und Mitarbeiter

mit Lehrabschluss oder
Meisterprifung

Matura"

Sonstiges I 3,5

1) Inkludiert aufgrund der landerspezifischen
Ausbildungsstrukturen den hoheren
Schulabschluss in Mazedonien, der dem
Maturaabschluss gleichzustellen ist.

Altersstruktur 2016/17

50 Frauen: 1.674
B Manner: 5.507

1103
Gesamt: 7.181
Bis 20 Jahre I‘
958
798
555 243
1.611
1.140 471
2.292
1.808 484
2.169
1.728 441
208
Uber 61 Jahre .l
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- Lehrlingsausbildung, Studierende, Praktika: Die Aus-
bildung von Lehrlingen hat fiir die EVN in Osterreich und
Deutschland einen traditionell hohen Stellenwert. Durch-
schnittlich 62 Lehrlinge standen im Berichtszeitraum bei der
EVN in Ausbildung, darunter 22 Lehrlinge, die am 1. Septem-
ber 2017 ihre Lehre zum Elektrotechniker starteten. Um das
Ausbildungsangebot bestmdglich abzurunden, werden
neben der dualen Ausbildungsschiene aus Berufsschule und
Einsatz im Unternehmen auch begleitende Kurse und Semi-
nare angeboten, ebenso unterstitzt die EVN Doppel- und
Mehrfachqualifizierungen. Der Grof3teil der Lehrlinge wird
nach dem Lehrabschluss als Mitarbeiter ins Unternehmen
Ubernommen. Dadurch kann die EVN ihren Bedarf an qualifi-
zierten Fachkraften weitgehend innerbetrieblich abdecken.

Um interessierten Jugendlichen und Studenten — vor allem
auch Madchen — Einblick in den Berufsalltag bei einem Ener-
gieversorgungsunternehmen (z.B. jenen eines Elektrotechni-
kers) zu geben, ist die EVN in Osterreich und auch international
regelmafig auf Lehrlings- und Berufsinformationsmessen ver-
treten. Darliber hinaus bietet sie jahrlich mehr als 150 Schulern
und Studenten die Méglichkeit, ihr theoretisches Wissen im
Rahmen von Praktika anzuwenden und erste berufliche Erfah-
rungen zu sammeln. Auch in Bulgarien und Mazedonien wid-
met sich die EVN mit groSem Engagement der Einbindung von
Studenten und jungen Fachkraften. In Bulgarien etwa nutzten
in der Berichtsperiode 48 Studierende das Angebot eines Prak-
tikums sowie die Mdglichkeit des Erfahrungsaustauschs auf
Gebieten wie Informationstechnologie und Elektrotechnik. In
Mazedonien nahmen 69 Schiler und Studierende an Prakti-
kumsprogrammen teil.

- Fiihrungskrafteentwicklung: Die Fihrungskrafteentwick-
lung bildet einen weiteren wichtigen Schwerpunkt der Aus-
und Weiterbildung der EVN Akademie in Osterreich, Bulgarien
und Mazedonien. Ausgewahlte Mitarbeiter sollen darauf vor-
bereitet werden, mittelfristig Fihrungs- und Expertenaufgaben
zu (ibernehmen und damit interne Karrierechancen zu nutzen.
Daflr steht den betreffenden Mitarbeitern ein individuelles
und maf3geschneidertes Flihrungskrafte-Begleitprogramm zur
Verfigung. Im Geschaftsjahr 2016/17 nahmen insgesamt
57 Mitarbeiter an diesem Programm teil, davon 23 Frauen.

- Talente-Management: Durch die Qualifizierung und Férde-
rung ihrer Mitarbeiter unterstutzt die EVN gezielt die Beset-
zung von FUhrungspositionen aus den eigenen Reihen. Ein
Programm, das zu diesem Zweck implementiert wurde, ist
die EVN Summer University ,EVN SUN”, eine Weiterbildungs-
und Vernetzungsplattform fur zuklnftige Fihrungskrafte,

die in Kooperation mit der Donauuniversitat Krems jahrlich
abgehalten wird. An diesem Programm nahmen im Geschafts-
jahr 2016/17 konzernweit acht Mitarbeiterinnen und 13 Mit-
arbeiter teil.

Einbeziehung und Forderung regionaler Mitarbeiter

Die Einbeziehung und Férderung von regionalen Mitarbeitern stei-
gert das Verstandnis fUr die Besonderheiten der lokalen Kultur und
damit auch den wirtschaftlichen Nutzen der betrieblichen Tatig-
keit. Deshalb stammen in allen Markten der EVN nahezu samtliche
Mitarbeiter sowie ein Grofsteil der Fihrungskrafte (rund 95 %) aus
der jeweiligen Region. Gerade die Starkung der lokalen Manage-
mentkapazitaten bildet einen wichtigen Aspekt der Unternehmens-
strategie.

A GRI-Indikator: Anteil der lokal angeworbenen Fiihrungskrafte (202-2)

Feedback- und Orientierungsgesprache

Einmal jahrlich finden in allen gréfReren Konzernunternehmen der
EVN ,Feedback- und Orientierungsgesprache” (FOG) statt, die unter
anderem zur Definition konkreter Mitarbeiterziele dienen. Dieses
wichtige Fihrungsinstrument ermdéglicht neben der Beurteilung
durch den Vorgesetzten ein strukturiertes gegenseitiges Feedback
zu Arbeitsverhalten und -qualitat. Mehr als 90 % der Mitarbeiter sind
vom Konzept der FOG erfasst und erhalten damit auch regelmafig
Rickmeldung zu ihrer Leistung und ihrer Entwicklungsplanung.

2\ GRI-Indikator: Prozentsatz der Angestellten, die eine regelmaRige Be-
urteilung ihrer Leistung und ihrer Karriereentwicklung erhalten (404-3)

Sozialvertraglichkeit bei Veranderungen

Die Gewabhrleistung der Wettbewerbsfahigkeit stellte die EVN ins-
besondere bei der Integration ihrer siidosteuropaischen Tochterge-
sellschaften vor wirtschaftliche und soziale Herausforderungen. Um
den unternehmerischen Erfolg in Sidosteuropa langfristig sichern
zu kénnen, war die laufende Erh6hung der betrieblichen Produktivi-
tat notwendig. Dies bedingte eine Reduktion der Mitarbeiteranzahl
in diesen Landern. Um diese notwendige Restrukturierungsmafs-
nahme maoglichst sozialvertraglich zu gestalten, wurden in Abstim-
mung mit den Betriebsgewerkschaften Sozialplane ausgearbeitet,
die die Richtlinien fur den geplanten Mitarbeiterabbau im Detail
festhielten. Betriebsbedingte Kiindigungen sollten nach Mdglichkeit
vermieden werden. Vorrangig setzte die EVN dabei auf den natur-
lichen Personalabgang bzw. auf attraktive Abfindungsmodelle.

Im Geschaftsjahr 2012/13 sah sich die EVN zudem stark mit den
Verwerfungen auf den Energiemarkten konfrontiert. Die hohen Ein-
speisemengen von Strom aus erneuerbaren Energiequellen fihrten
zu einem Uberangebot, das wiederum zu einem Riickgang der
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Strompreise an den Borsen nach sich zog. Die dadurch bedingten
negativen Spannen zwischen Primdrenergie- und Strompreisen
machten den Betrieb von Gaskraftwerken unwirtschaftlich und hat-
ten starke Auslastungsriickgange zur Folge. Dies setzte naturgemaf
auch Kapazitaten unter den speziell ausgebildeten Mitarbeitern frei.
Insgesamt waren rund 200 Mitarbeiter der EVN davon betroffen.
Die EVN sah es jedoch als ihre Verantwortung an, die Auswirkun-
gen der sich verandernden Energiemarkte nicht auf ihre Mitarbeiter
abzuwalzen. Durch Mafinahmen wie Weiterbildungen, Umschulun-
gen und EVN-interne Entwicklungsmaoglichkeiten wurden den
Mitarbeitern neue Perspektiven innerhalb des Unternehmens erdff-
net. Wertvolles Know-how und Expertise konnten dadurch im
Unternehmen gehalten und an anderer Stelle mit neuem Wissen
verknlpft werden.

Die neue EVN Arbeitswelt

Der Umbau des Energiesystems in Richtung erneuerbare Energie
und die europaweite Liberalisierung bringen verstarkte Konkurrenz
fur Energieversorger. Neue Energietechnologien fordern zudem die
Autarkie von klassischen Energiekunden. In diesen herausfordern-
den Zeiten gilt es daher, mit klarem Blick die Zukunft zu gestalten.
Dazu gehort auch eine zeitgemafse Form des Arbeitens. Die dafur
neu entwickelte EVN Arbeitswelt soll es ermoglichen, die vorhan-
denen Starken noch besser zu bindeln, die Kundennéhe zu stei-
gern, die Handlungsoptionen zu erweitern sowie die Zusammen-
arbeit zu starken und flexibler zu gestalten. Kernelemente der

EVN Arbeitswelt sind unter anderem:

- Digitale BlUrowelt

Verklrzung der Abstimmungswege

Flexible Arbeitswelt

Ergonomisch optimierte Arbeitsplatze

NN

Die Einbindung der Mitarbeiter ist bei diesem Projekt, das vorerst

in der Konzernzentrale umgesetzt wird, ein wesentliches Erfolgs-
kriterium. So wurden beispielsweise Befragungen durchgefihrt,
Workshops und Prasentationen organisiert, ein Infopoint eingerich-
tet sowie Arbeitswelt-Coaches eingesetzt, um die unterschiedlichen
Bedirfnisse der Mitarbeiter hinsichtlich ihrer Arbeitsweise und
-methoden optimal zu erflllen. Dieser intensive Austausch und
Dialog aller Beteiligten wird Uber die gesamte Projekt- und Umset-
zungsdauer fortgeflhrt.

A GRI-Indikator: Programme zur Verbesserung der Kompetenzen der
Angestellten und zur Ubergangshilfe (404-2)
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Arbeiten und leben bei der EVN

Flexible Arbeitszeitmodelle

Die Mitarbeiter der EVN kénnen in vielen Bereichen ihre Arbeitszeit
vollig frei gestalten. Grundlage dafir ist ein Gleitzeitmodell ohne
Kernzeit, das eine denkbar flexible Gestaltung der Arbeitszeit er-
moglicht, sofern nicht betriebliche Erfordernisse (z. B. Schichtdienst)
entgegenstehen. Erganzend dazu werden verschiedene Teilzeitmo-
delle angeboten, die besonders bei der beruflichen Férderung von
Frauen eine wichtige Rolle spielen.

Vereinbarkeit von Familie und Beruf, Wiedereinstieg

Der EVN ist es ein Anliegen, ihre Mitarbeiter in der Harmonisierung
ihres Berufs- und Familienlebens bestmdglich zu unterstitzen. Dies
gilt nicht zuletzt auch fir jene Mitarbeiter, die vor der Entscheidung
Uber die Inanspruchnahme der ihnen gesetzlich zustehenden
Karenzansprlche stehen. Hier bietet die EVN Uber die gesetzliche
Karenzierung hinaus die Maglichkeit einer Freistellung bis zum

36. Lebensmonat eines Kindes. Zudem wird durch die Aufrechter-
haltung des Kontakts wahrend der Karenzzeit der berufliche Wie-
dereinstieg erleichtert, etwa durch spezifische Informationsveran-
staltungen fUr Mitarbeiter in Karenz oder das umfassende Aus- und
Weiterbildungsprogramm der EVN, das auch karenzierten Mitarbei-
tern offensteht. Auch Manner nutzen die angebotenen Modelle

in zunehmendem Mafs — in der Berichtsperiode befanden sich

22 Manner und 39 Frauen in Elternkarenz. Beinahe alle Mitter und
Vater kehren nach ihrer Karenz wieder in das Unternehmen zurtick.
Im Geschaftsjahr 2016/17 ist eine Mitarbeiterin nach der Karenz
aus der EVN ausgeschieden (Vorjahr: kein Austritt).

A\ GRI-Indikator: Elternzeit (401-3)

Ein weiteres Angebot, das den beruflichen Wiedereinstieg erleich-
tert, ist das ,Eltern-Kind-Buro” der EVN. Es erlaubt den Mitarbei-
tern, ihr Kind an Tagen, an denen Betreuungsengpasse bestehen,
zur Arbeit mitzunehmen. Die kindgerechte Ausstattung im Umfeld
der beiden vollwertigen Arbeitsplatze des , Eltern-Kind-Buros”
ermdglicht es den Eltern, in einer auch fur ihr Kind angenehmen
Atmosphare zu arbeiten. Zudem hat die EVN im Sommer 2017 nun
bereits zum siebenten Mal das Kinderferienprogramm , Ferien@EVN"
fur Kinder im Alter von sechs bis zwolf Jahren angeboten. Gemein-
sam mit der Initiative Family Business wird Uber einen Zeitraum von
vier Wochen ein buntes Programm aus Spiel- und Bastelaktionen,
Ausfligen sowie einem Theater-Workshop fir die Kinder von

EVN Mitarbeitern veranstaltet.

Zusatzleistungen

Den Mitarbeitern einiger Unternehmen der EVN Gruppe stehen
zusatzlich unabhangig von ihrem Alter, Geschlecht und Beschafti-
gungsausmafs freiwillige Leistungen zur Verflgung.
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- Krankenzusatzversicherung: Sowohl in Osterreich als auch
in Bulgarien bietet die EVN ihren Mitarbeitern als freiwillige
Sozialleistung die Moglichkeit zum beglnstigten Abschluss ei-
ner Krankenzusatzversicherung. Entsprechende Rahmenver-
trage mit geeigneten Versicherungsunternehmen in den jewei-
ligen Landern sollen fur alle teilnehmenden Mitarbeiter eine
optimale arztliche Betreuung sicherstellen.

- Altersvorsorge: Die EVN bietet ihren anspruchsberechtigten
Mitarbeitern mit einer Pensionskasse eine Erganzung zur ge-
setzlichen Pensionsvorsorge (ASVG-Pension) und somit die
Maoglichkeit, in Eigeninitiative — und unterstltzt vom Unter-
nehmen — ein zusatzliches privates Standbein flr die Altersver-
sorgung aufzubauen. Damit tragt die EVN zur Sicherung des
spateren Lebensunterhalts ihrer Belegschaft bei. Die Pensions-
kasse bietet ein beitragsorientiertes Pensionssystem, bei dem
sich die Hohe der kinftigen Pension aus der Verrentung der
Arbeitgeber- und der Arbeitnehmeranteile bis zum Pensions-
antritt errechnet. Der Beitrag der EVN betrug im Geschafts-
jahr 2016/17 zumindest 2 % des jeweiligen Mitarbeiter-
entgelts. Auch in Bulgarien nimmt die EVN im Bereich der be-
trieblichen Altersvorsorge ihre Verantwortung als Arbeitgeber
wahr und hat flr jeden (sowohl Voll- als auch Teilzeit-)Be-
schaftigten eine freiwillige Rentenversicherung abgeschlossen.

In Summe hat die EVN im Geschaftsjahr 2016/17 16,9 Mio. Euro
(Vorjahr: 16,2 Mio. Euro) fir betriebliche soziale Zuwendungen
(Aufwendungen fur Pensionen, sonstige Sozialaufwendungen) auf-
gewendet. Dies entspricht einem Anteil von 5,3 % (Vorjahr: 5,2 %)
des Personalaufwands insgesamt.

£\ GRI-Indikatoren: Verpflichtungen aus leistungsorientierten oder
anderen Pensionsplanen (201-3); Betriebliche Leistungen, die nur
vollzeitbeschaftigten Angestellten, nicht aber Zeitarbeitnehmern
oder teilzeitbeschaftigten Angestellten angeboten werden (401-2)

Ethik und Integritat

Im Verhaltenskodex der EVN sind all jene Aspekte ihrer Geschafts-
tatigkeit verankert, die Menschenrechte, Governance, Compliance,
Unternehmensethik, Korruptionspravention, offentliches Auftreten
und Wettbewerbsverhalten betreffen. Er umfasst Unternehmens-
grundsatze, die Uber geltendes Recht hinausgehen, und legt Ver-
haltensregeln fir alle Mitarbeiter des Konzerns fest. Verlasslichkeit,
Transparenz, Vertrauen und Qualitat im Umgang mit internen und
externen Partnern sind dabei die zentralen Leitlinien. Der EVN Ver-
haltenskodex wird laufend an die aktuellen Entwicklungen

angepasst, insbesondere an die gesetzlichen Rahmenbedingungen.
Grundlagen des Kodex sind neben internen Organisationsvor-
schriften und den jeweiligen landerspezifischen gesetzlichen Be-
stimmungen auch internationale Regelwerke, darunter Leitsatze
und Ubereinkommen der OECD, der UN Global Compact oder
Grundsatzerklarungen und Prinzipien der International Labour
Organisation (ILO).

Der EVN Verhaltenskodex ist auf der EVN Website 6ffentlich zu-
ganglich. Er existiert neben Deutsch und Englisch auch in den Lan-
dessprachen der verschiedenen Tochtergesellschaften und steht
damit konzernweit zur Verfligung. Interessierten Geschaftspartnern
stellt die EVN zudem jederzeit vertiefende Informationen Uber ihr
Compliance-Management zur Verfugung. Da die EVN auch von ihren
Lieferanten und Auftragnehmern die Wahrung ihrer Grundsatze
und Werte verlangt, werden diese zur Einhaltung der EVN Integri-
tatsklausel verpflichtet. Stichprobenartig werden die Auftragneh-
mer der EVN im Zuge der Erbringung ihrer Leistungen auch auf die
Einhaltung der Menschenrechte Uberpruft.

O  siehe auch www.evn.at/verhaltenskodex.aspx
L1 Zur Integritatsklausel fur Lieferanten der EVN siehe Seite 59

A\ GRI-Indikator: Werte, Richtlinien, Standards und Verhaltensnormen
(102-16)

Organisation des Compliance-Managements

Die direkt dem Gesamtvorstand unterstellte Stabsstelle Corporate
Compliance Management (CCM) verantwortet die Fihrung und die
laufende Weiterentwicklung des Compliance-Management-Systems
(CMS). Das CMS gibt einen konzernweit einheitlichen Rahmen vor,
der die Mitarbeiter im Arbeitsalltag dabei unterstutzen soll, sich
integer und gesetzestreu zu verhalten.

Konzernweite Erhebung von Compliance-Risiken
Compliance-Risiken werden regelmafSig systematisch und aus
unterschiedlichen Blickwinkeln fiir den Gesamtkonzern erhoben.
Bereits im Geschaftsjahr 2013/14 fuhrte CCM eine Ubergreifende
konzernweite Risikobewertung aus Compliance-Sicht durch, die
derzeit Uberprift und aktualisiert wird. Zusatzlich werden Com-
pliance-Risiken auch im Zuge der jahrlichen Risikoinventur erhoben,
da Compliance-Verstodf3e im Risikomanagement der EVN einen Risi-
kofaktor darstellen. Daruber hinaus wird im Rahmen aller Prifungs-
projekte der Internen Revision auf die Einhaltung samtlicher com-
pliance-relevanter Vorgaben und Regelungen geachtet.

Nachdem die Verantwortung fur den Datenschutz bei der EVN in
Osterreich im Geschaftsjahr 2015/16 CCM Ubertragen worden war,
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traf diese im Berichtszeitraum wesentliche Vorbereitungen fir die
Umsetzung der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO). Neben
gezielter Bewusstseinsbildung bei besonders betroffenen Bereichen
zahlten dazu etwa die Erstellung eines Verzeichnisses aller relevanten
Datenverarbeitungstatigkeiten, die Bewertung von deren (Rechts-)
Konformitat sowie die Einleitung von MalRnahmen zur Erfullung der
Anforderungen aus der DSGVO. Dies umfasst unter anderem die
Entwicklung eines datenschutzrechtlichen Léschkonzepts, interner
Datenschutzregelungen, datenschutzrechtlicher Zustimmungserkla-
rungen sowie vertraglicher Vereinbarungen mit Dritten.

A GRI-Indikatoren: Geschaftsstandorte, die in Hinblick auf Korruptions-
risiken geprUft wurden (205-1); Geschaftsstandorte, an denen eine
Priifung auf Einhaltung der Menschenrechte oder eine menschenrecht-
liche Folgenabschatzung durchgefuhrt wurde (412-1)

Hinweisgeberverfahren

Seit dem Geschaftsjahr 2014/15 steht den EVN Mitarbeitern kon-
zernweit das vertrauliche und anonyme Hinweisgeberverfahren
(,Whistle Blowing"”) zur Meldung von Bedenken in Bezug auf
ethisch nicht vertretbares oder rechtswidriges Verhalten Uber das
EVN Intranet bzw. spezielle Compliance-E-Mail-Adressen zur Verfu-
gung. Auch Geschaftspartner kénnen das Hinweisgeberverfahren
Uber eigens eingerichtete Compliance-E-Mail-Adressen nutzen. Eine
Konzernanweisung legt das Verfahren und den Umgang mit den
gemeldeten Bedenken sowie den Schutz der Hinweisgeber gegen
Vergeltungsmaf3nahmen fest.

Compliance-Verstofe stellen gegebenenfalls eine Verletzung von
Dienstpflichten dar; zusatzlich ist eine allfallige strafrechtliche Rele-
vanz von den dazu berufenen Einrichtungen zu beurteilen. Sollte
sich ein Verdacht bestatigen, wirde dieser je nach Schwere und
Schadensumfang zu arbeits- und sonstigen zivilrechtlichen Konse-
quenzen flhren. Deshalb sind Mitarbeiter, die bei ihrer Arbeit in
Interessen- oder Loyalitatskonflikte geraten, angehalten, sich direkt
und rechtzeitig an den EVN Compliance Officer zu wenden.

In der Berichtsperiode wurden Uber das Intranet-basierte Hinweis-
geberverfahren weder vermutete Verstofse gegen den Verhaltens-
kodex noch Falle von Diskriminierung aufgrund ethnischer, natio-
naler oder sozialer Herkunft, Hautfarbe, Geschlecht, sexueller

Compliance — Teilnahmestatistik verpflichtender Prasenzschulungen®

Vorstandsmitglieder und Fiihrungskrafte
Mitarbeiter

1) Gesamtkonzern
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Orientierung, Religion oder politischer Ansichten gemeldet. In
Bulgarien und Mazedonien wurde jeweils ein Uber die Compliance-
E-Mail-Adressen gemeldeter Fall nach Prifung auf Substanz und
Wesentlichkeit weiter untersucht.

Uberpriifung der Geschéaftspartner

Im EVN Konzern sollen Geschaftsbeziehungen mit Unternehmen
vermieden werden, denen eine direkte oder indirekte Verwicklung
in Delikte in Bereichen wie dem Menschen-, Korruptions-, Kartell-
oder Wirtschaftsrecht nachgewiesen wurde oder zur Last gelegt
wird. Der Uberpriifungsprozess, der auch das Screening von Sank-
tionslisten mit einschliefst, folgt einem risikobasierten Ansatz, bei
dem insbesondere Branchen- und Landerrisiken bertcksichtigt
werden. Fiir die Uberprifung nutzt die EVN zudem compliance-
relevante Systeme und Daten eines spezialisierten externen Dienst-
leisters. Sofern diese Screenings sensible Ergebnisse erbringen,
werden entsprechende MafSnahmen zur Risikoreduktion gesetzt.
Nachdem dieser standardisierte Prozess zur Uberprifung von Ge-
schaftspartnern im Geschaftsjahr 2015/16 bei den Konzerngesell-
schaften in Osterreich sowie bei der WTE Wassertechnik eingefiihrt
wurde, steht die Umsetzung in Bulgarien und Mazedonien in Vor-
bereitung.

A GRI-Indikatoren: Verfahren fur ethische Beratung und Bedenken (102-17);
Bestatigte Korruptionsvorfalle und ergriffene Mafnahmen (205-3);
Diskriminierungsvorfalle und ergriffene AbhilfemafSnahmen (406-1)

Compliance-Schulungen

Konzernweit werden alle Vorstandsmitglieder und Fihrungskrafte
sowie Mitarbeiter regelmafSig auf korrektes Verhalten in den Berei-
chen Governance, Compliance, Unternehmensethik, Korruptions-
pravention, 6ffentliches Auftreten und Wettbewerbsverhalten
sensibilisiert. Dies erfolgt insbesondere im Rahmen von Schulungen
und Workshops. Das Spektrum der Ausbildungen reicht dabei
von verpflichtenden und standardisierten Prasenzschulungen, die
im CMS der EVN einen besonders hohen Stellenwert haben, Uber
erganzende E-Learning-Programme bis hin zu Spezialschulungen
fur besonders risikoexponierte Bereiche; diese umfassen beispiels-
weise Mitarbeiter in wettbewerbsintensiven Geschaftsfeldern
oder im internationalen Projektgeschaft sowie Mitarbeiter, die im
Behordenkontakt stehen.

2016/17

2015/16 2014/15
% 95 93 88
% 82 72 80
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CCM arbeitet zudem regelmafdig gemeinsam mit Fihrungskraften an
der Vertiefung und Weiterentwicklung der Compliance-Grundsatze
und -Regeln sowie der ethischen Werte der EVN. Ziel dieser mehr-
stundigen Workshops ist es auSerdem, die Fihrungskrafte in

die Lage zu versetzen, die erarbeiteten Inhalte an alle Mitarbeiter
im Konzern weitervermitteln zu kénnen. Im Berichtsjahr haben

80 osterreichische Fihrungskrafte nach Teilnahme an entsprechen-
den Workshops nahezu alle Mitarbeiter in Osterreich auf diese
Weise zusatzlich geschult. Nun soll diese Form der Wissensvermitt-
lung im Compliance-Bereich in den internationalen Konzerngesell-
schaften fortgesetzt werden.

£\ GRI-Indikatoren: Informationen und Schulungen zu Strategien und
MafBnahmen zur Korruptionsbekampfung (205-2); Sicherheits-
personal, das in Menschenrechtspolitik und -verfahren geschult
wurde (410-1); Schulungen fur Angestellte zu Menschenrechts-
politik und -verfahren (412-2);

Gerichtsverfahren

Im Jahr 2013 hat die bulgarische Wettbewerbskommission (CPC)
ein Verfahren gegen die EP Yug (vormals EVN Bulgaria EP), die

EVN Bulgaria EC, die EVN Trading SEE und die EVN Bulgaria einge-
leitet, um mogliche Verletzungen gesetzlicher Bestimmungen zu
bewerten. Gegenstand des Verfahrens waren der Vorwurf unzurei-
chender Unterstlitzung bzw. der Behinderung des Registrierungs-
prozesses auf dem freien Markt sowie des Lieferantenwechsels
durch Kunden. Mit Entscheidung vom 29. Juni 2017 stellte die CPC
das Verfahren gegen die EVN Trading SEE und die EVN Bulgaria ein,
das Verfahren gegen die EP Yug und die EVN Bulgaria EC ist weiter-
hin anhangig. Im Jahr 2016 er6ffnete die CPC ein weiteres Verfah-
ren gegen die EP Yug, die EVN Bulgaria EC und die EVN Bulgaria.
Die Vorwiirfe in diesem zweiten Verfahren decken sich im Wesent-
lichen mit jenen des im Jahr 2013 erdffneten.

Zudem wurden gegen die EVN Bulgaria EC und die EP Yug acht
weitere Verfahren vor der bulgarischen Wettbewerbskommission
erdffnet. Sie zielen darauf ab, mogliche Verstéf3e gegen Artikel 15
(ungesetzliche Vereinbarungen, Beschlusse und konzertierte Prakti-
ken) und Artikel 21 (Missbrauch eines Monopols oder einer kont-
rollierenden Marktposition) des bulgarischen Wettbewerbsrechts zu
bewerten. In sieben dieser Verfahren hat die bulgarische Wettbe-
werbskommission festgestellt, dass die EVN Bulgaria EC und die

EP Yug in Ubereinstimmung mit allen gesetzlichen Anforderungen
gehandelt haben. Sechs dieser Beschlusse sind rechtskraftig, in
einem Fall wurde der Beschluss vom zustandigen Gericht zur neuer-
lichen Entscheidung an die CPC zurlickverwiesen. In einem

Verfahren wurde ein Wettbewerbsverstol$ festgestellt. Gegen
dieses Urteil hat die EP Yug Berufung eingelegt, das Verfahren
ist anhangig.

Der bulgarische Regulator hat bei der EP Yug Untersuchungen we-
gen diverser Verstdf3e durchgeflhrt. Die meisten dieser Verfahren
betreffen Verstd3e gegen Vorgaben fir Protokolle Uber den Ersatz
kommerzieller Zahler. Die behaupteten Verstofse bestehen z.B. im
Fehlen von Unterschriften der Kunden, Zeugen oder Mitarbeiter
der EP Yug. Als Ergebnis der Prifung hat der Regulator bisher in
304 Féllen GeldbufRen in Héhe von umgerechnet rund 3,1 Mio. Euro
verhangt. Die EP Yug hat vor den zustandigen bulgarischen Gerich-
ten Berufung gegen diese GeldbufRen eingelegt. Bislang wurden
124 Verurteilungen (rund 1,3 Mio. Euro) aufgehoben und 172 Ver-
urteilungen (rund 1,8 Mio. Euro) bestatigt.

A GRI-Indikator: Rechtsverfahren aufgrund von wettbewerbswidrigem
Verhalten oder Kartell- und Monopolbildung (206-1)

Lieferanten

Lieferkette

Aufgrund ihrer Geschaftstatigkeit sowie ihrer Investitionsschwer-
punkte in den Bereichen Netzinfrastruktur, erneuerbare Erzeugung
und Trinkwasserversorgung spielt fir die EVN die Zusammenarbeit
mit Bauunternehmen, Anlagen-, Rohrleitungs- und Kabelleitungs-
bauern, aber auch mit Lieferanten von elektrotechnischen Anlagen
und Komponenten, Rohren, Leiterseilen, Kabelleitungen, Zahlern,
Hardware und Software sowie Arbeitsbekleidung eine wichtige
Rolle.

Im internationalen Projektgeschaft ist die deutsche Konzerngesell-
schaft WTE Wassertechnik mit der Planung und Errichtung von An-
lagen fur die Trinkwasserver- und die Abwasserentsorgung sowie
die thermische Abfallverwertung befasst. In ihrer Rolle als General-
unternehmer vergibt die WTE Wassertechnik Subunternehmerauf-
trage insbesondere an Bauunternehmen sowie an Lieferanten von
maschinen- und elektrotechnischen Anlagen und Komponenten.

Beschaffung von Energie und Primarenergietragern

Strom

Neben der Erzeugung in den eigenen Kraftwerken erfolgt die Ver-
sorgung der 6sterreichischen Kunden Uber mittelfristige Bezugs-
vertrage und Uber den Grof3handelsmarkt (EEX). Weiters bezieht
die EVN Okoenergie, die gemal Okostromgesetz je nach Anteil
der EVN an der in der jeweiligen Regelzone insgesamt abgegebe-
nen Strommenge zugewiesen wird. Der Strombezug auf dem
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GrofShandelsmarkt wird Uber die EnergieAllianz abgewickelt. Der
Strom wird dabei entweder direkt Uber die Borse gehandelt oder
bilateral bei Handelspartnern bzw. auf3erborslich ,Over the Coun-
ter” (OTC) zugekauft.

L1 Zur Stromkennzeichnung siehe Seite 38
L1 Zur Entwicklung der EEX-Bbrsepreise siehe Seite 78

Die Stromversorgungsunternehmen der EVN in Bulgarien und
Mazedonien sind auf Basis gesetzlicher Vorgaben verpflichtet, den
Strombedarf flr den Verkauf an Kunden in den regulierten Markt-
segmenten von den nationalen Stromerzeugern NEK bzw. ELEM zu
beziehen. Der restliche, fur die Versorgung von Kunden in den
bereits liberalisierten Kundensegmenten benétigte Strom wird Uber
die GroBhandelsmarkte bezogen.

Erdgas

Die Erdgasbeschaffung der EVN erfolgt zu einem erheblichen Teil
auf Basis von langfristigen Bezugsvertragen. Der restliche Bedarf
wird (iber den Grofshandelsmarkt, also Uber nationale und interna-
tionale OTC-Handelspldtze und Bérsen etwa in Osterreich (CEGH),
Deutschland (NCG) oder Holland (TTF), gedeckt. Abgewickelt wird
der GrofShandelsbezug zum uberwiegenden Teil von der Energie-
Allianz. Aus europaischer Sicht stammt der GrofSteil der Import-
mengen aus Russland und der Nordsee.

Steinkohle

Die Lieferkette der EVN bei der Primarenergiebeschaffung fir das
Steinkohlekraftwerk Durnrohr in Niederésterreich ist dreigliedrig.
Direkt der EVN gegenUber stehen Kohlegrofshandler bzw. Handels-
und Speditionsagenten (Tier 1), die die Steinkohle entweder von
Kohleaufbereitungsunternehmen oder von Exklusivexporteuren
(Kohlegrohandler) beziehen (Tier 2). Diese wiederum beschaffen
die Steinkohle direkt von den Minengesellschaften (Tier 3). Im
Geschaftsjahr 2016/17 bezog die EVN Steinkohle von vier Tier-1-
Lieferanten. Rund 50 % der angelieferten Steinkohle stammten aus
Europa, der Rest aus Amerika. Zusatzlich hat die EVN am Standort
Durnrohr auch im Berichtsjahr wieder Steinkohle aus dem Lager-
bestand des stillgelegten Kraftwerksblocks der Verbund AG uber-
nommen. Die Kohlebeschaffung fur das Kraftwerk Walsum 10, an
dem die EVN mit 49 % beteiligt ist, wird — so wie der Betrieb des
Kraftwerks auch — vom Joint-Venture-Partner Steag verantwortet
und liegt damit nicht im direkten Einflussbereich der EVN.

CO,-Emissionszertifikate

Im Bereich der Stromproduktion bezieht die EVN 100 % der bend-
tigten Emissionszertifikate Uber den Markt. In der Warmeproduk-
tion begann im Jahr 2013 die Gratiszuteilung von Zertifikaten im
Ausmal3 von 80 % des im Vorfeld ermittelten CO,-Ausstofes je
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Produktionsanlage. Der Bezug der restlichen bendtigten Zertifikate
wird Uber die EnergieAllianz auf dem GrofRhandelsmarkt abge-
wickelt.

A GRI-Indikatoren: Lieferkette (102-9); CO,-Emissionszertifikate
Organisation der Beschaffungsaktivitdten

Die Zustandigkeit fUr die Beschaffung von Produkten und Dienst-
leistungen richtet sich nach der Beschaffungsaktivitat.

Beschaffungsaktivitat
Produkte und Dienstleistungen

Zustandige Organisationseinheit
Beschaffung und Einkauf
Primdrenergie und Primarenergietrdger  Energiebeschaffung und -vertrieb

Internationales Projektgeschaft Umwelt

(im Umweltgeschaft)

Die Konzernfunktion Beschaffung und Einkauf wickelte im Ge-
schaftsjahr 2016/17 ein Bestellvolumen von rund 550,0 Mio. Euro
(Vorjahr: rund 580,0 Mio. Euro) ab und pflegte in diesem Zeitraum
direkte Lieferantenbeziehungen (Tier 1) zu konzernweit rund

1.420 Lieferanten und Auftragnehmern. In den Hauptgeschafts-
standorten Osterreich, Bulgarien und Mazedonien entfallt der Gber-
wiegende Anteil des Bestellvolumens (jeweils mehr als 85 % im
Berichtszeitraum) auf Lieferanten aus diesen Herkunftslandern.

Herkunftslander der Lieferanten an den
Hauptgeschaftsstandorten

%, Basis: Bestellvolumen

Osterreich II

94,5 3,718

Osterreich Deutschland Sonstige

Bulgarien _|
99,8 0,2

| \

Bulgarien Sonstige

Mazedonien _I.
88,1 4,5 7,4

Mazedonien Bulgarien  Sonstige

Im Berichtszeitraum kam es im Bereich der Lieferkette bzw. in der
Struktur und Organisation der Beschaffungsaktivitaten zu keinen
wesentlichen Anderungen.



Kernthemen und Tatigkeitsfelder — Wertorientierte und verantwortungsvolle Unternehmensfihrung

£\ GRI-Indikatoren: Signifikante Anderungen in der Organisation und
ihrer Lieferkette (102-10); Anteil der Ausgaben fUr lokale Lieferanten
(204-1)

Hohe Nachhaltigkeitsanspriiche

Die EVN verpflichtet sich zu fairen, partnerschaftlichen und trans-
parenten Geschaftsbeziehungen mit Lieferanten unter Wahrung
des Wirtschaftlichkeitsprinzips. Dabei werden strenge Nachhaltig-
keitsanforderungen an Lieferanten gestellt. Diese Prinzipien sind
unter dem Titel ,Verantwortung in der Lieferkette” auch in einem
eigenen Handlungsfeld der EVN verankert. Lieferanten werden auf
Basis der Integritatsklausel der EVN zur Sicherstellung der Einhal-
tung hoher Standards in Bereichen wie insbesondere Menschen-
rechte, Arbeitspraktiken, Umwelt- und Ressourcenschonung sowie
Geschaftsethik verpflichtet.

O  siehe auch www.evn.at/Integritaetsklausel

Die Integritatsklausel ist zentraler Bestandteil jeder Bestellung und
gilt konzernweit ausnahmslos fur alle Lieferanten von Produkten
und Dienstleistungen sowie fir Sublieferanten im internationalen
Projektgeschaft. In Bezug auf die Einhaltung der Integritatsklausel
wurden im Geschaftsjahr 2016/17 keine Beanstandungen gegen-
Uber Lieferanten geltend gemacht.

Die EVN ist in weiten Bereichen Sektorenauftraggeber nach dem
EU-Vergaberecht und unterliegt diesbezlglich den entsprechenden
Bestimmungen des Bundesvergabegesetzes. Zudem befolgt die
EVN die in der EU geltenden wettbewerbsrechtlichen Grundsatze.
Bei Ausschreibungen werden regelmafsig neue Bieter bertcksich-
tigt. Als Sektorenauftraggeber ist die EVN auch gesetzlich verpflich-
tet, bei jedem Vergabeprojekt in der Auftragsbekanntmachung auf
die Anlaufstelle fir Beschwerdeverfahren in Niederdsterreich hin-
zuweisen, bei der alle am Vergabeprozess teilnehmenden Bieter
kostenlos und ohne Erfordernis eines Rechtsbeistands Beschwerde
einlegen bzw. Aufklarung verlangen kénnen. In den letzten Jahren
gab es keine berechtigten Einwande.

Uberwachung von Nachhaltigkeitskriterien
Um die Einhaltung ihrer hohen Nachhaltigkeitsanspriiche an
Lieferanten weiter zu verbessern, initiierte die EVN im

Geschaftsjahr 2016/17 eine Reihe von zusatzlichen Mafsnahmen.
In diesem Kontext wurde etwa die Integritatsklausel unter Bei-
ziehung externer Experten inhaltlich Uberarbeitet. Zudem wurden
die Beschaffungsvorgange der EVN hinsichtlich ihrer Relevanz fir
Nachhaltigkeitsaspekte analysiert und kategorisiert. Auf Basis dieser
Kategorisierung werden nun zielgerichtete Malnahmen entwickelt,
um die Einhaltung der Nachhaltigkeitsziele der EVN auch im Ein-
kauf weiter verbessern zu konnen. Dieser Analyse- und Mafsnah-
menprozess wurde im Berichtsjahr hinsichtlich der Beschaffungs-
vorgange fur Bauleistungen und Abfallentsorgung abgeschlossen
und soll im Geschaftsjahr 2017/18 fur weitere Beschaffungsberei-
che fortgesetzt werden. Ebenso steht die systematische Anwen-
dung eines Selbstauskunftsbogens in Bezug auf die Integritatsklau-
sel fUr alle Bieter bei Ausschreibungen in Vorbereitung. Zusatzlich
werden im Rahmen mancher Vergabeverfahren bereits heute
explizit Nachhaltigkeitskriterien fur die Angebotsbeurteilung fest-
gelegt.

In der Primarenergiebeschaffung wird insbesondere die Lieferkette
von Steinkohle regelméRig einer Uberpriifung unterzogen. Alle
Kohleminen, deren Steinkohle die EVN im Geschaftsjahr 2016/17
zur Energieerzeugung eingesetzt hat, erfillen demnach weitrei-
chende internationale Standards und sind auch durchwegs nach
ISO 14001 (Umweltmanagement) zertifiziert. Eine Mine in Amerika,
von der die EVN Steinkohle bezieht, ist zudem nach OHSAS 18001
(Occupational Health and Safety) zertifiziert. Zusatzlich werden

bei der Steinkohlebeschaffung in regelmafsigen Abstanden Unter-
suchungen und Kontrollen zur Beurteilung der Einhaltung der Men-
schen- und Arbeitnehmerrechte sowie der Lebens- und Arbeits-
bedingungen durchgefihrt. Im Geschaftsjahr 2016/17 fihrte die
EVN eine derartige Vor-Ort-Besichtigung in einer Mine in Tschechien
durch, bei der keine Beanstandungen festgestellt wurden. Falls
solche auftreten, werden diese den Betreibern direkt gemeldet,
und es wird um Losung des Problems ersucht.

A GRI-Indikatoren: Neue Lieferanten, die anhand von Umweltkriterien
Uberprift wurden (308-1); Negative Umweltauswirkungen in der
Lieferkette und ergriffene MafSnahmen (308-2); Neue Lieferanten,
die anhand von sozialen Kriterien Uberprift wurden (414-1); Negative
soziale Auswirkungen in der Lieferkette und ergriffene MaSnahmen
(414-2)
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Nachhaltige Leistung fur
Stakeholder und Gesellschaft

Als regional verwurzeltes und zugleich international ausgerichtetes
Unternehmen strebt die EVN eine ausgewogene und gleichberechtigte
Wahrung der Interessen und Anspruche aller ihrer Stakeholder-Gruppen
an und setzt sich zudem intensiv mit dem Thema gesellschaftliche

Verantwortung auseinander.

Die EVN steht durch ihre Geschaftstatigkeit in Wechselwirkung mit
verschiedensten Stakeholder-Gruppen und sieht sich dadurch auch
mitverantwortlich fur die gesellschaftliche Entwicklung in ihren
Markten. Dieser Verantwortung entspricht sie in Erfillung des auch
im EVN Verhaltenskodex festgeschriebenen Managementansatzes
durch ein breites Bindel an Mal3nahmen. Oberstes Prinzip ist dabei
eine angemessene, balancierte Berlcksichtigung der von den
verschiedenen Stakeholder-Gruppen an das Unternehmen heran-
getragenen Anliegen. Der Bogen der diesbezlglichen Aktivitaten
reicht von aktivem Stakeholder-Dialog und -Management bis hin
zu sozialen und kulturellen Initiativen.

Bei neuen Projekten wird grundsatzlich eine Umwelt- und Sozial-
vertraglichkeitsprifung durchgeflhrt, die auch gesellschafts-
relevante Aspekte berlcksichtigt. Ein proaktiver Dialog ermdglicht
es der EVN zudem, die Erwartungen und vielfaltigen Anspriche
der unterschiedlichen Interessengruppen zu identifizieren, Risiken

EVN Anspruchsgruppen

Aufsichtsrat

Unternehmensfihrung
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Medien

/A GRI-Indikatoren: Liste der Stakeholder-Gruppen (102-40);
Bestimmen und Auswahlen von Stakeholdern (102-42)
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Interessenvertretungen

Ministerien
Gesetzgebung

Eigentimer

Branchenverbande

Institutionelle Investoren

frihzeitig zu erkennen und Chancen wahrzunehmen sowie gute

Beziehungen aufzubauen, zu pflegen und zu starken. Stakeholder-

Management versteht die EVN daher nicht als Pflichtibung, son-

dern vielmehr als Voraussetzung flr eine nachhaltige Unterneh-

mensflhrung. Zudem ermaoglicht es die Entwicklung wirkungsvoller

Strategien fUr die Weiterentwicklung des Unternehmens und des

laufenden Nachhaltigkeitsprozesses. In diesem Sinn bedeutet er-

folgreiches Stakeholder-Management fir die EVN unter anderem:

- Forderung der Realisierbarkeit von Projekten

- Reduktion von Risiken und Imagegefahren

- Positive Wahrnehmung des Unternehmens und seiner
Aktivitaten

- Hohe Sympathiewerte sowie hohe Akzeptanz bei internen
und externen Stakeholdern

Die EVN verfligt zudem in weiten Bereichen ihrer Geschaftstatig-
keit — insbesondere in Risikobereichen, die auch die Bevélkerung

Nationale Regierungen

Landesregierung NGOs Umwelt

Gemeinden

Privataktiondre

Zivilgesellschaft
Gesellschaftliche Gruppen,
Interessengruppen,
,Communities”

Kunden: Privatkunden,
KMU, GroRkunden

Behorden

Lieferanten

NGOs Soziales

(Projekt-)Partner

Projektanrainer

Marktteilnehmer




Kernthemen und Tatigkeitsfelder — Nachhaltige Leistung fur Stakeholder und Gesellschaft

betreffen kdnnten — Uber umfassende Krisen-, Katastrophen- und
Notfallplane samt den dazugehdrigen Schulungsprogrammen. An
allen Standorten der EVN werden Krisensituationen regelmafSig
geubt. In Niederdsterreich werden zudem regelmaf3ig interne und
externe Ubungen und Schulungen zum Thema Krisenmanagement
abgehalten. Mitarbeiter im Stérungsdienst werden laufend ge-
schult, ebenso erfolgen jahrlich Trainings fur alle Diensthabenden
sowie Sicherheitsunterweisungen fur samtliche Mitarbeiter. In
Bulgarien und Mazedonien bestehen ebenfalls eigene Krisenmana-
gement-Systeme.

Stakeholder-Einbindung

Den Kern des Stakeholder-Managements der EVN bilden die inten-
siven Beziehungen der Verantwortlichen aus allen Fachabteilungen
zu den jeweiligen Stakeholdern und Vertretern dieser Gruppen. Die
Identifikation, Priorisierung bzw. Uberprifung der fir das Unter-
nehmen relevanten Stakeholder erfolgt dabei im Rahmen der Aktu-
alisierung der Wesentlichkeitsmatrix, die alle drei Jahre im Rahmen
eines internen Workshops vorgenommen wird. Die Darstellung auf
der Vorseite zeigt die Stakeholder-Gruppen der EVN in Form einer
Ellipse. Ihre finf Dimensionen spiegeln die wahrgenommene Nahe
zum und den Einfluss auf das Unternehmen wider.

Um die regelméal3ige Einbeziehung der Stakeholder auch auf strate-
gischer Ebene zu garantieren, wurde im Jahr 2015 ein Leitfaden fur
das Stakeholder-Management entwickelt, der regelmafig an die
sich andernden Anforderungen angepasst wird. Gemeinsam mit den
internen Ansprechpartnern der unterschiedlichen Interessengrup-
pen wurden daflr in Workshops die flr jede Stakeholder-Gruppe
bestehenden Kommunikationsaktivitdten und -kanale erhoben und
festgeschrieben. Diese umfassen:

- Projektbezogene Arbeitsgruppen

- Mediationen mit regionalen Burgerinitiativen

- Systematische Befragungen

- Regelmafige Newsletter und Zeitschriften

Zum kontinuierlichen Austausch in Nachhaltigkeitsfragen stehen
dem Vorstand und dem Aufsichtsrat neben einem abteilungsuber-
greifenden Nachhaltigkeits-Team zusatzlich institutionalisierte Bei-
rate zur Seite. Der Beirat fir Umwelt und soziale Verantwortung
etwa setzt sich aus unabhangigen externen und internen Experten
sowie Personalvertretern zusammen. Flr Fragen des sozialen Enga-
gements kann der Vorstand weiters auf das Wissen von externen
Experten zurlckgreifen, die sich im Beirat des EVN Sozialfonds
engagieren. Auch fir die Stakeholder-Gruppe der Kunden wurde in
Osterreich, Bulgarien und Mazedonien ein beratendes Gremium
ins Leben gerufen — der EVN Kundenbeirat. Der EVN Kunstrat

schliel8lich deckt den Aspekt Kultur ab. Fur Kunden, aber auch fur
andere Stakeholder verfugt die EVN zudem Uber ein strukturiertes
Beschwerdemanagement.

A GRI-Indikator: Einbindung der Stakeholder bei 6konomischen, 6kologi-
schen und sozialen Themen (102-21)

Besonderes Augenmerk legt die EVN auch auf proaktive Kommuni-
kation sowie die Durchflihrung von Umwelt- und Sozialvertraglich-
keitsprifungen bei neuen Infrastrukturprojekten. Dabei setzt sie
insbesondere auf die friihzeitige, umfassende und offene Einbin-
dung von Stakeholdern in Entscheidungsprozesse. Die durch die
Stakeholder-kommunikation gewonnenen Einsichten flieBen in die
vor Projektstart durchgefihrten weitreichenden Due-Diligence-
Prifungen ein, die vom Vorstand bzw. je nach Projektgrofse auch
vom Aufsichtsrat der EVN zur Beurteilung der Vorhaben heran-
gezogen werden.

A GRI-Indikator: Bestimmung und Management 6konomischer, 6kologi-
scher und sozialer Auswirkungen (102-29)

Vom Kleinwasserkraftwerk Uber Leitungsprojekte und Windparks
bis hin zu Biomasse- und Abfallverwertungsanlagen — sie alle wer-
den unter aktiver Einbindung von Anrainern, Burgerinitiativen,
NGOs, politischen Vertretungen, Vereinen und lokalen Initiativen
geplant und realisiert. Die frihzeitige Einbindung dieser Gruppen
schafft die Voraussetzung fUr breite Akzeptanz, liefert wertvolle
Informationen fir eine méglichst ressourcenschonende Realisie-
rung und ist die entscheidende Voraussetzung fir Planungssicher-
heit. Eine zentrale Rolle nimmt in diesem Prozess der Bereich Pro-
jektkommunikation ein, der vor einigen Jahren etabliert wurde, um
die projektbezogene Stakeholder-Kommunikation in der EVN zu
institutionalisieren.

A GRI-Indikatoren: Ansatz fur die Stakeholdereinbeziehung (102-43);
Geschaftsstandorte mit Einbindung lokaler Gemeinschaften, Folgen-
abschatzungen und Forderprogrammen (413-1); Geschaftstatigkeiten
mit erheblichen tatsachlichen oder potenziellen negativen Auswirkun-
gen auf lokale Gemeinschaften (413-2)

Unterstiitzung von Interessenvertretungen und Initiativen
Mit dem Betrieb ihrer Infrastruktur und ihren vielfaltigen Dienstleis-
tungen leistet die EVN einen zentralen Beitrag fur das Funktionieren
des offentlichen Lebens und der Wirtschaft. Um diese Aufgaben
bestmaglich erflllen zu kénnen, unterhalt sie diverse Mitgliedschaf-
ten bei gesetzlichen und freiwilligen nationalen und internationalen
Organisationen und Interessenvertretungen, so z. B. bei Oesterreichs
Energie, der Branchenvereinigung der Osterreichischen Elektrizitats-
wirtschaft, bei Kammereinrichtungen wie dem Fachverband der
Gas- und Warmeversorgungsunternehmen sowie bei Eurelectric,
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European Distribution System Operators (for Smart Grids) etc. Bei-
spiele fUr die Unterstutzung externer Initiativen mit Nachhaltigkeits-
schwerpunkt sind u.a. OECD Guidelines for Multinational Enterprises,
UN Global Compact, respACT — austrian business council for sustain-
able development oder Osterreichische Gesellschaft fir Umwelt und
Technik (OGUT). Alle Aktivitaten im Zusammenhang mit diesen Mit-
gliedschaften erfolgen im Einklang mit dem Verhaltensrahmen des
Compliance-Management-Systems der EVN. Gemaf3 den gesetzlichen
Bestimmungen ist die EVN auch in das &sterreichische Lobbying- und
Interessenvertretungsregister sowie in das Transparenzregister der
Europdischen Union eingetragen.

O Zu den aktiven Mitgliedschaften siehe auch
www.evn.at/Mitgliedschaften

£\ GRI-Indikatoren: Externe Initiativen (102-12); Mitgliedschaft in
Verbanden (102-13)

Gesellschaftliches Engagement

Im Bewusstsein ihrer Verantwortung gegenUber den unterschied-
lichen Interessengruppen setzt die EVN in ihrem Verant-
wortungsbereich auch auf3erhalb des operativen Kerngeschafts
Initiativen zur Verbesserung der Lebensqualitat der Menschen.
Nachfolgend einige exemplarische Beispiele fir diese Aktivitaten
der EVN im gesellschaftlichen Kontext:

- Jugend- und Schulplattform: Einen Schwerpunkt ihrer ge-
sellschaftlichen Verantwortung sieht die EVN in der Férderung
des Wissens zum Themenkreis ,,(Sorgsamer Umgang mit)
Energie, Energieeffizienz sowie Energiesparen”. Zu diesem
Zweck wurde fir Nieder6sterreich, Bulgarien und Mazedonien
das EVN Schulservice initiiert, das Projekte, Vortrage und
Wettbewerbe mit Kindern und Jugendlichen anbietet.

- EVN Sozialfonds: Der EVN Sozialfonds, der mit jahrlich
etwa 100.000 Euro dotiert ist, unterstltzt Kinder- und Jugend-
projekte niederdsterreichischer Institutionen. Uber die Aus-
wahl der Foérderprojekte entscheidet ein Expertengremium,
das sich zweimal pro Jahr trifft. Die Empfehlungen an den
Vorstand der EVN zur Mittelverwendung erfolgen einstimmig
auf Basis eines vordefinierten Kriterienkatalogs. Im Geschafts-
jahr 2016/17 wurden 20 Projekte mit einem Gesamtbeitrag
von 157.997 Euro unterstitzt.
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- evn sammlung: Seit 1995 besteht die evn sammlung, eine
Kollektion zeitgendssischer internationaler Kunst, die von dem
mit renommierten Experten besetzten EVN Kunstrat kuratiert
wird. Die Firmensammlung versteht sich als Plattform zur Aus-
einandersetzung mit bildender Kunst und richtet sich gleicher-
malden an Mitarbeiter und ihre Familien wie an Kunstinteres-
sierte von auflerhalb des Unternehmens.

Zudem ist eine Vielzahl der EVN Kraftwerke der Offentlichkeit im
Rahmen von Fihrungen zuganglich. Auch das nie in Betrieb ge-
nommene Atomkraftwerk Zwentendorf steht Privatpersonen und
Firmen sowohl fir Privatfihrungen als auch fir Ausbildungs- und
Ubungszwecke zur Verfugung.

O  Siehe auch www.youngenergy.at

O  Siehe auch www.evn.at/Sozialfonds

O  Siehe auch www.evn-sammlung.at

A GRI-Indikator: Erhebliche indirekte 6konomische Auswirkungen (203-2)

Besucherzahlen in den Infozentren der EVN
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Bericht des Aufsichtsrats

Sehr geehrte Damen und Herren,

im Geschaftsjahr 2016/17 konnte die EVN wiederum eine sehr
solide Geschéftsentwicklung vorweisen. Dadurch ist gewahrleistet,
dass die Gruppe ihren zentralen Zielsetzungen weiterhin gerecht
werden kann — dazu z&hlen insbesondere fokussierte Investitionen
zur Aufrechterhaltung der Versorgungssicherheit, die Beibehaltung
einer soliden Kapitalstruktur sowie eine stabile Dividendenpolitik.
Neben dem erfreulichen operativen Geschaftsverlauf ist positiv her-
vorzuheben, dass im vergangenen Geschéftsjahr wichtige Rechts-
angelegenheiten geklart und damit verbundene Unsicherheiten be-
seitigt werden konnten. Konkret betri t dies den Schiedsspruch
zum Kraftwerksprojekt Walsum 10 zugunsten der Kraftwerksgesell-
schaft sowie die Einigung mit der staatlichen bulgarischen Elektrizi-
tatsgesellschaft NEK Uiber in der Vergangenheit von unserer bulga-
rischen Vertriebsgesellschaft vorfinanzierte Okostrom-Mehrkosten.

Nachdem der bisherige Vorstandssprecher der EVN, Dipl.-Ing.

Dr. Peter Layr, im Juni 2017 um vorzeitige Beendigung seines Vor-
standsmandats zum 30. September 2017 ersucht hatte, musste der
Aufsichtsrat die personellen Weichen im Vorstand neu stellen. Der
Aufsichtsrat bestellte daher mit Wirkung vom 1. Oktober 2017
Mag. Stefan Szyszkowitz, MBA zum neuen Sprecher des Vorstands
sowie Dipl.-Ing. Franz Mittermayer zum technischen Vorstand der
EVN AG. Mit dem neuen Vorstandsteam wissen wir die EVN in bes-
ten Handen und fir die Zukunft gut aufgestellt. Gleichzeitig be-
dankt sich der Aufsichtsrat an dieser Stelle bei Peter Layr ausdriick-
lich fiir seine jahrzehntelange Tatigkeit fiir die EVN.

Erflllung der Aufgaben

Der Aufsichtsrat hat die strategischen Schritte der EVN im Rahmen
seiner Verantwortung und Befugnis aktiv begleitet und unterstitzt.
Er hat im Berichtszeitraum in vier Plenarsitzungen sowie in sechs
Sitzungen seiner Ausschiisse die ihm nach Gesetz und Satzung
obliegenden Aufgaben und Befugnisse wahrgenommen. Durch die
Berichte des Vorstands wurde der Aufsichtsrat regelméaRig, zeitnah
und umfassend uber alle relevanten Fragen der Geschaftsentwick-
lung, einschlief3lich der Risikolage und des Risikomanagements der
Gesellschaft und wesentlicher Konzernunternehmen, informiert.
Insbesondere auf Grundlage dieser Berichterstattung hat der Auf-
sichtsrat die Geschaftsfiihrung des Vorstands laufend Giberwacht
und begleitend unterstitzt. Die Kontrolle, die im Rahmen einer

o enen Diskussion zwischen Vorstand und Aufsichtsrat stattfand,
hat zu keinen Beanstandungen Anlass gegeben. Anregungen des
Aufsichtsrats wurden vom Vorstand aufgegri en.

Corporate Governance-Bericht,

Osterreichischer Corporate Governance Kodex

Der Aufsichtsrat hat in seiner Sitzung vom 13. Dezember 2017 auf
Basis des Berichts des Priifungsausschusses vom 29. November 2017
gemaR 8 96 AktG den Corporate Governance-Bericht geman der Stel-
lungnahme des Austrian Financial Reporting and Auditing Committee
gepriift; diese Priifung hat zu keinen Beanstandungen gefihrt.

Als bdrsenotiertes Unternehmen bekennt sich die EVN zur Einhal-
tung des Osterreichischen Corporate Governance Kodex. Der Auf-
sichtsrat hat den Osterreichischen Corporate Governance Kodex in
der Fassung Janner 2015 fir die EVN ab dem Geschaftsjahr 2015/16
in Kraft gesetzt. Der Aufsichtsrat ist bestrebt, den Bestimmungen
des Kodex, die den Aufsichtsrat betre en, konsequent zu entspre-
chen. In diesem Sinn werden alle Regeln, die die Zusammenarbeit
des Aufsichtsrats mit dem Vorstand sowie den Aufsichtsrat selbst
betre en, bis auf zwei Abweichungen, die im Corporate Gover-
nance-Bericht dargestellt sind, eingehalten.

Jahresabschluss und Konzernabschluss

Die zum Abschlussprifer fiir das Geschéftsjahr vom 1. Oktober 2016
bis zum 30. September 2017 bestellte KPMG Austria GmbH Wirt-
schaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellschaft, Wien, hat den
nach den 6sterreichischen Rechnungslegungsvorschriften erstellten
Jahresabschluss der EVN AG zum 30. September 2017 sowie den
Lagebericht des Vorstands gepriift. Sie hat Gber das Ergebnis der
Prufung schriftlich berichtet und den uneingeschrankten Bestati-
gungsvermerk erteilt.

Der Aufsichtsrat hat den Priifbericht des Abschlusspriifers erhalten
und geprift. Der Prifungsausschuss des Aufsichtsrats hat dem Auf-
sichtsrat geman § 92 AktG in der Fassung des Abschlussprifungs-
rechts-Anderungsgesetzes 2016 (iber das Ergebnis der Abschluss-
priifung und dessen Auswirkungen auf die Finanzberichterstattung
sowie Uber die Zusatzberichterstattung des Abschlusspriifers ge-
maf Art. 11 der Verordnung (EU) Nr. 537/2014 (Abschlussprifungs-
verordnung) berichtet.

Nach eingehender Priifung und Erdrterung im Priifungsausschuss
sowie im Aufsichtsrat billigte der Aufsichtsrat den vom Vorstand
vorgelegten Jahresabschluss zum 30. September 2017 samt An-
hang, Lagebericht und Corporate Governance-Bericht sowie den
Vorschlag fir die Verwendung des Bilanzgewinns. Damit ist der
Jahresabschluss zum 30. September 2017 gemall § 96 Abs. 4 AktG
festgestellt.
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Der Konzernabschluss wurde nach den International Financial
Reporting Standards (IFRS) aufgestellt, ebenfalls von der KPMG
Austria GmbH Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesell-
schaft, Wien, gepruft und mit dem uneingeschrankten Bestati-
gungsvermerk versehen. Der Prifungsausschuss des Aufsichtsrats
hat den Konzernabschluss samt Konzernanhang und den Konzern-
lagebericht geprift und dem Aufsichtsrat dariiber berichtet; dieser
hat den Konzernabschluss samt Konzernanhang und den Konzern-
lagebericht zustimmend zur Kenntnis genommen.

Abschliefend dankt der Aufsichtsrat dem Vorstand und allen Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern des EVN Konzerns fiir ihren Einsatz
und ihr Engagement im Geschéftsjahr 2016/17. Besonderer Dank
gilt auch den Aktionarinnen und Aktionaren, den Kundinnen und
Kunden sowie den Partnern der EVN fiir das entgegengebrachte
Vertrauen.

Maria Enzersdorf, am 13. Dezember 2017

Fur den Aufsichtsrat:

Mag. Bettina Glatz-Kremsner
Présidentin

64



Corporate Governance-Bericht

Die EVN AG ist eine Osterreichische Aktiengesellschaft und notiert
an der Wiener Borse. Die Vorgaben fiir Corporate Governance bei
der EVN ergeben sich somit neben dem Osterreichischen Recht, ins-
besondere dem Aktien- und Kapitalmarktrecht, den Bestimmungen
Uber die betriebliche Mitbestimmung sowie der Satzung der EVN,
aus dem Osterreichischen Corporate Governance Kodex (OCGK) —
siehe www.corporate-governance.at — sowie aus den Geschafts-
ordnungen der sozietéren Organe.

Bekenntnis zum Osterreichischen
Corporate Governance Kodex

Allgemeines

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der EVN sind den Grundsatzen
guter Corporate Governance verpflichtet und entsprechen damit
den Erwartungen nationaler und internationaler Investoren hin-
sichtlich einer verantwortungsvollen, transparenten und langfristig
orientierten Unternehmensfiihrung und -kontrolle. Mit Wirkung
zum 1. Oktober 2015 hat sich die EVN dem OCGK in seiner Fas-
sung vom Janner 2015 vollinhaltlich unterworfen.

Die Standards des OCGK unterteilen sich in drei Gruppen: Die Legal
Requirements (L-Regeln) beruhen durchwegs auf zwingenden Rechts-
vorschriften und sind von Osterreichischen bdrsenotierten Unterneh-
men verpflichtend anzuwenden. Das Nichteinhalten von C-Regeln
(Comply or Explain) ist 6 entlich zu begriinden. Die EVN stellt der-
artige Abweichungen unter www.evn.at/Corporate-Governance-
Bericht im Detail dar und liefert nachstehend dazu einen Uberblick.
Fur R-Regeln (Recommendations) hingegen, die reinen Empfeh-
lungscharakter haben, sind Abweichungen nicht zu begriinden.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der EVN erkléren, dass die EVN
die C-Regeln des OCGK unbeschadet der nachfolgend angefiihrten
Abweichungen samt Begriindungen vollstandig beachtet und ein-
halt; auch bei R-Regeln bestehen nur vereinzelt Abweichungen.

Abweichungen von C-Regeln
Von der EVN werden folgende C-Regeln des OCGK nicht vollstan-
dig eingehalten:

Regel 16: Da der Vorstand unter Bedachtnahme auf die gegebene
Aufgabenstellung im Vorstand sowie die Struktur der Gesellschaft
aus zwei Mitgliedern besteht, hat der Aufsichtsrat im Bestellungs-
beschluss keines der Vorstandsmitglieder zum Vorsitzenden des
Vorstands ernannt. Sind nur zwei Vorstandsmitglieder, jedoch kein
Vorsitzender des Vorstands bestellt, erfolgt die Beschlussfassung
nach folgenden Regeln: Zu einem gliltigen Vorstandsbeschluss ist
die ordnungsgemaRe Einberufung und Teilnahme beider Vorstands-
mitglieder erforderlich. Beschliisse haben einstimmig zu erfolgen;
die Stimmenthaltung ist nicht zuldssig. Kommt kein einstimmiger
Beschluss zustande, hat der Vorstand diesen Tagesordnungspunkt
binnen zehn Tagen der neuerlichen Beratung und Beschlussfassung
zuzufiihren. Sollte wiederum kein Beschluss zustande kommen, hat
der Vorstand dies dem Aufsichtsrat zu berichten. Auch bei zwei
Vorstandsmitgliedern gibt es einen Sprecher des Vorstands; die
Ausfuihrungen zu Sitzungsleitung und Reprasentation gelten in die-
sem Fall fiir den Sprecher des Vorstands. Der Beschluss des Auf-
sichtsrats, keinen Vorsitzenden des Vorstands zu bestellen, erfolgte
unbefristet.

Regel 45: Die Bestimmung, wonach Aufsichtsratsmitglieder keine
Organfunktionen in anderen Gesellschaften wahrnehmen diirfen,
die zum Unternehmen im Wettbewerb stehen, wurde mit einer
Ausnahme von allen Mitgliedern des Aufsichtsrats eingehalten. Das
betre ende, von der Hauptversammlung gewahlte Aufsichtsrats-
mitglied ist Vertreter eines Anteilseigners, der an der Gesellschaft
unternehmerisch beteiligt ist. Diese Abweichung gilt auf die Dauer
der Bestellung des betre enden Aufsichtsratsmitglieds.
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Organe der Gesellschaft

Vorstand
(seit 1. Oktober 2017)

Vorstandsdirektor Mag. Stefan Szyszkowitz, MBA
Sprecher des Vorstands

Geboren 1964, Magister der Rechtswissenschaften, Master of
Business Administration. 1993 Eintritt in die EVN, Janner 2011 Be-
rufung in den Vorstand der EVN AG. Oktober 2017 Ernennung zum
Sprecher des Vorstands. Bestellung bis 19. Janner 2021. Verant-
wortlich fur die Segmente Energie und Stidosteuropa sowie fiir die
Konzernfunktionen Controlling (inkl. Investor Relations), Customer
Relations, Finanzwesen, Rechnungswesen, Generalsekretariat und
Corporate A airs, Information und Kommunikation, Personalwesen
sowie Verwaltung und Bauwesen. Drei Aufsichtsratsmandate in an-
deren, nicht in den Konzernabschluss einbezogenen Gesellschaften
geméaR Regel 16 OCGKY.

1) EVN-Pensionskasse Aktiengesellschaft, Vorsitzender des Aufsichtsrats
(bis zur Verschmelzung und Léschung der Gesellschaft am 7. Juli 2017)
CEESEG Aktiengesellschaft, Mitglied des Aufsichtsrats
Wiener Borse AG, Mitglied des Aufsichtsrats

Vorstand
(bis 30. September 2017)

Vorstandsdirektor Dipl.-Ing. Dr. Peter Layr
Sprecher des Vorstands

Die Bezuige der aktiven Vorstandsmitglieder betrugen im Geschafts-
jahr 2016/17 insgesamt 1.106,9 Tsd. Euro (inklusive Sachbeziige
und Pensionskassenbeitrage).

Vorstandsdirektor Dipl.-Ing. Franz Mittermayer
Mitglied des Vorstands

Geboren 1958, Diplom-Ingenieur fiir Maschinenbau und Betriebs-
wissenschaften. 1993 Eintritt in die EVN, Oktober 2017 Berufung
in den Vorstand der EVN AG. Bestellung bis 30. September 2022.
Verantwortlich furr die Segmente Erzeugung, Netze sowie Umwelt
und fiir die Konzernfunktionen Informationsverarbeitung, Beschaf-
fung und Einkauf sowie Revision.

Vorstandsdirektor Mag. Stefan Szyszkowitz, MBA
Mitglied des Vorstands

Bezlige der aktiven Vorstandsmitglieder

Tsd. EUR 2016/17

Fixe Bezlige Variable Bezlige Sachbeziige
Dipl.-Ing. Dr. Peter Layr 392,3 137,4 14,2
Mag. Stefan Szyszkowitz, MBAY 365,8 128,1 14,2

1) Fir Mag. Stefan Szyszkowitz wurden Pensionskassenbeitrage in Hohe von 54,8 Tsd. Euro geleistet.

L] Details zu den Beziigen der Vorstandsmitglieder siehe Anhang Seite 179
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Aufsichtsrat
Mitglieder des Aufsichtsrats

Kapitalvertreter

Name (Geburtsjahr) Bestellung® Regel 53%

Unabhangigkeit

Prasidentin Mag. Bettina Glatz-Kremsner Seit 21.01.2016 Ja
(1962)

Vorsitzende

Dr. Norbert Griesmayr (1957) Seit 12.01.2001  Nein

1. Vizeprasident

Mag. Willi Stiowicek (1956) Seit 15.01.2009 Ja

2. Vizeprasident

Mag. Philipp Gruber (1979) Seit 21.01.2016 Ja

Seit 17.01.2013 Ja
bis 19.01.2017

Dkfm. Thomas Kusterer (1968)

Kommerzialrat Dieter Lutz (1954) Seit 12.01.2006 Ja

Dr. Reinhard MeifI (1959) Seit 12.01.2006 Ja

Mag. Susanne Scharnhorst (1961) Seit 21.01.2016 Ja

Dipl.-Ing. Angela Stransky (1960) Seit 16.01.2014  Ja

Dipl.-Ing. Dr. Friedrich Zibuschka (1950) Seit 21.01.2016 Ja

Dr. Johannes Ziigel (1966) Seit 19.01.2017 Ja

Arbeitnehmervertreter

Franz Hemm (1955) Seit 03.05.1994

Ing. Paul Hofer (1960) Seit 01.04.2007

Manfred Weinrichter (1961) Seit 01.01.2001

Friedrich BuRlehner (1962) Seit 01.01.2016

Mag. Dr. Monika FraiR3l (1973) Seit 01.07.2013

1) Die Funktionsperiode der von der Hauptversammlung gewahlten
Aufsichtsratsmitglieder endet mit Ablauf der Hauptversammlung, die
tiber die Entlastung fuir das Geschaftsjahr 2019/20 zu beschlieBen
hat. Die Entsendung der Arbeitnehmervertreter seitens der Konzern-
vertretung ist unbefristet, jedoch kénnen diese jederzeit von der
Konzernvertretung abberufen werden.

2) Regel 53 OCGK: Unabhangigkeit von der Gesellschaft und vom Vorstand

3) Mitglied des Aufsichtsrats der Flughafen Wien Aktiengesellschaft

Corporate Governance-Bericht — Organe der Gesellschaft

Zusammensetzung der Ausschisse
Die Ausschiisse des Aufsichtsrats setzen sich wie folgt zusammen:

Arbeitsausschuss

Mag. Bettina Glatz-Kremsner (Vorsitzende)
Dr. Norbert Griesmayr

Mag. Willi Stiowicek

Dr. Reinhard Meif3|

Franz Hemm

Ing. Paul Hofer

Personalausschuss

= Mag. Bettina Glatz-Kremsner
(Vorsitzende, Verglitungsexpertin)

= Dr. Norbert Griesmayr

= Mag. Willi Stiowicek

Prifungsausschuss

= Dr. Norbert Griesmayr (Vorsitzender)

< Mag. Bettina Glatz-Kremsner

<= Mag. Willi Stiowicek

< Dr. Reinhard Meif}l (Finanzexperte)

= Franz Hemm

Ing. Paul Hofer

Vergitung fur die Mitglieder des Aufsichtsrats

Die Verglitung fir die Mitglieder des Aufsichtsrats ist insgesamt mit
einem Pauschalbetrag in Hohe von 118,8 Tsd. Euro pro Jahr und
das Sitzungsentgelt mit 500 Euro pro Sitzung festgesetzt. Auf die
Prasidentin entfallen 18,2 Tsd. Euro, auf die beiden Vizeprasidenten
je 13,2 Tsd. Euro und auf jedes weitere Mitglied des Aufsichtsrats
je 10,6 Tsd. Euro. Die Mitglieder des Aufsichtsrats sind in eine Ver-
maogensschaden-Haftpflichtversicherung fir Unternehmensleiter
(D&O-Versicherung) einbezogen.

Vergutungen der Mitglieder des Aufsichtsrats im Geschéftsjahr 2016/17 (Regel 51 OCGK)

EUR AR-Vergitung Sitzungsgelder
Mag. Bettina Glatz-Kremsner 18.200 5.500
Dr. Norbert Griesmayr 13.200 5.500
Mag. Willi Stiowicek 13.200 5.500
Mag. Philipp Gruber 10.600 1.500
Dkfm. Thomas Kusterer 5.300 1.000
Kommerzialrat Dieter Lutz 10.600 2.500
Dr. Reinhard Meif3I 10.600 3.000
Mag. Susanne Scharnhorst 10.600 2.500
Dipl.-Ing. Angela Stransky 10.600 2.500
Dipl.-Ing. Dr. Friedrich Zibuschka 10.600 2.500
Dr. Johannes Ziigel 5.300 1.500
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Leitung der Gesellschaft durch den Vorstand

Der Vorstand der EVN besteht aus mindestens zwei Mitgliedern.
Sofern der Aufsichtsrat nicht einen Vorsitzenden des Vorstands
oder einen Sprecher des Vorstands ernannt hat, wahlt der Vorstand
seinen Sprecher. Der Vorstand hat unter eigener Verantwortung die
Gesellschaft so zu leiten, wie der Gegenstand und das Wohl des
Unternehmens unter Beriicksichtigung der Interessen der Aktionére
und der Arbeitnehmer sowie des & entlichen Interesses es erfor-
dern. Grundlagen seines Handelns sind die gesetzlichen Bestim-
mungen, insbesondere aktien-, bérse- und unternehmensrechtliche
Vorschriften, sowie die Bestimmungen der Satzung und die vom
Aufsichtsrat beschlossene Geschéaftsordnung fir den Vorstand.
Wichtige Verhaltensregeln liefert auch der OCGK.

Unbeschadet der Gesamtverantwortung des Vorstands bestimmt
der Aufsichtsrat nach den jeweiligen Anforderungen an die Ge-
schéftsfuhrung die Bildung und Verteilung von Vorstandsbereichen.
Ausgewdhlte Geschéfte sind jedoch der kollegialen Beratung und
Beschlussfassung durch den Gesamtvorstand vorbehalten. Darliber
hinaus hat der Vorstand bei zustimmungspflichtigen Angelegenhei-
ten, die per Gesetz oder Beschluss des Aufsichtsrats als solche
definiert sind, die Zustimmung des Aufsichtsrats einzuholen. Die
Geschéaftsordnungen fur den Vorstand und den Aufsichtsrat be-
inhalten einen ausfuhrlichen Katalog derartiger Angelegenheiten.

Berichtspflichten des Vorstands

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat gemé&f den organisationsrecht-
lichen Bestimmungen zu berichten. Die dort normierte Berichts-
pflicht gilt auch gegentiber den Ausschissen des Aufsichtsrats. Zur
Berichtspflicht des Vorstands zahlen auch Quartalsberichte tiber die
Geschéftslage des Gesamtkonzerns sowie Informationen zu wichti-
gen Belangen wesentlicher Konzerngesellschaften.

Hauptversammlung

Die Aktionéare nehmen ihre Rechte in der Hauptversammlung wahr
und Uben dort ihr Stimmrecht aus. Jede Aktie der EVN gewahrt
eine Stimme. Aktien mit Mehrfach- oder Vorzugsstimmrechten be-
stehen nicht. Der Hauptversammlung sind per Gesetz oder Satzung
definierte Entscheidungen vorbehalten. Sie stimmt uber die Ver-
wendung des Bilanzgewinns ebenso ab wie Uber die Entlastung der
Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats und wéhit den
Abschlussprifer sowie die Mitglieder des Aufsichtsrats. Auch Vor-
schlage zu Satzungsédnderungen und geplante Kapitalmanahmen
sind ihr zur Entscheidung vorzulegen. Die Abstimmungsergebnisse
sowie die Tagesordnung der 88. ordentlichen Hauptversammlung
der EVN vom 19. Janner 2017 konnen auf der EVN Webseite ein-
gesehen werden (www.evn.at/Hauptversammlung.aspx).
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Klare Trennung von Unternehmensfihrung und -kontrolle
Durch das 6sterreichische Aktienrecht ist ein duales Flihrungssystem
gesetzlich vorgegeben. Es sieht eine strikte personelle Trennung
zwischen Leitungsorgan (Vorstand) und Kontrollorgan (Aufsichtsrat)
vor. Eine gleichzeitige Mitgliedschaft in beiden Organen ist nicht
zulassig.

Die Kommunikation zwischen Vorstand und Aufsichtsrat erfolgt im
Rahmen der Sitzungen des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse
sowie anlassbezogen in schriftlicher Form. Darliber hinaus findet
eine laufende Abstimmung zwischen dem Vorstand und der Prasi-
dentin des Aufsichtsrats hinsichtlich jener Angelegenheiten statt,
die in die Zusténdigkeit des Aufsichtsrats fallen. Dazu gehort insbe-
sondere die Vorbereitung von Sitzungen.

Aufsichtsrat

Dem Aufsichtsrat der EVN gehorten per 30. September 2017 zehn
von der Hauptversammlung gewdhlte und fiinf vom Betriebsrat
entsandte Mitglieder an. Der Aufsichtsrat wird von einer Prasiden-
tin und zwei Vizeprasidenten geleitet, die der Aufsichtsrat aus den
eigenen Reihen wahlt. Die Mindestzahl der unabhangigen Mitglie-
der wurde vom Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 29. Mai 2006 mit
50 % festgesetzt. Die Unabhangigkeit der Aufsichtsratsmitglieder
nach Regel 53 OCGK ist aus der Aufstellung auf Seite 67 ersicht-
lich.

Der Aufsichtsrat (ibt seine Tatigkeit nach MaRgabe der Bestimmun-
gen des Aktiengesetzes und der Satzung aus. Weitere Grundlagen
seines Handelns bilden die Geschaftsordnung fir den Aufsichtsrat
sowie der OCGK.

Dem Aufsichtsrat obliegt insbesondere die Uberwachung der Tétig-
keit des Vorstands, von dem er jederzeit einen Bericht Uiber die
Angelegenheiten der Gesellschaft verlangen kann. Den Kreis der
per Gesetz (8§ 95 Abs. 5 AktG) definierten zustimmungspflichtigen
Geschafte kann der Aufsichtsrat Uber Beschliisse erweitern. Ein
solcher Katalog findet sich in den jeweiligen Geschéaftsordnungen
fur den Vorstand und den Aufsichtsrat.

Unabhéangigkeit des Aufsichtsrats

Nach Regel 53 OCGK ist ein Aufsichtsratsmitglied als unabhangig
anzusehen, wenn es in keiner geschaftlichen oder persénlichen Be-
ziehung zu der Gesellschaft oder deren Vorstandsmitgliedern steht,
die einen materiellen Interessenkonflikt begriindet und daher ge-
eignet ist, das Verhalten des Mitglieds zu beeinflussen. Fir den Fall
eines derartigen Konflikts sind bei der EVN in Ubereinstimmung mit
dem OCGK mehrjahrige Ubergangsfristen vorgesehen.



Die Leitlinien zur Feststellung der Unabhéangigkeit der gewéhlten

Mitglieder des Aufsichtsrats sehen daher vor, dass das Mitglied

= in keiner geschaftlichen oder persdnlichen Beziehung zur EVN
oder deren Vorstand steht, die einen materiellen Interessen-
konflikt begriindet und daher geeignet ist, sein Verhalten zu
beeinflussen;

= in den vergangenen fiinf Jahren nicht Mitglied des Vorstands
oder leitender Angestellter der EVN oder eines Tochterunter-
nehmens der EVN gewesen ist;

= zur EVN oder einem Tochterunternehmen der EVN kein Ge-
schaftsverhaltnis in einem fiir das Mitglied bedeutenden Um-
fang unterhélt oder im letzten Jahr unterhalten hat. Dies gilt
auch fur Geschéaftsverhdltnisse mit Unternehmen, an denen es
ein erhebliches wirtschaftliches Interesse hat, jedoch nicht fir
die Wahrnehmung von Organfunktionen im Konzern. Die Ge-
nehmigung einzelner Geschafte durch den Aufsichtsrat geman
Regel 48 OCGK fiihrt nicht automatisch zur Qualifikation als
nicht unabhangig;

= in den letzten drei Jahren nicht Abschlusspriifer der EVN oder
Beteiligter oder Angestellter der priifenden Priifungsgesell-
schaft gewesen ist;

= nicht Vorstandsmitglied in einer anderen Gesellschaft ist, in
der ein Vorstandsmitglied der EVN Aufsichtsratsmitglied ist;

= nicht langer als 15 Jahre dem Aufsichtsrat angehoren soll. Dies
gilt nicht fir Aufsichtsratsmitglieder, die Anteilseigner mit
einer unternehmerischen Beteiligung sind oder die Interessen
eines solchen Anteilseigners vertreten;

= kein enger Familienangehdoriger (direkter Nachkomme, Ehe-
gatte, Lebensgeféhrte, Elternteil, Onkel, Tante, Bruder,
Schwester, Nichte, Ne e) eines Vorstandsmitglieds oder von
Personen ist, die sich in einer in den vorstehenden Punkten
beschriebenen Position befinden.

Arbeitsweise und Ausschisse des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat kommt seinen Aufgaben im Plenum nach, soweit
einzelne Angelegenheiten nicht Ausschiissen des Aufsichtsrats zu-
gewiesen sind, die fiir ihn Verhandlungen und Beschliisse vorberei-
ten, die Ausflihrung seiner Beschlisse tiberwachen oder iber vom
Aufsichtsrat besonders zugewiesene Angelegenheiten entscheiden.
Derzeit sind im Aufsichtsrat der EVN folgende Ausschiisse einge-
richtet, die sich jeweils aus zumindest drei gewahlten Mitgliedern
des Aufsichtsrats und der jeweils gesetzlich vorgegebenen Anzahl
an Arbeitnehmervertretern zusammensetzen:

Der Prifungsausschuss nimmt folgende Aufgaben wahr:

= die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses sowie die
Erteilung von Empfehlungen oder Vorschlagen zur Gewahr-
leistung seiner Zuverlassigkeit;

Corporate Governance-Bericht — Organe der Gesellschaft

= die Uberwachung der Wirksamkeit des internen Kontroll-
systems, gegebenenfalls des internen Revisionssystems, und
des Risikomanagementsystems der Gesellschaft;

= die Uberwachung der Abschlusspriifung und der Konzernab-
schlussprifung unter Einbeziehung von Erkenntnissen und
Schlussfolgerungen in Berichten der Abschlusspriiferaufsichts-
behorde;

= die Priifung und Uberwachung der Unabhéangigkeit des Ab-
schlussprifers (Konzernabschlusspriifers), insbesondere im
Hinblick auf die fur die geprufte Gesellschaft erbrachten zu-
satzlichen Leistungen; zuséatzlich ist Art. 5 Abs. 5 der Verord-
nung (EU) Nr. 537/2014 (Abschlussprufungsverordnung) zu
beachten;

= die Erstattung des Berichts tber das Ergebnis der Abschlusspri-
fung an den Aufsichtsrat und die Darlegung, wie die Abschluss-
prufung zur Zuverl&ssigkeit der Finanzberichterstattung beige-
tragen hat, sowie die Rolle des Priifungsausschusses dabei;

= die Priifung des Jahresabschlusses und die Vorbereitung seiner
Feststellung, die Priifung des Vorschlags fir die Gewinnvertei-
lung, des Lageberichts und gegebenenfalls des Corporate
Governance-Berichts sowie die Erstattung des Berichts tber
die Prufungsergebnisse an den Aufsichtsrat;

= gegebenenfalls die Prifung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts, des konsolidierten Corporate Governance-
Berichts sowie die Erstattung des Berichts Uber die Prufungs-
ergebnisse an den Aufsichtsrat;

= die Durchfiihrung des Verfahrens zur Auswahl des Abschluss-
prufers (Konzernabschlussprufers) unter Bedachtnahme auf die
Angemessenheit des Honorars sowie die Empfehlung fir seine
Bestellung an den Aufsichtsrat; es gilt hierzu Art. 16 der Ver-
ordnung (EU) Nr. 537/2014 (Abschlussprifungsverordnung).

Der Prifungsausschuss verfiigt Gber den von Gesetz und Regel 40
OCGK geforderten Finanzexperten. Die Mitglieder des Priifungs-
ausschusses sind in ihrer Gesamtheit mit dem Sektor, in dem das
Unternehmen tétig ist, vertraut.

Dem Personalausschuss obliegen alle Angelegenheiten, die die
Beziehungen zwischen der Gesellschaft und den Vorstandsmitglie-
dern betre en, soweit nicht die Zustandigkeit des Gesamtaufsichts-
rats zwingend vorgesehen ist. Der Personalausschuss als Nominie-
rungsausschuss ist fur die Nachbesetzung frei werdender Mandate
im Vorstand zusténdig und unterbreitet Vorschlége fur die Nachbe-
setzung frei werdender Mandate im Aufsichtsrat. Dem Personalaus-
schuss als Vergutungsausschuss steht die Aufsichtsratsvorsitzende
als Vorsitzende vor, und ihm gehort ein Mitglied an, das tber
Kenntnisse und Erfahrung im Bereich der Vergltungspolitik verfigt
(Regel 43 OCGK).
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Der Arbeitsausschuss ist fir alle Angelegenheiten zusténdig,
die ihm vom Gesamtaufsichtsrat Ubertragen werden. In bestimm-
ten dringenden Féllen ist er durch die Geschéftsordnung fir den
Aufsichtsrat ermédchtigt, als Dringlichkeitsausschuss im Namen
des Aufsichtsrats die Zustimmung zu bestimmten Geschaften zu
erteilen.

Nachwahl in den Aufsichtsrat

Da Dkfm. Thomas Kusterer seine Funktion als Mitglied des Auf-
sichtsrats mit Schreiben vom 17. November 2016 niedergelegt hat,
wurde in der ordentlichen Hauptversammlung am 19. Janner 2017
Dr. Johannes Zugel mit Wirkung zum Ablauf dieser Hauptversamm-
lung und gemaR der Satzung der EVN AG fir den Rest der Funk-
tionsperiode des ausgeschiedenen Mitglieds, somit bis zu jener
Hauptversammlung, die Uber die Entlastung fur das Geschafts-
jahr 2019/20 zu beschlieRen hat, in den Aufsichtsrat der EVN AG
gewahlt. Herrn Dkfm. Thomas Kusterer wird der Dank flr sein
langjahriges erfolgreiches Wirken im Aufsichtsrat ausgesprochen.

Schwerpunkte der Tatigkeit des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat in der Berichtsperiode in vier Plenarsitzungen
die ihm nach Gesetz und Satzung obliegenden Aufgaben und
Befugnisse wahrgenommen. In den Sitzungen des Aufsichtsrats
wurden im Bericht des Vorstands sowie bei Behandlung der weite-
ren Tagesordnungspunkte regelméRig auch wirtschaftliche, 6kolo-
gische und gesellschaftliche Aspekte der jeweils behandelten The-
men mitbeleuchtet.

Nachdem Dipl.-Ing. Dr. Peter Layr um vorzeitige Auflosung seines
Vorstandsmandats zum 30. September 2017 ersucht hatte, hat der
Aufsichtsrat dessen Bestellung zum Mitglied des Vorstands der

EVN AG mit Ablauf des 30. September 2017 beendet und die Funk-
tion eines technischen Vorstandsmitglieds gemaR dem Stellen-
besetzungsgesetz ausgeschrieben. Der Aufsichtsrat hat sodann
Dipl.-Ing. Franz Mittermayer mit Wirkung vom 1. Oktober 2017 auf
funf Jahre, das ist bis zum 30. September 2022, zum Mitglied des
Vorstands der EVN AG bestellt und Mag. Stefan Szyszkowitz, MBA,
gleichfalls mit Wirkung vom 1. Oktober 2017, zum Sprecher des
Vorstands der EVN AG bestellt. Vor diesem Hintergrund hat der
Aufsichtsrat seine Geschéaftsordnung sowie die Geschaftsordnung
fur den Vorstand mit Wirkung vom 1. Oktober 2017 angepasst.

Der Aufsichtsrat genehmigte mit Wirkung vom 1. Oktober 2017
die Erteilung der Gesamtprokura fur die EVN AG an Mag. Werner
Casagrande, Ulrike Jesche, Dipl.-Ing. Dr. Gerhard Kampichler und
Ing. Mag. Klaus Stricker inklusive der Befugnis, Grundstuicke zu ver-
auBern oder zu belasten (Immobiliarklausel gem. § 49 Abs. 2 UGB).
Diese Befugnis wurde den bereits eingetragenen Prokuristen der
EVN AG ebenfalls eingeraumt.
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Unter den sonstigen wesentlichen Entscheidungen des Aufsichts-
rats sind neben der Feststellung des Jahresabschlusses 2015/16 und
der Genehmigung des Budgets 2017/18 fur den EVN Konzern vor
allem die Ubertragung der EVN-Pensionskasse Aktiengesellschaft
sowie auBerbudgetére Investitionen im Kraftwerks- und Warme-
bereich hervorzuheben. Die Genehmigung des Budgets umfasste
auch die Genehmigung von Investitionen in Warme- und Wind-
kraftanlagen, in Fern- und Nahwarmeanlagen, in Strom-, Erdgas-
und Warmenetze sowie in IT-Infrastruktur, die insbesondere der
Aufrechterhaltung der Versorgungssicherheit sowie dem Transport
von erneuerbarer Energie dienen. Im Umweltbereich wurden Inves-
titionen in die Verbesserung der Wasserqualitat und in internatio-
nale Projekte zur Wasseraufbereitung und Millverbrennung geneh-
migt. Der Aufsichtsrat genehmigte weiters einen Refinanzierungs-
rahmen in Hohe von 350 Mio. Euro und erteilte seine Zustimmung
zur Finanzierung der Steag-EVN Walsum 10 Kraftwerksgesellschaft
mbH sowie zum Verkauf einer Liegenschaft.

Der Aufsichtsrat hat den Bericht zur aktuellen Umsetzung der Ver-
ordnung (EU) Nr. 596/2014 (Marktmissbrauchsverordnung) sowie
den Bericht tber Vorkehrungen zur Bekdmpfung von Korruption im
Unternehmen gemaR Regel 18a OCGK zur Kenntnis genommen.
Darliber hinaus hat sich der Aufsichtsrat erneut mit méglichen Inte-
ressenkollisionen auseinandergesetzt und dabei keine Konflikte
festgestellt.

Bei den Sitzungen des Aufsichtsrats betrug die Anwesenheitsrate
aller Aufsichtsratsmitglieder im Durchschnitt 94,4 %.

Schwerpunkte der Tatigkeit der Ausschiisse

des Aufsichtsrats

Der Personalausschuss des Aufsichtsrats, der auch als Nominierungs-
und Vergitungsausschuss fungiert, hat im Geschaftsjahr 2016/17 in
drei Sitzungen Angelegenheiten behandelt, die die Beziehungen zwi-
schen der Gesellschaft und den Vorstandsmitgliedern betre en. Ge-
genstand der Beratungen waren die Vorbereitung der Nachwahl in

den Aufsichtsrat, die Vorbereitung der Veranderungen im Vorstand,
die variable Vergiitung des Vorstands sowie Zielvereinbarungen.

Der Arbeitsausschuss des Aufsichtsrats ist im Berichtsjahr nicht zu-
sammengetreten.

Der Priifungsausschuss des Aufsichtsrats tagte dreimal im Geschafts-
jahr 2016/17 und befasste sich dabei mit allen ihm gesetzlich zuge-
wiesenen Aufgaben (siehe Seite 69), vor allem mit der Vorberei-
tung der Beschlussfassung Gber den Jahresabschluss 2015/16
inklusive der Verwendung des Bilanzgewinns, der Bestellung und der
Arbeit des Abschlusspriifers sowie dem Halbjahresabschluss 2016/17
inklusive der Erwartung fiir das Geschaftsjahr. Der Priifungsausschuss
beschaftigte sich eingehend mit dem internen Kontroll-, Revisions-,
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Risiko- und Compliance-Management-System und hat die Kriterien
fiir die Erbringung von Nichtpriifungsleistungen durch den Abschluss-
prifer neu festgelegt.

Nach Durchfiihrung eines Vergabeverfahrens gemaf Art. 16 der
Verordnung (EU) Nr. 537/2014 (Abschlussprifungsverordnung) er-
stattete der Prifungsausschuss dem Aufsichtsrat unter Berticksichti-
gung des Abschlusspriifungsrechts-Anderungsgesetzes 2016 eine
Empfehlung fiir den Abschlussprifer fur den Jahres- und den Kon-
zernabschluss der EVN fiir das Geschéftsjahr 2017/18.

Evaluierung der Tatigkeit des Aufsichtsrats

Der OCGK fordert eine regelméaRige externe Evaluierung der Einhal-
tung der C-Regeln aus dem Kodex (Regel 62 OCGK). In diesem Sinn
wurde im Geschéftsjahr 2014/15 eine externe Evaluierung vorge-
nommen, die zu dem Ergebnis kam, ,,dass die EVN die C-Regeln
des OCGK im Geschaftsjahr eingehalten hat*.

GemaR der Anforderung des OCGK fiihrte der Aufsichtsrat im Be-
richtsjahr neuerlich eine Selbstevaluierung seiner Tatigkeit durch.
Die Evaluierung wurde anhand eines umfangreichen schriftlichen
Fragebogens vorgenommen, der von den Mitgliedern des Auf-
sichtsrats beantwortet wurde. Das Ergebnis der Evaluierung wurde
im Plenum erdrtert.

Vergutungsbericht

VergUtungssystem fir leitende Angestellte (Regel 28a
OCGK): Im Hinblick auf die Anforderungen des OCGK haben die
sozietdren Organe der Gesellschaft mit Wirkung ab 1. Oktober 2010
eine Anpassung des bislang bestehenden variablen Vergiitungs-
systems fur leitende Angestellte beschlossen. Mit der Anpassung
wurden insbesondere folgende Schwerpunkte gesetzt:

Kennzahlen zur Abbildung der wirtschaftlichen Lage des
Unternehmens: Im Sinn der Weiterentwicklung der Steuerungs-
kennzahlen entsprechend den strategischen und operativen Priori-
taten des EVN Konzerns werden nachfolgende quantitative Kenn-
groRen verwendet: Steigerung des Economic Value Added (EVA®)
und durchschnittlicher Cash-Flow-Beitrag.

Nachhaltigkeit: Ein wesentliches Regelungsziel des aktuellen
OCGK ist es, mit den neuen Vergiitungsregeln das Handeln von
Vorstand und leitenden Angestellten noch starker auf Nachhaltig-
keit und Langfristigkeit auszurichten. Mit der Einfihrung von
mehrjahrigen Zielvorgaben sowie dem Instrument einer Bonus-
reserve ist die Soliditat und Stabilitat des variablen Vergiitungs-
systems weiter erhoht worden.

Die Bonusreserve ist als Auszahlungsmechanismus definiert, der die
quantitative Zielerreichung in einer Periode in eine aliquote jéhrliche
Bonusauszahlung tberfiihrt. Aus der erreichten Bonusreserve wer-
den nach Feststellung der Zielerreichung bis zu 50 % ausbezahlt,
der verbleibende Betrag wird in das Folgejahr Uibertragen. Mit der
Bonusreserve werden im Wesentlichen zwei Ziele verfolgt: Einer-
seits entsteht damit eine Mehrjahrigkeit, da die aufeinander folgen-
den Jahre miteinander verbunden werden, indem der nicht ausbe-
zahlte Bonusbestandteil im Sinn eines Anfangsbestands in die
nachste Periode fortgeschrieben wird. Andererseits werden damit
die ,,autonomen* Schwankungen der wirtschaftlichen Leistung des
Unternehmens abgefedert und geglattet.

Mehrjahrigkeit: Die quantitativen ZielgréRen werden jeweils fur
einen Zeitraum von drei Jahren im Vorhinein fixiert. Bei der Ziel-
ableitung werden dabei neben den verfiighbaren unternehmens-
internen Daten und Informationen zusatzlich auch externe Quellen,
z.B. Benchmarks, Peer-Vergleiche, Kapitalmarkt- und Rating-
Beurteilungen, herangezogen. In Ergédnzung zu dieser grundsatz-
lichen Gliltigkeitsdauer von drei Jahren wird die Sachrichtigkeit und
Validitat der Mittelfristziele jahrlich Gberpriift und nur im Ausnahme-
fall — bei unvorhersehbaren Ereignissen oder Veranderungen im
Unternehmen mit signifikanten Auswirkungen — abgeandert.

Aktien-Optionen (Regel 29 OCGK): Bei der EVN ist kein Aktien-
Optionsprogramm fiir Vorstandsmitglieder oder leitende Ange-
stellte eingerichtet.

Erfolgsbeteiligung des Vorstands (Regeln 27, 30 OCGK):
Die Beziige des Vorstands setzten sich im Geschaftsjahr 2016/17
zu rund 74 % aus fixen und zu rund 26 % aus erfolgsabhangigen
Komponenten zusammen. Basis fuir die Auszahlung der erfolgs-
abhangigen Komponenten ist das vorangegangene Geschéfts-
jahr 2015/16. Die Erfolgsbeteiligung basiert zu 30 % auf der Stei-
gerung des Economic Value Added (EVA®), zu 40 % auf dem
durchschnittlichen Cash-Flow-Beitrag und zu 30 % auf individuell
vereinbarten Zielen. Fir die quantitativen Leistungskriterien EVA®
und Cash-Flow-Beitrag sind Zielerreichungskorridore definiert, die
zu 0 % bis 200 % erreichbar sind, die individuell vereinbarten Ziele
sind zu 0 % bis 100 % erreichbar.

Im Hinblick auf die Anforderungen des OCGK hat der Aufsichtsrat
der Gesellschaft mit Wirkung ab dem Geschaftsjahr 2010/11 eine
Anpassung des bislang bestehenden variablen Vergiitungssystems
beschlossen. Im Ubrigen wird auf die Ausfiihrungen zum Vergii-

tungssystem fiir leitende Angestellte (Regel 28a OCGK) verwiesen.

Directors-and-O cers-Versicherung (D&O-Versicherung,

Regel 30 OCGK): Im Rahmen der bestehenden D&O-Versicherung
sind Schadenersatzanspriiche der Gesellschaft, der Aktionére sowie
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der Glaubiger, Mitbewerber und Kunden an die Unternehmensleiter
versichert, die infolge einer Verletzung der gesetzlichen Sorgfalts-
pflicht als ordentlicher Geschaftsfiihrer auftreten. Derzeit gelten
derartige Anspriiche gegen die Mitglieder der Geschaftsfiihrung
von konzernmaRig verbundenen Tochtergesellschaften sowie be-
stimmter Beteiligungsgesellschaften bedingungsgemaf als mitver-
sichert. Die Kosten werden von der Gesellschaft getragen. Da die
Pramie fur den Konzern kalkuliert ist und nicht von der Anzahl der
zu versichernden Personen bestimmt wird, fiihrt die Mitversiche-
rung der Mitglieder des Aufsichtsrats und der Organtrager aus an-
deren Konzerngesellschaften zu keiner Pramienerh6hung.

Zustimmungspflichtige Vertrage von Aufsichtsratsmitglie-
dern (Regel 48 OCGK): Von keinem Mitglied des Aufsichtsrats
wurden Vertrdge mit der EVN oder einer ihrer Tochtergesellschaften
abgeschlossen, die zu einer Leistung gegen ein nicht blof gering-
fugiges Entgelt verpflichten oder berechtigen. Derartige Vertrage
wirden die Zustimmung des Aufsichtsrats erfordern.

Vergutungsschema fiir den Aufsichtsrat (Regel 51 OCGK):
Siehe Ausflihrungen zum Aufsichtsrat auf Seite 67.

MaRnahmen zur Férderung von Frauen (Regel 60 OCGK):
Allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gleiche Chancen zu bie-
ten, ist ein zentraler Grundsatz der EVN. Der Anteil der Frauen be-
tragt bei der EVN 23,3 %, jener von Frauen in leitenden Positionen
rund 7,0 %. Im Vorstand der EVN sind keine Frauen vertreten. Der
Frauenanteil im Gesamtaufsichtsrat liegt bei 26,7 %, unter den von
der Hauptversammlung gewahlten Mitgliedern bei 30 %. Zur Wei-
terentwicklung des Frauenanteils wurde im Geschaftsjahr 2010/11
das Programm ,,Frauen@EVN* entwickelt. Es dient der Verbesse-
rung der Chancen und Perspektiven von Frauen, die im EVN Kon-
zern mit Dienstort in Osterreich tétig sind. Dazu sollen Rahmenbe-
dingungen gescha en werden, die es Frauen ermdglichen, je nach
Neigung und Fahigkeit qualifizierte Tatigkeiten in Fach- und Fih-
rungsfunktionen zu tibernehmen. Aktuell sind konzernweit 13 Mit-
arbeiterinnen mit der Leitung von Projekten betraut (Projektleiter-
karriere). An speziellen Fiihrungskrafteentwicklungsprogrammen
haben insgesamt mehr weibliche Nachwuchskrafte teilgenommen,
als es dem aktuellen Frauenanteil entspricht. Die EVN setzt schon
seit Langem MaRnahmen, die Frauen die Vereinbarkeit von Beruf
und Familie ermdglichen. Dazu zahlen beispielsweise flexible Ar-
beitszeitmodelle, individuelle Unterstiitzung beim Wiedereinstieg
nach der Karenz, Ferienbetreuung, Informationsveranstaltungen fiir
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Karenz sowie ein umfassendes
Aus- und Weiterbildungsprogramm, das auch karenzierten Mit-
arbeitern o ensteht. Mittelfristig strebt die EVN einen Frauenanteil
an, der die aktuelle Ausbildungsstruktur von Frauen berufsgruppen-
spezifisch widerspiegelt.
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In Osterreich sind laut Gleichbehandlungsgesetz die Arbeitgeber
ab einer gewissen Anzahl an Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-
mern verpflichtet, alle zwei Jahre einen Bericht zur Entgeltanalyse
zu erstellen. Fur die betro enen Gesellschaften wurde der Einkom-
mensbericht laut § 11a Gleichbehandlungsgesetz dem Zentralbe-
triebsrat wie im Gesetz vorgesehen tbermittelt bzw. o engelegt.

Directors* Dealings (Regel 73 OCGK): Im Geschifts-

jahr 2016/17 wurden der EVN bzw. der Finanzmarktaufsichtsbe-
horde keine Transaktionen mit EVN Aktien durch Personen, die bei
der EVN Fihrungsaufgaben wahrnehmen, sowie in enger Bezie-
hung zu ihnen stehende Personen gemaR Art. 19 der Verordnung
(EU) Nr. 596/2014 (Marktmissbrauchsverordnung) gemeldet.

Related Party: Es besteht ein Gruppen- und Steuerausgleichs-
vertrag zwischen der EVN und der NO Landes-Beteiligungs-
holding GmbH aus dem Jahr 2005. Zu den tbrigen Geschéaften mit
nahestehenden Unternehmen und Personen im Sinn von IAS 24
darf auf die Ausfiihrungen zu den Grundsatzen der Rechnungs-
legung im Konzernanhang (Erlauterung 67.) verwiesen werden.

Honorare des Wirtschaftsprufers: Die Priifung des Jahres- und
des Konzernabschlusses der EVN erfolgte im Geschaftsjahr 2016/17
durch die KPMG Austria GmbH Wirtschaftsprifungs- und Steuer-
beratungsgesellschaft, Wien. Die Kosten flr die KPMG betrugen
konzernweit in Summe 1,6 Mio. Euro (Vorjahr: 2,1 Mio. Euro).
Davon entfielen 48,9 % auf Prufungshonorare und prifungsnahe
Honorare (Vorjahr: 43,6 %), 38,0 % auf Steuerberatungsleistungen
(Vorjahr: 48,1 %) und 13,1 % auf sonstige Beratungsleistungen
(Vorjahr: 8,3 %).

Revision und Risikomanagement

Revision

Die Konzernrevision der EVN berichtet direkt an den Vorstand
sowie an den Priifungsausschuss des Aufsichtsrats. Die Konzernge-
sellschaften in Bulgarien und Mazedonien haben eigene Revisions-
abteilungen installiert. In den Kompetenzbereich der Revisionsab-
teilungen fallen Prifungen von Ablaufen und Unternehmenseinhei-
ten. Die Mitarbeiter der Revisionsabteilungen werden laufend
durch WeiterbildungsmalRnahmen geschult. Von den Revisionsab-
teilungen werden nach Risikogesichtspunkten orientierte Jahres-
prifungsplane erstellt. Diese werden von den zustéandigen Gremien
beschlossen und bei Bedarf durch Ad-hoc- und Sonderpriifungen
erganzt. Die von den Revisionsabteilungen durchgefiihrten Prifun-
gen erfolgen unter Berlicksichtigung der ,,Internationalen Grund-
lagen fir die berufliche Praxis (IPPF)“, die das Institut of Internal
Auditors (lIA) herausgibt. Die festgestellten Beanstandungen und
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vorgeschlagenen MaRnahmen werden den gepriften Unterneh-
menseinheiten mitgeteilt. Die Umsetzung der von der Unterneh-
mensleitung beschlossenen MaRnahmen wird im Rahmen von
Follow-up-Priifungen verfolgt. Gravierende Beanstandungen, wel-
che die Strategie und Ziele des EVN Konzerns gefahrden kénnten,
wurden im Zuge der oben angefiihrten Priifungen nicht festgestellt.

Risikomanagement

Das Ziel des Risikomanagements der EVN besteht in der Sicherung
bestehender und zukiinftiger Ertragspotenziale. Zur Erfassung und
Auswertung wird ein zentral gefiihrtes, zweistufig aufgebautes
Risikomanagement eingesetzt, das den verantwortlichen Mitarbei-
tern des EVN Konzerns die Methoden und Werkzeuge zur Identifi-
kation und Beurteilung von Risiken zur Verfligung stellt. Die jewei-
ligen Geschaftseinheiten, die auch fiir das Risikomanagement
zustandig sind, kommunizieren ihre Risikopositionen an das zent-
rale Risikomanagement. Dort findet eine bereichstibergreifende Ein-
ordnung, Auswertung und Beurteilung statt. Darliber hinaus wer-
den auch MaRnahmen zur Minimierung der Unternehmensrisiken
erfasst und deren Umsetzung iberwacht. Der zweistufige Prozess
des Risikomanagements wird durch einheitliche Richtlinien unter-
stutzt und regelméafig konzernweit durchgefiihrt. Die daraus resul-
tierenden Risikoanalysen werden im Rahmen des Konzernrisikoaus-
schusses in regelmaRigen Abstanden dem Vorstand und den
zustandigen Geschéftsfihrern vorgelegt. Eine ausfuihrliche Darstel-
lung der wesentlichen Risiken der EVN und der MalRnahmen zur
Risikosteuerung finden sich im Kapitel ,,Risikomanagement* im
Konzernlagebericht zum Geschéftsjahr 2016/17.

Emittenten-Compliance

In Erfillung der Bestimmungen der Verordnung (EU) Nr. 596/2014
(Marktmissbrauchsverordnung), des sterreichischen Aktien- und
Bdrserechts, der Osterreichischen Emittenten-Compliance-Verord-
nung (ECV) sowie der Marktmissbrauchsrichtlinie der EU besteht
bei der EVN ein umfassendes internes Regelwerk zur Verhinderung
des Missbrauchs von Insiderinformationen. Es wurden 21 standige
sowie funf Ad-hoc-Vertraulichkeitsbereiche definiert. Laufend wer-
den Schulungen der Mitarbeiter durchgefiihrt. Uberwacht und
administriert wird dieser Bereich gemal Borsegesetz von einem
Compliance-Verantwortlichen, der direkt dem Vorstand berichtet.
Im Geschaftsjahr 2016/17 fuhrten die regelmaRigen Kontrollen
durch den Compliance-Verantwortlichen zu keinen Beanstandungen.

EVN Verhaltenskodex

Die EVN legt groRten Wert auf die Integritat und das gesetzeskon-
forme Verhalten aller Mitarbeiter sowie aller Geschéaftspartner. Als
Angehdrige eines international tatigen Energie- und Umweltdienst-
leisters haben die Fiihrungskréfte sowie die Mitarbeiter der EVN
weitreichende Verantwortung und Vorbildwirkung im In- und Aus-
land.

Der in einem konzernweiten Prozess entwickelte und 2012 aktua-
lisierte EVN Verhaltenskodex bildet dabei die Leitlinie fiir alle Com-
pliance-MalRnahmen im Konzern. Fiir den Aufbau, die Fiihrung und
die Weiterentwicklung des Compliance-Management-Systems
(CMS) wurde per 1. Oktober 2012 die direkt dem Vorstand unter-
stellte Stabsstelle Corporate Compliance Management (CCM) ein-
gerichtet. Das CMS gibt einen konzernweit einheitlichen Rahmen
vor, der die Mitarbeiter im Arbeitsalltag dabei unterstitzen soll,
sich integer und gesetzestreu zu verhalten.

Seit dem Geschéftsjahr 2013/14 fuhrt die EVN basierend auf einer
eigens entwickelten Compliance-Box flachendeckend Schulungen
ihrer Mitarbeiter in Bezug auf ethisches und gesetzeskonformes
Verhalten durch. Grundlage der zumindest zweieinhalbstindigen
Schulungen ist der Verhaltenskodex der EVN. Im Geschéfts-

jahr 2016/17 wurden so knapp 2.500 Mitarbeiter und Fuhrungs-
kréfte in vier unterschiedlichen Sprachen und funf verschiedenen
Landern im Bereich Compliance trainiert. Darliber hinaus stehen
den Mitarbeitern Informationsangebote im EVN Intranet zur Ver-
fugung. Verpflichtend wird von jedem Mitarbeiter im Anschluss
an die Prasenzschulung ein einstiindiges modular aufgebautes
E-Learning absolviert. Fiir besonders risikoexponierte Bereiche
stehen dartiber hinaus Spezialschulungen zu relevanten Themen
bereit. So wurden mit tiber 100 Fuhrungskraften in den internatio-
nalen Konzerngesellschaften jeweils halbtagige Workshops mit
realistischen Compliance-Szenarien durchgefiihrt und entspre-
chende Vermeidungsstrategien und Reaktionsansétze erarbeitet.
Gesamt wurden seit Einfiihrung des CMS mehr als 9.000 Mitarbei-
ter und FUhrungskréfte zu den Themen ,,Kundinnen und Kunden®,
»Kapitalmarkt und Investoren®, ,Integritat und Vermeidung von
Korruption“ sowie ,,Datenschutz und Vertraulichkeit* des EVN Ver-
haltenskodex geschult.

Ein wesentliches Element des CMS stellt das anonyme Hinweis-
gebersystem dar, Uber das allféllige VerstoRRe gegen den EVN Ver-
haltenskodex gemeldet werden kénnen. Das System beruht auf
Freiwilligkeit und Anonymitét. Die Identitat des Meldungsgebers
wird keinesfalls o engelegt.

Im Geschaftsjahr 2016/17 stand der Review der bisher gesetzten
MaRnahmen im Fokus. Neben der laufenden Bewertung compliance-
relevanter Themen und einem periodischen Assessment der Com-
pliance-Risiken wurde das existierende CMS kritisch beurteilt.
MaRnahmen zur weiteren Optimierung und noch e zienteren Ge-
staltung des CMS, die zu einer gréfReren Akzeptanz bei den Mit-
arbeitern beitragen und das ethische Verhalten nachhaltig verbes-
sern helfen sollen, wurden erarbeitet.

Unter www.evn.at/verhaltenskodex.aspx ist der EVN Verhaltens-
kodex abrufbar. Sein inhaltlicher Aufbau orientiert sich an den
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Stakeholder-Gruppen der EVN. Er soll alle Mitarbeiter bei der Um-
setzung der Werte der EVN in ihrem operativen Berufsalltag unter-
stutzen.

In der Aufsichtsratssitzung vom 12. Dezember 2016 wurde dem
Aufsichtsrat in einem eigenen Tagesordnungspunkt Gber Inhalt,
Zielsetzung und Stand der Compliance-Organisation berichtet und
damit die Regel 18a OCGK erfiillt.

In Vorbereitung auf die per Mai 2018 in Kraft tretende verbindliche
EU-Datenschutz-Grundverordnung werden durch den in der Stabs-
stelle CCM implementierten Datenschutzbeauftragten entspre-
chende aufbau- und ablauforganisatorische Strukturen gescha en,
um den Anforderungen hinsichtlich des Schutzes personenbezoge-
ner Daten Rechnung zu tragen.

Prufung der Beachtung des Osterreichischen

Corporate Governance Kodex durch KPMG Austria

Die KPMG Austria GmbH Wirtschaftspriifungs- und Steuerbera-
tungsgesellschaft, Wien, hat den Corporate Governance-Bericht
gemal 8§ 96 Abs. 2 AktG der EVN AG geprft und hierliber Bericht
erstattet. Diesen Bericht (iber die Beachtung des Osterreichischen
Corporate Governance Kodex finden Sie unter www.investor.evn.at.

Maria Enzersdorf, am 20. November 2017

]

Mag. Stefan Szyszkowitz, MBA  Dipl.-Ing. Franz Mittermayer
Sprecher des Vorstands Mitglied des Vorstands
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Konzernlagebericht

Energiepolitisches Umfeld

Die energiepolitischen Rahmenbedingungen in Osterreich sind we-
sentlich durch die europaische Energie- und Klimapolitik, die daraus
resultierenden Ziele und Gesetze sowie die Interaktion mit den
europdischen Akteuren im Bereich der Energiewirtschaft — etwa der
Agentur fur Zusammenarbeit der Energieregulierungsbehdrden
(ACER) oder der Energy Community — gepragt.

Europaische Energie- und Klimapolitik

Im Oktober 2014 einigte sich der Europaische Rat auf den Rahmen

fur die Klima- und Energiepolitik bis zum Jahr 2030 und definierte

die folgenden drei Hauptziele, die wiederum im Einklang mit den

im Dezember 2015 im Rahmen der Pariser UN-Klimakonferenz be-

schlossenen globalen Zielsetzungen stehen:

= Senkung der Treibhausgasemissionen um mindestens 40 %
(gegeniiber dem Stand des Jahres 1990)

= Erhohung des Anteils der erneuerbaren Energie am
Gesamt-Energiemix auf mindestens 27 %

= Steigerung der Energiee zienz um mindestens 27 %
(gegeniiber dem Stand des Jahres 2007)

Im November 2016 legte die Europaische Kommission Gesetzge-
bungsvorschlage zum Thema ,,.Saubere Energie fir alle Europaer*
vor, die zur Erreichung der europdischen Zielsetzungen beitragen
sollen und nunmehr vom Europaischen Parlament und vom Rat be-
handelt werden; die Verabschiedung wird bis Ende 2018 erwartet.
Das MaRnahmenpaket umfasst inshesondere die Bereiche Gestal-
tung des Strommarkts, grenziiberschreitende Kooperation, Einspei-
sung von Strom und Warme aus erneuerbaren Quellen, Versor-
gungssicherheit fir Strom, Steuerung der zukiinftigen Energieunion
sowie Energiee zienz.

Okostrom in Osterreich

Im Juni 2017 beschloss der 6sterreichische Nationalrat die so ge-
nannte ,,Kleine Okostromnovelle®, die unter anderem Anderungen
im Okostromgesetz beinhaltet. Dadurch wurde in einem ersten
Schritt eine gesetzliche Ubergangslésung gescha en, die Rechts-
sicherheit fur den weiteren Systemumbau in Richtung erneuerbare
Erzeugung in Osterreich bringt. Im Bereich Windkraft beinhalten
die MalRnahmen beispielsweise ein Sonderkontingent an Forderun-
gen im Gesamtausmal von 45 Mio. Euro fir die Jahre 2017 und
2018 zum Abbau der Wartelisten bereits behordlich genehmigter
Projekte. Neben Investitionsanreizen fiir Kleinwasserkraftwerke und

Photovoltaik-Anlagen wurde mit dem Novellenpaket unter ande-
rem auch noch eine Anderung im Elektrizitatswirtschafts- und
-organisationsgesetz beschlossen, die eine vertragliche Vorhaltung
von Kraftwerksleistung in ausreichendem Umfang (z. B. mittels
mehrjahriger Vereinbarungen) zur Vermeidung und Beseitigung
von Netzengpassen ermdglicht.

Die Vorgaben der EU-Richtlinie fiir staatliche Energie- und Umwelt-
beihilfen, denen zufolge Einspeisetarife nicht mehr im selben Um-
fang zulassig sind, sind in der aktuellen dsterreichischen Gesetzge-
bung noch nicht berticksichtigt.

Deutsch-6sterreichische Strompreiszone

Im Mai 2017 fixierten der Osterreichische und der deutsche Regula-
tor einige Eckpunkte zur Einfihrung eines Engpassmanagements
fir den seit 2002 unbegrenzten Stromhandel zwischen Deutsch-
land und Osterreich. Demnach soll ab dem 1. Oktober 2018 zwi-
schen den beiden Landern eine langfristige Kapazitatsgrenze von
4,9 GW gelten. An der konkreten Umsetzung wird derzeit auf
Ebene der Ubertragungsnetzbetreiber in Abstimmung mit den
Regulatoren gearbeitet.

Im Vorfeld der Einflihrung der neuen Engpasskapazitét, die das
Ende der seit 2002 zwischen Deutschland und Osterreich beste-
henden gemeinsamen Strompreiszone bedeutet, entwickelten sich
an der Strombdrse EEX in Leipzig Di erenzen zwischen den — bis
zu dieser Ankundigung identen — Grof3handelspreisen flr Deutsch-
land und Osterreich. Deren Aussagekraft ist aber vorerst zu relati-
vieren, da sich fiir Osterreich bisher noch kein ausreichend liquider
Markt gebildet hat. Die weitere Entwicklung des Verhaltnisses der
GroRhandelspreise in den beiden Landern ist daher aus heutiger
Sicht noch nicht absehbar.

Regulatorisches Umfeld

Osterreich

In Osterreich betragen die Laufzeiten der Regulierungsperioden
fur die Strom- und die Erdgas-Verteilnetze jeweils funf Jahre. Fur
die Erdgas-Verteilnetze tritt am 1. Janner 2018 eine neue Regulie-
rungsperiode in Kraft, fur die Strom-Verteilnetze am 1. Janner 2019.
Die dsterreichische Regulierungsmethode sieht vor, dass Verteil-
netzbetreiber auf Basis der Netztarife vergltet werden, die jahrlich
von der E-Control-Kommission festzulegen sind. Damit werden
Investitionen und Aufwendungen fur Errichtung, Instandhaltung
und Betrieb der Netze abgegolten. Wesentliche Parameter bei der
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Festlegung der Netztarife sind die verzinsliche Kapitalbasis (Regu-
latory Asset Base) und der gewichtete Kapitalkostensatz, der
jeweils fur die Dauer einer gesamten Regulierungsperiode fixiert
wird. Im Sinn einer Anreizregulierung werden zudem Produktivi-
tatsfaktoren definiert, die als individuelle Kostensenkungsvorgabe
fur das jeweilige Unternehmen fungieren und dabei auch Infla-
tionsanpassungen beriicksichtigen. Die Netzgesellschaft der EVN
wird vom Regulator im Branchenvergleich hinsichtlich der Produk-
tivitat sehr positiv bewertet.

Bulgarien

Nach der vollstandigen Marktliberalisierung fir Industriekunden
erhalten in Bulgarien sukzessive auch die Gewerbekunden Zugang
zum freien Strommarkt. Zudem ermdglichen es regulatorische Ver-
einfachungen auch den Haushaltskunden, sich fir die Teilnahme
am liberalisierten Markt zu entscheiden. Die EVN Bulgaria EC belie-
fert in ihrem Versorgungsgebiet die Haushalts- und Gewerbekun-
den im regulierten Marktsegment und versorgt zudem als ,,Supplier
of last Resort” jene Kunden im liberalisierten Marktsegment, die
keinen anderen Anbieter wahlen oder vom gewéhlten Anbieter
unverschuldet keinen Strom beziehen kdénnen. Der Energieverkauf an
Kunden in den regulierten Marktsegmenten erfolgt ebenso wie die
Bescha ung der entsprechenden Mengen zu regulierten Preisen,
die gréRtenteils unter dem Marktniveau liegen. Die EVN Trading SEE
agiert als Anbieter fiir alle restlichen, liberalisierten Kunden.

In Bulgarien begann fiir das Stromnetz mit 1. Juli 2017 das letzte
Jahr der laufenden dreijahrigen Regulierungsperiode. Die Regulie-
rungsmethode fiir das Stromnetz sieht eine Erlésobergrenze vor,
die die anerkannten operativen Kosten, die Abschreibungen und
eine angemessene Kapitalrendite auf die verzinsliche Kapitalbasis
(Regulatory Asset Base) umfasst. Zuséatzlich berticksichtigt werden
die prognostizierten Netzabsatzmengen sowie ein Investitions-
faktor, der jahrlich festgelegt wird und geplante kiinftige Investitio-
nen mit einschlieBt. Im Zuge der weiteren Umsetzung der Entflech-
tung der einzelnen Geschaftsfelder im Energiegeschaft (Unbundling)
wurde die fir den Betrieb der Stromverteilnetze zustandige

EVN Bulgaria EP per 19. Mai 2017 in EP Yug umbenannt.

Ebenfalls am 1. Juli 2017 begann die neue einjahrige Regulie-
rungsperiode fir Warme und Strom. Nachdem die zusténdige
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Regulierungsbehdrde mit 7. April 2017 bereits unterjahrig die
Preise zur Weitergabe der gestiegenen Bescha ungskosten an die
Endkunden erhoht hatte (fir Strom um rund 1,0 % bzw. fir Warme
um rund 22,0 %), wurden diese per 1. Juli 2017 erneut um durch-
schnittlich 1,7 % fur Strom bzw. 1,5 % fir Warme erhoht.

Mazedonien

Seit 1. Janner 2014 ist die Entflechtung (Unbundling) der einzelnen
Geschaftsfelder im Energiegeschaft in Mazedonien umgesetzt. Die
EVN hat zur Erfillung der damit verbundenen Anforderungen eine
Vertriebsgesellschaft (EVN Macedonia Elektrosnabduvanje DOOEL)
und eine Produktionsgesellschaft (EVN Macedonia Elektrani DOOEL)
gegrindet. Die beiden Gesellschaften bestehen zusétzlich zur be-
reits bestehenden EVN Macedonia AD, die weiterhin als Vertriebs-
gesellschaft fir Kunden in den regulierten Marktsegmenten fun-
giert. Im Zuge des weiteren Unbundling hat mit 1. Janner 2017 die
neu gegriindete EVN Elektrodistribucija DOOEL den Betrieb aufge-
nommen und bt nunmehr die Funktion des Verteilnetzbetreibers
aus. Die Liberalisierung des Strommarkts wird in Mazedonien
schrittweise — und zwar abhangig vom Jahresstromverbrauch der
Abnehmer — bis Juli 2020 umgesetzt.

Auch in Mazedonien begann fiir das Stromnetz mit 1. Juli 2017
das letzte Jahr der laufenden dreijahrigen Regulierungsperiode.
Mit Tarifentscheid vom 1. Juli 2017 kam es neuerlich zu einer
Senkung der Strom-Endkundenpreise um durchschnittlich 0,3 %
(Vorjahr: Reduktion um durchschnittlich 0,3 %). Ahnlich wie in
Bulgarien sieht die Regulierungsmethode fiir das Stromnetz eine
Erlosobergrenze vor, die die anerkannten operativen Kosten,

die Abschreibungen und eine angemessene Kapitalrendite auf die
verzinsliche Kapitalbasis (Regulatory Asset Base) umfasst.

Kroatien

Die fur April 2017 geplante Liberalisierung des kroatischen Gas-
markts auch fir Haushaltskunden wurde bislang nur in sehr gerin-
gem Ausmall umgesetzt, wahrend der Markt fir Gewerbe- und In-
dustriekunden bereits seit 2012 ged net ist. Zur weiteren Liberali-
sierung des Gasmarkts fir Haushaltskunden ist nun ein neues
Gesetz in Vorbereitung. Flr die Periode vom 1. April 2017 bis zum
31. Dezember 2017 wurden die Haushaltstarife im Versorgungs-
gebiet der EVN Croatia geringfugig um 0,8 % angehoben.



Konzernlagebericht — Energiepolitisches Umfeld, Wirtschaftliches Umfeld

Wirtschaftliches Umfeld

Seit Mitte des Jahres 2016 verzeichnet die Weltwirtschaft einen
soliden Aufschwung und zog auch 2017 nach einem etwas schwa-
cheren Start im zweiten Quartal wieder merklich an. Nahezu alle
grofRen Volkswirtschaften meldeten gute bzw. verbesserte Kon-
junkturzahlen, und auch in den ost- und mitteleuropaischen
EU-Mitgliedslandern legte die Wirtschaftsleistung stark zu. Aktuell
bewegen sich die Erwartungen fir das Wirtschaftswachstum in
der EU flr 2017 zwischen 2,1 % und 2,4 % und fur 2018 zwischen
2,1% und 2,2 %.

Auch die osterreichische Konjunktur befindet sich aktuell in guter
Verfassung. Sie profitierte vom weltweit soliden Aufschwung
ebenso wie von der robusten inlandischen Nachfrage. Als Wachs-
tumsstiitzen erwiesen sich insbesondere die Bauwirtschaft, der
private Konsum und der Tourismus. Fiir das Jahr 2017 sagen die
Experten ein Wachstum um die 2,7 % voraus, die Prognosen

flir 2018 liegen zwischen 2,1 % und 2,8 %. Damit liegen die Erwar-
tungen fir Osterreich im Spitzenfeld der Eurozone.

In Bulgarien trieben positive Entwicklungen auf dem Arbeitsmarkt
und bei den Staatsfinanzen die Konjunkturerwartung zuletzt nach
oben. Positiv auf das Umfeld wirkten zudem die Beruhigung der
politischen Lage und die erfolgreiche Regierungsbildung im Vorfeld
der Ubernahme der EU-Présidentschaft ab 1. Janner 2018. Der

private Konsum legte weiter zu und blieb damit ebenfalls eine
bedeutende Konjunkturstiitze. In diesem Umfeld wird fur 2017
mit einem Wirtschaftswachstum zwischen 3,0 % und 4,0 % und
fiir 2018 mit einem Plus zwischen 3,2 % und 3,8 % gerechnet.

Die wirtschaftliche Erholung in Kroatien wird sich nach aktueller
Einschétzung auch 2017 und 2018 fortsetzen. Ahnlich wie in
Bulgarien entwickelte sich der private Konsum zu einer der wich-
tigsten Konjunkturstiitzen — Schatzungen des Wirtschaftsinstituts
Zagreb zufolge macht die Nachfrage der privaten Haushalte etwa
die Halfte des Wirtschaftswachstums im Jahr 2017 aus. Dies ist
zum einen der steuerlichen Entlastung durch die Senkung der Kor-
perschaft- und der Einkommensteuer ab 2017 zu verdanken, zum
anderen bewirkte der konjunkturelle Aufschwung einen Anstieg
der Léhne und eine Verbesserung der Beschaftigungslage. Einen
gewichtigen Beitrag zur positiven Entwicklung leistete zudem der
Tourismus. Insgesamt liegen die Wachstumserwartungen fiir 2017
zwischen 2,9 % und 3,2 % und fur 2018 zwischen 2,3 % und 2,8 %.

In Mazedonien hellten sich die wirtschaftlichen Aussichten nach der
Bereinigung der monatelangen politischen Blockade weiter auf. Fir
positive Impulse sorgten zudem die florierenden Exporte, die mit
zweistelligen Zuwachsraten aufwarten konnten. Hand in Hand damit
gingen ein Anstieg der realen Einkommen und eine Zunahme des
privaten Konsums. Fiir 2017 wird ein BIP-Wachstum zwischen 2,5 %
und 2,8 %, fiir 2018 ein Plus zwischen 3,2 % und 3,3 % erwartet.

BIP-Wachstum % 2018f 2017e 2016 2015 2014
EU-28Y2 2,1-2,2 2,1-2,4 1,9 2,2 1,6
Osterreich?? 2,1-2,8 2,6-2,8 1,5 1,0 0,4
Bulgarien?249) 3,2-3,8 3,0-4,0 3,4 3,6 1,3
Kroatient49 2,3-2,8 2,9-3,2 3,0 2,2 -0,5
Mazedonien®® 3,2-3,3 25-28 2,4 3,8 3,6

1
2
3
4
5
6

Quelle: ,,|
Quelle: ,,
Quelle: ,,|
Quelle: ,Strategie Osterreich & CEE 4. Quartal 2017“, Raiffeisen Research, Oktober 2017
Quelle: ,,Global Economic Prospects*, World Bank, Juni 2017

Quelle: ,,World Economic Outlook®, International Monetary Fund, Oktober 2017

European Economic Forecast, Autumn 2017*, EU-Kommission, November 2017
Prognose der osterreichischen Wirtschaft 2017-2018%, IHS, September 2017

)
)
)
)
)
)

Prognose fiir 2017 und 2018: Hochstes Wirtschaftswachstum seit sechs Jahren®, WIFO, September 2017
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Energiewirtschaftliches Umfeld

Die energiewirtschaftliche Entwicklung der EVN ist wesentlich
durch externe Einflussfaktoren gepréagt. Im Bereich der Haushalts-
kunden sind dies vor allem die Witterungsbedingungen, die fiir die
Nachfrage nach Strom, Erdgas und Warme ausschlaggebend sind,
wahrend die Nachfrage der Industriekunden vor allem durch die
wirtschaftliche Entwicklung bestimmt wird.

Das Geschaftsjahr 2016/17 war in den flr die EVN relevanten
Markten sowohl im Vergleich zum Vorjahr als auch gemessen am
Mehrjahresdurchschnitt von deutlich kiihleren Temperaturen ge-
pragt. In Osterreich etwa lag die Heizgradsumme — sie definiert den
temperaturbedingten Energiebedarf — um 18,7 Prozentpunkte
Uber dem Vorjahreswert. Auch in Bulgarien und Mazedonien war
es in der Berichtsperiode deutlich kélter. Die Heizgradsumme lag
hier um 26,6 Prozentpunkte bzw. 16,7 Prozentpunkte tiber dem
Vorjahresniveau.

Der durchschnittliche EEX-BOrsepreis fur Erdgas stieg im Geschéfts-
jahr 2016/17 im Vergleich zur Vorjahresperiode um 20,1 % auf

17,3 Euro pro MWh. Zurtickzufiihren war dies nicht zuletzt auf die
kalten Wintertemperaturen, die zu einem Anstieg der Nachfrage
auf den Spotmarkten fiihrten. Die Durchschnittspreise fiir Kohle
lagen im Berichtszeitraum vor allem aufgrund der europaweit sehr
hohen Nachfrage im Winter mit 74,6 Euro je Tonne um 61,6 %
Giber dem Niveau des Vorjahres. Hingegen setzte sich die riicklau-
fige Entwicklung der Preise fiir CO,-Emissionszertifikate fort. Im
Schnitt lagen diese mit 5,3 Euro je Tonne um 12,0 % unter dem
Vergleichswert des Vorjahres.

Die fiir den Berichtszeitraum geltenden Termin- und Spotmarkt-
preise fur Grund- bzw. Spitzenlaststrom entwickelten sich gegen-
laufig: Wahrend die Terminpreise fur Grundlaststrom um 7,2 % auf
28,2 Euro pro MWh und jene fur Spitzenlaststrom um 8,2 % auf
35,0 Euro pro MWh sanken, verzeichneten die Spotmarktpreise
aufgrund des temporaren Stillstands von Produktionskapazitaten
in Frankreich und der kalten Witterung einen Anstieg: Die Spot-
marktpreise fur Grundlaststrom stiegen im Vergleich zur Vorjahres-
periode im Schnitt um 26,9 % auf 35,3 Euro pro MWh, jene fir
Spitzenlaststrom lagen mit 43,0 Euro pro MWh um 25,7 % Uber
dem Wert des Vorjahres.

Energiewirtschaftliches Umfeld -

Kennzahlen 2016/17 2015/16 2014/15
Temperaturbedingter Energiebedarf? %

Osterreich 114,7 96,0 96,0
Bulgarien 108,7 82,1 108,1
Mazedonien 109,1 92,4 101,0
Priméarenergie und CO,-Emissionszertifikate

Rohdl — Brent EUR/Barrel 46,1 38,0 52,7
Erdgas — NCG? EUR/MWh 17,3 14,4 21,4
Steinkohle — API#2% EUR/t 74,6 46,2 53,9
CO,-Emissionszertifikate EUR/t 53 6,1 7,2
Strom - EEX Forwardmarkt?®

Grundlaststrom EUR/MWh 28,2 30,4 34,9
Spitzenlaststrom EUR/MWh 35,0 38,2 43,8
Strom - EPEX Spotmarkt®

Grundlaststrom EUR/MWh 35,3 27,8 32,1
Spitzenlaststrom EUR/MWh 43,0 34,2 39,8

1

N

Berechnet nach Heizgradsummen; die Basis (100 %) entspricht dem bereinigten langjahrigen Durchschnitt der landerspezifischen Messwerte
Net Connect Germany (NCG) — Borsepreis fiir Erdgas an der EEX (European Energy Exchange)

4) Durchschnittspreise der jeweiligen Quartals-Forwardpreise, beginnend ein Jahr vor dem jeweiligen Zeitraum an der EEX (European Energy Exchange)

)
)
3) Notierung in ARA (Amsterdam, Rotterdam, Antwerpen)
)
)

5) EPEX Spot — European Power Exchange
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Konzernlagebericht — Energiewirtschaftliches Umfeld, Geschaftsentwicklung

Geschaftsentwicklung

Der Konsolidierungskreis und Veranderungen im Vergleich zum
Vorjahr werden im Konzeranhang erldutert.

L] Siehe auch Seite 119f

Gewinn-und-Verlust-Rechnung

Highlights 2016/17

= Positive energiewirtschaftliche Rahmenbedingungen
— Hoher Bedarf nach tiberregionalem Leistungsaustausch
zur Netzstabilisierung
— Witterungsbedingte Mengeneffekte im Energie- und
Netzabsatz
— Stichtagsbezogene Bewertungseffekte aus
Absicherungsgeschaften
= Stromerzeugung um 3,3 % gesteigert
— Hdohere erneuerbare Erzeugung
— Anstieg der thermischen Erzeugung durch verstarkten
Einsatz der Kraftwerke zur Netzstabilisierung
= Positiver Einmaleffekt durch Einigung mit staatlicher
bulgarischer Elektrizitatsgesellschaft NEK

Ertragslage

Die Umsatzerlose der EVN stiegen im Geschaftsjahr 2016/17 um
169,1 Mio. Euro bzw. 8,3 % auf 2.215,6 Mio. Euro. Wesentliche
Griinde dafur waren die — sowohl im Winter als auch im Sommer —
in allen drei Versorgungsgebieten aufRergewdhnlichen Witterungs-
bedingungen, die zu deutlichen Zuwéchsen in Energie- und Netz-
absatz fuhrten, sowie die Vermarktung der thermischen Kraftwerke
zur Netzstabilisierung in Osterreich und im siiddeutschen Raum.
Positive Impulse gingen zudem vom internationalen Projektgeschaft
und der erneuerbaren Erzeugung aus.

Der im Ausland erzielte Umsatz der EVN betrug im Berichtszeitraum
1.046,3 Mio. Euro (Vorjahr: 1.021,0 Mio. Euro). Sein Anteil am Ge-
samtumsatz des Konzerns reduzierte sich dabei von 49,9 % im Vor-
jahr auf 47,2 %, da gleichzeitig auch der Inlandsumsatz anstieg.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage konnten dank der ertragswirk-
samen Elemente der Einigung zwischen der bulgarischen Vertriebsge-
sellschaft der EVN und der staatlichen bulgarischen Elektrizitatsgesell-
schaft NEK ebenfalls zulegen. In Summe lagen sie mit 101,9 Mio. Euro
um 5,0 Mio. Euro bzw. 5,1 % Uber dem Vorjahreswert.

Einen Anstieg um 58,4 Mio. Euro bzw. 6,3 % auf 989,0 Mio. Euro
verzeichnete im Berichtszeitraum der Aufwand fur Fremdstrombe-
zug und Energietrager. Diese Entwicklung korrespondierte mit der
witterungsbedingt héheren Energienachfrage und dem gesteigerten

Umsatz nach Regionen

EBITDA nach Regionen

Mio. EUR Mio. EUR
721,6 Stidost-
175,1 ___ europa
2.215,6 ¥ - y
2.135.8 0563 Suidost: 5832 604,4
2.046,6 ,3 ___europa 127.3 136,9 . )
1.039,9 050.5 , 577,1 ___ Osterreich
398,5 453,1
1.169,4 ___ Osterreich
1.022,7 1.025,6
Mittel- und
o ome B 05 mmmm 89,9 Osteuropa B 144 Mittel- und
I 30,6 ___ Osteuropa
2014/15 2015/16 2016/17 2014/15 2015/16

2016/17
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Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung 2016/17 2015/16 +/— 2014/15
Kurzfassung Mio. EUR Mio. EUR absolut % Mio. EUR
Umsatzerlose 2.215,6 2.046,6 169,1 8,3 2.135,8
Sonstige betriebliche Ertrage 101,9 97,0 5,0 51 108,4
Fremdstrombezug und Energietrager -989,0 -930,6 -58,4 -6,3 -1.066,5
Fremdleistungen und sonstiger Materialaufwand -313,7 -246,7 -66,9 -27,1 -254,0
Personalaufwand -316,8 -313,7 -3,1 -1,0 -313,5
Sonstige betriebliche Aufwendungen -139,0 -141,6 25 1,8 -168,1
Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen
mit operativem Charakter 162,6 93,5 69,0 73,8 1411
EBITDA 721,6 604,4 117,2 19,4 583,2
Abschreibungen -262,3 -266,1 3,9 1,5 -260,3
Effekte aus Werthaltigkeitspriifungen -112,5 -77,9 -34,6 -44.5 -54,7
Operatives Ergebnis (EBIT) 346,9 260,4 86,4 33,2 268,2
Finanzergebnis -21,4 -61,6 40,2 65,2 -60,3
Ergebnis vor Ertragsteuern 325,5 198,9 126,6 63,7 207,9
Ertragsteuern -53,9 -16,0 -37,9 - -17,3
Ergebnis nach Ertragsteuern 271,5 182,8 88,7 48,5 190,7
davon Ergebnisanteil der Aktionare der EVN AG (Konzernergebnis) 251,0 156,4 94,5 60,4 148,1
davon Ergebnisanteil nicht beherrschender Anteile 20,5 26,4 -5,8 -22,1 42,6
Ergebnis je Aktie in EURY 1,41 0,88 0,53 60,4 0,83

1) Verwassert ist gleich unverwéssert

Einsatz der thermischen Kraftwerke zur Netzstabilisierung. Auf-
wandsmindernd wirkte hingegen die Einigung mit der staatlichen
bulgarischen Elektrizitatsgesellschaft NEK.

Auch die Fremdleistungen und der sonstige Materialaufwand nah-
men um 66,9 Mio. Euro bzw. 27,1 % auf 313,7 Mio. Euro zu. Haupt-
faktoren dieses Anstiegs waren eine im zweiten Quartal 2016/17
erforderlich gewordene Wertberichtigung der verbliebenen, in den
Vorraten abgebildeten Anlagenkomponenten aus dem ehemaligen
Projekt Mullverbrennungsanlage Nr. 1 in Moskau sowie die positive
Umsatzentwicklung im internationalen Projektgeschaft.

Der durchschnittliche Personalstand der EVN erhéhte sich im Jah-
resvergleich geringfiigig auf 6.840 Mitarbeiter (Vorjahr: 6.830 Mit-
arbeiter). Der Personalaufwand lag mit 316,8 Mio. Euro um

3,1 Mio. Euro bzw. 1,0 % tber dem Vorjahreswert. Demgegentiber
reduzierten sich die sonstigen betrieblichen Aufwendungen um
2,5 Mio. Euro bzw. 1,8 % auf 139,0 Mio. Euro.

Der Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen

mit operativem Charakter nahm gegeniiber dem Vorjahr um
69,0 Mio. Euro bzw. 73,8 % auf 162,6 Mio. Euro zu. MaRgeblich
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daflr waren die positive Entwicklung der EVN KG, die neben einem
positiven operativen Geschaftsverlauf auch von der stichtagsbe-
dingten Bewertung von Absicherungsgeschaften profitierte, sowie
der Energie Burgenland.

Auf Basis dieser Entwicklungen legte das EBITDA der EVN um
117,2 Mio. Euro bzw. 19,4 % auf 721,6 Mio. Euro zu. Leicht
rucklaufig entwickelten sich hingegen die planméaRigen Abschrei-
bungen mit 262,3 Mio. Euro (Vorjahr: 266,1 Mio. Euro), wahrend
die E ekte aus Wertminderungen um 34,6 Mio. Euro bzw. 44,5 %
auf 112,5 Mio. Euro anstiegen. Sie betrafen insbesondere das von
der EVN anteilig gehaltene Kraftwerk Walsum 10 (19,1 Mio. Euro)
sowie Fernwarmeanlagen, Strombezugsrechte, erneuerbare und
thermische Erzeugungsanlagen (40,5 Mio. Euro), das bulgarische
Wasserkraftwerksprojekt Gorna Arda (28,9 Mio. Euro) sowie die
bulgarische Fernwarmegesellschaft TEZ Plovdiv (24,0 Mio. Euro).
Per Saldo resultierten diese Entwicklungen in einem EBIT von
346,9 Mio. Euro, das um 86,4 Mio. Euro bzw. 33,2 % Uber dem
Vorjahreswert von 260,4 Mio. Euro lag.

Die Entwicklung des Finanzergebnisses — es belief sich in Summe
auf —21,4 Mio. Euro (Vorjahr: =61,6 Mio. Euro) — war maf3geblich



Wertanalyse

Durchschnittliches Eigenkapital Mio. EUR
WACC nach Ertragsteuern®? %
Operativer ROCE (OpROCE)Y?) %
Durchschnittliches Capital Employed® Mio. EUR
Geschaftsergebnis nach Ertragsteuern (NOPAT)® Mio. EUR
EVA® Mio. EUR

1) Ausgewiesene Veranderungen in Prozentpunkten
2) Der angegebene WACC wird zum Zweck der Unternehmenssteuerung verwendet.

Konzernlagebericht — Geschaftsentwicklung

+/—

2016/17 2015/16 /% 2014/15
2.960,4 2.680,4 10,4 2.611,4
6,3 6,5 -0,2 6,5

10,2 7,6 2,6 7,5
4.173,5 4.290,7 -2,7 4.523,1
425,7 327,4 30,0 341,0
164,8 48,5 - 47,0

3) Bereinigt um Impairments und Einmaleffekte. Um die Entwicklung des Wertbeitrags konstant zu ermitteln,
wird die Marktbewertung der Beteiligung an der Verbund AG nicht im Capital Employed bericksichtigt.

durch positive Bewertungse ekte aus tiber dem Bilanzansatz gele-
genen Kurswerten von Verbund-Aktien gepragt, die im Juni 2017
im Rahmen von Strukturvereinfachungen von der at Equity bilan-
zierten WEEV Beteiligungs GmbH an die EVN AG Ubertragen
wurden. Ebenso trugen hohere Zinsertrage und niedrigere Zins-
aufwénde zur Verbesserung des Finanzergebnisses bei.

Per Saldo ergab sich ein Ergebnis vor Ertragsteuern von

325,5 Mio. Euro, das den Vorjahreswert um 126,6 Mio. Euro
bzw. 63,7 % Ubertraf. Nach Beriicksichtigung des Ertragsteuer-
aufwands von 53,9 Mio. Euro (Vorjahr: 16,0 Mio. Euro) und des
Ergebnisanteils nicht beherrschender Anteile belief sich das
Konzernergebnis auf 251,0 Mio. Euro. Es lag um 94,5 Mio. Euro
bzw. 60,4 % Uber jenem des Vergleichszeitraums.

Bilanz

Vermogens- und Finanzlage

Die Bilanzsumme der EVN lag per 30. September 2017 mit
6.454,9 Mio. Euro um 101,6 Mio. Euro bzw. 1,6 % unter dem
Vergleichswert zum 30. September 2016.

Die Entwicklung der langfristigen Vermdgenswerte war dabei von
gegenlaufigen E ekten gepragt. So fiihrten die Reduktion der An-
scha ungskosten fur das Kraftwerksprojekt Walsum 10 auf Basis des
Schiedsspruchs vom November 2016 zugunsten der Projektgesellschaft
und die Abschreibungen zu einer Abnahme der Sachanlagen. Zudem
gingen die Ubrigen Vermdgenswerte aufgrund der Abgeltung o ener
Forderungen zurlick, die im Februar 2017 auf Basis der mit der staat-
lichen bulgarischen Elektrizitatsgesellschaft NEK erzielten Einigung

erfolgt war. Demgegentiber fiihrten die im Juni 2017 im Rahmen von
Strukturvereinfachungen erfolgte Ubertragung von Verbund-Aktien
von der at Equity bilanzierten WEEV Beteiligungs GmbH an die
EVN AG sowie eine kursbedingte Erhéhung des Werts der Verbund-
Beteiligung zu einem Anstieg der sonstigen Beteiligungen. Per
Saldo erhéhten sich die langfristigen Vermdgenswerte dadurch um
38,1 Mio. Euro bzw. 0,7 % auf 5.723,8 Mio. Euro.

Die kurzfristigen Vermdgenswerte hingegen gingen um

135,9 Mio. Euro bzw. 15,7 % auf 731,0 Mio. Euro zurlck. Ein
zentraler Grund daflir war die Wertminderung der in den Vorraten
abgebildeten Anlagenkomponenten aus dem ehemaligen Projekt
Miillverbrennungsanlage Nr. 1 in Moskau. Ebenso wirkte sich die
Abnahme der Wertpapiere und des Fonds der liquiden Mittel aus,
die fir den Abbau der kurz- und langfristigen Finanzverbindlich-
keiten verwendet wurden.

Das Eigenkapital der EVN belief sich per 30. September 2017 auf
3.150,1 Mio. Euro und lag damit aufgrund des diesjahrigen Kon-
zernergebnisses und durch positive E ekte aus erfolgsneutralen
Bewertungen um 379,4 Mio. Euro bzw. 13,7 % (ber dem Vorjah-
resniveau. Die Eigenkapitalquote erhohte sich entsprechend auf
48,8 % (Vorjahr: 42,3 %).

Die langfristigen Schulden reduzierten sich — vor allem bedingt
durch die vorzeitige Tilgung von Krediten sowie die Umgliederung
langfristiger Finanzverbindlichkeiten in den kurzfristigen Bereich —
um 148,5 Mio. Euro bzw. 5,8 % auf 2.392,2 Mio. Euro. Ebenfalls
einen Riickgang verzeichneten die Riickstellungen.
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Die kurzfristigen Schulden nahmen um 332,6 Mio. Euro bzw.
26,7 % auf 912,6 Mio. Euro ab, vor allem getrieben durch die
planmaRige Tilgung von Finanzverbindlichkeiten und eine Verringe-

Bilanzstruktur

%

rung der Lieferantenverbindlichkeiten, die insbesondere auf die Verm(';“;fsﬁ'g: s 00 113 Kurzfristige
mit der staatlichen bulgarischen Elektrizitatsgesellschaft NEK erziel- . . .
ten Einigung zuriickzufiihren war. Zudem konnte im Zusammen- Ve,mtglﬁi’v'j;'ﬂi - I | Znomstige
hang mit dem Schiedsspruch zum Kraftwerksprojekt Walsum 10 38,7
eine Verbindlichkeit ausgebucht werden, die nach der Ziehung
der Vertragserfillungsbiirgschaft durch die Projektgesellschaft im
Jahr 2013 gebildet werden musste.
48,8 ___ Eigenkapital
Wertanalyse 42,3
Die durchschnittlichen Kapitalkosten nach Steuern (Weighted
Average Cost of Capital, WACC) wurden unter Berlcksichtigung
der spezifischen Unternehmens- und Landerrisiken zum Zweck der
Unternehmenssteuerung mit 6,3 % angesetzt. Der im Geschafts-
jahr 2016/17 erwirtschaftete Wertbeitrag (Economic Value Added,
EVA®) der EVN betrug 164,8 Mio. Euro (Vorjahr: 48,5 Mio. Euro). 30.09.2016 30.09.2017
Konzern-Bilanz 30.09.2017 30.09.2016 +/- 30.09.2015
Kurzfassung Mio. EUR Mio. EUR absolut % Mio. EUR
Aktiva
Langfristige Vermdgenswerte
Immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagen 3.560,6 3.733,7 -173,1 -4,6 3.736,6
At Equity einbezogene Unternehmen und sonstige Beteiligungen 1.873,8 1.537,8 335,9 21,8 1.397,8
Sonstige langfristige Vermdgenswerte 289,5 414,2 -124,7 -30,1 394,9
5.723,8 5.685,8 38,1 0,7 5.529,2
Kurzfristige Vermdgenswerte 731,0 866,9 -135,9 -15,7 959,8
Zur VeraufRerung gehaltene langfristige Vermdgenswerte 0,0 3,8 -3,8 - -12,3
Summe Aktiva 6.454,9 6.556,5 -101,6 -1,6 6.501,2
Passiva
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital und Riicklagen der Aktionare der EVN AG 2.892,1 2.510,8 381,3 15,2 2.334,8
Nicht beherrschende Anteile 258,0 259,8 -1,9 -0,7 255,4
3.150,1 2.770,7 379,4 13,7 2.590,1
Langfristige Schulden
Langfristige Finanzverbindlichkeiten 1.125,4 1.314,5 -189,1 -14,4 1.535,7
Latente Steuerverbindlichkeiten und langfristige Riickstellungen 624,4 601,2 23,2 3,9 4923
Vereinnahmte Baukosten- und Investitionszuschiisse und
tbrige langfristige Verbindlichkeiten 642,4 625,0 17,4 2,8 583,1
2.392,2 2.540,7 -148,5 -5,8 2.611,0
Kurzfristige Schulden
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 50,5 239,1 -188,6 -78,9 140,1
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 862,1 1.006,1 -144,0 -14,3 1.160,0
912,6 1.245,1 -332,6 -26,7 1.300,0
Summe Passiva 6.454,9 6.556,5 -101,6 -1,6 6.501,2

82



Konzernlagebericht — Geschaftsentwicklung

Nettoverschuldung 30.09.2017  30.09.2016 +- 30.09.2015

Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR % Mio. EUR
Langfristige Finanzverbindlichkeiten 1.125,4 1.3145 -189,1 -14,4 1.535,7
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten? 49,2 225.,4 -176,2 -78,2 129,9
Fonds der liquiden Mittel -221,8 -223,5 1,7 0,8 -2449
Lang- und kurzfristige Wertpapiere -59,0 -158,4 99,4 62,8 -154,5
Lang- und kurzfristige Ausleihungen -43,9 -36,5 -7,4 -20,2 -35,3
Nettofinanzverschuldung 849,9 1.121,5 -271,6 -24,2 1.230,9
Nettoverschuldung 1.213,2 1.523,3 -310,1 -20,4 1.601,3
Eigenkapital 3.150,1 2.770,7 379,4 13,7 2.590,1
Gearing (%)? 38,5 55,0 - -16,5 61,8

1) Exkl. der im Fonds der liquiden Mittel enthaltenen Kontokorrentverbindlichkeiten
2) Ausgewiesene Veranderung in Prozentpunkten

Die operative Rentabilitat des im Unternehmen gebundenen
Gesamtkapitals (Operativer Return on Capital Employed, OpROCE)
erreichte im Berichtsjahr 10,2 % (Vorjahr: 7,6 %).

Liquiditatslage

Aufgrund des starken Cash Flows aus dem operativen Bereich
konnte die EVN ihre Nettofinanzverschuldung im Berichtszeitraum
neuerlich um 271,6 Mio. Euro bzw. 24,2 % auf 849,9 Mio. Euro
reduzieren. Die Nettoverschuldung, die zusétzlich die langfristigen
Personalriickstellungen enthalt, reduzierte sich um 310,1 Mio. Euro
bzw. 20,4 % auf 1.213,2 Mio. Euro. Auf dieser Basis — und dank
des gestiegenen Eigenkapitals — nahm auch die Gearing Ratio von
55,0 % auf 38,5 % ab.

Zur Sicherung ihrer finanziellen Flexibilitat verfuigt die EVN Gruppe
Uber eine syndizierte Kreditlinie in Hohe von 400,0 Mio. Euro und
zusétzlich tber vertraglich zugesagte bilaterale Kreditlinien im Ge-
samtausmald von rund 97,0 Mio. Euro, die per 30. September 2017
nicht gezogen waren und somit vollumfanglich zur Verfiigung stan-
den. Das Laufzeitende der syndizierten Kreditlinie ist im Juli 2021,
und die Restlaufzeiten der mit fiinf Banken abgeschlossenen bilate-
ralen Kreditlinien betragen bis zu fiinf Jahre. Die solide Ausstat-
tung mit Liquiditatsreserven ist ein Zeichen der hohen finanziellen
Stabilitat und Flexibilitat der EVN Gruppe.

Nettoverschuldung und Gearing

Mio. EUR und %

1.213,2 ___ Nettoverschuldung

61,8 %

55,0 %

38,5% ___ Gearing

30.09.2015 30.09.2016 30.09.2017

L] Zur Zusammensetzung und Flligkeit der langfristigen
Finanzverbindlichkeiten siehe Seite 154f

Geldflussrechnung

Der Cash Flow aus dem Ergebnis der EVN erhohte sich im Berichts-
zeitraum um 34,4 Mio. Euro bzw. 6,4 % auf 572,3 Mio. Euro,
hauptsachlich bedingt durch die Verbesserung des Ergebnisses vor
Ertragsteuern sowie héhere Abschreibungen. Gegenlaufig wirkten
das hohere unbare Ergebnis von at Equity einbezogenen Unterneh-
men sowie eine Abnahme der langfristigen Riickstellungen. In den
Cash Flow aus dem operativen Bereich floss die Reduktion von Ver-
bindlichkeiten im Zusammenhang mit dem Schiedsspruch fiir das
Kraftwerksprojekt Walsum 10 negativ ein, wahrend eine Verbesse-
rung im tbrigen Working Capital gegentiber dem Vorjahr einen
positiven E ekt hatte. In Summe lag der Cash Flow aus dem opera-
tiven Bereich mit 508,9 Mio. Euro um 45,9 Mio. Euro bzw. 9,9 %
Uiber dem Vorjahreswert.
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Der Mittelabfluss im Cash Flow aus dem Investitionsbereich fiel —
bei einem insgesamt leicht riicklaufigen Investitionsniveau — dank
des positiven Schiedsspruchs zum Kraftwerksprojekt Walsum 10,
durch den die Anscha ungskosten fiir das Kraftwerk nachtraglich
reduziert wurden, deutlich geringer aus als im Vorjahr. Zudem
wirkte die stichtagsbedingte Abschichtung von Wertpapieren im
Pensionsriickdeckungsfonds deutlich positiv und glich damit den
gegenlaufigen E ekt aus der Ubertragung der bisher von der
WEEYV Beteiligungs GmbH gehaltenen Verbund-Aktien an die
EVN AG aus. Per Saldo belief sich der Cash Flow aus dem Investi-
tionsbereich damit im Berichtszeitraum auf —70,6 Mio. Euro
(Vorjahr: —230,6 Mio. Euro).

Der Cash Flow aus dem Finanzierungsbereich betrug im Berichts-
zeitraum —439,9 Mio. Euro (Vorjahr: —253,9 Mio. Euro). In diesem
Betrag sind die Dividendenzahlungen fiir das Geschaftsjahr 2015/16
an die Aktionére der EVN AG und an nicht beherrschende Anteile
sowie laufende Tilgungen von Finanzverbindlichkeiten — ins-
besondere die planméaRige Tilgung einer Anleihe in Hohe von

150 Mio. Euro — berticksichtigt.

In Summe ergab sich im Geschéftsjahr 2016/17 ein Cash Flow von
-1,6 Mio. Euro, die liquiden Mittel beliefen sich per 30. Septem-
ber 2017 auf 221,8 Mio. Euro. Zusatzlich standen der EVN Gruppe
wie erwahnt vertraglich zugesagte, nicht gezogene Kreditlinien im
Ausmal3 von rund 497,0 Mio. Euro zur Absicherung eines etwaigen
kurzfristigen Finanzierungsbedarfs zur Verfligung.

Investitionstatigkeit

Die Investitionen der EVN lagen im Geschaftsjahr 2016/17 mit
303,8 Mio. Euro um 11,6 Mio. Euro bzw. 3,7 % unter dem Vor-
jahresvolumen.

Im Segment Erzeugung lag der Schwerpunkt weiterhin auf dem
Ausbau der Windkraftkapazitaten in Niederdsterreich. So befanden
sich im Berichtsjahr zwei neue Windparks in Bau, deren Inbetrieb-
nahme fiir das Geschéftsjahr 2017/18 geplant ist: Oberwaltersdorf
(10 MW) im Oktober 2017 — hier wurde der Betrieb bereits plange-
maR aufgenommen — sowie Sommerein (33 MW), geplant fir das
Frihjahr 2018. Das Investitionsvolumen des Segments blieb den-
noch unter dem Vorjahreswert, der stark durch die Fertigstellung
des Windparks Paasdorf-Lanzendorf gepragt gewesen war.

Konzern-Geldflussrechnung — 2016/17 2015/16 +/— 2014/15
Kurzfassung Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR % Mio. EUR
Ergebnis vor Ertragsteuern 325,5 198,9 126,6 63,7 207,9
Unbare Ergebniskomponenten 246,8 339,0 -92,2 -27,2 230,1
Cash Flow aus dem Ergebnis 572,3 537,9 34,4 6,4 438,1
Veranderung kurz- und langfristiger Bilanzpositionen -52,8 -75,5 22,7 30,1 35,5
Zahlungen fir Ertragsteuern -10,5 0,6 -11,1 - 4,6
Cash Flow aus dem operativen Bereich 508,9 463,0 45,9 9,9 478,3
Verénderung bei immateriellen Vermogenswerten und

Sachanlagen inkl. Baukosten- und Investitionszuschisse -144.,5 -239,1 94,6 39,6 -242.,5
Veranderung bei Finanzanlagen und Ubrigen langfristigen

Vermdgenswerten -1,0 2,7 -3,7 - 250,4
Veranderung bei kurzfristigen Wertpapieren 749 59 69,0 - -80,5
Cash Flow aus dem Investitionsbereich -70,6 -230,6 160,0 69,4 -72,7
Cash Flow aus dem Finanzierungsbereich -439,9 -253,9 -186,0 -73,3 -357,3
Cash Flow gesamt -1,6 -21,5 19,9 92,4 48,3
Fonds der liquiden Mittel am Anfang der Periode 223,5 2449 -21,4 -8,7 197,2
Wahrungsdifferenz auf Fonds der liquiden Mittel -0,1 0,1 -0,2 - -0,6
Fonds der liquiden Mittel am Ende der Periode 221,8 223,5 -1,7 -0,8 2449
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Investitionsschwerpunkte der EVNY 2016/17 2015/16 +/— 2014/15
Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR % Mio. EUR
Erzeugung 24,6 31,2 -6,6 -21,1 47,8
davon erneuerbare Energie in Niederdsterreich 13,7 25,9 -12,2 -47,1 39,9
davon thermische Kraftwerke 10,3 5,0 53 - 58
Energie 20,0 26,0 -6,0 -23,2 22,7
davon Wérmeanlagen 19,9 26,0 -6,1 -23,5 22,4
Netze 153,3 154,7 -1.4 -0,9 160,2
davon Stromnetz 101,8 105,1 -3,3 -3,2 113,4
davon Gasnetz 35,8 35,2 0,6 1,8 33,9
davon Kabel-TV und Telekommunikation 15,7 14,5 1,2 8,6 13,0
Stidosteuropa 92,0 93,5 -1,4 -1,5 78,5
Umwelt 11,5 8,1 3,4 42,1 10,9
davon Uberregionale Versorgungsleitungen und Ortsnetze
flr Trinkwasser 8,3 7,3 1,0 13,3 9,4
Alle sonstigen Segmente 2,3 1,9 0,4 19,8 2,5
Summe 303,8 315,4 -11,6 -3,7 322,7

1) Nach Konsolidierung

/A GRI-Indikator: Infrastrukturinvestitionen und geférderte Dienstleistungen (203-1)

Struktur der Investitionen

%, Gesamtsummen Mio. EUR
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0,8 ___ Alle sonstigen Segmente
3,8 __ Umwelt
30,3 __ Siidosteuropa

6,6 ___ Energie
50,5 __ Netze

8,1 ___ Erzeugung

2014/15 2015/16

2016/17

Im Segment Energie galt der Hauptfokus der Investitionstatigkeit
erneut dem Ausbau der Fernwérmenetze der EVN und dem Bau
von Nahwarmeanlagen bzw. Biomasseheizwerken.

Im Segment Netze lagen die Investitionen auf hohem Niveau, aber
dennoch geringfligig unter dem Vorjahreswert. Im Fokus standen

einmal mehr der Neubau bzw. die Erweiterung von Umspannwer-

ken und der Ausbau der 110-kV-Leitungen.

Im Segment Siidosteuropa legte die EVN den Schwerpunkt ihrer
Investitionen weiterhin auf das Thema Versorgungssicherheit.

Im Segment Umwelt schlieBlich galt der Fokus erneut der Verbes-
serung von Versorgungssicherheit und -qualitat in der Trink-
wasserversorgung Niederdsterreichs. Investitionen galten daher
vor allem Kapazitatssteigerungen bei den Pumpwerken, dem Aus-
bau Uiberregionaler Leitungsnetze sowie dem Bau einer weiteren
Naturfilteranlage zur natirlichen Enthartung und damit Qualitats-
steigerung des Trinkwassers in Niederdsterreich.

Einen Uberblick tiber die wichtigsten Investitionsschwerpunkte gibt
die obenstehende Tabelle.
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Nichtfinanzielle Kennzahlen

Als verantwortungsbewusstes Energie- und Umweltdienstleistungs-
unternehmen betrachtet die EVN die drei Dimensionen ,,Soziales*,
,Okologie* und ,,Okonomie* als Gesamtheit und strebt deshalb
einen Ausgleich zwischen den Anspriichen unterschiedlicher Interes-
sengruppen an. Aspekte der Nachhaltigkeit und die damit verbun-
denen Zielsetzungen bilden einen integralen Bestandteil der EVN
Konzernstrategie und tragen damit wesentlich zur nachhaltigen Stei-
gerung des Unternehmenswerts der EVN bei. Als Grundlage fuir den
Abgleich zwischen der Konzernstrategie und den Stakeholder-Interes-
sen dient die EVN Wesentlichkeitsmatrix mit ihren Handlungsfeldern.
Eine Reihe an Kennzahlen fand als Basis fir ein gezieltes Controlling
der Nachhaltigkeitsaktivitdten Eingang in das interne und externe
Reporting der EVN Gruppe. Ein Auszug der wichtigsten nichtfinanzi-
ellen Kennzahlen fir die EVN findet sich in diesem Abschnitt.

Versorgungssicherheit, Umwelt- und Klimaschutz
Energieerzeugung

Die Gewahrleistung der Versorgungssicherheit zéhlt zu den obers-
ten Zielen der EVN. Im Energiebereich spielt dabei — neben voraus-
schauender Bescha ung und hoher technischer Netzqualitat — ein
flexibler Erzeugungsmix mit ausreichenden Reserve- und Speicher-
kapazitaten eine wesentliche Rolle. Deshalb bildet der weitere Aus-
bau der Energiegewinnung aus erneuerbaren Energiequellen — vor
allem aus Windkraft — einen zentralen strategischen Schwerpunkt
der EVN. Entsprechende Rahmenbedingungen vorausgesetzt, soll
die Windkraftkapazitat im Heimmarkt Niederdsterreich von derzeit
rund 269 MW mittelfristig auf rund 500 MW erhéht werden. Ge-
nerell verfolgt die EVN das Ziel, den Anteil der erneuerbaren Ener-
gie an der Stromerzeugung nachhaltig zu steigern. Im Geschafts-
jahr 2016/17 stammten 34,5 % der Gesamtstromproduktion der
EVN aus erneuerbaren Quellen.

Innovation, Forschung und Entwicklung

Die wesentlichsten Handlungsfelder der EVN Wesentlichkeitsmatrix
geben auch den Themenrahmen fiir die Innovations-, Forschungs-
und Entwicklungsaktivitaten der EVN vor. In diesem Sinn werden
primar Projekte zur Versorgungssicherheit, zur Schonung von Um-
welt und Ressourcen sowie zur Starkung der Wettbewerbsfahigkeit
des Unternehmens verfolgt. Generelle Zielsetzung ist die

Energieerzeugung

Anteil erneuerbarer Energie an der Gesamtproduktion
Erzeugungskapazitat aus Windkraftanlagen
Eigenerzeugungsquote
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Entwicklung von Lésungen fir eine emissionséarmere Zukunft, einen
e zienteren Energieeinsatz und — basierend auf den Kundenbe-
durfnissen — ein dezentrales Energiesystem.

Im Geschaftsjahr 2016/17 wendete die EVN 2,6 Mio. Euro (davon
5,9 % Uber Férderungen) fiir Innovations-, Forschungs- und Ent-
wicklungsprojekte auf. Zu den Forschungsschwerpunkten, die im
Berichtsjahr fortgesetzt bzw. vertieft wurden, zahlte vor allem das
Thema Stromspeicher. Denn der wachsende Anteil von Strom aus
erneuerbaren Quellen stellt Stromnetze und bestehende Erzeugungs-
strukturen vor groRe Herausforderungen. Besonders die grof3e
Volatilitat der Stromerzeugung aus Wind und Sonne sowie die ho-
hen Anforderungen an die Netzstabilitdit machen hier den Einsatz
von Batteriespeichern im Stromnetz (z. B. auch in Haushalten) inter-
essant. Im abgelaufenen Geschéftsjahr hat die EVN deshalb ver-
schiedene Batteriesysteme mit unterschiedlichen Eigenschaften und
Anwendungszwecken im Rahmen von Forschungsprojekten getes-
tet. Dazu zahlten unter anderem:

= Batteriespeicherprojekt im Windpark Prottes: Der Vorteil
der hier eingesetzten Batterie liegt darin, dass sie im Milli-
sekundenbereich arbeitet und deshalb viel rascher als ein kon-
ventionelles Kraftwerk auf Lastanderungen im Netz reagieren
kann. Der Einsatz eines solchen Speichers erlaubt es beispiels-
weise, die Netzfrequenz zu stabilisieren und Spannungs-
schwankungen zu kompensieren.

< Smart-Grid-Projekt im Energiepark Lichtenegg: Im
Rahmen dieses Forschungsprojekts wurde neben Erzeugungs-
anlagen der EVN (Kleinwindkraft und Photovoltaik) und
steuerbaren Verbrauchern eine Batterie in ein abgegrenztes
Niederspannungsnetz (Microgrid) integriert. Das hier unter-
suchte Anwendungsgebiet eines Stromspeichers bezieht sich
auf die nachhaltige, wirtschaftliche und sichere Elektrizitats-
versorgung kleiner, abgegrenzter Regionen.

= Power-to-Gas: Diese Form der Speicherung besteht darin,
dass aus iberschiissigem Strom aus erneuerbarer Produktion
Wassersto und Methan erzeugt werden, die bei Bedarf in
Gaskraftwerken wieder zur Stromproduktion eingesetzt wer-

den kdnnen.
2016/17 2015/16 2014/15
% 34,5 34,5 43,1
MW 269 268 250
% 32,7 32,1 25,3



Daneben hat die EVN im Berichtszeitraum folgende Projekte fort-

gesetzt bzw. initiiert:

= Nachfolgeprojekt ,,CO,USE* zur CO,-Abscheideanlage der EVN
im Kraftwerk Dirnrohr, um das abgeschiedene CO, mithilfe
biotechnologischer Methoden in einen biologisch abbaubaren
Kunststo umzuwandeln

= Projekt ,Joulie”, eine interaktive Online-Plattform, die Kunden
malRgeschneiderte Produktkonfigurationen fir dezentrale
Energieldsungen und weitere Produkte bietet

= Projekte im Bereich E-Mobilitat

Fur die Entwicklung und Durchfiihrung ihrer Innovationsprojekte
nutzt die EVN - je nach konkreten Anforderungen angepasste —

State-of-the-Art-Innovationsmethoden (z. B. Business Model Canvas).

Die Forschungsprojekte finden — nach MalRgabe der konkreten Auf-

Aufwand Innovations-, Forschungs- und Entwicklungs-
projekte und Férderquote?

Mio. EUR und %

2,6

13,7 % 14,4%

5,9%

2014/15 2015/16 2016/17

—— Forderquote
mmmm Aufwand Innovations-, Forschungs- und Entwicklungsprojekte

1) Forderquote = Anteil der Férderungen am Gesamtaufwand fir
Innovations-, Forschungs- und Entwicklungsprojekte

/A GRI-Indikator: Finanzielle Unterstlitzung von Seiten der Regierung (201-4)

Konzernlagebericht — Nichtfinanzielle Kennzahlen

gabenstellung und Sinnhaftigkeit — zumeist in Kooperation unter-
schiedlicher Konzernbereiche mit zahlreichen Partnern aus Wissen-
schaft und Industrie statt. Da der Schwerpunkt der EVN in der
anwendungsnahen Forschung und Entwicklung liegt, ergénzen sich
die Kompetenzen mit den auf Grundlagenforschung ausgerichteten
Profilen der wissenschaftlichen Kooperationspartner.

Im Innovationsprozess wendet die EVN systematisch agile Metho-
den, z.B. Design Thinking, an, um insbesondere ihre Kundenorien-
tierung gezielt zu vertiefen. Ebenso nutzt sie ein eigenes Technolo-
gieradar als Schiisselinstrument fuir das fokussierte Screening von
Technologien.

Die EVN als verantwortungsbewusster Arbeitgeber

Die EVN ist sich ihrer Verantwortung als Arbeitgeber bewusst und
erfillt hier nicht nur ihre gesetzlich definierten Pflichten. Die zentra-
len Prinzipien der Unternehmenskultur und des Umgangs mit Mit-
arbeitern sind dabei in Form konzernweiter Grundsatze festgeschrie-
ben. Neben Vorgaben wie Gleichbehandlung und Chancengleichheit
definieren diese auch Themen wie Gesundheitsvorsorge, Arbeits-
schutz und -sicherheit sowie betriebliche Sozialpartnerschaft.

Im Geschaftsjahr 2016/17 beschaftigte die EVN durchschnittlich
6.840 Mitarbeiter auf Vollzeitbasis, der Frauenanteil belief sich zum
Stichtag 30. September 2017 auf 23,3 %. Mittelfristig strebt die
EVN eine Frauenquote an, die das aktuelle ausbildungsbezogene
Geschlechterverhaltnis berufsgruppenspezifisch widerspiegelt.
Bereits im Geschéftsjahr 2010/11 hat sie dafiir das Programm
Frauen@EVN* initiiert.

Die Absicherung und Erweiterung des hohen Kompetenzniveaus
ihrer Mitarbeiter bildet einen wichtigen Schwerpunkt im Personal-
management der EVN. Organisiert werden die entsprechenden
Aus- und Weiterbildungsangebote in Osterreich, Bulgarien und
Mazedonien durch die EVN Akademie. Ebenso nehmen Arbeits-
sicherheit und Unfallvermeidung in allen Unternehmenseinheiten
der EVN einen zentralen Stellenwert ein. Das hohe Sicherheits-
niveau wird vor allem durch Schulungen und Bewusstseinshildung
gewabhrleistet.

Arbeiten bei der EVN 2016/17 2015/16 2014/15
Mitarbeiter gesamt (auf Vollzeitbasis, FTE) Durchschnitt 6.840 6.830 6.973

Frauenanteil % 23,3 22,6 21,9
Aus- und Weiterbildungsaufwand® Mio. EUR 2,0 1,8 1,9
Aus- und Weiterbildungsaufwand pro Mitarbeiter? EUR 288,6 263,4 275,7
Ausbildungsstunden pro Mitarbeiter Stunden 31,3 27,2 30,7
Arbeitsunfélle Anzahl 88 89 87

1) Seminargebiihren, Trainer, E-Learning
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Risikomanagement

Risikodefinition
Im EVN Konzern ist Risiko als die potenzielle Abweichung von
geplanten Unternehmenszielen definiert.

Risikomanagementprozess

Priméres Ziel des Risikomanagements ist die gezielte Sicherung
bestehender und zukiinftiger Ertrags- und Cash-Flow-Potenziale
durch aktive Risikosteuerung. Im Rahmen des Risikomanagement-
prozesses stellt ein zentral organisiertes Risikomanagement den
dezentralen Risikoverantwortlichen geeignete Methoden und
Werkzeuge zur Identifikation und Bewertung von Risiken zur Ver-
fugung. Die risikoverantwortlichen Geschaftseinheiten kommuni-
zieren ihre Risikopositionen an das zentrale Risikomanagement.
Hier werden geeignete MalRnahmen zur Risikominimierung definiert,
fur deren Umsetzung die dezentralen Geschaftseinheiten verant-
wortlich sind. Ebenso erfolgt hier die Analyse des Risikoprofils der
EVN. Die Erfassung und das Management von Nachhaltigkeits-
und compliance-relevanten Risiken erfolgt im Einklang mit dem
zentralen Risikomanagementprozess durch darauf spezialisierte
Organisationseinheiten bzw. Prozesse. Der Risikomanagement-
prozess umfasst die folgenden Schritte:

= |dentifikation: Erhebung bzw. Uberarbeitung der Risiken auf
Basis der letzten Risikoinventur (Review des Risikoinventars)
und Identifikation von neuen Risiken und entsprechenden
RisikosteuerungsmalRnahmen

= Bewertung und Analyse: Qualitative und quantitative Be-
wertung der identifizierten Risiken, Aggregation der Risiken
nach unterschiedlichen Betrachtungsperspektiven und
Modellierung der Ergebnis- und Cash-Flow-Verteilungen

= Berichterstattung: Diskussion und Beurteilung des Risiko-
profils im Risikoarbeitsausschuss sowie im Konzernrisiko-
ausschuss und gegebenenfalls Einleitung von weiteren Risiko-
steuerungsmaBnahmen; Risikoberichterstattung an den
Prufungsausschuss

= Prozess-Review: Definition jener organisatorischen
Einheiten, die einer expliziten Risikobetrachtung zu unterzie-
hen sind; regelméaRige Uberpriifung, ob die festgelegten
Methoden bei gednderten Verhaltnissen zu modifizieren sind;
regelmagige Prifung durch die Interne Revision

Aufgaben des Risikoarbeitsausschusses

Der Risikoarbeitsausschuss unterstitzt das zentrale Risikomanage-
ment bei der ordnungsgemaRen Umsetzung des Risikomanage-
mentprozesses. Er beurteilt und genehmigt Anderungen in Bezug
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auf die (Bewertungs-)Methodik und definiert Art und Umfang der
Risikoberichterstattung. Stimmberechtigte Mitglieder des Risiko-
arbeitsausschusses auf Ebene des EVN Konzerns sind die Leiter der
Konzernfunktionen Controlling, Generalsekretariat und Corporate
A airs, Finanzwesen, Rechnungswesen, Interne Revision, der
Chief Compliance O cer (CCO) sowie ein (unternehmensinterner)
energiewirtschaftlicher Experte.

Konzernrisikoausschuss und Kontrolle

Im Konzernrisikoausschuss, der aus dem Vorstand der EVN AG,
den Leitern der Organisationseinheiten und den Mitgliedern des
Risikoarbeitsausschusses besteht, werden die Ergebnisse der Risiko-
inventur sowie die Berichte prasentiert und diskutiert. Er entschei-
det Uber den weiteren Handlungsbedarf, kann Arbeitsgruppen
einberufen sowie Arbeitsauftrage erteilen und verabschiedet die
Ergebnisse der Risikoinventur (Risikoberichte).

/A GRI-Indikator: E ektivitat des Risikomanagementprozesses (102-30)

Risikoprofil

Neben den brancheniblichen Risiken und Ungewissheiten ist das
Risikoprofil der EVN vor allem durch politische, rechtliche und
regulatorische Herausforderungen und Veranderungen im Wett-
bewerbsumfeld gepragt. Im Rahmen der jahrlich durchgefiihrten
Risikoinventur, deren Ergebnisse im Bedarfsfall um Ad-hoc-Risiko-
meldungen aktualisiert werden, erfolgt eine Kategorisierung in
Markt- und Wettbewerbs-, Finanz-, Betriebs-, Umfeld-, Strategie-
und Planungs- sowie sonstige Risiken, auf die im Folgenden naher
eingegangen wird.

Markt- und Wettbewerbsrisiken

Energiehandel und -vertrieb

Nachfrageriickgédnge aufgrund von witterungs- bzw. klimawandel-
bedingten, demografischen, politischen und technologischen Ein-
fliissen sowie reputations- bzw. wettbewerbsbedingte Kunden- und
Absatzmengenverluste kdnnen negative Auswirkungen auf die Um-
satzerldse der EVN haben. Zudem kénnen die Marktpreisentwick-
lung und -volatilitat, eine suboptimale Bescha ungsstrategie und
sinkende Margen die energiewirtschaftlichen Deckungsbeitrage der
EVN negativ beeinflussen.

A\ GRI-Indikator: Durch den Klimawandel bedingte finanzielle Folgen und
andere Risiken und Chancen (201-2)

Erzeugung/Aufbringung

Der Anstieg dezentraler und nicht regelbarer Produktion sowie
Schwankungen in Windaufkommen, Wasserfiihrung, Sonnen-
stunden und Witterungsverhéltnissen kénnen sich nachteilig auf
das Ergebnis im Erzeugungsbereich auswirken (Preis- und Mengen-
e ekte). Da die Wirtschaftlichkeit und die Werthaltigkeit der



Erzeugungsanlagen mafgeblich von Strom- und Primérenergieprei-
sen, Wirkungsgraden, energiepolitischen Rahmenbedingungen und
Standorten abhangig sind, kénnen nachteilige Entwicklungen einen
Wertberichtigungsbedarf ausldsen. Dartiber hinaus kénnte die Bil-
dung bzw. Nachdotierung von Riickstellungen fiir Belastungen aus
langfristigen (Bezugs-)Vertragen erforderlich werden. Trotz der
bereits gesetzten Manahmen bestehen derartige Risiken weiterhin
fur thermische Erzeugungsanlagen, aber auch fiir Wasserkraft-
werke und Erzeugungsanlagen im Bereich der erneuerbaren
Energie.

Umwelt

Im Umweltgeschéft sieht die EVN Risiken in moglichen Nachfrage-,
Mengen- und Kostenschwankungen bei Wasserversorgungs- und
Abwassersystemen sowie bei thermischen Abfallverwertungs-
anlagen. Aufgrund von Marktsattigung, eingeschrankten Ressour-
cen fur Infrastrukturprojekte oder Nichtberiicksichtigung bzw.
Unterliegen in Ausschreibungsverfahren kann das Projektvolumen
im Umweltbereich zuriickgehen. Die EVN ist zudem Projektabwick-
lungs- und Lieferantenrisiken wie dem Risiko der mangelhaften
Erfullung oder Nichterflllung vertraglich festgelegter Leistungen
ausgesetzt.

Finanzrisiken

Im Rahmen des Managements von Kredit- bzw. Forderungsausfall-
risiken unterscheidet die EVN zwischen Forderungen gegenuber
Endkunden und Forderungen im Finanz- und Energiehandelsbereich
sowie bei GroBprojekten/-anlagen. Im Endkundenbereich dienen
insbesondere ein e zientes Forderungsmanagement, die Beurtei-
lung der Kundenbonitét auf Basis von Ratings und Erfahrungs-
werten sowie das laufende Monitoring des Kundenzahlungsver-
haltens der Begrenzung von Ausfallrisiken. Dennoch kénnen die
Energieertrage durch mangelnde Kaufkraft bzw. Zahlungsmoral
der Kunden belastet werden.

Den Kreditrisiken wird insbesondere im Treasury- und im Energie-
handelsbereich sowie im Projekt- und Bescha ungsmanagement
mit Bonitatsmonitoring- und Kreditlimitsystemen, Absicherungs-
instrumenten wie Bankgarantien sowie einer gezielten Strategie der
Diversifizierung von Geschaftspartnern begegnet.

Im Bereich der kerngeschaftsnahen Beteiligungen (vor allem
Verbund AG, Rohdl-Aufsuchungs Aktiengesellschaft, Burgenland
Holding AG, ENERGIEALLIANZ Austria GmbH) besteht aufgrund
des schwierigen energiepolitischen Umfelds die Gefahr, dass
nachteilige Ergebnis- und Eigenkapitalentwicklungen auf die EVN
durchschlagen.

Konzernlagebericht — Risikomanagement

Im Rahmen der aktiven Steuerung der Liquiditats-, Zinsanderungs-,
Fremdwahrungs- und Marktpreisrisiken stellt das niedrige Zinsniveau
eine zunehmende Herausforderung fiir die kurz- bis mittelfristige
Veranlagung von liquiden Mitteln dar. Dies kann zu Opportunitats-
verlusten fiihren und negative Auswirkungen auf die Bewertung von
Personalrtickstellungen sowie auf kiinftige Tarife haben.

Betriebsrisiken

Insbesondere im Energie- und Netzgeschaft kdnnen operative
Risiken wie Betriebsunterbrechungen und -stérungen sowie IT- und
sicherheitstechnische Probleme auftreten, wodurch es zu Versor-
gungsunterbrechungen und zum Schlagendwerden von Haftungs-
und Reputationsrisiken kommen kann. Auch im Umweltgeschéft
besteht das Risiko von Betriebsstérungen bzw. -unterbrechungen
bei Wasserversorgungs- und Abwassersystemen sowie bei thermi-
schen Abfallverwertungsanlagen. Risiken bestehen auch in der sub-
optimalen Auslegung und Nutzung technischer Anlagen und der
Einschatzung und Umsetzung von technologischen Neuerungen.
Zudem bestehen operationelle Risiken in Bezug auf Organisation,
Planung, Personal und Compliance.

Umfeldrisiken

Regulierung, Energie- und Umweltgesetzgebung sowie die Veran-
derung von politischen und 6 entlichen Positionen zu Energie- und
Infrastrukturprojekten sind wesentliche Risikotreiber. Eine Anderung
des Forderregimes, das Ausbleiben von erwarteten Férderungen
und eine Anderung der gesetzlich fixierten Tarife kénnen die kinf-
tige Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage negativ beeinflussen.

Politische und wirtschaftliche Instabilitat, willkiirliche Rechtsset-
zungs- und RegulierungsmaRnahmen sowie Veranderungen der
rechtlichen Rahmenbedingungen stellen Herausforderungen dar.
Erforderliche Genehmigungen und Lizenzen kdnnten nicht erteilt,
entzogen oder nicht verlangert werden.

Vertrags- und Rechtsrisiken bestehen im Zusammenhang mit
potenziellen oder bereits anhéngigen (Schieds-)Gerichts- und Inves-
titionsschutzverfahren sowie regulatorischen bzw. aufsichtsrecht-
lichen Prifungen.

Gesamtrisikoprofil

Neben den Ungewissheiten im Zusammenhang mit Geschéfts-
feldern und -betrieben auRerhalb von Osterreich ist die EVN auch im
Heimmarkt Niederdsterreich mit einem weiterhin herausfordernden
Umfeld konfrontiert. Im Rahmen der j&hrlich durchgefiihrten Kon-
zernrisikoinventur wurden keine Risiken fur die Zukunft identifiziert,
die den Fortbestand der EVN gefédhrden kdnnten.
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Wesentliche Risiken der EVN und Maflinahmen zu deren Minimierung

Risikokategorie

Beschreibung

Malnahme

Markt- und Wettbewerbsrisiken

Deckungsbeitragsrisiko
(Preis- und Mengene ekte)

Energievertrieb und -produktion: Nichterreichen

der geplanten Deckungsbeitrage

= \/olatile bzw. vom Plan abweichende Bezugs-
und Absatzpreise (insbesondere fir Energietréger)

= Sinkende Nachfrage nach Produkten
bzw. Leistungen der EVN; Rickgang der
Eigenerzeugungsmenge

Auf das Marktumfeld abgestimmte Beschaffungs-
strategie; Absicherungsstrategien; Diversifizierung
der Kundensegmente sowie Geschéftsfelder; auf
Kundenbeddirfnisse abgestimmte Produktpalette;
langerfristiger Verkauf von Kraftwerkskapazitaten

Lieferantenrisiko

Uberschreiten der geplanten (Projekt-)Kosten;
Verzogerungen bei der Ausfiihrung vertraglich
zugesagter Leistungen

Partnerschaften, mdglichst weitgehende
vertragliche Absicherung, externe Expertise

Finanzrisiken?

Fremdwahrungsrisiken

Transaktionsrisiken (Fremdwé&hrungskursverluste) und
Translationsrisiken bei der Fremdwéhrungsumrech-
nung im Konzernabschluss; nicht wahrungskonforme
Finanzierung von Konzerngesellschaften

Uberwachung, Limits und Absicherungsinstrumente

Liquiditats-, Cash-Flow- und
Finanzierungsrisiko

Nicht fristgerechte Begleichung eingegangener
Verbindlichkeiten; Risiko, erforderliche

Liquiditat/Finanzmittel bei Bedarf nicht zu den
erwarteten Konditionen beschaffen zu kénnen

Langfristig abgestimmte und zentral gesteuerte
Finanzplanung, Absicherung des benétigten
Finanzmittelbedarfs (u.a. durch Kreditlinien)

Preis-/Kursénderungsrisiken

Kurs-/Wertverluste bei Veranlagungspositionen
(z.B. Fonds) und borsenotierten strategischen Beteili-
gungen (z.B. Verbund AG, Burgenland Holding AG)

Monitoring des Verlustpotenzials mittels
taglicher Value-at-Risk-Ermittlung; Anlagerichtlinien

Counterparty-/Kreditrisiken
(Ausfallrisiken)

Vollstandiger/teilweiser Ausfall einer von einem
Geschéftspartner zugesagten Leistung

Vertragliche Konstruktionen, Bonitats-Monitoring
und Kreditlimitsystem, Versicherungen und Diversifi-
zierung der Geschaftspartner

Beteiligungsrisiken

Nichterreichen der Gewinnziele einer
Beteiligungsgesellschaft

Vertretung im Aufsichtsrat bzw. in
Gesellschafter-/Risikoausschuissen der
jeweiligen Beteiligungsgesellschaft

Rating-Veranderung

Bei Verringerung der Rating-Einstufung
hohere Refinanzierungskosten

Sicherstellung der Einhaltung relevanter
Finanzkennzahlen

Zinsanderungsrisiken

Veranderungen der Marktzinsen,
steigender Zinsaufwand

Einsatz von Absicherungsinstrumenten

Wertminderungs-/Impairment-Risiken

Wertberichtigung von Forderungen, Wertminderung
von Firmenwerten, Beteiligungen bzw. sonstigen
Vermdogenswerten

Monitoring mittels Sensitivitatsanalysen

Schlagendwerden von
Eventualverbindlichkeiten (Garantien)

Finanzieller Schaden durch Schlagendwerden von
Eventualverbindlichkeiten

Eventualverbindlichkeiten auf erforderliches
Mindestmal beschranken; laufendes Monitoring

Strategie- und Planungsrisiken

Technologierisiko

Spétes Erkennen von und Reagieren auf neue
Technologien (verzogerte Investitionstatigkeit) bzw.
auf Veranderungen von Kundenbediirfnissen;
Investitionen in die ,,falschen“ Technologien

Aktive Teilnahme an externen Forschungsprojekten,
eigene Demonstrationsanlagen und Pilotprojekte,
standige Anpassung an den Stand der Technik

Planungsrisiko

Modellrisiko, Treffen von falschen bzw.
unvollstandigen Annahmen, Opportunitatsverluste

Wirtschaftlichkeitsbeurteilung durch erfahrene, gut
ausgebildete Mitarbeiter, Monitoring der Parameter
und regelmaBige Updates, Vier-Augen-Prinzip

Organisatorische Risiken

Ineffiziente bzw. ineffektive Ablaufe, Schnittstellen,
Doppelgleisigkeiten

Prozessmanagement, Dokumentation,
internes Kontrollsystem (IKS)

1) Zum Einsatz von Finanzinstrumenten siehe auch Seite 168ff und Seite 171ff
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Risikokategorie

Beschreibung

Malnahme

Betriebsrisiken

Infrastrukturrisiken

Falsche Auslegung und Nutzung der
technischen Anlagen

Beheben von technischen Schwachstellen,
regelmaRige Kontrollen und Uberpriifungen
der vorhandenen und kiinftig bendtigten
Infrastruktur

Stérungen/Netzausfall
(Eigen- und Fremdanlagen), Unféalle

Versorgungsunterbrechung, Gefahrdung von
Leib und Leben bzw. Infrastruktur durch
Explosionen/Unfélle

Technische Nachriistung bei den Schnittstellen der
unterschiedlichen Netze, Ausbau und Instandhaltung
der Netzkapazitaten

IT-/Sicherheitsrisiken
(inkl. Cyber Security)

Systemausfalle; Datenverlust bzw. unbeabsichtigter
Datentransfer; Hackerangriffe

Stringente (IKT-)System- und Risikotiberwachung,
Back-up-Systeme, technische Wartung,

externe Prufung, ArbeitssicherheitsmalRnahmen,
Krisenlibungen

Mitarbeiterrisiken

Verlust von hochqualifizierten Mitarbeitern, Aus-
fall durch Arbeitsunfélle, personelle Uber- oder
Unterkapazitdten, Kommunikationsprobleme,
kulturelle Barrieren, Betrug, bewusste bzw.
unbewusste Fehldarstellung von Transaktionen
bzw. Jahresabschlussposten

Attraktives Arbeitsumfeld, Gesundheits- und
Sicherheitsvorsorge, flexible Arbeitszeitmodelle,
Schulungen, Konzerntage, internes Kontroll-
system (IKS)

Umfeldrisiken

Gesetzgebungs-, regulatorische und
politische Risiken

Veranderung der politischen und rechtlichen
Rahmenbedingungen sowie des regulatorischen
Umfelds (z.B. Umweltgesetze, wechselnde recht-
liche Rahmenbedingungen, Marktliberalisierung
in Stidosteuropa); Netzbetrieb: Nichtanerkennung
der Vollkosten des Netzbetriebs im Netztarif
durch den Regulator

Zusammenarbeit mit Interessenvertretungen,
Verbanden und Behorden auf regionaler, nationaler
und internationaler Ebene; angemessene
Dokumentation und Leistungsverrechnung

Rechts- und Prozessrisiko

Nichteinhalten von Vertragen, Prozessrisiko aus
diversen Klagen

Vertretung in lokalen, regionalen, nationalen und
EU-weiten Interessenvertretungen, Rechtsberatung

Soziales und gesamtwirtschaftliches
Umfeld

Konjunkturelle Entwicklungen, Schulden-/Finanzkrise,
stagnierende oder riicklaufige Kaufkraft, steigende
Arbeitslosigkeit

Weitestgehende Ausschopfung von (anti-)zyklischen
Optimierungspotenzialen

Vertragsrisiken

Nichterkennen von Problemen im juristischen,
wirtschaftlichen und technischen Sinn;
Vertragsrisiko aus Finanzierungsvertragen

Umfassende Legal Due Diligence, Zukauf von
Expertise/Rechtsberatung, Vertragsdatenbank und
laufendes Monitoring

Sonstige Risiken

Unerlaubte Vorteilsgewahrung,
Non-Compliance

Weitergabe vertraulicher interner Informationen an
Dritte und unerlaubte Vorteilsgewéhrung/Korruption

Interne Kontrollsysteme, einheitliche Richtlinien
und Standards, Verhaltenskodex,
Compliance-Organisation

Projektrisiko

z.B. Projektbudgettiberschreitungen beim Aufbau
neuer Kapazitaten

Vertragliche Absicherung der wirtschaftlichen
Parameter

Co-Investment-Risiko

Risiken im Zusammenhang mit der Durchfiihrung von
GrofRprojekten gemeinsam mit Partnerunternehmen

Vertragliche Absicherung, effizientes
Projektmanagement

Sabotage Sabotage z.B. bei Erdgasleitungen, Geeignete Sicherheitsvorkehrungen, regelméfige
Klaranlagen und Millverbrennungsanlagen Messung der Wasserqualitat und der Emissionswerte
Imagerisiko Reputationsschaden Transparente und proaktive Kommunikation,

nachhaltige Unternehmenssteuerung

£\ GRI-Indikator: Wichtigste Auswirkungen, Risiken und Chancen (102-15)
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Wesentliche Merkmale des internen Kontroll-

und Risikomanagementsystems im Hinblick auf den
Rechnungslegungsprozess

GemaR §267 Abs. 3b in Verbindung mit § 243a Abs. 2 UGB sind
im Konzernlagebericht von Gesellschaften, deren Aktien zum Han-
del auf einem geregelten Markt zugelassen sind, die wichtigsten
Merkmale des internen Kontroll- und Risikomanagementsystems im
Hinblick auf den Konzernrechnungslegungsprozess zu beschreiben.
Die Einrichtung eines angemessenen internen Kontroll- und
Risikomanagementsystems (IKS) im Hinblick auf den Rechnungs-
legungsprozess liegt geman § 82 AktG in der Verantwortung des
Vorstands und ist gemaR § 92 Abs. 4a Z. 4b AktG vom Priifungs-
ausschuss auf seine Wirksamkeit hin zu Gberwachen.

Das IKS fur den Rechnungslegungsprozess der EVN wird durch Kon-
trollen der identifizierten risikobehafteten Prozesse in regelmaRigen
Abstanden berwacht, und die Ergebnisse daraus werden dem
Management und dem Priifungsausschuss berichtet. Das IKS ge-
wabhrleistet klare Zustandigkeiten und eliminiert Gberfliissige Prozess-
schritte, wodurch die Sicherheit in den Ablaufen fiir die Erstellung
der Finanzberichterstattung weiter erhéht wird. Die Beschreibung
der wesentlichen Merkmale besteht aus den finf zusammenhén-
genden Komponenten Kontrollumfeld, Risikobeurteilung, Kontroll-
maRnahmen, Information und Kommunikation sowie Uberwachung.

Kontrollumfeld

Der von der EVN festgelegte Verhaltenskodex und die darin zu-
grunde gelegten Wertvorstellungen gelten fiir alle Mitarbeiter des
gesamten Konzerns.

O Zum EVN Verhaltenskodex siehe www.evn.at/verhaltenskodex

Die Erstellung des Konzernabschlusses erfolgt durch die kaufménni-
schen Konzernfunktionen der EVN. Der Abschlussprozess der EVN
basiert auf einer einheitlichen Bilanzierungsrichtlinie, die neben
den Bilanzierungsvorschriften auch die wesentlichen Prozesse und
Termine konzernweit festlegt. Fiir die konzerninternen Abstimmun-
gen und die sonstigen Abschlussarbeiten bestehen verbindliche
Anweisungen. Die am Rechnungslegungsprozess beteiligten Mit-
arbeiter erfiillen die qualitativen Anforderungen und werden regel-
maRig geschult. Komplexe versicherungsmathematische Gutachten
und Bewertungen werden durch darauf spezialisierte Dienstleister
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oder qualifizierte Mitarbeiter erstellt. Fir die Einhaltung der Pro-
zesse sowie der korrespondierenden KontrollmafRnahmen sind die
jeweiligen Prozessverantwortlichen — das sind im Wesentlichen die
Leiter der Organisationseinheiten sowie der Konzernfunktionen —
verantwortlich.

Risikobeurteilung und KontrollmafRnahmen

Zur Vermeidung von wesentlichen Fehldarstellungen bei der
Abbildung von Transaktionen wurden mehrstufig aufgebaute
Sicherungsmaflinahmen mit dem Ziel implementiert, dass die Einzel-
abschliisse samtlicher Tochtergesellschaften richtig erfasst werden.
Diese MaRnahmen umfassen sowohl automatisierte Kontrollen in
der Konsolidierungssoftware als auch manuelle Kontrollen in den
kaufménnischen Konzernfunktionen. Auf Basis der Abschlusse der
Tochterunternehmen fiihren diese Fachabteilungen umfangreiche
Plausibilitatstiberpriifungen durch, damit die Daten der Einzelab-
schliisse ordnungsgeman in den Konzernabschluss Glbernommen
werden. Die Uberpriifung der Abschlussdaten sieht vor, dass die
Daten vor und nach der Konsolidierung zentral auf Positions-, Seg-
ment- und Konzernebene analysiert werden. Erst nach Durchfiih-
rung dieser Qualitatskontrollen auf allen Stufen erfolgt die Freigabe
des Konzernabschlusses.

Das Rechnungswesen der EVN AG und der wichtigsten in- und aus-
landischen Tochtergesellschaften wird mit dem ERP-Softwaresystem
SAP, Modul FI (Finanz-/Rechnungswesen) gefiihrt. Die Erstellung des
Konzernabschlusses nach IFRS erfolgt mit der Software Hyperion
Financial Management, in die die Werte der Einzelabschlisse der
konsolidierten Gesellschaften mittels Schnittstelle tbernommen wer-
den. Die Rechnungswesensysteme sowie alle vorgelagerten Systeme
sind durch Zugri sberechtigungen und automatische sowie zwin-
gend im Prozess vorgesehene manuelle Kontrollschritte geschiitzt.

Das IKS fir die Finanzberichterstattung und die fiir das Rechnungs-
wesen relevanten Prozesse werden mindestens einmal jahrlich vom
zustandigen Assessor dahingehend tberpriift, ob die Kontrollen
durchgefiihrt worden sind, ob es im Geschaftsjahr Risikovorfalle
gegeben hat und ob die Kontrollen weiterhin geeignet sind, die
vorhandenen Risiken abzudecken. Im Geschaftsjahr 2016/17 wur-
den im Sinn der kontinuierlichen Weiterentwicklung des IKS fiir die
Finanzberichterstattung Prozessanpassungen und -verbesserungen
durchgefihrt.



Information, Kommunikation und Uberwachung

Der Aufsichtsrat wird vom Vorstand vierteljahrlich mit einem um-
fassenden Bericht Gber die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage,
der sowohl eine Bilanz als auch eine Gewinn-und-Verlust-Rechnung
enthalt, informiert. Darliber hinaus ergeht zweimal jahrlich eine Be-
richterstattung Uber das IKS fiur die Finanzberichterstattung an den
Vorstand und den Prifungsausschuss, die als Informationsgrund-
lage zur Beurteilung der E zienz und E ektivitat des IKS dient und
die Steuerbarkeit des IKS durch die daflir vorgesehenen Gremien
gewabhrleisten soll. Dieser Bericht erfolgt durch das IKS-Manage-
ment in Zusammenarbeit mit dem IKS-Komitee auf Basis der Infor-
mationen der IKS-Bereichsverantwortlichen, der Kontrolldurchfiih-
renden und der Assessoren.

Zur Wahrnehmung der Uberwachungs- und Kontrollfunktion im
Hinblick auf eine ordnungsgemaéfie Rechnungslegung und Bericht-
erstattung werden die relevanten Informationen zudem auch den
Leitungsorganen und wesentlichen Mitarbeitern der jeweiligen Ge-
sellschaft zur Verfigung gestellt. Die Interne Revision der EVN fiihrt
regelméafig Priifungen des IKS fur die Finanzberichterstattung
durch, deren Ergebnisse ebenfalls bei den laufenden Verbesserun-
gen des internen Kontrollsystems Berticksichtigung finden.

2\ GRI-Indikatoren: Priifung von 6konomischen, 6kologischen und
sozialen Themen (102-31); Kommunikation kritischer Bedenken
(102-33); Art und Gesamtzahl kritischer Bedenken (102-34)

Konzernlagebericht — Risikomanagement
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Aktienstruktur und Angaben
zum Kapital

Angaben gemalR § 243a Unternehmensgesetzbuch

1. Per 30. September 2017 betrug das Grundkapital der EVN AG
330.000.000 Euro und war unterteilt in 179.878.402 Stlick auf
Inhaber lautende nennwertlose Stiickaktien, die jeweils im
gleichen Umfang am Grundkapital beteiligt sind. Der Anspruch
auf Einzelverbriefung der Aktien ist ausgeschlossen. Es existiert
nur diese eine Aktiengattung. Alle Aktien verkdrpern die glei-
chen Rechte und Pflichten und werden auf dem Prime Market
der Wiener Borse gehandelt.

2. Es gibt keine Uber die Bestimmungen des Aktiengesetzes hin-
ausgehenden Beschrankungen der Stimmrechte bzw. Vereinba-
rungen (iber die Beschrankung der Ubertragbarkeit von Aktien.
Hinzuweisen ist jedoch darauf, dass die Ubertragbarkeit der Be-

teiligung des Landes Niederosterreich, das seine Anteile tiber die

NO Landes-Beteiligungsholding GmbH, St. Plten, hélt, durch
bundes- und landesverfassungsgesetzliche Bestimmungen ein-
geschrankt ist.

3. Auf Basis dieser verfassungsrechtlichen Vorschriften ist das Land

Niederdsterreich mit 51,0 % Mehrheitsaktionér der EVN AG.
ZweitgroRter Aktionar der EVN AG ist der EnBW Trust e.V., ein
im Vereinsregister des Amtsgerichts Mannheim unter VR 3737
eingetragener Verein mit Sitz in Karlsruhe, der zum 30. Sep-
tember 2017 Aktien im Ausmal von 30,6 % des Grundkapitals
treuhandig fur die EnBW Energie Baden-Wirttemberg AG mit
Sitz in Karlsruhe, eingetragen im Handelsregister des Amtsge-
richts Mannheim unter HRB 107956, hielt. Der Anteil der von
der EVN AG gehaltenen eigenen Aktien betrug zu diesem Stich-
tag 1,1 %; der Streubesitz belief sich somit auf 17,3 %.
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4. Es wurden keine Aktien mit besonderen Kontrollrechten ausge-

geben.

. Mitarbeiter, die im Besitz von Aktien sind, Gben ihr Stimmrecht

unmittelbar selbst bei der Hauptversammlung aus. Es besteht in
der EVN AG kein Aktienoptionsprogramm.

. Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern. Der

Aufsichtsrat besteht aus mindestens zehn und hdchstens
fiinfzehn Mitgliedern. Sofern das Gesetz nicht zwingend eine
andere Mehrheit vorschreibt, beschlie3t die Hauptversammlung
mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen und in
Fallen, in denen eine Kapitalmehrheit erforderlich ist, mit ein-
facher Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen
Grundkapitals.

. Mit Beschluss vom 21. Janner 2016 ermachtigte die 87. ordent-

liche Hauptversammlung der EVN AG den Vorstand, wahrend
einer Geltungsdauer von 30 Monaten auf Inhaber lautende
eigene Stlickaktien zum Zweck (i) der Ausgabe an Arbeitnehmer
der Gesellschaft oder eines mit ihr verbundenen Unternehmens
sowie (i) gemaR § 65 Abs. 1 Z. 8 AktG (zweckfreier Erwerb)

im Ausmaf von insgesamt héchstens 10 % des Grundkapitals
der EVN zu erwerben. Derzeit macht der Vorstand von diesem
Erméchtigungsbeschluss keinen Gebrauch.

. Aufgrund der oben in Punkt 2. und 3. erwédhnten Rechtslage ist

ein Kontrollwechsel im Sinn des § 243a Abs. 1 Z. 8 UGB in der
EVN AG derzeit von Gesetzes wegen unzuldssig. Allfallige Folge-
wirkungen eines Kontrollwechsels kdnnen daher nicht eintreten.

. Entschadigungsvereinbarungen zugunsten von Organen oder

Mitarbeitern fiir den Fall eines 6 entlichen Ubernahmeangebots
gemaR §243a Abs. 1 Z. 9 UGB bestehen nicht.



Konzernlagebericht — Aktienstruktur und Angaben zum Kapital, Ausblick auf das Geschéftsjahr 2017/18

Ausblick auf das Geschéftsjahr 2017/18

Die breite Aufstellung der EVN Gruppe entlang der energiewirt-
schaftlichen Wertschépfungskette, ergénzt und zusétzlich diversifi-
ziert durch das Umweltgeschaft, bildet eine solide Basis fir einen
stabilen Geschéftsverlauf. Die vergangenen Jahre zeigen auch, dass
sich das integrierte Geschaftsmodell der EVN in einem herausfor-
dernden Umfeld bewéhrt.

Die EVN wird auch im Geschaftsjahr 2017/18 einen Schwerpunkt
auf Investitionen im Bereich ihrer Netzinfrastruktur legen. Umfang-
reiche Investitionen im Bereich der Stromnetze sind notwendig, um
die steigenden Anlagenkapazitaten im Bereich der erneuerbaren
Erzeugung, besonders Windkraft und Photovoltaik, adaquat anzu-
binden. Zentrale Zielsetzung ist dabei die Anpassung des Netzes an
die Anforderungen, die eine dezentrale Erzeugung mit sich bringt.

Die zunehmende Einspeisung erneuerbarer Erzeugungsmengen,
deren volatiler Verlauf nicht planbar ist, macht zudem ausreichende
Kraftwerkskapazitaten fur die Netzstabilisierung unverzichtbar. Die
thermischen Kraftwerke der EVN stehen deshalb schon seit Jahren
fir die Lieferung von Ausgleichsenergie und das Engpassmanage-
ment zur Verfiigung. Auch fiir das Winterhalbjahr 2017/18 hat die
EVN einen entsprechenden Vertrag mit dem siiddeutschen Ubertra-
gungsnetzbetreiber abgeschlossen.

Im Bereich der erneuerbaren Erzeugung steht vor allem die Wind-
energie im Zentrum der Ausbauplane. Entsprechende Rahmen-
bedingungen vorausgesetzt, hélt die EVN einen Ausbau ihrer Wind-
kraftkapazitaten auf 500 MW (ber die nachsten Jahre fiir realistisch.

Einen weiteren Schwerpunkt der Investitionsstrategie der EVN
bildet die Trinkwasserversorgung in Niederdsterreich. Hier zielen
die Investitionen vor allem auf Versorgungssicherheit auch in

niederschlagsarmen Perioden und auf die natirliche Reduktion der
Wasserharte mithilfe von Naturfilteranlagen ab.

Nachdem die Netzverluste in Siidosteuropa in den vergangenen
Jahren bereits deutlich gesenkt werden konnten, sollen im kom-
menden Geschaftsjahr weitere Schritte in diese Richtung unternom-
men werden. Hinsichtlich des beim Schiedsgericht der Weltbank
gegeniber der Republik Bulgarien angestrengten Verfahrens wird
im Lauf des Geschaftsjahres 2017/18 der Schiedsspruch erwartet.

Am 1. Janner 2018 beginnt in Osterreich die neue fiinfjahrige Regu-
lierungsperiode flr den Erdgasnetzbetrieb. In der von der Regulie-
rungsbehdrde zugestandenen Verglitung fiir das eingesetzte Kapital
wird sich das gesunkene allgemeine Zinsniveau widerspiegeln. Dies
wird in weiterer Folge zu einer Reduktion der Netztarife fihren.

Im Umweltbereich ist die flr das internationale Projektgeschaft
verantwortliche WTE Wassertechnik als Bestbieter aus der Aus-
schreibung fur ein Abwasserprojekt in Kuwait hervorgegangen. Die
endgliltige Auftragsvergabe steht noch aus und héngt von der
abschlieBenden Priifung des Angebots durch die ausschreibende
kuwaitische Behdrde ab.

Im abgelaufenen Geschéftsjahr trafen mehrere auf3erordentliche
Umsténde zusammen, die das Konzernergebnis 2016/17 positiv
beeinflusst haben. Unter der Annahme von durchschnittlichen
energiewirtschaftlichen Rahmenbedingungen ist fir das Geschafts-
jahr 2017/18 von einer Riickkehr auf ein normalisiertes Konzern-
ergebnis im Schnitt der Geschaftsjahre 2015/16 und 2016/17 auszu-
gehen. Die regulatorischen Rahmenbedingungen, die eingeleiteten
Verfahren in Bulgarien, die verbleibenden Verfahren im Zusammen-
hang mit dem Kraftwerksprojekt Walsum 10 sowie der Fortgang
der Aktivitaten in Moskau konnten das Konzernergebnis jedoch
wesentlich beeinflussen.

Maria Enzersdorf, am 20. November 2017

e ]

Mag. Stefan Szyszkowitz, MBA  Dipl.-Ing. Franz Mittermayer
Sprecher des Vorstands Mitglied des Vorstands
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Segmentberichterstattung

Uberblick

Die Konzernstruktur der EVN umfasst sechs berichtspflichtige Seg-
mente. Deren Abgrenzung bzw. Definition erfolgt geman IFRS 8
»Geschaftssegmente* ausschlieBlich auf Grundlage der internen
Organisations- und Berichtsstruktur. Im Segment Alle sonstigen

Geschaftsbereiche Segmente
Energiegeschaft Energie

Erzeugung

Netze

Siidosteuropa
Umweltgeschaft Umwelt
Sonstige Alle sonstigen Segmente
Geschéftsaktivitdaten

Segmente werden dabei alle jene Geschéftstatigkeiten zusammen-
gefasst, die mangels Uberschreiten der quantitativen Schwellen-
werte nicht separat berichtspflichtig sind.

Wesentliche Aktivitaten

- Vermarktung des im Segment Erzeugung produzierten Stroms

- Beschaffung von Strom, Erdgas und Primarenergietragern

- Handel mit und Verkauf von Strom und Erdgas an Endkunden und
auf GroBhandelsmarkten

- Warmeproduktion und -verkauf

- 45,0 %-Beteiligung an der ENERGIEALLIANZ Austria GmbH"

- Beteiligung als alleiniger Kommanditist an der
EVN Energievertrieb GmbH & Co KG (EVN KG)"

- Stromerzeugung aus thermischen Produktionskapazitaten und
erneuerbarer Energie an dsterreichischen und internationalen
Standorten

- 13,0 %-Beteiligung an der Verbund Innkraftwerke GmbH
(Deutschland)?

- 49,0 %-Beteiligung am Steinkohlekraftwerk Walsum 10
(Deutschland)?

- 49,99 %-Beteiligung am Laufkraftwerk Ashta (Albanien)"

- Betrieb von Verteilnetzen und Netzinfrastruktur fir Strom und Erdgas
in Niederésterreich

- Kabel-TV- und Telekommunikationsdienstleistungen in
Niederdsterreich und im Burgenland

N

Betrieb von Verteilnetzen und Netzinfrastruktur fur Strom in
Bulgarien und Mazedonien

Stromverkauf an Endkunden in Bulgarien und Mazedonien
Stromerzeugung aus Wasserkraft in Mazedonien
Warmeerzeugung, -verteilung und -verkauf in Bulgarien
Errichtung und Betrieb von Gasnetzen in Kroatien
Energiehandel fir die gesamte Region

NN

Wasserver- und Abwasserentsorgung in Niederdsterreich

Betrieb einer thermischen Abfallverwertungsanlage in Nieder6sterreich
Internationales Projektgeschaft: Planung, Errichtung, Finanzierung
und Betriebsfihrung (je nach Projektauftrag) von Anlagen fir die
Trinkwasserver- und die Abwasserentsorgung sowie die thermische
Abfallverwertung

NN

$

- 50,03 %-Beteiligung an der RAG-Beteiligungs-Aktiengesellschaft;
diese halt 100 % der Anteile an der Rohdl-Aufsuchungs Aktien-
gesellschaft (RAG)"

- 73,63 %-Beteiligung an der Burgenland Holding AG;
diese ist mit 49,0 % an der Energie Burgenland AG beteiligt"

- 12,63 %-Beteiligung an der Verbund AG?

- Konzerndienstleistungen

1) Der Ergebnisbeitrag wird als Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen mit operativem Charakter im EBITDA erfasst.
2) Die Beteiligung an der Steag-EVN Walsum 10 Kraftwerksgesellschaft wird als anteilig konsolidiertes Unternehmen (Joint Operation) abgebildet.

3) Der Dividendenbeitrag wird im Finanzergebnis erfasst.
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Segmentberichterstattung — Uberblick

AuBenumsatz nach Segmenten

EBIT nach Segmenten

Mio. EUR

2015/16
2016/17

Energie

Erzeugung

Netze

Stdosteuropa

Umwelt

Alle sonstigen
Segmente

IS
o
o

448,5

512,0

w
w
~

434,2

497,9

949,4

957,5

158,4

181,0

10,1

13,4

Mio. EUR

2015/16
2016/17

Energie

Erzeugung

Netze

Stdosteuropa

Umwelt

Alle sonstigen
Segmente
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EVN Stromerzeugung aus thermischen und
erneuerbaren Energietragern

EVN Warmeerzeugung aus thermischen und
erneuerbaren Energietragern

%

Erneuerbar 43,1

.
10,2 34,5 34,5 Sonstige
. - 4,7 - 5,3 __ erneuerbare Energie"
27,6 - 8,0 . 9,4 ___ Windkraft
I I 218 I 19,8 ___ Wasserkraft
Sonstige
65,5 65,5 (thermische
6,2 = 1,5_ Abfallverwertung)
Thermisch 56,9 83 35,4 __ Steinkohle

, |
= 24 I “,
43,0

%

83,8

27,2 ___ Biomasse
Erneuerbar 75,1 76,9 292
28,7 '

17,2 ___ KWK"

39,1 39,4 ___ Dampf?

38,1

N

>
©
o

28,6 ___ Erdgas Thermisch 24,9 09 23,0
240 z(z)ﬁg 16,2
=== 1,0__ Heizol
. 11,5 11,0 I 15,2 ___ Erdgas
2014/15 2015/16 2016/17 2014/15 2015/16 2016/17

1) Stromerzeugung aus Biomasse, Sonnenenergie und 1) Warme aus Kraft-Wéarme-Kopplungsanlagen

sonstigen erneuerbaren Energietragern 2) Dampf aus thermischer Abfallverwertung
£\ GRI-Indikator: Erzeugte Energie nach Quelle
Energiewirtschaftliche Kennzahlen +/—
Konzern GWh 2016/17 2015/16 absolut % 2014/15
Stromerzeugung 6.059 5.866 193 3,3 4.882
Erneuerbare Energie 2.093 2.026 67 3,3 2.106
Warmekraftwerke 3.966 3.840 126 33 2.777
Netzabsatz
Strom 22.622 21.532 1.090 5,1 21.684
Erdgas” 18.777 16.288 2.489 15,3 14.989
Energieverkauf an Endkunden
Strom 18.544 18.292 252 1.4 19.263

davon Mittel- und Westeuropa? 6.493 6.410 83 1,3 6.804

davon Stidosteuropa 12.051 11.882 169 1,4 12.459
Erdgas 5.744 5.134 611 11,9 5.241
Warme 2.293 2.082 211 10,1 2.038

davon Mittel- und Westeuropa? 2.062 1.898 163 8,6 1.827

davon Stidosteuropa 231 184 47 25,7 211

1) Inkl. Netzabsatz an Kraftwerke der EVN
2) Mittel- und Westeuropa beinhaltet Osterreich und Deutschland.
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Energie

Highlights 2016/17

- Strom-, Erdgas- und Warmeabsatz an Endkunden Uber
Vorjahresniveau

- Verbessertes EBITDA, EBIT und Ergebnis vor Ertragsteuern

- Wertminderungen im Warmebereich

Entwicklung der Energieabsatzmengen

Die Energieabsatzmengen an Endkunden lagen im Geschafts-

jahr 2016/17 sowohl bei Strom als auch bei Erdgas und Warme
Uber den Werten der Vergleichsperiode. Wahrend der Stromabsatz
um 83 GWh bzw. 1,3 % auf 6.493 GWh zunahm, lag der Erdgas-
absatz aufgrund des kalten Winters mit 5.660 GWh um 562 GWh
bzw. 11,0 % Uber dem Vorjahresniveau. Der Warmeabsatz ver-
zeichnete einen Anstieg um 163 GWh bzw. 8,6 % auf 2.062 GWh.

Segmentberichterstattung — Uberblick, Energie

Umsatzentwicklung

Die Umsatzerlose des Segments lagen in der Berichtsperiode mit
520,5 Mio. Euro um 57,0 Mio. Euro bzw. 12,3 % Uber dem Vorjah-
reswert. Hauptelemente dieses Anstiegs waren hdéhere Erlése aus
der Vermarktung des in den — vermehrt zur Netzstabilisierung ein-
gesetzten — thermischen Kraftwerken erzeugten Stroms, aus den
Erdgashandelsaktivitdten und aus dem Wéarmeverkauf. Gegenlaufig
wirkten hingegen E ekte aus der stichtagsbedingten Bewertung
von Absicherungsgeschéften.

Operativer Aufwand

Der operative Aufwand verringerte sich trotz gestiegener Energie-
absatzmengen um 35,7 Mio. Euro bzw. 6,5 % auf 518,1 Mio. Euro.
Zurlckzufihren ist dies vor allem auf die in der Vergleichsperiode
gebildete Rickstellung fUr belastende Vertrage aus der Vermark-
tung der eigenen Stromproduktion. Aufwandsmindernd wirkte zu-
dem die Stichtagsbewertung von Absicherungsgeschéften.

Kennzahlen - +/-
Energie 2016/17 2015/16 absolut % 2014/15
Energiewirtschaftliche Kennzahlen GWh
Strom 6.493 6.410 83 13 6.804
Erdgas 5.660 5.098 562 11,0 5.241
Warme 2.062 1.898 163 8,6 1.827
Finanzkennzahlen Mio. EUR
Aulenumsatz 512,0 448,5 63,6 14,2 470,9
Innenumsatz 8,4 15,0 -6,6 -43,7 14,9
Gesamtumsatz 520,5 463,4 57.0 12,3 485,8
Operativer Aufwand -518,1 -553,8 35,7 6,5 -558,7
Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen
Unternehmen mit operativem Charakter 99,4 62,1 37,3 60,1 70,0
EBITDA 101,8 -28,3 130,1 - -2,9
Abschreibungen inkl. Effekte aus
Werthaltigkeitsprifungen =279 -17,4 -10,5 -60,5 -17,7
Operatives Ergebnis (EBIT) 73,9 -45,7 119,6 - -20,6
Finanzergebnis -2,7 -4,7 2,0 42,4 -5,0
Ergebnis vor Ertragsteuern 71,2 -50,3 121,5 - -25,6
Gesamtvermdgen 696,3 682,0 14,3 2,1 612,8
Gesamtschulden 512,0 585,1 73,0 -12,5 518,7
Investitionen” 20,0 26,0 6,0 -23,2 22,7

1) In immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen
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Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen
Der Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen mit
operativem Charakter betrug in der Berichtsperiode 99,4 Mio. Euro
(Vorjahr: 62,1 Mio. Euro). Die hier verzeichnete Erh6hung beruht
neben einem positiven operativen Geschéftsverlauf auch auf der
stichtagsbedingten Bewertung von Absicherungsgeschéften.

Operatives Ergebnis

Per Saldo lag das EBITDA mit 101,8 Mio. Euro um 130,1 Mio. Euro
Uber dem Vorjahresniveau. Die Abschreibungen inklusive der Effekte
aus Werthaltigkeitsprifungen nahmen um 10,5 Mio. Euro bzw.
60,5 % auf 27,9 Mio. Euro zu, von denen 9,7 Mio. Euro auf Wert-
minderungen im Warmebereich entfielen (Vorjahr: 2,1 Mio. Euro).
In Summe errechnet sich daraus ein Segment-EBIT von 73,9 Mio. Euro
(Vorjahr: —45,7 Mio. Euro).

Finanzergebnis und Ergebnis vor Ertragsteuern

Das Finanzergebnis verbesserte sich um 2,0 Mio. Euro bzw. 42,4 %
auf —2,7 Mio. Euro. Damit ergibt sich fur das abgelaufene Ge-
schéftsjahr ein Ergebnis vor Ertragsteuern von 71,2 Mio. Euro (Vor-
jahr: =50,3 Mio. Euro).

Investitionen

Das Investitionsvolumen des Segments verringerte sich im Vergleich
zum Vorjahr um 6,0 Mio. Euro bzw. 23,2 % auf 20,0 Mio. Euro.
Weiterhin lag der Fokus dabei ausschlieBlich auf dem Anlagen- und
Netzausbau im Wé&rmebereich.

Ausblick

Das Geschaftsjahr 2017/18 hélt mit der Preisentwicklung auf den
GroRhandelsmaérkten, die einen tendenziellen Anstieg der Beschaf-
fungskosten erwarten lasst, sowie dem zunehmenden Wettbewerb
deutliche Herausforderungen fir die EVN bereit. Zusatzlich kann
der Geschaftsverlauf durch die energiewirtschaftlichen Rahmen-
bedingungen fir die Vermarktung der eigenen Stromproduktion
wesentlich beeinflusst werden. Vor diesem Hintergrund wird ein
positives Ergebnis erwartet, das jedoch unter dem Niveau des
Vorjahres liegen durfte.
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Erzeugung

Highlights 2016/17

- Anstieg der Stromproduktion aus erneuerbarer Energie

= Vermebhrter Einsatz der Warmekraftwerke zur Netz-
stabilisierung in Osterreich und im stiddeutschen Raum

= Verbessertes EBITDA

- Wertminderungen belasteten das Ergebnis

Entwicklung der Erzeugung

Die Stromerzeugung des Segments lag im Geschéftsjahr 2016/17
mit 5.280 GWh um 175 GWh bzw. 3,4 % Uber dem Niveau des
Vorjahres. Dabei konnte die Erzeugung aus erneuerbarer Energie
trotz des im Vergleich zum Vorjahr geringeren Wasserdargebots um
69 GWh bzw. 4,2 % auf 1.695 GWh weiter gesteigert werden.
Hauptgrund dafur war — neben einem insgesamt héheren Wind-
dargebot — der erstmals ganzjahrige Betrieb des Windparks Paas-
dorf-Lanzendorf. Auch die Stromerzeugung aus Warmekraftwerken
erhohte sich im Berichtszeitraum um 106 GWh bzw. 3,0 % auf
3.585 GWh. Wahrend hier die Warmekraftwerke der EVN vermehrt
zur Netzstabilisierung in Osterreich und Deutschland eingesetzt
wurden, ging die Stromerzeugung im Kraftwerk Walsum 10 zuruck.

Im Berichtszeitraum konnten auf Konzernebene 32,7 % (Vorjahr:
32,1 %) des abgesetzten Stroms durch eigene Produktion abge-
deckt werden. Der Anteil der erneuerbaren Energie an der gesamten
Stromproduktion der EVN Gruppe lag bei 34,5 % (Vorjahr: 34,5 %).

Umsatzentwicklung

Dank der im Vergleich zur Vorjahresperiode héheren Erlose aus
der Bereitstellung von Regelenergie und Reservekapazitaten zur
Netzstabilisierung stiegen die Umsatzerldse des Segments um
18,3 Mio. Euro bzw. 8,3 % auf 240,0 Mio. Euro. Einen weiteren
positiven Beitrag leistete der ganzjahrige Betrieb des neuen Wind-
parks Paasdorf-Lanzendorf in der Berichtsperiode.

Operativer Aufwand

Der operative Aufwand des Segments erhdhte sich im Jahresab-
stand um 11,6 Mio. Euro bzw. 10,2 % auf 125,1 Mio. Euro. Haupt-
grinde daflrr waren ein Anstieg der Primarenergiekosten durch den
vermehrten Einsatz der Warmekraftwerke zur Netzstabilisierung
sowie Aufwendungen flr Kraftwerksinstandhaltungen.

Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen
Der Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen mit
operativem Charakter verbesserte sich trotz einer Wertminderung
der Beteiligung an der Verbund Innkraftwerke GmbH im dritten



Segmentberichterstattung — Energie, Erzeugung

Kennzahlen - +/-
Erzeugung 2016/17 2015/16 absolut % 2014/15
Energiewirtschaftliche Kennzahlen GWh
Stromerzeugung 5.280 5.105 175 3,4 4.089
davon erneuerbare Energie 1.695 1.626 69 4,2 1.673
davon Warmekraftwerke 3.585 3.479 106 3,0 2.416
Finanzkennzahlen Mio. EUR
Aulenumsatz 53,7 46,0 7,7 16,7 52,7
Innenumsatz 186,3 175,7 10,6 6,0 160,4
Gesamtumsatz 240,0 221,7 18,3 8,3 213,1
Operativer Aufwand -125,1 -113,5 -11,6 -10,2 -119,7
Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen
Unternehmen mit operativem Charakter -11,1 -34,1 23,0 67.4 -24,6
EBITDA 103,7 74,1 29,7 40,1 68,7
Abschreibungen inkl. Effekte aus
Werthaltigkeitsprifungen -110,7 -69,2 -41,5 -59,9 -79,2
Operatives Ergebnis (EBIT) -7.0 4,8 -11,8 - -10,5
Finanzergebnis -10,0 -22,4 12,4 55,3 -18,2
Ergebnis vor Ertragsteuern -17,0 -17,6 0,6 3,4 -28,7
Gesamtvermodgen 923,4 1.094,5 -171,0 -15,6 1.157,2
Gesamtschulden 662,6 845,0 -182,5 -21,6 959,1
Investitionen” 26,3 33,8 7,5 -22,3 54,4

1) In immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen

Quartal um 23,0 Mio. Euro bzw. 67,4 % auf -11,1 Mio. Euro. In
der Vergleichsperiode hatten sich hier Einmale ekte aus Wert-
minderungen der Ashta Beteiligungsverwaltung GmbH im Zusam-
menhang mit dem Kraftwerk Ashta sowie der Verbund Innkraft-
werke GmbH ergebnismindernd ausgewirkt.

Operatives Ergebnis

Per Saldo lag das EBITDA fur das Segment Erzeugung im Geschafts-
jahr 2016/17 mit 103,7 Mio. Euro um 29,7 Mio. Euro bzw. 40,1 %
Uber jenem des Vorjahres. Die Abschreibungen inklusive der Effekte
aus Werthaltigkeitsprifungen beliefen sich auf 110,7 Mio. Euro
(Vorjahr: 69,2 Mio. Euro), davon entfielen 61,1 Mio. Euro auf
Effekte aus Werthaltigkeitsprifungen (Vorjahr: 15,9 Mio. Euro).
Letztere betrafen vor allem Wertminderungen auf das geplante
bulgarische Wasserkraftwerk Gorna Arda, auf Strombezugsrechte
sowie auf erneuerbare und thermische Erzeugungsanlagen.

Finanzergebnis und Ergebnis vor Ertragsteuern

Das Finanzergebnis verbesserte sich auf der Grundlage positiver
Einmale ekte im Zinsergebnis in der Berichtsperiode um

12,4 Mio. Euro bzw. 55,3 % auf —10,0 Mio. Euro. In Summe lag
das Ergebnis vor Ertragsteuern mit =17,0 Mio. Euro auf dem Niveau
der Vergleichsperiode (Vorjahr: =17,6 Mio. Euro).

Investitionen

Das Investitionsvolumen des Segments verringerte sich um

7,5 Mio. Euro bzw. 22,3 % auf 26,3 Mio. Euro. Der Wert der Ver-
gleichsperiode war allerdings stark durch die Fertigstellung des
Windparks Paasdorf-Lanzendorf gepragt gewesen.

Ausblick

Die thermischen Erzeugungskapazitaten der EVN werden aufgrund
der geringen oder negativen Spreads weiterhin primér zur Liefe-
rung von Ausgleichsenergie und fur das Engpassmanagement ein-
gesetzt. FUr das Winterhalbjahr 2017/18 stehen die thermischen
Kraftwerke der EVN dabei erneut zur Netzstabilisierung im stid-
deutschen Raum unter Vertrag. Die Ergebnisse der Anlagen zur
erneuerbaren Erzeugung hadngen neben den Strompreisen auch
vom Wasser- und Winddargebot ab. Hier sollte sich die zusatzliche
Windstromproduktion positiv auswirken, die aus der Inbetrieb-
nahme der Windparks in Oberwaltersdorf (10 MW) im Oktober 2017
sowie in Sommerein (33 MW; geplant fir das Frihjahr 2018) resul-
tiert. In Summe ist fir 2017/18 — auch durch den Wegfall der
Bewertungse ekte des Vorjahres — von einer Ergebnisverbesserung
auszugehen. Die energiewirtschaftlichen Rahmenbedingungen
kdnnen die Erlés- und Ergebnisentwicklung des Segments aller-
dings wesentlich beeinflussen.
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Netze

Highlights 2016/17

- Anstieg des Netzabsatzes
— Witterungsbedingte Mengeneffekte bei Strom
und Erdgas
— Zusatzliche Dynamik bei Erdgas durch héhere
thermische Stromerzeugung zur Netzstabilisierung
- Verbessertes EBITDA, EBIT und Ergebnis vor Ertragsteuern
- Investitionsfokus weiterhin auf Versorgungssicherheit

Entwicklung des Netzabsatzes

Die Netzabsatzmengen lagen sowohl bei Strom als auch bei Erdgas
Uber dem Vorjahresniveau. Zurlckzufuhren ist dies teils auf den
kalten Winter, teils aber auch auf hohere Nachfrage im Sommer.
Bei Erdgas wirkte sich zuséatzlich der haufigere Einsatz der thermi-
schen Kraftwerke zur Netzstabilisierung positiv auf die Mengen-
entwicklung aus. In Summe erhdhte sich der Stromnetzabsatz um
324 GWh bzw. 4,0 % auf 8.452 GWh, der Gasnetzabsatz lag mit
18.642 GWh um 2.426 GWh bzw. 15,0 % Uber dem Vorjahres-
niveau.

Umsatzentwicklung

Die Osterreichischen Strom- und Gasnetztarife werden im Rahmen
der Anreizregulierung jeweils mit Beginn des Kalenderjahres durch
einen Beschluss der E-Control-Kommission angepasst. Per 1. Jan-
ner 2017 hat diese die Netznutzungsentgelte fUr Haushaltskunden
bei Strom um durchschnittlich 9,2 % und bei Erdgas um durch-
schnittlich 13,3 % erhoht. Diese vom Regulator verfligten Erhéhun-
gen korrespondieren mit der erforderlichen hohen Investitionstatig-
keit in den vergangenen Jahren, insbesondere zur Einbindung von
erneuerbarer Erzeugung, sowie mit dem Vergleich der Netzabsatz-
mengen zur jeweiligen Referenzperiode.

Auf Basis der beschriebenen Preis- und Mengene ekte sowie einer
positiven Geschaftsentwicklung der kabelplus im Business- und
Internetbereich verzeichneten die Umsatzerldse des Segments einen
Anstieg um 73,8 Mio. Euro bzw. 15,0 % auf 566,7 Mio. Euro.

102

Operativer Aufwand und operatives Ergebnis

Der operative Aufwand blieb im Berichtsjahr mit 273,8 Mio. Euro
nahezu konstant (Vorjahr: 272,3 Mio. Euro). Damit konnte das
EBITDA um 72,2 Mio. Euro bzw. 32,7 % auf 292,9 Mio. Euro zu-
legen, und auch das EBIT nahm bei investitionsbedingt hdheren
Abschreibungen von 115,2 Mio. Euro (Vorjahr: 110,3 Mio. Euro)
um 67,3 Mio. Euro bzw. 61,1 % auf 177,6 Mio. Euro deutlich zu.

Finanzergebnis und Ergebnis vor Ertragsteuern

Das Finanzergebnis bewegte sich mit =16,6 Mio. Euro leicht Uber
dem Vorjahresniveau von —-17,5 Mio. Euro. Per Saldo erzielte das
Segment Netze damit ein Ergebnis von Ertragsteuern von

161,0 Mio. Euro (Vorjahr: 92,8 Mio. Euro).

Investitionen

Investitionen in die niederdsterreichische Netzinfrastruktur zur
Stltzung und kontinuierlichen Verbesserung von Versorgungs-
sicherheit und -qualitat bildeten auch im Geschéaftsjahr 2016/17
den zentralen Schwerpunkt der EVN. Der Neubau oder die Er-
weiterung von Umspannwerken sichert den Transport von Wind-
energie von dezentralen Produktionsstandorten in den nach-
frageintensiveren niederdsterreichischen Zentralraum. Ein Beispiel
daflr ist das nunmehr erweiterte und modernisierte Umspannwerk
Eggenburg, das als zentraler 110-kV-Netzknoten zwischen dem
Wald- und dem Weinviertel fungiert. Weitere Vorhaben, die gezielt
der Integration von erneuerbarer Energie in die Netze dienen, be-
tre en den Ausbau des 110-kV-Leitungsnetzes der EVN. In Summe
beliefen sich die Investitionen im Segment Netze im Berichtsjahr
auf 153,3 Mio. Euro (Vorjahr: 154,7 Mio. Euro).

Ausblick

Auf Basis der geltenden regulatorischen Rahmenbedingungen
werden die Netztarife fur Strom im Geschaftsjahr 2017/18 mit

1. Janner 2018 steigen und jene flr Erdgas sinken. Mit Beginn der
neuen Regulierungsperiode fir das Erdgas-Verteilnetz am 1. Jan-
ner 2018 wird zudem ein geringerer gewichteter Kapitalkostensatz
zur Anwendung kommen, der bei der Festlegung des Netztarifs
durch die E-Control-Kommission berucksichtigt ist. Durch die an-
haltend intensive Investitionstétigkeit der EVN im Netzbereich wer-
den auch die planmaRigen Abschreibungen in diesem Segment
weiter steigen. In Summe ist daher fir das Geschaftsjahr 2017/18
von einem Ergebnis unter dem Vorjahresniveau auszugehen.



Segmentberichterstattung — Netze

Kennzahlen - +/-
Netze 2016/17 2015/16 absolut % 2014/15
Energiewirtschaftliche Kennzahlen GWh
Netzabsatz
Strom 8.452 8.128 324 4,0 8.121
Erdgas 18.642 16.216 2.426 15,0 14.958
Finanzkennzahlen Mio. EUR
Aulenumsatz 497,9 434,2 63,8 14,7 412,8
Innenumsatz 68,8 58,7 10,0 171 59,2
Gesamtumsatz 566,7 492,9 73,8 15,0 472,0
Operativer Aufwand -273,8 -272,3 -1,5 -0,6 -270,8

Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen
Unternehmen mit operativem Charakter - - - _ _

EBITDA 292,9 220,6 72,2 32,7 201,2
Abschreibungen inkl. Effekte aus

Werthaltigkeitsprifungen -115,2 -110,3 -4,9 -4,4 -105,6
Operatives Ergebnis (EBIT) 177.6 110,3 67,3 61,1 95,5
Finanzergebnis -16,6 -17,5 0,8 4,8 -17,4
Ergebnis vor Ertragsteuern 161,0 92,8 68,2 73,4 78,1
Gesamtvermogen 1.921,3 1.883,5 37,7 2,0 1.831,5
Gesamtschulden 1.317,2 1.357,1 -39,8 -2,9 1.294,8
Investitionen” 153,3 154,7 -1,4 -0,9 160,2

1) In immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen
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Sudosteuropa

Highlights 2016/17

- Temperaturbedingter Anstieg im Netz- und Energieabsatz

- Positiver Einmaleffekt durch Einigung mit der staatlichen
bulgarischen Elektrizitatsgesellschaft NEK

- Verbessertes EBITDA, EBIT und Ergebnis vor Ertragsteuern

Rechtliche und regulatorische Rahmenbedingungen

Mit Vereinbarung vom 13. Februar 2017 einigten sich die Vertriebs-
gesellschaft EVN Bulgaria EC und die staatliche bulgarische Elektri-
zitatsgesellschaft NEK auf die Abgeltung noch o ener Forderungen
fur von der EVN Bulgaria EC vorfinanzierte Okostrom-Mehrkosten
und Verzugszinsen durch die NEK. Die Umsetzung erfolgte durch
die von beiden Parteien nunmehr anerkannte Aufrechnung der ge-
nannten Forderungen der EVN Bulgaria EC mit Forderungen der
NEK aus Energielieferungen an die EVN Bulgaria EC. Diese Einigung
fuhrte bei der EVN Bulgaria EC zu einer Zuschreibung in der Ver-
gangenheit wertberichtigter Forderungen.

Mit Entscheidung vom 4. August 2017 wurde das von der bulgari-
schen Regulierungsbehérde fir den Strombereich gegen die

EVN Bulgaria EC am 19. Marz 2014 wegen der erwahnten Auf-
rechnungen eingeleitete Verfahren zur Entziehung der Lizenz nach
der im Februar 2017 erzielten Einigung mit der NEK formal einge-
stellt.

Das von der EVN gegenUber der Republik Bulgarien angestrengte
internationale Schiedsgerichtsverfahren vor dem International
Centre for the Settlement of Investment Disputes (ICSID) bleibt
weiterhin anhangig, die Klagsforderung wurde unter Ber{cksichti-
gung des oben angeflhrten Vergleichs mit der NEK entsprechend
eingeschrankt.

L1 Zum regulatorischen Umfeld siehe Seite 76
L1 Zu wettbewerbsrechtlichen Verfahren siehe Seite 57

Energiewirtschaftliche Entwicklung

Die Entwicklung des Energie- und des Stromnetzabsatzes in Bulgarien
und Mazedonien war im Geschéftsjahr 2016/17 durch die deutlich
niedrigeren Temperaturen wahrend des Winters gepragt. Einen
Anstieg verzeichnete aber auch der kihlungsbedingte Energiebe-
darf wahrend des Sommers. Vor diesem Hintergrund stieg der
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Stromnetzabsatz im Segment Stdosteuropa um 767 GWh bzw.
5,7 % auf 14.170 GWh, und auch der Stromabsatz an Endkunden
legte um 169 GWh bzw. 1,4 % auf 12.051 GWh zu. Der Verkauf
von Warme an Endkunden in Bulgarien nahm um 47 GWh bzw.
25,7 % auf 231 GWh zu.

Die Stromerzeugung der EVN in Sdosteuropa ging hingegen um
15 GWh bzw. 3,3 % auf 436 GWh zurlck. Ein Anstieg der thermi-
schen Stromerzeugung der Cogeneration-Anlage in Plovdiv um

31 GWh bzw. 11,2 % auf 306 GWh konnte dabei den Riickgang
der erneuerbaren Erzeugung um 46 GWh bzw. 26,1 % auf

129 GWh nur teilweise ausgleichen. Verantwortlich fur diese
Reduktion war das Wasserdargebot in Mazedonien, das sowohl
unter dem Vorjahresniveau als auch unter dem langjahrigen
Durchschnitt blieb.

Umsatzentwicklung

Auf Grundlage dieser energiewirtschaftlichen Entwicklungen
erhdhten sich die Umsatzerlose des Segments im Berichtsjahr um
8,3 Mio. Euro bzw. 0,9 % auf 958,0 Mio. Euro.

Operativer Aufwand und operatives Ergebnis

Der operative Aufwand lag mit 790,6 Mio. Euro um 29,6 Mio. Euro
bzw. 3,6 % unter dem Wert des Vorjahres, zurtickzuflhren vor allem
auf einen positiven Einmale ekt aus der erwahnten Einigung mit
der NEK. Damit erhdhte sich das EBITDA um 37,9 Mio. Euro bzw.
29,2 % auf 167,3 Mio. Euro. Einen Ruckgang um 7,8 Mio. Euro
bzw. 8,3 % auf 86,3 Mio. Euro zeigten die Abschreibungen ein-
schlielBlich der Effekte aus Werthaltigkeitsprufungen. Zwar musste
im Berichtsjahr aufgrund eines weiteren nachteiligen Preisent-
scheids des Regulators bei der bulgarischen Fernwarmegesellschaft
TEZ Plovdiv erneut eine Wertminderung von 24,0 Mio. Euro vor-
genommen werden, diese fiel jedoch im Gegensatz zum Vorjahr
geringer aus. In Summe ergab sich daraus ein EBIT von 81,0 Mio. Euro
(Vorjahr: 35,4 Mio. Euro).

Finanzergebnis und Ergebnis vor Ertragsteuern

Das Finanzergebnis des Segments blieb mit —23,0 Mio. Euro nahezu
konstant (Vorjahr: —23,3 Mio. Euro). Per Saldo erwirtschaftete das
Segment Sudosteuropa somit ein Ergebnis vor Ertragsteuern von
58,0 Mio. Euro (Vorjahr: 12,1 Mio. Euro).

Investitionen

Die Investitionen des Segments lagen mit 92,0 Mio. Euro um

1,4 Mio. Euro bzw. 1,5 % unter dem Vergleichswert des Vorjahres.
Weiterhin investierte die EVN dabei in die Versorgungssicherheit
sowie in die Reduktion der Netzverluste in Bulgarien und
Mazedonien.



Kennzahlen -
Siidosteuropa

Energiewirtschaftliche Kennzahlen
Stromerzeugung
davon erneuerbare Energie
davon Warmekraftewerke
Netzabsatz Strom
Energieverkauf an Endkunden
davon Strom
davon Erdgas
davon Warme

Finanzkennzahlen
AuRenumsatz
Innenumsatz
Gesamtumsatz
Operativer Aufwand

Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen
Unternehmen mit operativem Charakter

EBITDA

Abschreibungen inkl. Effekte aus
Werthaltigkeitsprifungen

Operatives Ergebnis (EBIT)
Finanzergebnis

Ergebnis vor Ertragsteuern
Gesamtvermdgen
Gesamtschulden
Investitionen”

1) In immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagen

Ausblick

2016/17

GwWh

436

129

306

14.170

12.366

12.051

84

231

Mio. EUR
957,5
0,5
958,0
-790,6

167,3

-86,3
81,0
-23,0
58,0
1.161,1
937,6
92,0

Im Segment Sudosteuropa wird sich im Geschaftsjahr 2017/18 der
Entfall der im Vorjahr verbuchten positiven Einmale ekte aus der
Einigung mit der NEK bezlglich der Okostrom-Mehrkosten bemerk-
bar machen. Zudem wird wieder mit Temperaturen — und damit
auch mit Netz- und Absatzmengen — im niedrigeren langjahrigen
Durchschnitt gerechnet. Ebenso kénnte sich die fortschreitende
Liberalisierung der stidosteuropaischen Energiemarkte auf den
Energieabsatz auswirken. Vor diesem Hintergrund ist ein rucklaufi-
ges, jedoch weiterhin positives Ergebnis zu erwarten. Anderungen
der regulatorischen Rahmenbedingungen kdnnten es allerdings
zusétzlich beeinflussen. Erwartet wird im Lauf des Geschéftsjah-
res 2017/18 zudem der Schiedsspruch in dem beim Schiedsgericht
der Weltbank gegeniiber der Republik Bulgarien angestrengten

Schiedsgerichtsverfahren.

2015/16

450
175
276
13.403
12.101
11.882
36

184

949,4
0,3
949,7
-820,2

129,5

-94,1
35,4
-23,3
12,1
1.184,1
1.006,3
93,5

+/-
absolut

-15
-46
31
767
265
169
48
47

8,1
0,2
8,3
29,6

37.9

7.8
45,6
03
45,9
-23,0
-68,7
1,4

-3,3
-26,1
11,2
5,7
2,2
1.4

25,7

0,9

50,5

0,9

3,6

29,2

83

1,2

-1,9

-6,8
-1,5

Segmentberichterstattung — Studosteuropa

2014/15

495
209
286
13.563
12.702
12.459
32

211

1.037,9
0,2
1.038,1
-917,4

120,7

—62,9
57,8
-26,1
31,7
1.276,0
1.119,4
78,5
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Umwelt

Highlights 2016/17

- Investitionsschwerpunkt Trinkwasserversorgung in
Niederdsterreich

- Positive Entwicklungen im internationalen Projektgeschaft
— VertragsgemaRe Ubergabe des Trinkwasserprojekts

Sud-West Moskau

— Bestbieter fUr ein Klaranlagenprojekt in Kuwait

- Operatives Ergebnis durch unbaren Einmaleffekt
(Wertberichtigung von Vorraten) belastet

Umsatzentwicklung

Im Segment Umwelt stiegen die Umsatzerldse im Geschéfts-
jahr 2016/17 aufgrund einer positiven Entwicklung im internatio-
nalen Projektgeschaft um 20,7 Mio. Euro bzw. 11,7 % auf

197,5 Mio. Euro. Unterstltzt wurde diese Entwicklung zudem von
hoheren Umsdtzen in der niederdsterreichischen Wasserversor-
gung, in der die EVN wéhrend des trockenen Sommers 2017 wit-
terungsbedingt Mengenzuwachse verzeichnete. Leicht unter dem
Vorjahresniveau blieben hingegen die Erldse aus der thermischen
Abfallverwertung.

Operativer Aufwand

Der operative Aufwand des Segments lag in der Berichtsperiode
mit 207,7 Mio. Euro um 70,7 Mio. Euro bzw. 51,6 % Uber dem
Vorjahreswert. Dieser Anstieg war vor allem auf die positive Um-
satzentwicklung im internationalen Projektgeschaft sowie eine im
zweiten Quartal 2016/17 erforderlich gewordene Wertberichtigung
der verbliebenen, in den Vorraten abgebildeten Anlagenkompo-
nenten aus dem ehemaligen Projekt Mullverbrennungsanlage Nr. 1
in Moskau zurlickzufuhren.

Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen
Der Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen mit
operativem Charakter stieg leicht um 0,5 Mio. Euro bzw. 4,1 % auf
13,9 Mio. Euro.

Operatives Ergebnis

Belastet durch die oben erwahnte Wertberichtigung — einen nicht
liquiditatswirksamen Einmaleffekt — belief sich das Segment-EBITDA
auf 3,7 Mio. Euro und lag damit um 49,5 Mio. Euro bzw. 93,1 %
unter dem Vorjahreswert. Bei leicht gesunkenen Abschreibungen
von 24,9 Mio. Euro (Vorjahr: 25,8 Mio. Euro) errechnet sich ein
EBIT von —=21,2 Mio. Euro (Vorjahr: 27,3 Mio. Euro).
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Finanzergebnis und Ergebnis vor Ertragsteuern

Das Finanzergebnis verbesserte sich gegenlber dem Vorjahr ge-
ringfugig um 0,9 Mio. Euro bzw. 35,7 % auf —1,6 Mio. Euro.
Per Saldo ergibt sich damit ein Ergebnis vor Ertragsteuern von
—-22,8 Mio. Euro (Vorjahr: 24,8 Mio. Euro).

Investitionen

Im Einklang mit dem von der EVN forcierten Investitionsschwer-
punkt der weiteren Verbesserung von Versorgungssicherheit und
-qualitat in der Trinkwasserversorgung Niederdsterreichs wurden
die Investitionen im Segment Umwelt in der Berichtsperiode um
3,1 Mio. Euro bzw. 37,0 % auf 11,6 Mio. Euro erhoht. Investiert
hat die EVN dabei erneut in die Kapazitatssteigerung ihrer Pump-
werke sowie in den Ausbau der Uberregionalen Leitungsnetze —
beides MaRnahmen, die sich gerade in den niederschlagsarmen
und heilRen Sommermonaten bewé&hren. Auf dem Brunnenfeld
Wienerherberg in Ebergassing, das die EVN seit fast 50 Jahren be-
treibt, begann im Berichtsjahr zudem die Errichtung einer weiteren
Naturfilteranlage — und damit der vierten im Versorgungsgebiet
der EVN. Naturfilteranlagen leisten einen natirlichen Beitrag zur
Trinkwasserqualitat, indem sie das Wasser mittels moderner
Membrantechnologie rein mechanisch und ohne den Zusatz von
Chemikalien enthérten. Dies reduziert wiederum den Einsatz von
Wasserenthartungs- und Entkalkungsmitteln in den Haushalten.
Im Bereich der Ortwasserversorgung konnte die EVN im Okto-
ber 2016 sowie im April und im Juli 2017 die Wasserleitungsnetze
in drei weiteren niederdsterreichischen Gemeinden in ihre Be-
triebsfihrung Ubernehmen.

Internationales Projektgeschaft

In dem von der deutschen Tochtergesellschaft WTE Wassertechnik
verantworteten internationalen Projektgeschaft arbeitete die EVN
zum Stichtag 30. September 2017 an insgesamt sieben General-
unternehmerauftragen zur Errichtung von Klaranlagen in Kroatien,
Mazedonien, Polen und Tschechien. Vier dieser Projekte — drei in
den mazedonischen Stadten Kicevo, Radovi§ und Strumica (Ge-
samtauftragswert rund 20,0 Mio. Euro) und eines im kroatischen
Vodice (Auftragswert rund 6,0 Mio. Euro) — sind bereits weit fort-
geschritten und sollen im Lauf des ersten Halbjahres 2017/18 in
Betrieb gehen. Die Finanzierung dieser Vorhaben durch die Auf-
traggeber erfolgt aus EU-Férdermitteln. Den Zuschlag fUr ein weite-
res Abwasserprojekt in Mazedonien erhielt die WTE Wassertechnik
im Janner 2017: In Ko€ani wird sie als Generalunternehmerin eine
neue Klaranlage mit einem Auftragswert von rund 15,0 Mio. Euro
errichten.

In Tschechien verlaufen die Bauarbeiten fir den Umbau und die Er-
weiterung einer auf 1,2 Mio. Einwohner ausgelegten Klaranlage in
Prag plangemaf. Innerhalb des Errichtungskonsortiums fir dieses



Segmentberichterstattung — Umwelt

Finanzkennzahlen - +/-

Umwelt Mio. EUR 2016/17 2015/16 absolut % 2014/15
Aulenumsatz 181,0 158,4 22,6 14,2 152,3
Innenumsatz 16,5 18,3 -1,8 -10,0 20,3
Gesamtumsatz 197,5 176,8 20,7 1,7 172,6
Operativer Aufwand -207,7 -137,0 -70,7 -51,6 -129,5
Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen

Unternehmen mit operativem Charakter 13,9 13,3 0,5 41 11,9
EBITDA 3,7 53,1 -49,5 -93,1 55,1
Abschreibungen inkl. Effekte aus

Werthaltigkeitsprifungen -24,9 -25,8 0,9 3,6 -26,4
Operatives Ergebnis (EBIT) -21,2 27.3 -48,5 - 28,6
Finanzergebnis -1,6 -2,5 0,9 35,7 -7.6
Ergebnis vor Ertragsteuern -22,8 24,8 -47,6 - 21,0
Gesamtvermdgen 816,4 895,1 -78,7 -8,8 940,6
Gesamtschulden 637,1 687,1 —-49,9 -7.3 751,1
Investitionen” 11,6 8,4 3,1 37.0 111

1) In immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen

Vorhaben zeichnet die WTE Wassertechnik gemeinsam mit einem

Partner fur die Maschinen-, Elektro- und Verfahrenstechnik verant-
wortlich. Die Inbetriebnahme der Anlage ist fir Ende 2018 vorge-
sehen.

Im August 2017 erhielt die WTE Wassertechnik einen Generalunter-
nehmerauftrag zur Erweiterung der Klaranlage in der polnischen
Stadt Kety; der Auftragswert dieses Projekts betragt rund

5,0 Mio. Euro.

Per Ende Dezember 2016 endete nach zehnjahriger Vertragslaufzeit
die Betriebsfihrung fir die von der EVN errichtete und finanzierte
Trinkwasserversorgungsanlage Stid-West Moskau. Mit Zahlung der
letzten Rate erwarb die Stadt Moskau die lokale Objektgesellschaft.
Im Zuge der vertragskonformen Ubergabe des Wasserwerks fihrte
die EVN noch vom Vertragspartner beauftragte UmbaumaRnahmen
durch. Die Aktivitaten in Moskau beschranken sich damit nunmehr
auf die Betriebsfihrung der von der EVN errichteten und finanzier-
ten Mullverbrennungsanlage Nr. 3; der diesbezligliche Vertrag lauft
noch bis zum Jahr 2020. Zudem betreibt die EVN in Moskau zwei
klarschlammbetriebene Blockheizkraftwerke. Beim Projekt Mullver-
brennungsanlage Nr. 1 hatten bereits im Geschaftsjahr 2013/14

erhebliche Zweifel an der Realisierbarkeit des Vorhabens zu einer
Wertberichtigung der Leasingforderungen und zur Umgliederung
des auf die verwertbaren Anlagenkomponenten entfallenden Be-
trags in die Vorrate gefuhrt. Der verbliebene Restbuchwert wurde
nun wie erwahnt im abgelaufenen Geschéftsjahr wertberichtigt.
Die EVN ist jedoch weiterhin bestrebt, ihre Anspriche gegentber
den Vertragspartnern in diesem Projekt zu wahren.

Das Vergabeverfahren fur ein Abwasseraufbereitungsprojekt in
Kuwait, aus dem ein von der WTE Wassertechnik mit einem kuwai-
tischen Finanzinvestor gebildetes Bieterkonsortium im Marz 2017
als Bestbieter hervorging, dauert noch an. Die endgultige Auftrags-
vergabe durch die ausschreibenden Stellen wird flr das Jahr 2018
erwartet.

Ausblick

Die Ergebnisentwicklung im Segment Umwelt ist wesentlich von
der weiteren Auftragsakquisition und -abwicklung im internationa-
len Projektgeschéft beeinflusst. In Summe ist durch den Entfall des
negativen Einmale ekts aus der Wertberichtigung von Anlagen-
komponenten fur das Projekt Millverbrennungsanlage Nr. 1 in
Moskau wieder von einem positiven Ergebnis auszugehen.
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Finanzkennzahlen - +/-

Alle sonstigen Segmente Mio.ElR  2016/17 2015/16 absolut % 2014/15
Aulenumsatz 13,4 10,1 3,4 33,3 9,3
Innenumsatz 59,5 58,1 1,4 2,4 55,4
Gesamtumsatz 73,0 68,2 4,8 7,0 64,7
Operativer Aufwand -80,7 -74,8 -5,9 -7.9 -75,2
Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen

Unternehmen mit operativem Charakter 60,4 52,2 8,2 15,7 83,8
EBITDA 52,7 45,6 71 15,6 73,2
Abschreibungen inkl. Effekte aus

Werthaltigkeitsprifungen -1,4 -1,6 0,2 10,9 -2,7
Operatives Ergebnis (EBIT) 51,2 43,9 7.3 16,6 70,5
Finanzergebnis 45,6 22,1 23,5 - 30,6
Ergebnis vor Ertragsteuern 96,8 66,1 30,8 46,6 101,1
Gesamtvermogen 3.040,0 2.720,8 319,2 11,7 2.580,4
Gesamtschulden 1.265,8 1.226,5 39,3 3,2 1.115,2
Investitionen" 2.3 1,9 0,4 19,8 2,5

1) In immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen

Alle sonstigen Segmente

Highlights 2016/17

- Hoherer Ergebnisbeitrag von Energie Burgenland und RAG
- Positiver Bewertungseffekt im Finanzergebnis
- Verbessertes EBITDA, EBIT und Ergebnis vor Ertragsteuern

Umsatz-, EBITDA- und EBIT-Entwicklung

Die Umsatzerltse dieses Segments stiegen im Geschéftsjahr 2016/17
um 4,8 Mio. Euro bzw. 7,0 % auf 73,0 Mio. Euro, gleichzeitig ver-
zeichnete der operative Aufwand einen Anstieg um 5,9 Mio. Euro
bzw. 7,9 % auf 80,7 Mio. Euro.

Der Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen mit
operativem Charakter lag mit 60,4 Mio. Euro um 8,2 Mio. Euro
bzw. 15,7 % Uber dem Vorjahreswert. MafSgeblich fur diesen An-
stieg waren positive Entwicklungen bei der Energie Burgenland
und der RAG. Per Saldo belief sich das EBITDA des Segments damit
auf 52,7 Mio. Euro (Vorjahr: 45,6 Mio. Euro), das EBIT nahm auf
51,2 Mio. Euro (Vorjahr: 43,9 Mio. Euro) zu.

Finanzergebnis und Ergebnis vor Ertragsteuern

Das Finanzergebnis des Segments zeigte einen Anstieg um
23,5 Mio. Euro auf 45,6 Mio. Euro. Hauptgrunde dafir waren der
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Entfall des im Vorjahr verzeichneten negativen Ergebnisbeitrags der
WEEV Beteiligungs GmbH sowie positive Bewertungse ekte aus
Uber dem Bilanzansatz gelegenen Kurswerten von Verbund-Aktien,
die im Juni 2017 im Rahmen von Strukturvereinfachungen von der
WEEV Beteiligungs GmbH an die EVN AG Ubertragen wurden. Die
EVN AG halt damit nunmehr 12,63 % der Aktien der Verbund AG
direkt. Das Finanzergebnis enthalt die geringere Dividende der
Verbund AG fir das Geschaftsjahr 2016 in Hohe von 0,29 Euro je
Aktie (Vorjahr: 0,35 Euro je Aktie).

Per Saldo erzielte das Segment damit ein Ergebnis vor Ertragsteuern
von 96,8 Mio. Euro (Vorjahr: 66,1 Mio. Euro).

Ausblick

Das Segmentergebnis wird wesentlich von den Ergebnisbeitragen
der RAG, der Energie Burgenland sowie der Verbund AG bestimmt.
Der von der Verbund AG verd entlichte Ergebnisausblick lasst zwar
auf eine hohere Dividende fur 2017 schliefsen. Angesichts der aktu-
ellen Primarenergiepreise, die flr die Performance der RAG mafs-
geblich sind, sowie des Entfalls von positiven Einmale ekten bei
der Energie Burgenland ist insgesamt jedoch von einem riicklaufi-
gen Trend im Ergebnisbeitrag der at Equity einbezogenen Unter-
nehmen auszugehen. Zusatzlich enthielt das Ergebnis des Ge-
schaftsjahres 2016/17 den positiven Bewertungse ekt aus den von
der WEEV Beteiligungs GmbH an die EVN AG im Rahmen von
Strukturvereinfachungen Ubertragenen Verbund-Aktien. Per Saldo
ist damit von einem riickldufigen Segmentergebnis auszugehen.
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Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung

Mio. EUR

Umsatzerldse

Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand und Aufwand fur bezogene Leistungen

Personalaufwand

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen mit operativem Charakter

EBITDA

Abschreibungen

Effekte aus Werthaltigkeitsprifungen

Operatives Ergebnis (EBIT)

Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen mit finanziellem Charakter

Ergebnis aus anderen Beteiligungen

Zinsertrage

Zinsaufwendungen

Sonstiges Finanzergebnis

Finanzergebnis

Ergebnis vor Ertragsteuern

Ertragsteuern

Ergebnis nach Ertragsteuern
davon Ergebnisanteil der Aktionére der EVN AG (Konzernergebnis)
davon Ergebnisanteil nicht beherrschender Anteile

Ergebnis je Aktie in EUR"

Dividende je Aktie in EUR

1) Verwassert ist gleich unverwassert

Erlauterung
25
26
27
28
29
30

31
31

32

33

34

2) Vorschlag an die Hauptversammlung: Dividende von 0,44 Euro + einmalige Bonusdividende von 0,03 Euro
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2016/17
2.215,6
101,9
-1.302,6
-316,8
-139,0
162,6
721,6
-262,3
-112,5
346,9
12,2
18,8
19,5
-65,4
-6,5
-21,4
325,5
-53,9
271,5
251,0
20,5
1,41
0,472

2015/16
2.046,6
97,0
-1.177,3
-313,7
-141,6
93,5
604,4
—-266,1
=779
260,4
-8,7
14,4
16,7
-77,4
-6,5
-61,6
198,9
-16,0
182,8
156,4
26,4
0,88
0,42



Konzernabschluss — Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung, Konzern-Gesamtergebnisrechnung

Konzern-Gesamtergebnisrechnung

Mio. EUR Erlauterung 2016/17 2015/16
Ergebnis nach Ertragsteuern 271,5 182,8
Sonstiges Ergebnis aus

Posten, die in kiinftigen Perioden nicht in die

Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung umgegliedert werden 12,3 =277
Neubewertung IAS 19 47 26,6 -39,8
At Equity einbezogene Unternehmen 47 -7,6 1,8
Darauf entfallende Ertragsteuern 47 -6,6 10,3
Posten, die in kiinftigen Perioden gegebenenfalls in die
Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung umgegliedert werden 190,6 121,8
Wahrungsdifferenzen 5 0,9 1,0
Available-for-Sale-Finanzinstrumente 47 245,3 119,5
Cash Flow Hedges 47 13,8 3,2
At Equity einbezogene Unternehmen 47 -3,7 33,0
Darauf entfallende Ertragsteuern 47 -65,7 -34,9
Summe sonstiges Ergebnis nach Ertragsteuern 203,0 94,2
Gesamtergebnis der Periode 474,5 277,0
Ergebnisanteil der Aktionare der EVN AG 454,9 250,6
Ergebnisanteil nicht beherrschender Anteile 19,6 26,4
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Konzern-Bilanz

Mio. EUR

Aktiva

Langfristige Vermégenswerte
Immaterielle Vermogenswerte
Sachanlagen

At Equity einbezogene Unternehmen
Sonstige Beteiligungen

Aktive latente Steuern

Ubrige Vermdgenswerte

Kurzfristige Vermogenswerte

Vorrate

Forderungen

Wertpapiere

Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente

Zur Verauf3erung gehaltene langfristige Vermdgenswerte
Summe Aktiva

Passiva

Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital und Riicklagen der Aktiondre der EVN AG
Nicht beherrschende Anteile

Langfristige Schulden

Langfristige Finanzverbindlichkeiten

Langfristige Steuerverbindlichkeiten

Langfristige Ruckstellungen

Vereinnahmte Baukosten- und Investitionszuschisse
Ubrige langfristige Schulden

Kurzfristige Schulden

Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Abgaben und Steuern
Lieferantenverbindlichkeiten

Kurzfristige Riickstellungen

Ubrige kurzfristige Schulden

Summe Passiva
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Erlauterung

35
36
37
38
51
39

40
41
42
61

43

44-48
49

50
51
52
53
54

55
56
57
58
59

_30.09.2017

1771
3.383,6
954,8
919,0
79,6
209,9
5.723,8

98,4
409,0
0,5
223,1

731,0
6.454,9

2.892,1
258,0
3.150,1

1.125,4
171,8
452,6
584,1

58,3

2.392,2

50,5
67,6
314,0
91,6
388,9
912,6
6.454,9

30.09.2016

221,2
3.512,5
925,8
612,0
100,5
313,7
5.685,8

140,2
4141

75,4
237,2

3,8
870,8
6.556,5

2.510,8
259,8
2.770,7

1.314,5
93,2
508,0
560,7
64,3
2.540,7

239,1
55,2
399,6
97,8
453,4
1.245,1
6.556,5



Konzernabschluss — Konzern-Bilanz, Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals

Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals

Mio. EUR

Stand 01.10.2015
Gesamtergebnis der Periode
Dividende 2014/15
Kapitalherabsetzung
Veranderung eigene Anteile
Sonstige Veranderungen
Stand 30.09.2016
Gesamtergebnis der Periode
Dividende 2015/16
Veranderung eigene Anteile
Sonstige Veranderungen
Stand 30.09.2017

Erlduterung

*) Kleinbetrag

Grund-
kapital

330,0

330,0

330,0

44

Kapital-
riicklagen

253,0

253,0

45

Gewinn- Bewertungs-
riicklagen riicklage
1.868,2 —69,9

156,4 93,1
=74,7 -
-0,1 —
1.949,9 23,2
251,0 203,0
=74,7 -
0,0" —
2.126,2 226,2
46 47

Unterschieds-
betrag aus der
Wahrungs-
umrechnung

-24,0
1,0

-23,0
0,9

Eigene
Anteile

-22,5

0,4

-22,2

1,0

-21,2

48

Gezeichnetes
Kapital und
Riicklagen
der Aktiondre
der EVN AG

2.334,8
250,6
74,7

0,2
-0,1

2.510,8
454,9
—-74,7

1,1
0,0”
2.892,1

Nicht
beherrschende
Anteile

255,4
26,4
-19,7
-2,2

259,8

19,6

-21,5

258,0

49

Summe

2.590,1

277,0

94,4

-2,2
0,2
-0,1

2.770,7

474,5

-96,2

1.1
0,0”

3.150,1
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Konzern-Geldflussrechnung

Mio. EUR
Ergebnis vor Ertragsteuern
+ Abschreibungen /- Zuschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagen

- Nicht zahlungswirksames Ergebnis von at Equity einbezogenen Unternehmen
und sonstigen Beteiligungen

+ Dividenden von at Equity einbezogenen Unternehmen und sonstigen Beteiligungen
+ Zinsaufwendungen

— Zinsauszahlungen

— Zinsertrage

+ Zinseinzahlungen

— Gewinne /+ Verluste aus Fremdwéhrungsbewertungen

+/— Ubriges nicht zahlungswirksames Finanzergebnis

— Auflésung von Baukosten- und Investitionszuschlssen

— Gewinne /+ Verluste aus dem Abgang von Vermdgenswerten des Investitionsbereichs
+ Zunahme /- Abnahme von langfristigen Riickstellungen

Cash Flow aus dem Ergebnis

+ Abnahme /= Zunahme der Vorrate und Forderungen

+ Zunahme /- Abnahme von kurzfristigen Rickstellungen

+ Zunahme /- Abnahme der Lieferantenverbindlichkeiten sowie der Gbrigen Verbindlichkeiten

— Zahlungen flr Ertragsteuern

Cash Flow aus dem operativen Bereich

+ Einzahlungen aus Anlagenabgangen

+ Einzahlungen aus Baukosten- und Investitionszuschissen

+ Einzahlungen aus Abgéngen von Finanzanlagen und Ubrigen langfristigen Vermdgenswerten

+ Einzahlungen aus Abgédngen kurzfristiger Wertpapiere
— Auszahlungen fur Investitionen in immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagen

- Auszahlungen fur Zugange von Finanzanlagen und Ubrigen langfristigen Vermégenswerten

- Auszahlungen flr Zugange kurzfristiger Wertpapiere
Cash Flow aus dem Investitionsbereich

— Gewinnausschittung an die Aktionare der EVN AG

— Gewinnausschittung an nicht beherrschende Anteile

— Zu-/+ Abgang Nennkapital

— Erwerb /+ Verkauf eigener Anteile

- Auszahlungen fur die Tilgung von Finanzverbindlichkeiten
Cash Flow aus dem Finanzierungsbereich

Cash Flow gesamt”

Fonds-Veranderungen

Fonds der liquiden Mittel am Anfang der Periode"
Wahrungsdifferenz auf Fonds der liquiden Mittel
Fonds der liquiden Mittel am Ende der Periode”
Cash Flow gesamt?

Erlauterung 2016/17

325,5

31 374,8

37,38 -193,6

129,2
65,4
-55,6
-19,5
17,3

-0, 0?

2,3

26 45,4

1,6

52 -29,6

572,3
107,8
-6,3
-154,3
-10,5
508,9
98,2
63,7
90,7
135,7
-306,4
-91,6
-60,9
-70,6

46 -74,7

-21,5
0,1

1,0
-344,8
-439,9
-1,6

61 223,5

-0,1
221,8
-1,6

1) Der Stand der Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente ergibt sich durch Addition der Kontokorrentverbindlichkeiten laut Konzern-Bilanz.

2) Zusatzangaben zur Konzern-Geldflussrechnung finden sich in Erlduterung 61. Konzern-Geldflussrechnung.
*) Kleinbetrag

14

2015/16
198,9
344,0

-99,1
135,2
77,4
-63,6
-16,7
13,7
2,6
-2,0
-43,7
0,7
-9,5
537,9
69,8
-48,3
-97,0
0,6
463,0
4,4
72,4
45,9
10,4
-315,9
-43,3
-4,5
-230,6
-74,7
-19,7
-2,2
0,2
-157,5
-253,9
-21,5

244,9

0,1
223,5
-21,5



Konzernanhang

Grundsatze der Rechnungslegung

1. Allgemeines

Die EVN AG als Mutterunternehmen des EVN Konzerns (EVN) ist ein in 2344 Maria Enzersdorf anséssiges fihrendes borsenotiertes Energie-
und Umweltdienstleistungsunternehmen. Neben der Versorgung des niederdsterreichischen Heimmarkts ist die EVN in der Energie-
wirtschaft Bulgariens, Mazedoniens, Kroatiens, Deutschlands und Albaniens tétig. Im Umweltbereich werden Uber Tochtergesellschaften
Kunden in neun Landern in den Bereichen Wasserversorgung, Abwasserentsorgung und thermische Abfallverwertung betreut.

Der Konzernabschluss wird auf den Stichtag des Jahresabschlusses der EVN AG aufgestellt. Das Geschaftsjahr der EVN AG umfasst jeweils
den Zeitraum 1. Oktober bis 30. September.

Im Konzern erfolgt die Bilanzierung und Bewertung nach einheitlichen Kriterien. Weichen Abschlussstichtage einbezogener Unternehmen
von jenem der EVN AG ab, werden Zwischenabschliisse auf den Konzernbilanzstichtag erstellt.

Sofern nicht anders angegeben, wird der Konzernabschluss auf Grundlage historischer Anscha ungs- und Herstellungskosten erstellt.

Zur Gbersichtlicheren Darstellung sind in der Konzern-Bilanz sowie in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung Posten zusammengefasst
und im Konzernanhang nach dem Prinzip der Wesentlichkeit gesondert aufgefiihrt und erlautert. Die Betrage im Konzernabschluss
werden zum Zweck der Ubersichtlichkeit und Vergleichbarkeit, sofern nicht anders angegeben, grundsatzlich in Millionen Euro (Mio. Euro
bzw. Mio. EUR) ausgewiesen. Durch die kaufménnische Rundung von Einzelpositionen und Prozentangaben kann es zu geringfligigen
Rechendi erenzen kommen.

Die Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

2. Berichterstattung nach IFRS

Der vorliegende Konzernabschluss wurde in Anwendung von § 245a UGB nach den Vorschriften aller am Abschlussstichtag vom
International Accounting Standards Board (IASB) verlautbarten und anzuwendenden Richtlinien der IFRS sowie den Interpretationen des
International Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC), wie sie in der Europaischen Union (EU) anzuwenden sind, erstellt.

Erstmals anwendbare Standards und Interpretationen sowie geanderte Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
Folgende Standards und Interpretationen sind im Geschéftsjahr 2016/17 erstmals anzuwenden:

Erstmals anwendbare Standards und Interpretationen Voraussichtliche wesentliche
Auswirkungen auf den
Inkrafttreten” Konzernabschluss der EVN

Neue Standards und Interpretationen

Geanderte Standards und Interpretationen

IFRS 10, IFRS 12 Konzernabschlisse und Anteile an assoziierten Unternehmen und Gemeinschafts- 01.01.2016 Keine

IAS 28 unternehmen, Investmentgesellschaften: Anwendung der Konsolidierungsausnahme

IFRS 11 Gemeinsame Vereinbarungen — Erwerb von Anteilen an gemeinschaftlichen Tatigkeiten 01.01.2016 Keine

IAS 1 Darstellung des Abschlusses —, Disclosure Initiative” 01.01.2016 Siehe unten
IAS 16, IAS 38 Sachanlagen und Immaterielle Vermdgenswerte — 01.01.2016 Keine

Klarstellung zu zuldssigen Abschreibungsmethoden

IAS 16, 1AS 41 Sachanlagen und Landwirtschaft — Fruchttragende Gewachse 01.01.2016 Keine

IAS 27 Einzelabschlisse — Equity-Methode in Einzelabschliissen 01.01.2016 Keine
Diverse Annual Improvements 2012-2014 01.01.2016 Siehe unten

1) Die Standards sind gemafs dem Amtsblatt der EU fiir jene Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem Datum des Inkrafttretens beginnen.
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Mit der so genannten ,,Disclosure Inititative* wurden erste, kurzfristig umsetzbare Vorschlédge zur Anderung des IAS 1 umgesetzt, die im
Zusammenhang mit der Uberarbeitung des IFRS-Rahmenkonzepts stehen. Die Anderungen beinhalten Bestimmungen im Hinblick auf

die Wesentlichkeit im Zusammenhang mit Anhangangaben, Erlduterungen zur Aggregation und Disaggregation von Posten in der Bilanz
und der Gesamtergebnisrechnung sowie Ausfiihrungen zur Struktur einzelner Informationen des Anhangs, die zukiinftig beispielsweise in
Abhéngigkeit von der Relevanz einzelner Informationen fir das Verstandnis der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens
systematisiert werden kdnnen. Die Anwendung des (iberarbeiteten Standards hatte keine wesentlichen Auswirkungen fiir die EVN. Die
Analyse der Auswirkungen wurde jedoch zum Anlass genommen, zum besseren Verstandnis und zur leichteren Lesbarkeit eine generelle
Uberarbeitung und Stra ung des Konzernanhangs vorzunehmen.

In den Annual Improvements 2012-2014 wurde in Bezug auf IAS 19 unter anderem klargestellt, dass die hochwertigen Unternehmens-
anleihen, die bei der Ermittlung des Abzinsungssatzes fiir Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses verwendet werden, in der
gleichen Wahrung denominiert sein sollten wie die zu leistenden Zahlungen. Die Auswirkungen auf die Personalriickstellungen in Bulgarien
und Mazedonien wurden dahingehend untersucht — mit dem Ergebnis, dass sich aus der Anwendung des tiberarbeiteten Standards keine
wesentlichen Auswirkungen fiir die EVN ergeben.

Die Auswirkungen der Anwendung gednderter Standards und Interpretationen auf die zukiinftige Darstellung des Konzernabschlusses und
die zukiinftigen Angaben im Konzernabschluss werden laufend beobachtet und analysiert.

Bereits von der EU iibernommene, Voraussichtliche wesentliche
aber noch nicht anwendbare Standards und Interpretationen aftetent g A e
Neue Standards und Interpretationen

IFRS 9 Finanzinstrumente 01.01.2018 Siehe unten

IFRS 15 Umsatzrealisierung aus Vertrdgen mit Kunden 01.01.2018 Siehe unten

Geanderte Standards und Interpretationen

1) Die Standards sind gemaf IASB fiir jene Geschéaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem Datum des Inkrafttretens beginnen.

IFRS 9 beinhaltet Uberarbeitete Vorgaben zur Klassifizierung und Bewertung von finanziellen Vermdgenswerten sowie erweiterte Regelun-
gen hinsichtlich der Wertminderung finanzieller Vermdgenswerte und umfasst ferner neue Regelungen zum Hedge Accounting. Auswir-
kungen auf den Konzernabschluss der EVN werden hinsichtlich der Klassifikation und Bewertung finanzieller Vermégenswerte erwartet,
derzeit kann jedoch noch keine Aussage betre end die E ekte auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage gemacht werden. Die Vor-
schriften zur Erfassung von Wertminderungen und die Umstellung auf das ,,Expected-Credit-Loss-Modell* werden tendenziell dazu fiihren,
dass Wertberichtigungen auf Forderungen zeitlich friiher vorgenommen werden. Aus heutiger Sicht ist mit keinen wesentlichen Auswir-
kungen im Bereich des Hedge Accounting zu rechnen, die drei aktuell designierten Sicherungsbeziehungen sollten die Kriterien des IFRS 9
erflllen. IFRS 9 ist mit Ausnahme der Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen retrospektiv anzuwenden. Die EVN plant die Anwendung
des neuen Standards zum Zeitpunkt der verpflichten Erstanwendung im Geschéftsjahr 2018/19. Weitere detaillierte Analysen werden im
nachsten Geschaftsjahr durchgefiihrt.

IFRS 15 sieht ein flinfstufiges Modell zur Bilanzierung von Umsatzerldsen aus Vertragen mit Kunden vor und ersetzt alle bisher anzuwen-
denden Standards und die dazugehdrigen Interpretationen. Nach diesem Modell erfasst ein Unternehmen Erldse in der Hohe, in der fur
die iibernommenen Leistungsverpflichtungen zur Ubertragung von Waren und Dienstleistungen entsprechende Gegenleistungen erwartet
werden. Beim Abschluss eines Vertrags ist demnach festzustellen, ob die aus dem Vertrag resultierenden Erlése zu einem bestimmten
Zeitpunkt oder (ber einen Zeitraum hinweg zu erfassen sind. Umsatzerldse werden demzufolge realisiert, wenn der Kunde die Verfii-
gungsmacht iber die Giter oder Dienstleistungen erhalt. Der Standard enthalt zudem umfangreiche Vorschriften in Bezug auf qualitative
und quantitative Angaben zu Vermogenswerten, die aus aktivierten Kosten flr die Erlangung und die Erfiillung eines Vertrags mit einem
Kunden resultieren. Im Rahmen eines noch laufenden Projekts wurden Kundenvertrage analysiert, um jene Vertrage zu identifizieren,

die zu einer potenziellen Anderung der bisherigen Umsatzrealisierung fiihren kénnten. Die analysierten Vertrage umfassten hauptsachlich
Umsétze aus den Geschaftsbereichen Strom, Gas, Warme, Wasser, Abfallverwertung sowie Telekommunikation. Bei einigen dieser
Kundenvertrage konnten eigenstandig abgrenzbare Leistungsverpflichtungen identifiziert werden. Mit wesentlichen Anderungen der
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Konzernanhang — Grundsétze der Rechnungslegung

Umsatzrealisierung ist aus heutiger Sicht nicht zu rechnen, da die identifizierten separaten Leistungsverpflichtungen iber denselben Zeit-
raum erfillt werden. Weiters wurden Verkaufsprovisionen als Vertragsanbahnungskosten identifiziert, die in Zukunft als Vermdgenswert
aktiviert werden missen. Zudem kénnen nicht riickerstattungsfahige Anfangszahlungen, die (iber die Laufzeit von Vertragen verteilt werden,
in Zukunft zu einem Anstieg der Umsatzerldse fuhren. Weitere detaillierte Analysen werden im nachsten Geschaftsjahr durchgefihrt. Die
EVN plant die Anwendung des modifizierten retrospektiven Ansatzes und wendet IFRS 15 somit fuir noch nicht erfiillte Vertrage ab dem
Geschéftsjahr 2018/19 an.

Noch nicht anwendbare Standards und Interpretationen
Die folgenden Standards und Interpretationen wurden bis zum Bilanzstichtag des Konzernabschlusses vom IASB ausgegeben, von der EU
jedoch noch nicht ibernommen.

Noch nicht anwendbare und von der EU noch Voraussichtliche wesentliche
icht iib standard d Int tati Auswirkungen auf den
nicht ubenommene Standards und In erpretationen Inkrafttreten” Konzernabschluss der EVN

Neue Standards und Interpretationen

IFRS 14 Regulatorische Abgrenzungsposten 01.01.2016?  Keine
IFRS 16 Leasingverhéltnisse 01.01.2019 Siehe unten
IFRS 17 Versicherungsvertrage 01.01.2021 Keine
Geanderte Standards und Interpretationen
IFRS 10, Konzernabschllsse und Anteile an assoziierten Unternehmen und Gemeinschafts- 01.01.2016% Siehe FufSnote
IAS 28 unternehmen — VerduRerung oder Einlagen von Vermdgenswerten

an ein assoziiertes Unternehmen oder ein Gemeinschaftsunternehmen
IAS 7 Angabeninitiative — Geldflussrechnung 01.01.2017 Siehe unten
IAS 12 Ansatz von aktiv latenten Steuern fur nicht realisierte Verluste 01.01.2017 Keine
IFRS 2 Klassifizierung und Bewertung von anteilsbasierten Vergutungen 01.01.2018 Keine
IFRS 4 Anwendung des IFRS 9, Finanzinstrumente mit IFRS 4, Versicherungsvertrége 01.01.2018 Keine
IFRS 15 Umsatzerldse aus Kundenvertragen — Klarstellungen 01.01.2018 Siehe oben
Diverse Annual Improvements 2014-2016 01.01.2018/ Keine

01.01.2017

IFRIC 22 Vorauszahlungen im Zusammenhang mit Fremdwahrungstransaktionen 01.01.2018 Keine
IAS 40 Ubertragung von als Finanzinvestition gehaltenen Immobilien 01.01.2018 Keine
IFRIC 23 Steuerrisikopositionen aus Ertragsteuern 01.01.2019 Keine

1) Die Standards sind gemaf IASB fir jene Geschéftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem Datum des Inkrafttretens beginnen.
2) Die Européaische Kommission hat beschlossen, den Ubernahmeprozess dieses Interimsstandards nicht zu starten.
3) Das IASB hat vorgeschlagen, diesen Erstanwendungszeitpunkt auf unbestimmte Zeit zu verschieben.

IFRS 16 wurde vom IASB im Janner 2016 verd entlicht und wird den bisherigen Standard zu Leasingverhdltnissen IAS 17 sowie die bishe-
rigen Interpretationen ersetzen. IFRS 16 enthalt sowohl eine gednderte Definition des Begri s eines Leasingvertrags als auch wesentlich
geanderte Regeln zur Bilanzierung beim Leasingnehmer. Durch die neuen Regelungen entféllt die friihere Unterscheidung zwischen Finance-
und Operating-Leasingverhéltnissen. Insofern werden Operating-Leasingverhaltnisse kiinftig analog zu Finance-Leasingverhaltnissen in
der Bilanz zu erfassen sein. Ausgenommen davon sind Leasingverhaltnisse mit einer Laufzeit von zw6If Monaten oder weniger bzw. Falle,
in denen es sich um einen geringwertigen Vermogenswert handelt. Die Vereinfachungen stellen Wahirechte dar. Die EVN tritt aktuell als
Leasingnehmer bei Operating-Leasingverhaltnissen auf, weshalb durch die Anwendung des IFRS 16 Auswirkungen zu erwarten sind. Im
abgelaufenen Geschéftsjahr wurde ein Projekt zur Erhebung und Identifikation von Vertréagen, die unter die neue Leasingdefiniton fallen,
gestartet. Eine Quantifizierung der Auswirkungen auf die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der EVN ist zum gegenwartigen Zeitpunkt
noch nicht moglich.

IAS 7 ,,Angabeninitiative zur Geldflussrechnung* erfordert zusatzliche Angaben zur Veranderung der Finanzverbindlichkeiten. Die zusatz-

lichen Angaben betre en sowohl zahlungswirksame als auch nicht zahlungswirksame Verénderungen. Die Anderungen werden zu um-
fangreicheren Anhangangaben im Konzernabschluss der EVN fiihren.
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Konsolidierung

3. Konsolidierungsmethoden
Die Kapitalkonsolidierung erfolgt durch Verrechnung der ibertragenen Gegenleistung mit dem beizulegenden Zeitwert der ibernomme-
nen Vermdégenswerte und Schulden.

Im Konzernabschluss werden alle wesentlichen Unternehmen, bei denen die EVN AG unmittelbar oder mittelbar beherrschenden Einfluss
auf die Finanz- und Geschéftspolitik ausiiben kann (Tochterunternehmen), vollkonsolidiert. Die EVN verfligt tiber beherrschenden Einfluss
auf ein Beteiligungsunternehmen, wenn Anrechte auf schwankende Renditen aus dem Unternehmen bestehen, deren Hohe die EVN
durch ihre Verfligungsgewalt tiber das Beteiligungsunternehmen beeinflussen kann.

Dies ist in der Regel bei einem Besitz von mehr als 50,0 % der Stimmrechte der Fall, kann sich aber auch aus einer bestehenden wirtschaft-
lichen Verfiigungsmacht an der Tatigkeit der betro enen Gesellschaften ergeben, die dazu berechtigt, mehrheitlich den wirtschaftlichen
Nutzen zu ziehen, bzw. dazu verpflichtet, die Risiken zu tragen. Erstkonsolidierungen erfolgen zum Erwerbszeitpunkt bzw. zum Zeitpunkt
der Erlangung eines beherrschenden Einflusses, die Einbeziehung endet mit dessen Wegfall.

Im Zuge von Unternehmenserwerben gemaR IFRS 3 werden Vermdgenswerte und Schulden (einschlieflich Eventualschulden) unabhangig
von der Hohe eventuell bestehender nicht beherrschender Anteile mit ihren vollen beizulegenden Zeitwerten angesetzt. Die nicht
beherrschenden Anteile an Tochterunternehmen werden mit dem anteiligen Wert am Nettovermégen (ohne Berticksichtigung anteiliger
Firmenwerte) bewertet. Immaterielle Vermogenswerte sind gesondert vom Firmenwert zu bilanzieren, wenn sie vom Unternehmen trenn-
bar sind oder aus einem gesetzlichen, vertraglichen oder anderen Rechtsanspruch resultieren. Verbleibende aktive Unterschiedsbetrage,
die dem VerauRerer nicht naher identifizierbare Marktchancen und Entwicklungspotenziale abgelten, werden in Landeswahrung im
zugehorigen Segment auf zahlungsmittelgenerierende Einheiten (Cash Generating Units, CGUs) als Firmenwert aktiviert (zur allgemeinen
Behandlung bzw. Werthaltigkeit von Firmenwerten siehe Erlduterungen 35. Immaterielle Vermdégenswerte bzw. 22. Vorgehens-
weise bei und Auswirkungen von Werthaltigkeitspriifungen). Ergeben sich negative Unterschiedsbetrége, werden diese nach einer
erneuten Beurteilung der Bewertung der identifizierten Vermdgenswerte und Schulden (einschlieRlich Eventualschulden) des erworbenen
Unternehmens und der Anscha ungskosten erfolgswirksam erfasst. Die aufgedeckten stillen Reserven und Lasten werden im Rahmen der
Folgekonsolidierung entsprechend den korrespondierenden Vermégenswerten und Schulden fortgefiihrt. Eine Veranderung im Anteils-
besitz an einem weiterhin vollkonsolidierten Unternehmen wird erfolgsneutral als Eigenkapitaltransaktion bilanziert. In der Berichtsperiode
fanden ebenso wie im Vorjahr keine Unternehmenserwerbe geman IFRS 3 statt.

Gemeinschaftliche Vereinbarungen (Joint Arrangements) werden abhéangig von den sich aus der Vereinbarung ergebenden Rechten und
Verpflichtungen der beherrschenden Parteien in den Konzernabschluss der EVN einbezogen: Bestehen lediglich Rechte am Nettovermdgen
des gemeinsam beherrschten Unternehmens, handelt es sich gemaR IFRS 11 um ein Gemeinschaftsunternehmen (Joint Venture), das

at Equity einbezogen wird. Bestehen Rechte an den der gemeinsamen Vereinbarung zuzurechnenden Vermégenswerten sowie Verpflich-
tungen fir deren Schulden, besteht gemal IFRS 11 eine gemeinschaftliche Tatigkeit (Joint Operation), die anteilsméaRig in den Konzernab-
schluss einbezogen wird.

Assoziierte Unternehmen — das sind jene Gesellschaften, bei denen die EVN AG direkt oder indirekt iber einen maRgeblichen Einfluss
verfligt — werden at Equity einbezogen.

Tochterunternehmen, Gemeinschaftsunternehmen sowie assoziierte Unternehmen, deren Einfluss auf die Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage im Einzelnen und insgesamt unwesentlich ist, werden nicht konsolidiert. Diese Unternehmen werden zu Anscha ungskosten
abziglich etwaiger Wertminderungen beriicksichtigt. Fir die Beurteilung der Wesentlichkeit werden jeweils die Bilanzsumme, das antei-
lige Eigenkapital, der AuRenumsatz sowie das Jahresergebnis des zuletzt verfligbaren Jahresabschlusses des Unternehmens im Verhaltnis
zur Konzernsumme herangezogen.

Konzerninterne Forderungen und Verbindlichkeiten, Aufwendungen und Ertrage sowie Zwischenergebnisse werden eliminiert, soweit

sie nicht von untergeordneter Bedeutung sind. Bei samtlichen ergebniswirksamen Konsolidierungsvorgangen werden ertragsteuerliche
Auswirkungen beriicksichtigt und latente Steuern in Ansatz gebracht.
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4. Konsolidierungskreis

Die Festlegung des Konsolidierungskreises erfolgt nach den Grundsatzen des IFRS 10. Dementsprechend sind zum 30. September 2017
einschlieBlich der EVN AG als Muttergesellschaft 27 inlandische und 36 ausléandische Tochterunternehmen als vollkonsolidierte Unterneh-
men in den Konzernabschluss einbezogen (Vorjahr: 30 inldndische und 37 ausléandische vollkonsolidierte Tochterunternehmen). 19 Toch-
terunternehmen (Vorjahr: 25) wurden aufgrund ihrer untergeordneten Bedeutung fiir die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage im Einzel-
nen und insgesamt nicht in den Konzernabschluss der EVN einbezogen.

Die EVN AG ist als Kommanditist der EVN KG zu 100,0 % am Ergebnis der EVN KG beteiligt. Komplementéar ohne Vermdgenseinlage der
EVN KG ist die EnergieAllianz. Auf Basis der zwischen den Gesellschaftern der EnergieAllianz abgeschlossenen Vereinbarungen hinsichtlich
der Geschéftsfiihrung der EVN KG besteht gemeinsame Beherrschung, womit es sich bei der EVN KG um ein Gemeinschaftsunternehmen
(Joint Venture) im Sinn des IFRS 11 handelt. Daher erfolgt die Konsolidierung der EVN KG at Equity. Weiters handelt es sich bei der
EnergieAllianz-Gruppe (EnergieAllianz sowie deren Tochterunternehmen) aufgrund vertraglicher Vereinbarungen um ein Gemeinschafts-
unternehmen (Joint Venture) im Sinn des IFRS 11, das ebenfalls at Equity in den Konzernabschluss einbezogen wird.

Die vollkonsolidierte RBG, an der die EVN AG unveréndert 50,03 % der Anteile halt, ist mit 100,0 % an der RAG beteiligt. Da aufgrund
vertraglicher Vereinbarungen keine Moglichkeit eines beherrschenden Einflusses besteht, wird die RAG at Equity einbezogen.

Die Bioenergie Steyr, an der die EVN Warme 51,0 % der Anteile halt, wird at Equity in den Konzernabschluss der EVN einbezogen, da
aufgrund vertraglicher Vereinbarungen keine Moglichkeit eines beherrschenden Einflusses besteht.

Die Verbund Innkraftwerke, Deutschland, an der die EVN AG unveréndert zum Vorjahr einen Kapitalanteil von 13,0 % halt, wird bedingt
durch sondervertragliche Regelungen, auf Basis derer maRgeblicher Einfluss ausgelibt werden kann, at Equity einbezogen.

Bei jenen Gesellschaften, an denen 50,00 % gehalten werden, ist keine Beherrschung gemaR IFRS 10 gegeben. Diese sind aufgrund der
jeweils bestehenden vertraglichen Vereinbarungen durchwegs Gemeinschaftsunternehmen im Sinn des IFRS 11 und werden daher
at Equity in den Konzernabschluss einbezogen.

Eine Ubersicht der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen ist ab Seite 182 unter Beteiligungen der EVN angefiihrt.
Detaillierte Angaben zu den in den Konzernabschluss einbezogenen Tochterunternehmen mit wesentlichen nicht beherrschenden Antei-
len sowie zu Gemeinschaftsunternehmen (Joint Ventures) und assoziierten Unternehmen befinden sich in den Erlauterungen 49. Nicht
beherrschende Anteile und 65. Angaben zu Anteilen an anderen Unternehmen.

Der Konsolidierungskreis (einschlieBlich der EVN AG als Muttergesellschaft) entwickelte sich im Berichtsjahr wie folgt:

Veranderungen des Konsolidierungskreises Voll Anteilig (Joint Operation) Equity Summe
30.09.2015 68 1 19 88
Erstkonsolidierungen 1 - - 1
Entkonsolidierungen - - -1 -1
Umgriindungen -2 - -1 -3
30.09.2016 67 1 17 85
Erstkonsolidierungen 1 - - 1
Entkonsolidierungen -2 - - -2
Umgriindungen” -3 - - -3
30.09.2017 63 1 17 81

davon auslandische Unternehmen 36 1 5 42

1) konzerninterne Umgrindungen

Die im Geschaftsjahr 2015/16 neu gegriindete EVN Elektrodistribucija DOOEL, Skopje, Mazedonien, wurde bisher aufgrund von
Unwesentlichkeit nicht in den Konzernabschluss der EVN einbezogen. Im zweiten Quartal 2016/17 wurde sie erstmals als vollkonsolidierte
Gesellschaft im Konzernabschluss beriicksichtigt.
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Die bisher vollkonsolidierte WTE Projektna druzba Kranjska Gora d.0.0., Kranjska Gora, Slowenien, wurde nach erfolgter Liquidation
am 23. Janner 2017 im Firmenbuch gel6scht und somit im zweiten Quartal 2016/17 entkonsolidiert.

In Moskau wurde Ende Dezember 2016 das Trinkwasserprojekt Stid-West Moskau vertragsgemaft endabgewickelt. Mit Zahlung der letzten
Rate erwarb die Regierung der Stadt Moskau das Recht, die Anteile an der OAO ,,WTE Suid-West“, Moskau, Russland, zu erwerben. Diese
Option wurde im Anschluss von der Regierung auch gezogen. Die Eintragung der Aktientibertragung an die Regierung der Stadt Moskau
in das Aktionarsregister und damit die Entkonsolidierung der OAO ,,WTE Siid-West* erfolgte am 28. Dezember 2016. Damit endete nach
zehn Jahren auch die Betriebsfihrung der Trinkwasseranlage durch die EVN.

5. Wahrungsumrechnung

Die einzelnen Konzerngesellschaften erfassen Geschéftsfélle in auslandischer Wahrung mit dem am Tag der jeweiligen Transaktion
glltigen Devisenmittelkurs. Die Umrechnung der am Bilanzstichtag in Fremdwé&hrung bestehenden monetaren Vermégenswerte und
Schulden erfolgt mit dem an diesem Tag gliltigen Devisenmittelkurs. Daraus resultierende Fremdwahrungsgewinne und -verluste
werden erfolgswirksam erfasst.

Die Jahresabschllsse der Konzerngesellschaften in fremder Wahrung werden fiir Zwecke des Konzernabschlusses gemaR IAS 21 nach der
Methode der funktionalen Wahrung in Euro umgerechnet. Demnach werden bei jenen Gesellschaften, die nicht in Euro berichten, die
Vermdgenswerte und Schulden mit dem Mittelkurs zum Bilanzstichtag und die Aufwendungen und Ertrdge mit dem Jahresdurchschnitts-
kurs umgerechnet. Nicht realisierte Wahrungsdi erenzen aus langfristigen konzerninternen Gesellschafterdarlehen werden erfolgsneutral
im Unterschiedsbetrag aus der Wahrungsumrechnung im Eigenkapital erfasst. Als erfolgsneutrale Wahrungsdi erenz ergab sich im
Geschaftsjahr 2016/17 eine Eigenmittelveranderung von 0,9 Mio. Euro (Vorjahr: 1,0 Mio. Euro), dartiber hinaus wurde im Geschafts-
jahr 2016/17 ein Betrag von 0,4 Mio. Euro vom sonstigen Ergebnis in die Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung umgegliedert.

Die Zu- und Abgange werden in samtlichen Tabellen zu Durchschnittskursen beriicksichtigt. Verdnderungen der Devisenmittelkurse zum
Bilanzstichtag gegentiber dem Vorjahr sowie Di erenzen, die aus der Verwendung von Durchschnittskursen fiir die Umrechnung von Ver-
anderungen wahrend des Geschaftsjahres entstehen, werden in den Tabellen als Wahrungsdi erenzen gesondert ausgewiesen.

Firmenwerte aus dem Erwerb von auslandischen Tochterunternehmen werden unter Verwendung des Wechselkurses zum Erwerbs-
zeitpunkt dargestellt, dem erworbenen Unternehmen zugeordnet und mit dem Bilanzstichtagskurs umgerechnet. Beim Ausscheiden

eines auslandischen Unternehmens aus dem Konsolidierungskreis werden diese Wahrungsdi erenzen erfolgswirksam.

Folgende wesentliche Kurse wurden zum Bilanzstichtag fiir die Wahrungsumrechnung herangezogen:

Wahrungsumrechnung 2016/17 2015/16
Kurs zum Kurs zum

Wahrung Bilanzstichtag Durchschnitt” Bilanzstichtag Durchschnitt”
Albanischer Lek 133,50000 134,95000 137,52000 138,06308
Bulgarischer Lew? 1,95583 1,95583 1,95583 1,95583
Kroatische Kuna 7,49500 7,46918 7,52200 7,56384
Ungarischer Forint 310,67000 308,96538 309,79000 312,61846
Mazedonischer Denar 61,46800 61,59076 61,49400 61,63142
Polnischer Zloty 4,30420 4,29246 4,31920 4,33474
Russischer Rubel 68,25190 66,16763 70,51400 74,78526
Serbischer Dinar 119,36590 122,35314 123,29290 122,44939
Tschechische Krone 25,98100 26,68462 27,02100 27,05638

1) Durchschnitt der Monatsultimos
2) Der Kurs wurde durch die bulgarische Gesetzgebung fixiert.
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Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

6. Immaterielle Vermogenswerte

Erworbene immaterielle Vermogenswerte werden mit ihren Anscha ungskosten und, sofern ihre Nutzungsdauer nicht als unbestimmbar
klassifiziert wird, vermindert um planméRige lineare Abschreibungen sowie allfallige Wertminderungen bewertet. Bei bestimmbarer be-
grenzter Nutzungsdauer erfolgt die Abschreibung entsprechend der jeweiligen voraussichtlichen Nutzungsdauer. Diese entspricht einem
Zeitraum von drei bis acht Jahren fiir Software und von drei bis 40 Jahren fur Rechte. Im Rahmen von Unternehmenserwerben aktivierte
Kundenbeziehungen, fir die aufgrund einer etwaigen Marktliberalisierung eine Nutzungsdauer bestimmbar ist, werden planméaRig linear
Uber funf bis 15 Jahre abgeschrieben. Die voraussichtlichen Nutzungsdauern und Abschreibungsverlaufe werden mittels Schatzungen hin-
sichtlich des Zeitraums und der Verteilung der Mittelzuflisse aus den korrespondierenden immateriellen Vermégenswerten im Zeitablauf
festgelegt. Immaterielle Vermogenswerte mit unbestimmbarer Nutzungsdauer werden zu Anscha ungskosten bewertet und jahrlich auf
ihre Werthaltigkeit Uberprift (siehe Erlauterung 22. Vorgehensweise bei und Auswirkungen von Werthaltigkeitspriifungen).

Im Zuge der Aktivierung selbst erstellter immaterieller Vermogenswerte ist auf die Erflllung der Voraussetzungen fiir eine Aktivierung ge-
maR IAS 38 zu achten, der zwischen Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen unterscheidet.

Dienstleistungskonzessionen, die die Voraussetzungen des IFRIC 12 erfiillen, werden als immaterieller Vermdgenswert eingestuft. Die Auf-
wendungen und Ertrdge werden nach dem Leistungsfortschritt (Percentage-of-Completion-Methode) mit dem beizulegenden Zeitwert der
Gegenleistung erfasst. Der Leistungsfortschritt wird nach der Cost-to-Cost-Methode ermittelt. Die Voraussetzungen des IFRIC 12 werden
derzeit im Besonderen beim at Equity einbezogenen Wasserkraftwerk Ashta sowie beim at Equity einbezogenen Klaranlagenprojekt Zagreb
erfullt.

7. Sachanlagen

Sachanlagen werden mit ihren Anscha ungs- bzw. Herstellungskosten, vermindert um planmagige lineare Abschreibungen sowie Wert-
minderungen, bewertet. Sofern die Verpflichtung besteht, eine Sachanlage zum Ende ihrer Nutzungsdauer stillzulegen oder riickzubauen
oder einen Standort wiederherzustellen, umfassen die Anscha ungs- bzw. Herstellungskosten auch die geschatzten Abbruch- und Entsor-
gungskosten. Der Barwert der kiinftig dafir anfallenden Zahlungen wird zusammen mit den Anscha ungs- bzw. Herstellungskosten akti-
viert und in gleicher Héhe als Riickstellung passiviert. Die Herstellungskosten selbst erstellter Anlagen umfassen neben den Material- und
Fertigungseinzelkosten auch angemessene Material- und Fertigungsgemeinkosten.

Laufende Wartungskosten im Rahmen der Instandhaltung von Sachanlagen werden, sofern die Wesensart des Vermogenswerts dadurch
nicht verandert und kiinftig kein zusatzlicher wirtschaftlicher Nutzen zuflieen wird, erfolgswirksam erfasst. Eine nachtragliche Aktivierung
als Teil der Anscha ungs- bzw. Herstellungskosten erfolgt dann, wenn durch die MalRnahme Wertsteigerungen erzielt werden.

Erstreckt sich die Bauphase von Sachanlagen Uber einen langeren Zeitraum, spricht man von ,qualifizierten Vermégenswerten®, fiir die die
bis zur Fertigstellung anfallenden Fremdkapitalzinsen gemaf IAS 23 als Bestandteil der Herstellungskosten aktiviert werden. Den Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden der EVN entsprechend, entsteht aus einem Projekt nur dann ein qualifizierter Vermdgenswert, wenn die
Errichtungsdauer mindestens zwolf Monate betragt.

Sachanlagen werden ab dem Zeitpunkt ihrer Inbetriebnahmebereitschaft abgeschrieben. Die planmaRigen Abschreibungen der abnutz-
baren Sachanlagen erfolgen linear und orientieren sich an den voraussichtlich zu erwartenden wirtschaftlichen Nutzungsdauern der jewei-
ligen Anlagen bzw. deren Komponenten. Die wirtschaftlichen sowie technischen Nutzungsdauern werden zu jedem Bilanzstichtag tber-
prift und gegebenenfalls angepasst.
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Den planmaRigen linearen Abschreibungen liegen folgende konzerneinheitliche Nutzungsdauern zugrunde:

Erwartete Nutzungsdauer von Sachanlagen Jahre
Gebéude 10-50
Leitungen 15-50
Maschinen 10-50
Zahler 5-40
Betriebs- und Geschaftsausstattung 3-25

Bei Anlagenabgéngen werden die Anscha ungs- bzw. Herstellungskosten und die kumulierten Abschreibungen in den Biichern als Abgang
ausgewiesen, die Di erenz zwischen dem NettoverduBerungserlds und dem Buchwert wird erfolgswirksam in den sonstigen betrieblichen
Ertragen oder den sonstigen betrieblichen Aufwendungen erfasst.

8. At Equity einbezogene Unternehmen

At Equity einbezogene Unternehmen werden zunachst mit ihren Anscha ungskosten bilanziert. In den Folgeperioden werden die Buch-
werte der Anteile um den Anteil der EVN am Gewinn oder Verlust abziiglich erhaltener Dividenden und um den Anteil der EVN am sonsti-
gen Ergebnis und an andere Anderungen im Eigenkapital angepasst. Anteile, die nach der at Equity-Methode erfasst werden, werden

bei Anzeichen einer Wertminderung einem Wertminderungstest nach IAS 36 unterzogen (siehe Erlauterung 22. Vorgehensweise bei
und Auswirkungen von Werthaltigkeitspriifungen).

Der Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen mit operativem Charakter wird als Teil des operativen Ergebnisses (EBIT)
ausgewiesen. Der Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen mit finanziellem Charakter wird als Teil des Finanzergebnisses
ausgewiesen (siehe Erlauterungen 30. Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen mit operativem Charakter,
32. Finanzergebnis und 65. Angaben zu Anteilen an anderen Unternehmen).

9. Finanzinstrumente
Ein Finanzinstrument ist ein Vertrag, der gleichzeitig bei dem einen Unternehmen zu einem finanziellen Vermégenswert und bei dem
anderen Unternehmen zu einer finanziellen Schuld oder einem Eigenkapitalinstrument fiihrt.

Originare Finanzinstrumente

Bei der EVN werden folgende Bewertungskategorien angewendet:

- Zur VerdaufBerung verfugbare finanzielle Vermdgenswerte (Available for Sale, ,AFS")

- Kredite und Forderungen (Loans and Receivables, ,LAR")

- Finanzielle Vermogenswerte, die als erfolgswirksam zum beizulegenden Wert bewertet eingestuft wurden, sowie derivative
Finanzinstrumente mit positivem oder negativem Marktwert (At Fair Value through Profit or Loss, ,,@FVTPL®)

- Zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle Schulden (Financial Liabilities at Amortised Cost, ,FLAC")
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Die von IFRS 7 furr die Anhangangaben geforderte Unterteilung der origindren Finanzinstrumente in Klassen — und die dazugehdrigen
Bewertungskategorien — stellten sich bei der EVN wie folgt dar:

Klassen und Bewertungskategorien originarer Finanzinstrumente Bewertungskategorie
Langfristige Vermdgenswerte
Sonstige Beteiligungen

(Andere) Beteiligungen AFS

Ubrige langfristige Vermégenswerte

Wertpapiere @FVTPL

Ausleihungen LAR

Forderungen aus Leasinggeschaften LAR

Forderungen aus derivativen Geschaften Hedge Accounting, @FVTPL

Kurzfristige Vermogenswerte

Kurzfristige Forderungen und iibrige kurzfristige Vermoégenswerte

Forderungen LAR
Forderungen aus derivativen Geschaften Hedge Accounting, @FVTPL
Wertpapiere AFS

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente
Kassenbestande und Guthaben bei Kreditinstituten LAR
Langfristige Schulden

Langfristige Finanzverbindlichkeiten

Anleihen FLAC
Bankdarlehen FLAC
Ubrige langfristige Schulden

Pachtverbindlichkeiten FLAC
Abgrenzungen aus Finanztransaktionen FLAC
Sonstige Ubrige Schulden FLAC
Verbindlichkeiten aus derivativen Geschéften Hedge Accounting, @FVTPL
Kurzfristige Schulden

Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten FLAC
Lieferantenverbindlichkeiten FLAC
Ubrige kurzfristige Schulden

Ubrige finanzielle Schulden FLAC

Verbindlichkeiten aus derivativen Geschaften

Hedge Accounting, @FVTPL

Originare finanzielle Vermdgenswerte werden in der Konzern-Bilanz angesetzt, wenn der EVN ein vertragliches Recht zusteht, Zahlungs-
mittel oder andere finanzielle Vermdgenswerte von einer anderen Partei zu erhalten. Marktiibliche K&ufe und Verk&ufe werden grundsatz-

lich zum Erflllungstag bilanziert.

Der erstmalige Ansatz erfolgt zum beizulegenden Zeitwert zuziiglich der Transaktionskosten (mit Ausnahme der Bewertungskategorie
@FVTPL). Die Folgebewertung erfolgt gemaR der Zuordnung zu den oben angefiihrten Bewertungskategorien, fir die jeweils unter-
schiedliche Bewertungsregeln gelten. Diese werden bei der Erlauterung der einzelnen Bilanzpositionen beschrieben.

Die unter den ubrigen langfristigen Vermdgenswerten ausgewiesenen Wertpapiere werden @FVTPL bewertet, da diese auf Basis des bei-
zulegenden Zeitwerts gesteuert werden. Die Nettoergebnisse der Finanzinstrumente, die @FVTPL bilanziert werden, beinhalten Zinsen.
Die Zuordnung eines finanziellen Vermogenswerts in die Bewertungskategorie AFS erfolgt bei nicht derivativen finanziellen Vermégens-

werten, die weder als Kredite und Forderungen noch als @FVTPL eingestuft werden.
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Bei allen in den Anwendungsbereich von IAS 39 fallenden finanziellen Vermdgenswerten mit Ausnahme von finanziellen Vermdgens-
werten, die als erfolgswirksam zum beizulegenden Wert bewertet eingestuft wurden, wird zu jedem Abschlussstichtag geprift, ob
objektive Hinweise fur Wertminderungen vorliegen. Ein Wertminderungsbedarf wird fir finanzielle Vermdgenswerte entsprechend der
zugehdrigen Bewertungskategorie geman den Regelungen des IAS 39 ermittelt und erfasst. Bei Eigenkapitalinstrumenten, die der
Bewertungskategorie AFS zugeordnet sind, erfolgen Wertminderungen bei einem signifikanten oder langer anhaltenden Riickgang des
beizulegenden Zeitwerts unter dessen Anscha ungskosten. Als signifikanter oder langer anhaltender Riickgang wird bei der EVN ein
Riickgang von tiber 20 % zum Bewertungsstichtag bzw. ein permanenter Riickgang tber die Dauer von neun Monaten definiert.

Derivative Finanzinstrumente

Zur wirtschaftlichen Begrenzung und Steuerung von bestehenden Fremdwahrungs- und Zinsanderungsrisiken im Finanzbereich setzt die
EVN vor allem Wahrungs- und Zinsswaps ein. Zur Reduktion der Risiken im Energiebereich, die aus der Anderung von Rohsto - und Pro-
duktpreisen im Bescha ungsbereich und bei Stromgeschéaften entstehen, werden Swaps, Futures und Forwards eingesetzt.

Die von der EVN abgeschlossenen Forward- und Future-Vertrage zum Kauf oder Verkauf von Strom, Erdgas und CO,-Emissionszertifikaten
werden zur Sicherung der Einkaufspreise fur erwartete Strom- und Gaslieferungen bzw. CO,-Emissionszertifikate sowie zur Sicherung der
Verkaufspreise fir die geplante Stromproduktion abgeschlossen. Erfolgt eine physische Erfillung entsprechend dem erwarteten Einkaufs-,
Verkaufs- oder Nutzungsbedarf, liegen regelmaRig die Voraussetzungen der so genannten ,,Own Use Exemption“ gemaf IAS 39 vor, womit
es sich nicht um derivative Finanzinstrumente im Sinn des IAS 39 handelt, sondern um schwebende Einkaufs- und Verkaufsvertrage, die
nach den Vorschriften von IAS 37 auf drohende Verluste aus schwebenden Geschéaften untersucht werden. Sofern die Voraussetzungen
fur die Own Use Exemption nicht erfiillt sind, beispielsweise bei Geschaften zur kurzfristigen Optimierung, erfolgt die Bilanzierung als
Derivat gemaf |IAS 39.

Derivative Finanzinstrumente werden bei Vertragsabschluss mit inrem beizulegenden Zeitwert, der in der Regel den Anscha ungskosten
entspricht, angesetzt und in den Folgeperioden mit dem Zeitwert bewertet. Der Marktwert von derivativen Finanzinstrumenten wird durch
0 entliche Notierung, Angaben von Banken oder mithilfe finanzmathematischer Bewertungsmethoden ermittelt, wobei auch eine Beriick-
sichtigung des Kontrahentenrisikos stattfindet. Ihr Ausweis erfolgt unter den tbrigen (kurz- bzw. langfristigen) Vermdgenswerten bzw.
den tbrigen (kurz- bzw. langfristigen) Verbindlichkeiten.

Bei derivativen Finanzinstrumenten, die in einem Sicherungszusammenhang stehen, bestimmt sich die Bilanzierung von Veranderungen
des beizulegenden Zeitwerts nach der Art des Sicherungsgeschéfts.

Cash Flow Hedges werden zur Absicherung von Zinsrisiken aus Finanzverbindlichkeiten eingesetzt.

Die Marktbewertungen von derivativen Finanzinstrumenten, die gemaf IAS 39 bilanziell als Cash Flow Hedges designiert wurden, werden
mit ihrem e ektiven Teil im sonstigen Ergebnis in der Bewertungsriicklage unter Ber{icksichtigung latenter Steuerschulden/-anspriiche ge-
maR IAS 39 erfasst. Der ine ektive Teil wird unmittelbar in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung berticksichtigt. Der im Eigenkapital
kumuliert erfasste Betrag verbleibt im sonstigen Ergebnis und wird in derselben Periode bzw. denselben Perioden als Umgliederungsbetrag
vom Eigenkapital in den Gewinn oder Verlust umgegliedert, in der bzw. denen das abgesicherte Grundgeschaft erfolgswirksam wird oder
mit der erwarteten Transaktion nicht mehr gerechnet werden kann. Die Laufzeit des Sicherungsinstruments ist auf den Eintritt der zukinf-
tigen Transaktion abgestimmt.

Fair Value Hedges werden zur Absicherung von Wahrungsrisiken eingesetzt.

Mit derivativen Finanzinstrumenten, die gemaf IAS 39 bilanziell als Fair Value Hedges designiert wurden, werden bilanzierte Vermégens-
werte oder Schulden gegen das Risiko einer Anderung des beizulegenden Zeitwerts abgesichert. Bei Fair Value Hedges wird neben der
Fair-Value-Veranderung des Derivats auch die gegenlaufige Fair-Value-Anderung des Grundgeschéfts, soweit sie auf das gesicherte Risiko-
entfallt, erfolgswirksam erfasst. Die Ergebnisse werden in der Regel in jenem Posten der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung aus-
gewiesen, in dem auch das gesicherte Grundgeschaft abgebildet wird. Die Wertschwankungen der Sicherungsgeschafte werden im We-
sentlichen durch die Wertschwankungen der gesicherten Geschafte ausgeglichen.
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Die von der EVN zu Sicherungszwecken eingesetzten Derivate stellen wirksame Absicherungen dar. Den Marktwertanderungen der Derivate
stehen nahezu kompensierende Wertédnderungen der Grundgeschéfte gegeniber. Die Sicherungsbeziehung zwischen Grundgeschaft und
Sicherungsinstrument sowie deren E ektivitat werden bei Abschluss der Beziehung und in weiterer Folge laufend analysiert und dokumentiert.

10. Sonstige Beteiligungen

Die Position ,,Sonstige Beteiligungen* umfasst Anteile an verbundenen Unternehmen, die mangels Wesentlichkeit nicht in den Konzern-
abschluss einbezogen werden. Diese werden zu Anscha ungskosten abziiglich etwaiger Wertminderungen bewertet. Die restlichen
sonstigen Beteiligungen sind der Kategorie AFS zugeordnet. Der Wertansatz in der Konzern-Bilanz erfolgt zum beizulegenden Zeitwert. Ist
dieser nicht verlasslich ermittelbar, erfolgt der Wertansatz zu Anscha ungskosten abziglich etwaiger Wertminderungen. Der beizulegende
Zeitwert wird — so weit wie mdglich — auf Basis von Borsekursen ermittelt. Unrealisierte Gewinne und Verluste werden erfolgsneutral im
sonstigen Ergebnis erfasst. Wertminderungen (siehe Erlauterung 9. Finanzinstrumente) werden ergebniswirksam erfasst. Bei Verauf3e-
rung wird der bisher im sonstigen Ergebnis erfolgsneutral erfasste unrealisierte Gewinn bzw. Verlust ergebniswirksam ausgewiesen.

11. Ubrige langfristige Vermégenswerte

Wertpapiere des Ubrigen langfristigen Vermdgens werden beim erstmaligen Ansatz als @FVTPL klassifiziert. Sie werden im Zugangszeit-
punkt mit ihrem beizulegenden Zeitwert erfasst und in den Folgeperioden mit ihrem Marktwert zum Bilanzstichtag angesetzt. Marktwert-
anderungen werden ergebniswirksam in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung erfasst.

Ausleihungen werden der Kategorie LAR zugeordnet. Der Wertansatz entspricht zum Zeitpunkt des Zuganges dem beizulegenden Zeitwert.
Die Folgebewertung erfolgt zu fortgefiihrten Anscha ungskosten unter Anwendung der E ektivzinsmethode und Berticksichtigung von
allfélligen Wertminderungen.

Die Forderungen aus Leasinggeschaften stammen aus dem internationalen Projektgeschaft des Umweltbereichs, das gemaR IAS 17 in
Verbindung mit IFRIC 4 als Finanzierungsleasinggeschéft eingestuft wird.

Die Forderungen aus derivativen Geschaften werden zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Gewinne und Verluste, die aus Wertanderun-
gen von derivativen Finanzinstrumenten resultieren, werden entweder ergebniswirksam in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung
oder im sonstigen Ergebnis erfasst (siehe Erlauterung 9. Finanzinstrumente).

Die Bewertung der sonstigen Gbrigen langfristigen Vermogenswerte und der langfristigen Primarenergiereserven erfolgt mit den Anschaf-
fungs- bzw. Herstellungskosten bzw. dem niedrigeren NettoverauRerungswert am Bilanzstichtag.

12. Vorrate

Die Bewertung der Vorréte erfolgt mit den Anscha ungs- bzw. Herstellungskosten oder dem niedrigeren NettoverduRRerungswert am Bilanz-
stichtag. Dieser ergibt sich bei marktgéngigen Vorraten aus dem aktuellen Marktpreis und bei anderen Vorraten aus den geplanten Erlésen ab-
zuglich noch anfallender Herstellungskosten. Im Fall einer Unterdeckung der Vollkosten der Stromerzeugung aus Primdrenergievorraten wer-
den diese mit dem niedrigeren Marktpreis (dieser stellt die beste verfligbare Bewertungsgrundlage dar) bewertet. Fir Bestandsrisiken, die sich
aus der Lagerdauer bzw. aus der verminderten Verwertbarkeit ergeben, werden erfahrungsgeméiie Wertabschlage berticksichtigt. Die Ermitt-
lung des Einsatzes der Primérenergievorrate und der Roh-, Hilfs- und Betriebssto e erfolgt nach einem gleitenden Durchschnittspreisverfahren.

13. Forderungen

Kurzfristige Forderungen werden grundsétzlich mit den fortgefiihrten Anscha ungskosten, die den Anscha ungskosten abzliglich Wert-
minderungen fur erwartete uneinbringliche Bestandteile entsprechen, bilanziert. Forderungen, fir die ein potenzieller Wertminderungs-
bedarf besteht, werden anhand vergleichbarer Ausfallrisikoeigenschaften (insbesondere der AufRenstandsdauer) gruppiert, gemeinsam auf
Werthaltigkeit getestet und gegebenenfalls ergebniswirksam wertberichtigt. Die Wertminderungen, die in Form von Einzelwertberichti-
gungen Uber Wertberichtigungskonten vorgenommen werden, tragen den erwarteten Ausfallrisiken hinreichend Rechnung; konkrete Aus-
falle fuhren zur Ausbuchung der betre enden Forderungen.

Die fortgefuihrten Anscha ungskosten, gegebenenfalls abziiglich der erfassten Wertminderungen, kdnnen als angemessene Schatzwerte
des Tageswerts betrachtet werden, weil Uberwiegend eine Restlaufzeit von unter einem Jahr besteht.

125



Ausnahmen bilden die Forderungen aus derivativen Geschéften, die zu Marktwerten bilanziert werden, sowie die zu Stichtagskursen
bewerteten Fremdwahrungsposten.

14. Wertpapiere

Die kurzfristigen Wertpapiere sind als AFS eingestuft. Die Bewertung erfolgt zum Marktwert. Anderungen des Marktwerts werden im
sonstigen Ergebnis erfasst. Bei VeraufRerung wird der bisher im sonstigen Ergebnis erfolgsneutral erfasste unrealisierte Gewinn bzw. Ver-
lust ergebniswirksam ausgewiesen.

15. Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente
Unter den Zahlungsmitteln und Zahlungsmittelaquivalenten sind fliissige Mittel und Sichtguthaben zusammengefasst. Bestande in Fremd-
wahrung werden zu Stichtagskursen umgerechnet.

16. Zur VerauBerung gehaltene langfristige Vermogenswerte

Ist die VerauBerung von langfristigen Vermogenswerten oder Gruppen von Vermégenswerten hinreichend wahrscheinlich, wird bei Be-
schlussfassung und Vorliegen der Voraussetzungen gemaR IFRS 5 der Vermdgenswert als zu VerduRerungszwecken gehalten klassifiziert
und, soweit erforderlich, auf den niedrigeren beizulegenden Zeitwert abzilglich noch anfallender VerauRerungskosten abgewertet. Bis
zum Verkaufszeitpunkt erfolgen keine weiteren Abschreibungen. Die Darstellung in der Bilanz erfolgt getrennt von anderen Vermégens-
werten. Ein Gewinn oder Verlust, der bis zum Tag der VerauRerung eines langfristigen Vermogenswerts nicht erfasst wurde, wird am Tag
der Ausbuchung erfasst (siehe Erlduterung 43. Zur VerauBerung gehaltene langfristige Vermdgenswerte).

17. Eigenkapital
In Abgrenzung zum Fremdkapital ist Eigenkapital gemall dem IFRS-Rahmenkonzept definiert als ,,Residualanspruch an den Vermogens-
werten des Konzerns nach Abzug aller Schulden®. Das Eigenkapital ergibt sich somit als Restgréf3e aus Vermdgenswerten und Schulden.

Die von der EVN gehaltenen eigenen Anteile werden entsprechend den Regelungen des IAS 32 nicht als Wertpapiere ausgewiesen, son-
dern in Hohe der Anscha ungskosten der erworbenen eigenen Anteile 0 en vom Eigenkapital abgesetzt. Gewinne und Verluste, die aus
dem Verkauf eigener Anteile im Vergleich zu deren Anscha ungskosten entstehen, erhéhen oder vermindern die Kapitalriicklagen.

In den im sonstigen Ergebnis erfassten Posten werden bestimmte erfolgsneutrale Veranderungen des Eigenkapitals sowie die jeweils dar-
auf entfallenden latenten Steuern erfasst. Dies betri t etwa den Unterschiedsbetrag aus der Wahrungsumrechnung, die unrealisierten
Gewinne bzw. Verluste aus der Marktbewertung von marktgangigen Wertpapieren (Available-for-Sale-Finanzinstrumente), den e ektiven
Teil der Marktwertanderung von Cash-Flow-Hedge-Transaktionen sowie samtliche Neubewertungen gemaR IAS 19. Weiters ist in dieser
Position die anteilige Ubernahme der Bewertungsriicklage der at Equity einbezogenen Unternehmen enthalten.

18. Riickstellungen

Personalriickstellungen

Die Bewertung der Rickstellungen fiir Pensionen und pensionsahnliche Verpflichtungen sowie fiir Abfertigungsriickstellungen erfolgt nach
dem Anwartschaftsbarwertverfahren (Projected-Unit-Credit-Methode). Dabei werden die voraussichtlich zu erbringenden Versorgungs-
leistungen entsprechend der Aktivzeit der Mitarbeiter unter Berlicksichtigung kiinftig zu erwartender Gehalts- und Pensionssteigerungen
bis zum Pensionsantritt verteilt.

Die Ruickstellungsbetrdge werden von einem Aktuar zum jeweiligen Abschlussstichtag in Form versicherungsmathematischer Gutachten
ermittelt. Die Berechnungsgrundlagen sind in Erlduterung 52. Langfristige Riickstellungen angefiihrt. Sdmtliche Neubewertungen,

darunter fallen bei der EVN ausschlieRlich Gewinne und Verluste aus der Anderung versicherungsmathematischer Annahmen, werden

gemaR IAS 19 im sonstigen Ergebnis erfasst.

Fur die Ruckstellung fir Pensionen wurden wie im Vorjahr die biometrischen Rechnungsgrundlagen nach den 6sterreichischen Pensions-

versicherungstafeln ,,Rechnungsgrundlagen AVO 2008-P — Rechnungsgrundlagen fiir die Pensionsversicherung — Pagler & Pagler* heran-
gezogen.
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Der verwendete Zinssatz basiert auf Renditen, die am Abschlussstichag fiir erstrangige festverzinsliche Industrieanleihen im Markt erzielt
wurden, wobei die Falligkeiten der zu zahlenden Leistungen entsprechend Beriicksichtigung fanden.

Wahrend der der Rickstellung zugefiihrte Dienstzeitaufwand im Personalaufwand ausgewiesen wird, erfolgt der Ausweis des Zinsanteils
im Finanzergebnis.

Riickstellungen fiir Pensionen und pensionsahnliche Verpflichtungen

Aufgrund einer Betriebsvereinbarung besteht fiir die EVN AG die Verpflichtung, Mitarbeitern, die bis zum 31. Dezember 1989 in das
Unternehmen eingetreten sind, ab dem Zeitpunkt ihrer Pensionierung einen Pensionszuschuss zu gewahren. Diese Verpflichtung besteht
auch fiir jene Mitarbeiter, die im Zuge der Einbringung des Strom- und Gasnetzes nunmehr in der Netz NO beschéftigt sind. Die Héhe
dieser Pension ist grundsétzlich leistungsorientiert und bemisst sich nach Dauer der Betriebszugehorigkeit sowie nach Hohe des Bezugs
zum Pensionierungszeitpunkt. Darliber hinaus werden jedenfalls von der EVN und in der Regel auch von den Mitarbeitern selbst Beitrage
an die Uberbetriebliche Pensionskasse VBV Pensionskasse AG (VBV) geleistet, wobei die daraus resultierenden Anspriiche vollstandig auf
die Pensionsleistungen angerechnet werden. Die Verpflichtungen der EVN sowohl gegeniiber Pensionisten als auch gegeniiber Anwart-
schaftsberechtigten werden somit zum Teil durch Riickstellungen fur Pensionen und ergénzend dazu durch beitragsorientierte Leistungen
der VBV abgedeckt.

Fur die ab 1. Janner 1990 eingetretenen Mitarbeiter wurde anstelle der betrieblichen Zuschusspension ein beitragsorientiertes Pensions-
modell gescha en, das im Rahmen der VBV finanziert wird. Die Veranlagung des Pensionskassenvermdgens erfolgt durch die VBV. Fir ein-
zelne Mitarbeiter bestehen weiters vertragliche Pensionszusagen, die die EVN unter bestimmten Voraussetzungen verpflichten, Pensions-
zahlungen zu leisten.

Die Ruickstellung flr pensionsahnliche Verpflichtungen betri t Strom- und Gasdeputatverpflichtungen aus Anwartschaften von aktiven
Mitarbeitern sowie laufende Anspriiche pensionierter Mitarbeiter und Mitbegtinstigter.

Riickstellung fiir Abfertigungen

Aufgrund gesetzlicher Verpflichtungen erhalten Mitarbeiter dsterreichischer Konzerngesellschaften, die vor dem 1. Janner 2003 ihr Arbeits-
verhaltnis begonnen haben, im Fall der Kiindigung durch den Arbeitgeber, bei einer einvernehmlichen Auflésung des Dienstverhaltnisses
bzw. zum Pensionsantrittszeitpunkt eine einmalige Abfertigung. Diese ist von der Anzahl der Dienstjahre und dem im Abfertigungsfall
malRgeblichen Bezug abhangig.

In Bulgarien und Mazedonien haben Mitarbeiter zum Zeitpunkt ihrer Pensionierung Anspruch auf eine Abfertigung, deren Hohe in
Abhangigkeit von der Betriebszugehorigkeit ermittelt wird. Hinsichtlich ihrer Abfertigungsanspriiche bestehen fiir die anderen Mitarbeiter
der EVN je nach den rechtlichen, wirtschaftlichen und steuerlichen Gegebenheiten des jeweiligen Landes dhnliche Systeme der
Mitarbeitersicherung.

Bei Mitarbeitern dsterreichischer Gesellschaften, deren Dienstverhaltnis nach dem 31. Dezember 2002 begonnen hat, wurde die Verpflich-
tung der einmaligen Abfertigungszahlung in ein beitragsorientiertes System Uibertragen. Die Zahlungen an die externe Mitarbeitervorsorge-
kasse werden im Personalaufwand erfasst.

Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Riickstellungen berticksichtigen samtliche erkennbaren rechtlichen oder faktischen Verpflichtungen gegeniiber Dritten auf-
grund von Ereignissen der Vergangenheit, die der Hohe und/oder dem Eintrittszeitpunkt nach ungewiss sind. Hierbei muss die Hohe der
Verpflichtung zuverlassig geschatzt werden kdnnen. Sofern eine solche zuverlassige Schatzung nicht méglich ist, unterbleibt die Bildung
der Riickstellung. Die Riickstellungen werden mit dem abgezinsten Erfiillungsbetrag angesetzt. Die Bewertung erfolgt mit dem erwarteten
Wert bzw. mit dem Betrag, der die hdchste Eintrittswahrscheinlichkeit aufweist.

Als Abzinsungssatze werden risikolose Zinssatze vor Steuern verwendet. Risiken und Unsicherheiten der zu erwartenden Ausgaben finden
in der Schatzung ber die kiinftigen Cash Flows Beriicksichtigung.
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Fur Jubilaumsgeldverpflichtungen, die aufgrund kollektivvertraglicher Regelungen bzw. Betriebsvereinbarungen bestehen, wurde unter
Zugrundelegung derselben RechnungsgréfRen wie bei den Riickstellungen fiir Pensionen und pensionsahnliche Verpflichtungen vorgesorgt.
Die Neuregelung im Kollektivvertrag fuir Angestellte der dsterreichischen Elektrizitatsversorgungsunternehmen, wonach fiir Angestellte,
deren Dienstverhaltnis nach dem 31. Dezember 2009 begonnen hat, ein Jubildumsgeld in der Héhe eines Monatsgehalts nach 15, 20, 25,
30 und 35 Jahren und in der Hohe eines halben Monatsgehalts nach 40 Jahren gebiihrt, wurde entsprechend beriicksichtigt. Samtliche
Neubewertungen, darunter fallen bei der EVN ausschlieRlich Gewinne und Verluste aus der Anderung versicherungsmathematischer An-
nahmen, werden bei den Jubilaumsgeldverpflichtungen gemaR IAS 19 ergebniswirksam erfasst. Wahrend der der Riickstellung zugefiihrte
Dienstzeitaufwand im Personalaufwand ausgewiesen wird, erfolgt der Ausweis des Zinsanteils im Finanzergebnis.

Entsorgungs- und Wiederherstellungsverpflichtungen fiir rechtliche und faktische Verpflichtungen werden mit dem Barwert der zu erwar-
tenden kiinftigen Kosten angesetzt. Anderungen in den Schitzungen der Kosten oder im Zinssatz werden gegen den Buchwert des zu-
grunde liegenden Vermdgenswerts erfasst. Wenn die Abnahme der Riickstellung den Buchwert des Vermdgenswerts Ubersteigt, wird der
Unterschiedsbetrag erfolgswirksam erfasst. Der Abschreibungsbetrag ist entsprechend dem verbleibenden Restbuchwert zu berichtigen
und Uber die restliche Nutzungsdauer des zugrunde gelegten Vermdgenswerts abzuschreiben. Wenn der Vermdgenswert das Ende seiner
Nutzungsdauer erreicht hat, sind alle spateren Anderungen der Riickstellung erfolgswirksam zu erfassen.

Riickstellungen fiir belastende Vertrage werden in Hohe des unvermeidlichen Ressourcenabflusses angesetzt. Dies ist der geringere Betrag
aus der Erflllung des Vertrags und allfalligen Kompensationszahlungen bei Nichterfillung.

19. Schulden

Schulden werden — mit Ausnahme jener aus derivativen Finanzinstrumenten bzw. jener im Zusammenhang mit Hedge Accounting — zu
fortgefiihrten Anscha ungskosten bilanziert (siehe Erlauterung 9. Finanzinstrumente). Geldbescha ungskosten sind Teil der fortgefiihr-
ten Anscha ungskosten. Langfristige Schulden werden unter Anwendung der E ektivzinsmethode verzinst.

Im Bereich der Finanzverbindlichkeiten erfolgt ein Ausweis der endfalligen Finanzverbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von tber einem
Jahr im langfristigen Bereich, jener mit einer Restlaufzeit von unter einem Jahr im kurzfristigen Bereich (Informationen zu den Restlaufzeiten
siehe Erlauterung 50. Langfristige Finanzverbindlichkeiten).

Wird die Erfiillung einer Schuld innerhalb der nachsten zwdélf Monate nach dem Abschlussstichtag erwartet, wird dieser Teil als kurzfristig
klassifiziert.

Vereinnahmte Baukosten- und Investitionszuschiisse mindern die Anscha ungs- bzw. Herstellungskosten der entsprechenden Vermégens-
werte nicht und werden daher unter analoger Anwendung von IAS 20 auf der Passivseite der Konzern-Bilanz ausgewiesen.

Vereinnahmte Baukostenzuschiisse — das sind Beitrage der Kunden zu bereits getatigten Investitionen in das vorgelagerte Netz — stellen
wirtschaftlich eine Gegenposition zu den Anscha ungskosten dieser Sachanlagen dar und stehen im Strom- und Gasnetzbereich im
Zusammenhang mit einer Versorgungsverpflichtung durch die EVN. Die Gewahrung von Investitionszuschiissen impliziert in der Regel eine
den gesetzlichen Bestimmungen entsprechende und bescheidmaBig festgesetzte Betriebsfiihrung. Sowohl Baukosten- als auch Investi-
tionszuschiisse werden Uber die durchschnittliche Nutzungsdauer der zugehdorigen Sachanlagen linear aufgeldst.
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20. Ertragsrealisierung

Umsatzrealisierung (allgemein)

Erlése aus dem Endkundengeschéft werden zum Bilanzstichtag zum Teil mit Unterstlitzung statistischer Verfahren aus den Kunden-
abrechnungssystemen ermittelt und in Bezug auf die in der Periode gelieferten Energie- bzw. Wassermengen abgegrenzt. Umsétze werden
dann als Erlése erfasst, wenn gegeniiber dem Kunden eine abrechenbare Leistung erbracht wurde.

Zinsertrage werden zeitproportional unter Beriicksichtigung der E ektivverzinsung des Aktivums realisiert. Dividendenertrage werden mit
dem Entstehen des Rechtsanspruchs auf Zahlung erfasst.

Durch IFRIC 18 wird die Bilanzierung von Geschéftsféallen geregelt, bei denen ein Unternehmen von seinem Kunden einen Vermdgenswert
bzw. die Finanzmittel fiir die Anscha ung oder Herstellung eines solchen erhalt, um ihm im Gegenzug einen Netzanschluss oder einen
dauerhaften Zugang zu einer Versorgung mit Giitern oder Dienstleistungen zu verscha en. Bei der EVN fallen erhaltene Baukostenzuschiisse
zum Teil in den Anwendungsbereich des IFRIC 18. Baukostenzuschisse im Strom- und Gasnetzbereich stehen im Zusammenhang mit der
Versorgungsverpflichtung der EVN und werden passivisch abgegrenzt und tber die durchschnittliche Nutzungsdauer der zugehdérigen
Sachanlagen linear aufgel®st. Der Ausweis der Auflésungsbetrage aus der passivischen Abgrenzung der erhaltenen Baukostenzuschiisse
erfolgt bei der EVN in den sonstigen betrieblichen Ertragen.

Auftragsfertigung

Forderungen fiir Projektgeschéfte (insbesondere PPP-Projekte — Public Private Partnerships) und die damit im Zusammenhang stehenden
Umsatze werden nach MaRgabe des jeweiligen Fertigstellungsgrads (Percentage-of-Completion-Methode) erfasst. Projekte sind dadurch
gekennzeichnet, dass sie auf Basis von individuellen Vertragsbedingungen mit fixen Preisen vereinbart werden. Der Fertigstellungsgrad
wird durch die Cost-to-Cost-Methode festgelegt. Dabei werden Umsétze und Auftragsergebnisse im Verhaltnis der tatsachlich angefalle-
nen Herstellungskosten zu den erwarteten Gesamtkosten erfasst. Zuverlassige Schatzungen der Gesamtkosten der Auftrage, der Verkaufs-
preise und der tatséchlich angefallenen Kosten sind verfiigbar. Veranderungen der geschatzten Gesamtauftragskosten und daraus mog-
licherweise resultierende Verluste werden in der Periode ihres Entstehens erfolgswirksam erfasst. Fiir technologische und finanzielle Risiken,
die wahrend der verbleibenden Laufzeit eines Projekts eintreten kdnnen, wird je Auftrag eine Einzeleinschatzung vorgenommen und ein
entsprechender Betrag in den erwarteten Gesamtkosten angesetzt. Drohende Verluste aus der Bewertung von nicht abgerechneten Pro-
jekten werden sofort als Aufwand erfasst. Drohende Verluste werden realisiert, wenn wahrscheinlich ist, dass die gesamten Auftrags-
kosten die Auftragserlfse tibersteigen werden.

21. Ertragsteuern und latente Steuern

Der fiir die Berichtsperiode in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung ausgewiesene Ertragsteueraufwand umfasst die fiir vollkonso-
lidierte Gesellschaften aus deren steuerpflichtigem Einkommen und dem jeweils anzuwendenden Ertragsteuersatz errechnete laufende
Ertragsteuer sowie die Veranderung der latenten Steuerschulden und -anspriiche.
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Fur die laufenden Ertragsteuern wurden folgende Ertragsteuersétze angewendet:

Ertragsteuersatze

% 2016/17 2015/16
Unternehmenssitz

Osterreich 25,0 25,0
Albanien 15,0 15,0
Bulgarien 10,0 10,0
Deutschland — Bereich Umwelt 30,3 30,3
Deutschland — Bereich Erzeugung 32,4 33,7
Estland" 20,0 20,0
Kroatien 18,0 20,0
Litauen 15,0 15,0
Mazedonien 10,0 10,0
Montenegro 9,0 9,0
Polen 19,0 19,0
Rumanien 16,0 16,0
Russland 20,0 20,0
Serbien 15,0 15,0
Slowenien 19,0 17,0
Tschechien 19,0 19,0
Zypern 12,5 12,5

1) Die Besteuerung von Unternehmensgewinnen erfolgt erst bei Ausschiittung an die Gesellschafter. Im Unternehmen thesaurierte Gewinne werden nicht besteuert.

Die EVN macht von der Mdglichkeit zur Bildung steuerlicher Unternehmensgruppen zum 30. September 2017 durch Bildung einer
(Vorjahr: eine) Unternehmensgruppe Gebrauch. Die EVN AG befindet sich in dieser Unternehmensgruppe mit der NO Landes-Beteiligungs-
holding GmbH, St. Pélten, als Gruppentrager. Fir diese Zwecke wurde ein Gruppen- und Steuerausgleichsvertrag abgeschlossen. Der EVN
steht es demnach frei weitere Konzerngesellschaften als Gruppenmitglieder in die Gruppe mit aufzunehmen.

Die steuerlichen Ergebnisse der dieser Gruppe zugehorigen Konzerngesellschaften werden dabei jeweils der EVN AG zugerechnet. Diese
ermittelt durch Verrechnung aller zugerechneten steuerlichen Ergebnisse ein zusammengefasstes Ergebnis. Im Fall eines positiven zusam-
mengefassten Ergebnisses ist im Vertrag die Leistung einer positiven Steuerumlage, die sich an der Stand-Alone-Methode orientiert, vor-
gesehen. Im Fall eines zusammengefassten negativen Ergebnisses werden die steuerlichen Verluste evident gehalten und mit kiinftigen
positiven Ergebnissen verrechnet. Der Ausweis erfolgt jeweils unter den Ertragsteuern. Aus der Anrechnung von Verlusten auslandischer
Tochtergesellschaften innerhalb der Gruppenbesteuerung wird fiir die kiinftige Verpflichtung zur Zahlung von Ertragsteuern eine Verbind-
lichkeit in Hohe des Nominalbetrags ausgewiesen.

Zum Ausgleich fiir die weitergereichten steuerlichen Ergebnisse der Konzerngesellschaften wurde in den Gruppenvertragen eine
Steuerumlage vereinbart, die sich an der Stand-Alone-Methode orientiert. Dabei werden (iberrechnete steuerliche Verluste aufseiten der
Gruppenmitglieder als interne Verlustvortrage evident gehalten und mit kiinftigen positiven Ergebnissen verrechnet. Ausnahmen davon
bilden die Vertrage mit den Gruppenmitgliedern WEEV Beteiligungs GmbH und Burgenland Holding, die vorsehen, dass der WEEV Beteili-
gungs GmbH und der Burgenland Holding im Fall der Zurechnung eines negativen steuerlichen Ergebnisses eine negative Steuerumlage
gutgeschrieben wird, wenn das Gruppenergebnis insgesamt positiv ist. Ansonsten wird der jeweilige Verlust als interner Verlustvortrag
bericksichtigt und in Folgejahren als negative Steuerumlage vergiitet, sobald er in einem zusammengefassten positiven Ergebnis Deckung
findet.

Zukunftige Steuersatzanderungen werden beriicksichtigt, wenn sie zum Zeitpunkt der Erstellung des Konzernabschlusses bereits gesetzlich
beschlossen waren.
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Die Berechnung der latenten Steuern erfolgt nach der Liability-Methode mit jenem Steuersatz, der erwartungsgemal zum Zeitpunkt der
Umkehr der befristeten Unterschiede gelten wird. Auf alle temporéren Di erenzen (Di erenz zwischen Konzernbuchwerten und steuer-
lichen Buchwerten, die sich in den Folgejahren wieder ausgleichen) werden aktive und passive latente Steuern berechnet und bilanziert.

Aktive latente Steuern werden nur in dem Ausmal’ angesetzt, in dem es wahrscheinlich ist, dass ausreichend zu versteuernde Ergebnisse
oder zu versteuernde temporére Di erenzen vorhanden sein werden. Verlustvortradge werden im Rahmen der aktiven latenten Steuern
berlcksichtigt. Aktive und passive latente Steuern werden im Konzern saldiert ausgewiesen, wenn ein Recht und die Absicht auf Aufrech-
nung der Steuern bestehen.

22. Vorgehensweise bei und Auswirkungen von Werthaltigkeitspriifungen

Werthaltigkeitspriifungen werden bei der EVN nach MalRgabe des IAS 36 durchgefiihrt. Sachanlagen und immaterielle Vermdgenswerte
einschlieBlich Firmenwerte werden bei Vorliegen von internen oder externen Indikatoren fir eine Wertminderung auf Ihre Werthaltigkeit
hin Gberprift. Immaterielle Vermdgenswerte mit unbegrenzter Nutzungsdauer und Firmenwerte werden zumindest jahrlich auf Werthal-
tigkeit gepruft.

Die Werthaltigkeitspriifung von Firmenwerten sowie von Vermdgenswerten, fur die keine eigenen zukiinftigen Finanzmittelfliisse identifi-
ziert werden koénnen, erfolgt auf der Betrachtungsebene zahlungsmittelgenerierender Einheiten (Cash Generating Units, CGUs). Bei der
EVN wird als malRgebliches Kriterium zur Qualifikation einer Erzeugungseinheit als CGU die technische und wirtschaftliche Eigenstandig-
keit zur Erzielung von Einnahmen herangezogen. Im EVN Konzern sind dies Strom- und Warmeerzeugungsanlagen, Strom-, Erdgas- und
Wasserverteilungsanlagen, Windparks, Strombezugsrechte, Telekomnetze sowie Anlagen im Umweltbereich.

Die Berechnung des Nutzungswerts erfolgt entsprechend den Regelungen des IAS 36. Aufgrund der Langfristigkeit von Investitionen in
Erzeugungsanlagen verwendet die EVN Cash-Flow-Prognosen, die der wirtschaftlichen Nutzungsdauer der jeweiligen Anlagen entspre-
chen. Bei Werthaltigkeitsprifungen von Wasserkraftwerken wird in der Regel von einer Wiedererteilung der Konzession und daher von
einem unendlichen Bestehen der jeweiligen Standorte ausgegangen. Nach einem Detailplanungszeitraum von vier Jahren schlie3t bei
Erzeugungsanlagen ein Grobplanungszeitraum bis zum Ende der wirtschaftlichen Nutzungsdauer, allerdings beschrankt mit dem Zeitraum
des Vorliegens externer Strompreisprognosen (aktuell 2040), an.

Die Berechnung des beizulegenden Zeitwerts abziiglich VerduRerungskosten erfolgt grundsétzlich entsprechend der Bemessungshierachie
des IFRS 13. Da fir die bewertungsgegenstandlichen CGUs bzw. Vermdgenswerte der EVN in der Regel keine Marktwerte ablesbar sind,
erfolgt die Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts entsprechend der Bemessungshierachie der Stufe 3. Die Ermittlung des beizulegenden
Zeitwerts abziglich VerduBerungskosten der CGU erfolgt dabei mittels eines WACC-basierten Discounted-Cash-Flow-Verfahrens, das kon-
zeptionell dem Verfahren des Nutzungswerts ahnelt, jedoch Anpassungen der in das DCF-Berechnungsmodell einflieBenden Parameter
aus der Sicht eines Marktteilnehmers berticksichtigt.

Sowohl die Berechnung des beizulegenden Zeitwerts abziiglich VerauRerungskosten als auch des Nutzungswerts erfolgt auf Basis der
zukiinftig erzielbaren Geldmittelzu- und -abfliisse (Cash Flows), die im Wesentlichen aus der internen mittelfristigen Planungsrechnung
abgeleitet werden. Die Cash-Flow-Prognosen basieren auf den jiingsten vom Management genehmigten Finanzplanen. Die zukiinftigen
Strompreisannahmen werden von den Terminmarktnotierungen an der European Energy Exchange AG, Leipzig, abgeleitet. Fiir dariiber
hinausgehende Zeitraume, erfolgt eine Durchschnittsbildung (50:50) anhand zweier Prognosen renommierter Informationsdienstleister in
der Energiewirtschaft. Die Durchschnittsbildung erfolgt zum Erhalt eines ausgewogenen Bildes {ber die zukiinftige Strompreisentwicklung.
Fur die Bewertungen wird der Low Case der Preisprognosen der beiden Informationsdienstleister herangezogen. Damit werden die Risiken
umfassend beriicksichtigt, die die Strompreise in Zukunft beeinflussen kénnen.

Als Abzinsungssatz wird ein Kapitalkostensatz unter Berlicksichtigung von Ertragsteuern (WACC) verwendet. Die Eigenkapitalkosten des
WACC setzen sich aus dem risikolosen Zinssatz, einem Landerzuschlag sowie einer Risikopramie zusammen, die die Markt-Risikopramie
und den Beta-Faktor auf Basis von Peer-Group-Kapitalmarktdaten umschlieRt. Die Fremdkapitalkosten setzen sich aus dem Basiszinssatz,
dem Landerzuschlag und einem dem Rating entsprechenden Risikozuschlag zusammen. Fiir die Gewichtung der Eigenkapital- und Fremd-
kapitalkosten wird auf Basis von Peer-Group-Daten eine fir die betre ende CGU adaquate Kapitalstruktur zu Marktwerten unterstellt. Mit
dem so ermittelten WACC werden die Zahlungsstrome der jeweiligen CGU abgezinst.
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Die EVN ermittelt zur Bestimmung des erzielbaren Betrags zunéachst den Nutzungswert. Sollte der so ermittelte Betrag unter dem Buchwert
des Vermogenswerts bzw. der CGU liegen, wird im Bedarfsfall der beizulegende Zeitwert abziiglich VerauRerungskosten ermittelt.

23. Ermessensbeurteilungen und zukunftsgerichtete Aussagen

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses in Ubereinstimmung mit den allgemein anerkannten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
nach IFRS werden Einschatzungen vorgenommen und Annahmen getro en, die die im Konzernabschluss ausgewiesenen Aktiva und
Passiva, Ertrage und Aufwendungen sowie die im Konzernanhang angegebenen Betrége beeinflussen. Die tatsachlichen Werte kdnnen
von den Schéatzungen abweichen. Die Einschatzungen und Annahmen werden laufend Gberprift.

Insbesondere die folgenden Annahmen und Schéatzungen kdnnen in folgenden Berichtsperioden zu einer wesentlichen Anpassung der
Wertansétze einzelner Vermdgenswerte und Schulden flhren.

Bei den Werthaltigkeitspriifungen missen vor allem in Bezug auf kiinftige Zahlungsmittelliberschiisse Schatzungen vorgenommen wer-
den. Eine Anderung der gesamtwirtschaftlichen, der Branchen- oder der Unternehmenssituation in der Zukunft kann zu einer Reduktion
der Zahlungsmitteliiberschiisse und somit zu Wertminderungen fiithren. Zur Ermittlung erzielbarer Betrage mithilfe kapitalwertorientierter
Verfahren werden die gewichteten durchschnittlichen Kapitalkosten (Weighted Average Cost of Capital, WACC) verwendet; diese entspre-
chen der durchschnittlichen gewichteten Verzinsung von Eigen- und Fremdkapital. Die Gewichtung von Eigen- und Fremdkapitalverzin-
sung — diese entspricht einer Kapitalstruktur zu Marktwerten — wurde aus einer adaquaten Peer Group abgeleitet. Vor dem Hintergrund
des derzeit volatilen Finanzmarktumfelds wird die Entwicklung der Kapitalkosten (und insbesondere der Landerrisikopramien) laufend
beobachtet (siehe Erlauterung 22. Vorgehensweise bei und Auswirkungen von Werthaltigkeitspriifungen).

Fur die Bewertung des Erzeugungsportfolios wurde das Preisgeriist ab dem flinften Jahr (keine aussagekraftigen Marktpreise an den
Stromborsen mehr verfligbar) anhand der durchschnittlichen Prognosen zweier renommierter Marktforschungsinstitute und Informations-
dienstleister in der Energiewirtschaft ermittelt. Es werden jeweils die letzten aktuell verfligbaren Studien verwendet, die aufgrund der der-
zeitigen Volatilitat der Strommarkte jahrlich aktualisiert werden. Die Sensitivitat dieser Annahmen wird fiir die buchmaRig groten CGUs,
fur die Wertminderungstests erstellt wurden, in den Erlauterungen 35. Immaterielle Vermégenswerte, 7. Sachanlagen sowie

37. At Equity einbezogene Unternehmen dargestellt.

Die wesentlichen Pramissen und Ermessensentscheidungen bei der Festlegung des Konsolidierungskreises sind in Erlauterung
4. Konsolidierungskreis beschrieben.

Mit Vereinbarung vom 13. Februar 2017 wurde der Rechtsstreit zwischen der EVN Bulgaria und der staatlichen bulgarischen Elektrizitats-
gesellschaft NEK hinsichtlich umstrittener Aufrechnungen auRergerichtlich verglichen. Dieser Vergleich umfasst insbesondere die Abgel-
tung des noch o enen Teils der vom 1. Juli 2012 bis zum 31. Juli 2013 entstandenen und von der EVN Bulgaria vorfinanzierten Okostrom-
Mehrkosten und Verzugszinsen, die die NEK der EVN Bulgaria zu ersetzen hat. Die Umsetzung erfolgte durch die von beiden Parteien
nunmehr anerkannte Aufrechnung der genannten Forderungen der EVN Bulgaria mit Forderungen der NEK aus Energielieferungen. Mit
Entscheidung vom 4. August 2017 wurde das im Marz 2014 von der staatlichen bulgarischen Kommission fiir Energie- und Wasserregulie-
rung wegen der erwahnten Aufrechnung eingeleitete administrative Verfahren zum Lizenzentzug gegen die EVN Bulgaria eingestellt. Das
von der EVN im Juli 2013 angestrengte internationale Schiedsgerichtsverfahren vor dem von der Weltbank eingerichteten International
Centre for the Settlement of Investment Disputes (ICSID) gegeniiber der Republik Bulgarien bleibt weiterhin anhéngig. Der Ausgang des
Verfahrens kann in kiinftigen Perioden zu Wertanderungen fiihren.

Die Moskauer Antimonopolkommission (FAS) hat den Beschluss der Regierung der Stadt Moskau vom 1. Juni 2010, mit dem im Projekt
der Millverbrennungsanlage Nr. 1 in Moskau der Wechsel auf den Investor EVN unter gleichzeitiger Erhdhung der Kapazitat auf
700.000 Jahrestonnen angeordnet bzw. genehmigt worden war, fiir wettbewerbswidrig erklart; dieser Beschluss ist rechtskraftig. Die von
der EVN gegen die behdrdlichen MaRnahmen zur Aufhebung des Investitionsvertrags eingeleiteten Verfahren waren nicht erfolgreich.
Aufgrund der behordlichen MaRnahmen zur Aufhebung des Investitionsvertrags hat die Projektgesellschaft zur Verwirklichung des Projekts
der MPZ1 beim London Court of International Arbitration gegen die Fa Tabrin OU (nunmehr Veealliance) mit Sitz in Tallinn, Estland, mit
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27. April 2016 einen Schiedsantrag und mit 11. Oktober 2016 eine Klage auf Riickzahlung der geleisteten Zahlungen zur Verscha ung
der Rechte aus dem Investitionsvertrag mit der Regierung der Stadt Moskau eingebracht. Diese Entwicklungen beim Projekt Mdllverbren-
nungsanlage Nr. 1 in Moskau lieRen bereits im Geschéaftsjahr 2013/14 erhebliche Zweifel an dessen Realisierbarkeit aufkommen, weshalb
die bestehende Leasingforderung wertberichtigt und der auf die verwertbaren Anlagenkomponenten entfallende Betrag in die Vorréte
umgegliedert worden war. Es muss weiter davon ausgegangen werden, dass die Anlage nicht errichtet werden wird, sondern vom Auf-
traggeber bzw. Projektverkéufer entsprechende Kompensation zu fordern ist. Nach Durchfiihrung von Verhandlungen wird nun der
Spruch des Schiedsgerichts erwartet. Die weiteren Entwicklungen in diesem Projekt einschlieBlich der Auflésung oder Riickabwicklung be-
stehender Liefervertrage mit Sublieferanten kénnen in folgenden Berichtsperioden zu Anderungen des Ausweises und zu Wertanderungen
fiihren (siehe Erlauterungen 39. Ubrige langfristige Vermégenswerte und 40. Vorréte).

Die Projektgesellschaft Steag-EVN Walsum 10 Kraftwerksgesellschaft mbH, an der die EVN zu 49,0 % beteiligt ist, hat am 17. Dezember 2013
eine Schiedsklage gegen das Generalunternehmerkonsortium Hitachi Ltd und Hitachi Power Europe GmbH und am 10. Dezember 2013
eine gerichtliche Klage gegen einen Versicherer eingebracht. Die geltend zu machenden Anspriiche beruhen auf Schaden, die der Projekt-
gesellschaft infolge verspéteter Fertigstellung des Kraftwerks Walsum 10 entstanden sind, und umfassen pauschalierten Schadenersatz fir
Verzug, verzogerungsbedingte Mehrkosten, die vorfinanzierten Reparaturkosten und fiir den Schaden aus entgangener Zuteilung von
CO,-Emissionszertifikaten sowie Anspriiche gegen einen Versicherer. Widerklagend hat das Hitachi-Konsortium in diesem Verfahren An-
spriiche gegen die Projektgesellschaft geltend gemacht. Mit dem am 23. November 2016 von der ICC ver6 entlichen Schiedsspruch wur-
den der SEK Anspriiche im Ausmaf? von rund 200 Mio. Euro zugesprochen, die Anspriiche von Hitachi laut Widerklage wurden abgewie-
sen. Der Versicherer hat in einer mittlerweile verbundenen Klage Riickzahlung von bereits geleisteten Abschlagszahlungen gefordert. Im
gerichtlichen Verfahren gegen den Versicherer ist am 1. Juli 2015 ein Teil-Grund- und Teil-Schlussurteil zugunsten der Projektgesellschaft
ergangen, wonach der Versicherer zur Zahlung von Versicherungsleistungen wegen des Kraftwerksschadens vom April 2011 dem Grunde
nach verpflichtet ist, gegen das dieser und auch die Projektgesellschaft (in Bezug auf die Anerkennung der Rechtsanwaltskosten) Berufung
eingelegt haben. Mittlerweile konnte zwischen SEK und dem Versicherer eine kommerzielle Einigung herbeigefiihrt werden, wonach der
Versicherer insgesamt 60 Mio. Euro fiir die beiden Kesselschaden an SEK zu leisten hat. SEK und der Versicherer werden ihre wechselseitig
eingebrachten Klagen zuriickziehen. Nach der ersten Betriebszeit des Kraftwerks lassen sich aus den Statistiken héhere spezifische Warme-
verbrauche und somit ein niedrigerer Wirkungsgrad ableiten, als vom Generalunternehmer zugesagt. Eine entsprechende Kontrollmessung
hat dies mittlerweile bestatigt. Deshalb wurde am 16. September 2015 eine weitere Schiedsklage gegen das Generalunternehmerkonsor-
tium Hitachi Ltd und Hitachi Power Europe GmbH Hitachi eingebracht. Mit einem Ende dieses Schiedsverfahrens ist im Jahr 2019 zu rechnen;
der Ausgang der Verfahren kann in kiinftigen Perioden zu Werténderungen fiihren (siehe Erlauterung 36. Sachanlagen).

Die EVN haélt auf Basis eines Vertrags aus dem Jahr 2007 fiir die Wien Energie einen Strombezugsrechtsvertrag gegentiber der SEK und
verrechnet die fiir die Stromlieferungen zu entrichtenden Entgelte. Bestandteil des Endpreises ist der so genannte ,,Leistungspreis 1%, der
vorrangig durch die (noch nicht endgiiltig feststehenden) Investitionskosten des Kraftwerks Walsum 10 bestimmt wird. Die Wien Energie
hat die EVN mit Schiedsklage vom 24. Mai 2017 beim Standigen Schiedsgericht der Wirtschaftskammer Wien auf Rechnungslegung durch
Aufschliisselung des Leistungspreises 1 geklagt. Die Wien Energie erteilte der EVN auch mehrfach Weisungen betre end die Vorgehens-
weise gegenuber der SEK, insbesondere betre end Geltendmachung einer Wirtschaftsklausel. Die EVN hat hiezu mit 25. September 2017
ebenfalls beim Standigen Schiedsgericht der Wirtschaftskammer Wien eine Widerklage auf Feststellung eingebracht, dass die Wien Energie
nicht berechtigt ist, derartige Weisungen zu erteilen. Der Ausgang dieser Verfahren kann in kiinftigen Perioden zu Wertanderungen fihren.

Die EVN und die Verbund Thermal Power betreiben aufgrund des Vertrags vom 28. April 1980 bzw. 16. April 1980 das Kraftwerk Diirnrohr,
wobei jedem Vertragspartner einer der beiden Blécke zur Bewirtschaftung zugewiesen ist. Verbund Thermal Power hat im Dezember 2014
den bestehenden Betriebsflihrungsvertrag zum 30. Juni 2015 gekiindigt und im April 2015 die endgiiltige Auflassung ihres Kraftwerks-
blocks am Standort des Gemeinschaftskraftwerks Dirnrohr erklart. Dies fuihrte in weiterer Folge zu erhdhten Instandhaltungs- und Betriebs-
kosten fiir die EVN. Die EVN steht auf dem Standpunkt, dass die ausgesprochene Kiindigung rechtlich unwirksam sowie der bestehende
Vertrag auf die technische Lebensdauer der Anlagen des Kraftwerks Diirnrohr abgeschlossen ist und daher unverandert aufrecht besteht.
Sie hat zu diesem Zweck eine Feststellungsklage beim Handelsgericht Wien eingebracht. Der Ausgang dieses Verfahrens kann in kiinftigen
Perioden zu Werténderungen fihren (siehe Erlauterung 36. Sachanlagen).
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Der Bewertung der bestehenden Vorsorgen fir Pensions- und pensionsahnliche Verpflichtungen sowie Abfertigungen werden Annah-
men fir Abzinsungssatz, Pensionsantrittsalter, Lebenserwartung sowie Pensions- und Gehaltserh6hungen zugrunde gelegt, deren Anpas-
sung in kiinftigen Perioden zu Bewertungsinderungen fiinren kann. Ferner konnen kiinftige Anderungen von Strom- und Gaspreistarifen
zu Bewertungsanderungen der pensionsahnlichen Verpflichtungen fuhren (siehe Erlauterung 52. Langfristige Riickstellungen).

Weitere Anwendungsgebiete fiir Annahmen und Schatzungen liegen zum einen in der Festlegung der Nutzungsdauer von Vermégens-
werten des langfristigen Vermogens (siehe Erlauterungen 6. Immaterielle Vermoégenswerte und 7. Sachanlagen), der Bildung
von Ruckstellungen fur Rechtsverfahren und Umweltschutz (siehe Erlauterung 18. Riickstellungen) und Einschétzungen zu sonstigen
Verpflichtungen und Risiken (siehe Erlduterung 66. Sonstige Verpflichtungen und Risiken) sowie zum anderen in der Bewertung
von Forderungen und Vorraten (siehe Erlauterungen 12. Vorrate und 13. Forderungen) und in der Ertragsrealisierung (siehe Erldute-
rung 20. Ertragsrealisierung). Diese Schatzungen beruhen auf Erfahrungswerten und anderen Annahmen, die unter den gegebenen
Umsténden als zutre end erachtet werden.

24. Grundsatze zur Segmentberichterstattung

Die Identifikation der operativen Segmente erfolgt auf Basis der internen Organisations- und Berichtsstruktur und der internen Steuerungs-
groRen (Management Approach). Fiir jedes operative Segment Uberpriift der Vorstand des EVN Konzerns (Hauptentscheidungstrager
geman IFRS 8) interne Managementberichte mindestens vierteljahrlich. Die Segmentabgrenzung in Erzeugung, Energie, Netze, Stidost-
europa, Umwelt und Alle sonstigen Segmente entspricht zur Génze der internen Berichtsstruktur. Die Bewertung samtlicher Segment-
informationen steht im Einklang mit den IFRS. Zur Bewertung der Ertragskraft der Segmente wird das EBITDA herangezogen, das fiir das
jeweilige Segment der Summe der operativen Ergebnisse vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte
und Sachanlagen der in das Segment einbezogenen Gesellschaften unter Berlicksichtigung intersegmentarer Umsatze und Aufwendungen
entspricht (siehe Erlduterung 60. Segmentberichterstattung).
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Erlduterungen zur Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung

25. Umsatzerlose
Die externen Umsatzerldse der einzelnen Segmente entwickelten sich wie folgt:

Umsatzerlose

Mio. EUR 2016/17 2015/16
Erzeugung 53,7 46,0
Energie 512,0 448,5
Netze 497,9 434,2
Slidosteuropa 957,5 949,4
Umwelt 181,0 158,4
Alle sonstigen Segmente 13,4 10,1
Summe 2.215,6 2.046,6

26. Sonstige betriebliche Ertrage

Sonstige betriebliche Ertrage

Mio. EUR 2016/17 2015/16
Ertrage aus der Aufldsung von Baukosten- und Investitionszuschissen 45,4 43,7
Aktivierte Eigenleistungen 20,7 20,9
Zinsen fur verspétete Zahlungen 17,6 7,5
Entschadigungen und Vergltungen 5,8 13,0
Miet- und Pachtertrage 2,2 1,9
Ergebnis aus dem Abgang von immateriellen Vermdgenswerten und Sachanlagen -1,6 -0,7
Bestandsveranderungen -3,3 -1,2
Ubrige sonstige betriebliche Ertrage 15,2 11,8

Summe 101,9 97,0

Der Anstieg der Zinsen fir verspatete Zahlungen ist auf die im Februar 2017 zwischen der Vertriebsgesellschaft EVN Bulgaria EC und der
staatlichen bulgarischen Elektrizititsgesellschaft NEK erzielte Einigung hinsichtlich vorfinanzierter Okostrom-Mehrkosten, konkret auf die
zugesprochenen Verzugszinsen, zuriickzufiihren. Der Riickgang der Entschadigungen und Verglitungen resultiert Giberwiegend aus in der
Vergleichsperiode erhaltenen Versicherungsentschadigungen fur Winterschaden in Stidosteuropa.

Die Ubrigen sonstigen betrieblichen Ertrage umfassen insbesondere Pramien, Subventionen sowie Dienstleistungen, die nicht im Zusam-
menhang mit der Geschéftstatigkeit standen.

27. Materialaufwand und Aufwand fiir bezogene Leistungen

Materialaufwand und Aufwand fiir bezogene Leistungen

Mio. EUR 2016/17 2015/16
Fremdstrombezug und Energietrager 989,0 930,6
Fremdleistungen und sonstiger Materialaufwand 313,7 246,7
Summe 1.302,6 1.177,3

Die Aufwendungen fur Fremdstrombezug und Energietrdger umfassen insbesondere Strom-, Erdgas-, Steinkohle- und Biomassebezugs-
kosten sowie den durch die zu geringe Zuteilung von Gratiszertifikaten entstandenen Aufwand fir den Einsatz zugekaufter CO_-Emissions-
zertifikate in Hohe von 15,3 Mio. Euro (Vorjahr: 12,3 Mio. Euro).
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Die Aufwendungen furr Fremdleistungen und sonstigen Materialaufwand stehen iberwiegend im Zusammenhang mit dem Projektgeschéft
des Segments Umwelt sowie mit Fremdleistungen fir den Betrieb und die Instandhaltung von Anlagen. Weiters sind in dieser Position die
sonstigen direkt der Leistungserstellung zurechenbaren Aufwendungen enthalten.

Der Anstieg der Position ,,Fremdleistungen und sonstiger Materialaufwand* ist im Wesentlichen auf eine Wertberichtigung in Héhe von
45,5 Mio. Euro der in den Vorraten abgebildeten Anlagenkomponenten aus dem ehemaligen Projekt Millverbrennungsanlage Nr. 1 in

Moskau zuriickzufiihren (siehe Erlauterung 40. Vorrate).

28. Personalaufwand

Personalaufwand

Mio. EUR 2016/17 2015/16
Gehaélter und Loéhne 241,5 240,6
Aufwendungen fiir Abfertigungen 6,3 55
Aufwendungen fir Pensionen 10,1 9,6
Aufwendungen flir gesetzlich vorgeschriebene Sozialabgaben

sowie vom Entgelt abhdngige Abgaben und Pflichtbeitrage 52,1 51,4
Sonstige Sozialaufwendungen 6,8 6,6

Summe 316,8 313,7

Im Personalaufwand sind Beitrdge an die VBV Pensionskasse in Hohe von 9,9 Mio. Euro (Vorjahr: 6,2 Mio. Euro) sowie Beitrage an
betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen in Hohe von 1,0 Mio. Euro (Vorjahr: 0,9 Mio. Euro) enthalten. Der Anstieg der Beitrdge an die
VBV Pensionskasse ist auf eine Einmalzahlung in Hohe von 3,8 Mio. Euro im Zusammenhang mit dem Verkauf der EVN Pensionskasse
zuriickzufiihren. Im Geschéftsjahr 2016/17 wurde erstmals der Pensionssicherungsbeitrag laut NO Landes- und Gemeindebeziigegesetz
beriicksichtigt. Dies reduzierte die Aufwendungen fir Pensionen um 2,9 Mio. Euro.

Die durchschnittliche Zahl der Mitarbeiter betrug:

Mitarbeiter nach Segmenten” 2016/17 2015/16
Erzeugung 135 143
Netze 1.218 1.227
Energie 305 292
Stidosteuropa 4.161 4.166
Umwelt 501 497
Alle sonstigen Segmente 521 504
Summe 6.840 6.830

1) Anzahl im Jahresdurchschnitt
Die durchschnittliche Zahl der Mitarbeiter setzte sich zu 97,3 % aus Angestellten und zu 2,7 % aus Arbeitern zusammen (Vorjahr: 97,2 %

Angestellte und 2,8 % Arbeiter). Da in Bulgarien und Mazedonien nicht nach Angestellten und Arbeitern unterschieden wird, erfolgt eine
Zurechnung bei den Angestellten.
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29. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Mio. EUR

Forderungsabschreibungen

Rechts- und Beratungsaufwand, Aufwendungen flr Prozessrisiken
Betriebssteuern und Abgaben
Werbeaufwand

Fahrt- und Reisespesen, Kfz-Aufwendungen
Telekommunikation und Portospesen
Versicherungen

Wartung und Instandhaltung

Mieten

Weiterbildung

Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen

Summe

Konzernanhang — Erléuterungen zur Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung

2016/17 2015/16
T 231 20,7
183 22,7
180 12,4

11,8 12,3
12 10,0
9,6 9,6

9,4 9,5

7,0 8,1

6,7 5,6

2,0 18
21 28,8
139,0 141,6

Die Position ,,Rechts- und Beratungsaufwand, Aufwendungen fiir Prozessrisiken* umfasst auch die Anderung der Riickstellung fiir Prozess-
kosten und -risiken. Die Position ,,Mieten” umfasst auch die Anderung der Riickstellungen fiir Mieten fiir Netzzutritte in Bulgarien.

Die Ubrigen sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten Aufwendungen fiir Umweltschutz, Spesen des Geldverkehrs, Lizenzen und
Mitgliedsbeitrage sowie Verwaltungs- und Biroaufwendungen.

30. Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen mit operativem Charakter

Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen mit operativem Charakter

Mio. EUR

EVN KG

RAG

Energie Burgenland
Z0V,; ZOV UIP

Ashta

Verbund Innkraftwerke
Andere Gesellschaften
Summe

2016/17 2015/16
Y 55,9
43,4 42,3

17,0 9,9
125 12,4
- 6,8

~11,4 27,5

5,0 7,3

162,6 93,5

Der Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen mit operativem Charakter (siehe Erlauterung 65. Angaben zu Anteilen an
anderen Unternehmen) wird als Teil des operativen Ergebnisses (EBIT) ausgewiesen.

Er umfasst im Wesentlichen Ergebnisanteile, Abschreibungen von im Zuge des Erwerbs aktivierten Vermdgenswerten sowie notwendig
gewordene Wertminderungen (siehe Erlauterung 37. At Equity einbezogene Unternehmen).

Der Anstieg des Ergebnisanteils der at Equity einbezogenen Unternehmen mit operativem Charakter ist im Wesentlichen auf die EVN KG,
die Energie Burgenland und die Verbund Innkraftwerke zuriickzufiihren. Der im Vergleich zum Vorjahr héhere Ergebnisbeitrag der EVN KG
beruht auf gesunkenen Bezugskosten, witterungsbedingten Faktoren sowie positiven Bewertungse ekten von Absicherungsgeschéften.
Die Entwicklung des Ergebnisbeitrags der Energie Burgenland ist (iberwiegend auf positive Einmale ekte im Bereich der Ertragsteuern zu-

rickzufiihren.
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Der negative Ergebnisbeitrag der Verbund Innkraftwerke ist durch eine deutlich verschlechterte Einschatzung der langfristigen Strompreis-
entwicklung sowie eines Anstiegs des WACC begriindet. Dies fuihrte zu einer Wertminderung der Anteile an diesem at Equity einbezoge-
nen Unternehmen in Hohe von 13,1 Mio. Euro. Bereits im Vorjahr waren aufgrund verschlechterter Einschatzungen der Strompreis-
entwicklung Wertminderungen in Héhe von 27,6 Mio. Euro vorgenommen worden (siehe Erlduterung 37. Entwicklung der at Equity
einbezogenen Unternehmen).

Die nicht angesetzten kumulativen Verluste der Ashta betrugen 5,4 Mio. Euro (Vorjahr: Verluste von 5,8 Mio. Euro).
31. Abschreibungen und Effekte aus Werthaltigkeitspriifungen

Die Vorgehensweise bei Werthaltigkeitsprifungen wird unter den Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatzen in Erlauterung
22. Vorgehensweise bei und Auswirkungen von Werthaltigkeitspriifungen beschrieben.

Abschreibungen und Effekte aus Werthaltigkeitspriifungen nach Bilanzpositionen

Mio. EUR 2016/17 2015/16
Immaterielle Vermégenswerte 59,5 21,5
Sachanlagen 316,7 326,6
Zuschreibungen auf Sachanlagen -1,4 -4,1
Summe 374,8 344,0

Abschreibungen und Effekte aus Werthaltigkeitspriifungen

Mio. EUR 2016/17 2015/16
Abschreibungen 262,3 266,1
Effekte aus Werthaltigkeitsprifungen (Wertminderungen)” 113,9 82,0
Effekte aus Werthaltigkeitsprifungen (Wertaufholungen)” -1,4 -4.1
Summe 374,8 344,0

1) Details siehe Erlauterungen 35. Immaterielle Vermégenswerte und 36. Sachanlagen
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32. Finanzergebnis

Finanzergebnis

Mio. EUR 2016/17 2015/16
Beteiligungsergebnis
WEEYV Beteiligungs GmbH 12,1 -8,8
Andere Gesellschaften 0,0” 0,0”
Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen mit finanziellem Charakter 12,2 -8,7
Dividendenzahlungen 19,0 17,6
davon Verbund AG 11,6 14,0
davon andere Gesellschaften 7.3 3,6
Wertminderungen/Abgange -0,1 -3,3
Ergebnis aus anderen Beteiligungen 18,8 14,4
Summe Beteiligungsergebnis 31,0 5,6

Zinsergebnis

Zinsertrage aus Vermogenswerten 8,8 11,5
Ubrige Zinsertrage 10,7 5,2
Summe Zinsertrage 19,5 16,7
Zinsaufwendungen flr Finanzverbindlichkeiten -54,6 -60,0
Zinsaufwand Personalriickstellungen -5,9 -9,6
Ubrige Zinsaufwendungen -4,9 -7.8
Summe Zinsaufwendungen -65,4 -77.4
Summe Zinsergebnis -45,9 -60,7

Sonstiges Finanzergebnis

Ergebnis aus Kursanderungen und Abgangen von Wertpapieren des langfristigen Finanzvermégens -1,5 -1,8
Ergebnis aus Kursanderungen und Abgangen von kurzfristigem Finanzvermogen -0,0" -0,0”
Wahrungskursgewinne/-verluste 0,0” -2,6
Ubriges Finanzergebnis 5,0 -2,1
Summe sonstiges Finanzergebnis -6,5 -6,5
Finanzergebnis -21,4 -61,6

*) Kleinbetrag

Der Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen mit finanziellem Charakter (siehe Erlauterung 65. Angaben zu Anteilen an
anderen Unternehmen) wird als Teil des Finanzergebnisses ausgewiesen.

Die WEEV Beteiligungs GmbH wurde zum Zweck der Teilnahme an der Kapitalerhéhung der Verbund AG gemeinsam mit dem Syndikats-
partner Wiener Stadtwerke Holding AG gegriindet und erstmals im Geschéftsjahr 2010/11 at Equity in den Konzernabschluss der EVN ein-
bezogen. Die Anpassungen an gednderte Marktwerte werden nach Berlicksichtigung des Abzugs latenter Steuern geman I1AS 39 gegen
die Bewertungsriicklage verrechnet. Im Geschéftsjahr 2016/17 kam es zu einer Umstrukturierung der WEEV. Die von der WEEV gehaltenen
Verbund-Anteile wurden an die Mutterunternehmen EVN und Wiener Stadtwerke tbertragen. Der Verbund-Aktienkurs belief sich zum
Verkaufsstichtag auf 16,15 Euro (IFRS-Buchwert 11,23 Euro), woraus sich im Wesentlichen der positive Ergebnisanteil von 12,1 Mio. Euro
ergibt. Mit dem Erlos aus dem Aktienverkauf wurden die entsprechenden Finanzierungen zuriickgefiihrt und die Uiberschiissige Liquiditat
ausgeschittet. Die im sonstigen Ergebnis angesetzte positive Kursentwicklung wurde durch den Aktienverkauf erfolgswirksam in die
Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung umgegliedert und betrug 10,2 Mio. Euro (siehe auch 47. Bewertungsriicklagen). Die nicht
angesetzten Verluste der WEEV beliefen sich auf 4,5 Mio. Euro.

Die Zinsertrage aus Vermdgenswerten enthalten Zinsen aus Investment-Fonds, deren Veranlagungsschwerpunkt in festverzinslichen Wert-
papieren liegt, sowie die Zinskomponente aus dem Leasinggeschéft. Die Ubrigen Zinsertrdge beinhalten Ertrage aus liquiden Mitteln und
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Wertpapieren des kurzfristigen Finanzvermégens. Die Zinsertrage fur Vermdgenswerte, die nicht erfolgswirksam zum beizulegenden Zeit-
wert bewertet wurden, beliefen sich auf 18,3 Mio. Euro (Vorjahr: 15,3 Mio. Euro).

Die Zinsaufwendungen fir Finanzverbindlichkeiten betre en die laufenden Zinsen fiir die begebenen Anleihen sowie fiir Bankdarlehen.
Die ubrigen Zinsaufwendungen umfassen Zinsaufwendungen fiir die Aufzinsung langfristiger Rickstellungen, die Aufwendungen fur kurz-
fristige Kredite und Pachtverbindlichkeiten fiir Biomasseanlagen sowie Verteil- und Warmenetze. Die Zinsaufwendungen fiir Verbindlich-
keiten, die nicht erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet wurden, beliefen sich auf 59,5 Mio. Euro (Vorjahr: 67,8 Mio. Euro).

33. Ertragsteuern

Ertragsteuern

Mio. EUR 2016/17 2015/16

Laufender Ertragsteuerertrag/-aufwand 26,9 -3,5
davon Osterreichische Gesellschaften 10,5 -15,0
davon auslandische Gesellschaften 16,4 11,4

Latenter Steuerertrag/-aufwand 27,0 19,6
davon Osterreichische Gesellschaften 34,5 8,6
davon auslandische Gesellschaften -7,5 11,0

Summe 53,9 16,0

Die Ursachen fiir den Unterschied zwischen dem 2017 gliltigen dsterreichischen Korperschaftsteuersatz von 25,0 % (Vorjahr: 25,0 %) und
dem ausgewiesenen Konzernsteueraufwand aufgrund des Konzernergebnisses fiir das Geschéaftsjahr 2016/17 geméal Konzern-Gewinn-
und-Verlust-Rechnung stellen sich wie folgt dar:

Ermittlung des Effektivsteuersatzes 2016/17 2015/16
% Mio. EUR % Mio. EUR
Ergebnis vor Ertragsteuern 325,5 198,9
Ertragsteuersatz/-aufwand zum nominellen Ertragsteuersatz 25,0 81,4 25,0 49,7
— Abweichende auslandische Steuersatze -3,0 -9,6 -1,5 -3,1
— Steuerfreie Beteiligungsertrage -8,8 —-28,6 -6,5 -12,9
+ Anderungen im Ansatz/in der Bewertung der latenten Steuern 2,9 9,3 1,8 3,6
- Steuerrechtliche Beteiligungsbewertungen und Wertminderungen
auf Konzernforderungen -0,7 -2,3 -11,8 -23,5
+ Nicht abzugsféhige Aufwendungen 0,9 3,0 1,0 2,0
— Steuerfreie Ertrage -0,1 -0,3 -0,5 -0,9
+ Aperiodische Steuererhdhungen 0,1 0,2 0,7 1,4
+/— Sonstige Posten 0,3 0,9 -0,2 -0,3
Effektivsteuersatz/-aufwand 16,6 53,9 8,1 16,0

Die steuerrechtlichen Beteiligungsbewertungen betre en im Wesentlichen die im Geschaftsjahr mit steuerlicher Wirkung durchgefiihrten
Abschreibungen der Beteiligungen an Hydro Power Company Gorna Arda, TEZ Plovdiv, EVN Nk BuB, EVN Bulgaria, OO0 EVN Umwelt
Service (Vorjahr: EVN Nk BuB, EVN UBS, OOO EVN Umwelt Service, Shkodra, TEZ Plovdiv) und die Zuschreibungen der Beteiligungen an
EVN Macedonia und Energie Allianz.

Die e ektive Steuerbelastung der EVN flr das Geschéftsjahr 2016/17 betragt im Verhéltnis zum Ergebnis vor Ertragsteuern 16,6 %

(Vorjahr: 8,1 %). Der E ektivsteuersatz ist ein gewichteter Durchschnitt der e ektiven lokalen Ertragsteuersatze aller einbezogenen Tochter-
gesellschaften (siehe Erldauterung 51. Latente Steuern).
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Konzernanhang — Erléuterungen zur Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung

34. Ergebnis je Aktie

Das Ergebnis je Aktie wurde durch Division des Konzernergebnisses (= Ergebnisanteil der Aktionare der EVN AG am Ergebnis nach Ertrag-
steuern) durch die gewichtete durchschnittliche Anzahl der im Geschaftsjahr 2016/17 in Umlauf befindlichen Aktien von 177.856.536 Stiick
(Vorjahr: 177.763.333 Stiick) ermittelt. Eine Verwasserung dieser Kennzahl kann durch so genannte ,,potenzielle Aktien“ aufgrund von
Aktienoptionen und Wandelanleihen auftreten. Fiir die EVN bestehen jedoch keine derartigen Aktien, sodass das unverwésserte Ergebnis
je Aktie ident mit dem verwasserten Ergebnis je Aktie war. Auf Basis des Konzernergebnisses von 251,0 Mio. Euro (Vorjahr: 156,4 Mio. Euro)
errechnete sich fur das Geschaftsjahr 2016/17 ein Ergebnis je Aktie von 1,41 Euro (Vorjahr: 0,88 Euro).

141



Erlduterungen zur Konzern-Bilanz

Aktiva

35. Immaterielle Vermogenswerte

Die Firmenwerte sind den CGUs ,,Internationales Projektgeschéft” und ,,Sonstige CGUs* zugeteilt. In den Rechten werden Strombezugsrechte,
Transportrechte an Erdgasleitungen und sonstige Rechte, groRteils Software-Lizenzen, ausgewiesen. Als sonstige immaterielle Vermdgenswerte
wurden in der Vergangenheit insbesondere die Kundenbeziehungen der bulgarischen und mazedonischen Stromversorger ausgewiesen.

Entwicklung der immateriellen Vermégenswerte

Geschaftsjahr 2016/17
Mio. EUR

Bruttowert 30.09.2016
Zugange
Abgéange
Bruttowert 30.09.2017

Kumulierte Abschreibungen 30.09.2016
PlanméRige Abschreibungen
Wertminderungen

Abgéange

Umbuchungen

Kumulierte Abschreibungen 30.09.2017
Nettowert 30.09.2016

Nettowert 30.09.2017

Geschaftsjahr 2015/16
Mio. EUR

Bruttowert 30.09.2015
Wahrungsdifferenzen
Konsolidierungskreisdnderungen
Zugange

Abgange

Umbuchungen

Bruttowert 30.09.2016

Kumulierte Abschreibungen 30.09.2015
Wahrungsdifferenzen
Konsolidierungskreisdnderungen
PlanméRige Abschreibungen
Wertminderungen

Zuschreibungen

Abgéange

Kumulierte Abschreibungen 30.09.2016
Nettowert 30.09.2015

Nettowert 30.09.2016

*) Kleinbetrag
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Firmenwerte

216,7

216,7

-160,9

-160,9
55,8
55,8

Firmenwerte

216,7

216,7

-160,4

Rechte
372,8
10,5
-2,2
381,2

-220,1
-12,0
-44,8

1,5
2,8

-272,6
152,7
108,6

Rechte
358,0

20,3
-6,0
0,4
372,8

-208,7
_0,0‘)

-13,0

-4,8
0,0”

6,0

-220,1

149,3

152,7

Sonstige immaterielle
Vermdgenswerte

99,6

3,0
_Olo*)

102,4

-86,9
-2,6
-0,2
_Olo*)
-0,2

-89,8
12,7
12,6

Sonstige immaterielle
Vermdgenswerte

98,4
0,0”
0,0”
1.2

-0,1

99,6

-83,7
0,0”
-3,1
-0,1
0,0”
0,0”
-86,9
14,7
12,7

Summe
689,1
13,5
-2,2
700,3

-467,9
-14,5
45,0

1,6
2,5

-523,3
221,2
177.1

Summe
673,1
0,0"
0,0"
21,5
—6,1
0,4
689,1

-452,9
_010*)
0,0"
-16,1
-5,4
0,0"
6,0
-467,9
220,2
221,2



Konzernanhang — Erléauterungen zur Konzern-Bilanz

Die Buchwerte der Firmenwerte verteilen sich mit 52,9 Mio. Euro auf die CGU ,,Internationales Projektgeschaft* und mit 2,9 Mio. Euro auf
die CGU ,,Sonstige CGUs*".

Der Buchwert des Nettovermdgens der CGU ,,Internationales Projektgeschaft* betrug 223,4 Mio. Euro. Der erzielbare Betrag wurde auf
Basis des Nutzungswerts ermittelt und betrug 359,0 Mio. Euro. Als Diskontierungszinssatz wurde ein WACC nach Steuern von 5,92 %, der
einem iterativ abgeleiteten WACC vor Steuern von 6,41 % entspricht, verwendet. Der erzielbare Betrag der CGU lag damit um 60,70 %
tiber ihrem Buchwert. Bei Erhéhung (Verminderung) des WACC um 1,0 % wére es im Geschaftsjahr 2016/17 ceteris paribus zu einer Uber-
deckung des Nettovermogens der CGU in Héhe von 91,9 Mio. Euro gekommen (Uberdeckung in Héhe von 195,3 Mio. Euro). Bei einem
WACC nach Steuern in Hohe von 10,42 % entspréache der erzielbare Betrag dem Buchwert.

Im Segment Erzeugung wurde aufgrund der verschlechterten Einschatzung der langfristigen Strompreisentwicklung sowie eines Anstiegs
des WACC eine Wertminderung der Strombezugsrechte aus dem Donaukraftwerk Freudenau in Hohe von 16,9 Mio. Euro notwendig. Die
EVN halt am Donaukraftwerk Freudenau Strombezugsrechte im Ausmal von 12,5 % auf die Betriebsdauer des Kraftwerks. Der erzielbare
Betrag wurde auf Basis des Nutzungswerts ermittelt und betrug 22,9 Mio. Euro. Als Diskontierungszinssatz wurde ein WACC nach Steuern
von 5,84 %, der einem iterativ abgeleiteten WACC vor Steuern von 6,40 % entspricht, verwendet. Bei Erhéhung (Verminderung) des WACC
um 0,5 % ware es im Geschéftsjahr 2016/17 ceteris paribus zu einer Wertminderung in H6he von 19,3 Mio. Euro gekommen (Wert-
minderung in Héhe von 14,0 Mio. Euro). Bei Erhéhung (Verminderung) der zugrunde liegenden Strompreisannahmen um 5 % ware es im
Geschaftsjahr 2016/17 ceteris paribus zu einer Wertminderung von 12,9 Mio. Euro (Wertminderung von 20,9 Mio. Euro) gekommen.

Aufgrund geénderter energiepolitischer Rahmenbedingungen in Bulgarien wurde die weitere Umsetzung des Wasserkraftwerksprojekts
Gorna Arda ausgesetzt. Das Projekt ist im aktuellen Umfeld nicht realisierbar. Aus diesem Grund wurde der entsprechende Buchwert in

Hohe von 28,9 Mio. Euro im Segment Erzeugung zur Ganze wertgemindert.

Im Geschaftsjahr 2016/17 wurden insgesamt 1,5 Mio. Euro (Vorjahr: 1,6 Mio. Euro) fur Forschung und Entwicklung aufgewendet; davon
wurden 1,1 Mio. Euro (Vorjahr: 0,2 Mio. Euro) aktiviert.
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36. Sachanlagen

Entwicklung der Sachanlagen

Geschaftsjahr 2016/17
Mio. EUR

Bruttowert 30.09.2016
Wahrungsdifferenzen
Zugange

Abgange

Umbuchungen
Bruttowert 30.09.2017

Kumulierte Abschreibungen 30.09.2016
Wahrungsdifferenzen

PlanméRige Abschreibungen
Wertminderungen

Zuschreibungen

Abgange

Umbuchungen

Kumulierte Abschreibungen 30.09.2017
Nettowert 30.09.2016

Nettowert 30.09.2017

Geschaftsjahr 2015/16
Mio. EUR

Bruttowert 30.09.2015
Wahrungsdifferenzen
Konsolidierungskreisanderungen
Zugange

Abgange

Umbuchungen

Bruttowert 30.09.2016

Kumulierte Abschreibungen 30.09.2015
Wahrungsdifferenzen
Konsolidierungskreisanderungen
PlanméRige Abschreibungen
Wertminderungen

Zuschreibungen

Abgange

Umbuchungen

Kumulierte Abschreibungen 30.09.2016
Nettowert 30.09.2015

Nettowert 30.09.2016

*) Kleinbetrag
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Grundstiicke
und Bauten

809,8
0,0”
7,0

-5,6
7,2
818,4

-6,1
-479,1
362,1
339,3

Grundstiicke
und Bauten

790,1
0,4
2,2
8,1

-10,2

19,2

809,8

-433,7
-0,2
-20,9
4,2
1,8

9,4

0,2
—-447,7
356,4
362,1

Leitungen
3.959,5
0,2
110,9
-13,4
54,5
4.111,6

-2.144,8
0,1
-105,9
-13,3
0,3

13,3

3,5
—-2.247,0
1.814,8
1.864,6

Leitungen
3.808,8
1,0

6,1
103,2
-9,4
49,8
3.959,5

-2.037,8
-0,5
-102,7
-14,3
1,5

9,2

-0,3
-2.144,8
1.771,0
1.814,8

Technische
Anlagen

3.014,7
2,3
43,6
-113,9
19,4
2.966,1

-1.973,4
-1,6
-90,4
—45,9
0,5

16,1

3,2
-2.091,5
1.041,3
874,6

Technische
Anlagen

2.972,2
3,2

2,4
63,6
-52,1
25,4
3.014,7

-1.865,3
-2,3
-97,4
-58,1
0,7

48,7

0,3
-1.973,4
1.106,9
1.041,3

Zahler
238,5
0,0”
27,3
-10,6
0,1
255,3

-148,7
-0,0"
-15,8
-0,1
9,0
-0,1
-155,8
89,8
99,5

Zahler
224,9
0,1

21,7
-8,4
0,1
238,5

-142,4
-0,0"

-14,6

83
0,0”
—-148,7
82,5
89,8

Andere Anlagen,
Betriebs- und
Geschafts-
ausstattung

174,4
0,0”
19,7
-10,2
0,8
184,7

-133,1
-0,0"
-15,4
-0,7
9,9
-0,2
-139,5
41,3
45,2

Andere Anlagen,
Betriebs- und
Geschéftsaus-

stattung

200,6
0,1
0,0”

13,7

-43,1
3.1

174,4

-161,0
-0,1
-14,5
-0,0"
42,7
-0,2
-133,1
39,6
41,3

Anlagen
in Bau

170,7
0,0”
81,8
=17
-82,0
168,8

-7,4

163,3
160,4

Anlagen
in Bau

167,2
0,2
99,8
-0,1
-96,5
170,7

-7,4

0,0”
-7,4
159,9
163,3

Summe

8.367,6

2,6
290,3

-155,4

-0,2

8.504,9

—4.855,0

-1,7

—247,7

—68,9
1.4
50,5
0,2

-5.121,3

3.512,5

3.383,6

Summe

8.164,0

5,0
10,7
310,1

-123,2

1,0

8.367,6

-4.647,7

-3,1

-250,1

-76,6
4,1
118,3

—4.855,0

3.516,3

3.512,5



Konzernanhang — Erléauterungen zur Konzern-Bilanz

In der Position ,,Grundstiicke und Bauten* waren Grundwerte in Hohe von 56,1 Mio. Euro (Vorjahr: 62,9 Mio. Euro) enthalten. Zum
Bilanzstichtag bestand eine Hochstbetragshypothek in unveranderter Héhe von 1,8 Mio. Euro.

In den Zugéngen zu den Sachanlagen waren aktivierte Fremdkapitalkosten in H6he von 1,4 Mio. Euro (Vorjahr: 2,3 Mio. Euro) enthalten.
Der Aktivierungszinssatz betrug 1,7 %-3,8 % (Vorjahr: 1,9 %-3,7 %).

Fur geleaste und gepachtete Anlagen ist in der Konzern-Bilanz der Barwert der Zahlungsverpflichtungen aus der Nutzung von Warme-
netzen und Heizwerken ausgewiesen. Die Buchwerte dieser Vermogenswerte betrugen zum Bilanzstichtag 8,3 Mio. Euro (Vorjahr:
9,8 Mio. Euro). Die zugehdrigen Pacht- bzw. Leasingverbindlichkeiten wurden unter den tbrigen langfristigen Verbindlichkeiten passiviert.

Die als Sicherheit verpfandeten Sachanlagen und immateriellen Vermégenswerte wiesen einen Buchwert von 0,0 Mio. Euro auf (Vorjahr:
40,0 Mio. Euro).

Wie in der Ad-hoc-Mitteilung vom 23. November 2016 bekanntgegeben, hat ein Schiedsgericht der Projektgesellschaft zur Errichtung
des Kraftwerks Walsum 10, an der die EVN AG mittelbar zu 49 % beteiligt ist, Ansprtiche in Hohe von rund 200 Mio. Euro zuerkannt. Das
Ergebnis des Schiedsspruchs flihrte im iberwiegenden Ausmal zu einer Reduktion der Anscha ungskosten fur das Kraftwerk.

Im Geschaftsjahr 2016/17 fiihrte die Uberpriifung von Vermégenswerten im Zuge von Werthaltigkeitspriifungen geméag 1AS 36 zu folgen-
den Wertminderungen:

Aufgrund der verschlechterten Einschéatzung der langfristigen Strompreisentwicklung sowie einer geanderten Einschatzung des Betrach-
tungszeitraums aufgrund der derzeit in Europa diskutierten Anderung der CO,-Gesetzgebung wurde eine Wertminderung beim anteilsmaRig
als Joint Operation einbezogenen Kraftwerk Walsum 10 in Hohe von 19,1 Mio. Euro notwendig.” Der erzielbare Betrag wurde auf Basis
des Nutzungswerts ermittelt und betrug 162,3 Mio. Euro. Als Diskontierungszinssatz wurde ein WACC nach Steuern von 5,25 %, der einem
iterativ abgeleiteten WACC vor Steuern von 6,79 % entspricht, verwendet. Bei der Bewertung wurden aktuelle Annahmen fir den Aus-
gang der anh&ngigen Rechtsverfahren getro en (siehe Erlauterung 23. Ermessensbeurteilungen und zukunftsgerichtete Aussagen).
Bei Erhéhung (Verminderung) des WACC um 0,5 % waére es beim anteilsméaRig als Joint Operation einbezogenen Kraftwerk Walsum 10 im
Geschaftsjahr 2016/17 ceteris paribus zu einer Wertminderung in Héhe von 25,8 Mio. Euro (Wertminderung in Héhe von 12,2 Mio. Euro)
gekommen. Bei Erhéhung (Verminderung) der zugrunde liegenden Strompreisannahmen um 5 % ware es im Geschéftsjahr 2016/17
ceteris paribus zu einer Werterholung von 5,5 Mio. Euro (Wertminderung von 44,1 Mio. Euro) gekommen. Bei einem unveranderten Be-
trachtungszeitraum von 30 Jahren wiirde sich eine Werterholung von 1,7 Mio. Euro ergeben.

1) Die Impairment-Betrachtung des Kraftwerksanteils erfolgt rein auf Konzernebene, auf Segmentebene erfolgt die Bildung einer Riickstellung fir die Vermarktung der eigenen
Stromproduktion, die Wertminderung wird daher in der Uberleitungsspalte , Konsolidierung” ausgewiesen.

In Bulgarien musste aufgrund weiterer nachteiliger regulatorischer Tarifentscheidungen im Warmebereich eine Wertminderung in Héhe
von 24,0 Mio. Euro an den Cogeneration-Anlagen der TEZ Plovdiv im Segment Stidosteuropa vorgenommen werden. Der erzielbare Betrag
wurde auf Basis des Nutzungswerts ermittelt und betrug 36,9 Mio. Euro. Als Diskontierungszinssatz wurde ein WACC nach Steuern von
7,40 %, der einem iterativ abgeleiteten WACC vor Steuern von 8,23 % entspricht, verwendet. Bei Erhdhung (Verminderung) des WACC
um 0,5 % waére es im Geschaftsjahr 2016/17 ceteris paribus zu einer Wertminderung in Hohe von 27,9 Mio. Euro gekommen (Wertminde-
rung in Hohe von 20,7 Mio. Euro).

Bei der Energieversorgungszentrale beim Kraftwerk Durnrohr liegen aufgrund in kiirzeren Intervallen erforderlicher Reinvestitionen und
héherer Instandhaltungsaufwendungen substanzielle Hinweise einer Uberalterung der Anlage vor. Dies fiihrte zu einer Wertminderung von
3,9 Mio. Euro im Segment Erzeugung. Der erzielbare Betrag wurde auf Basis des Nutzungswerts ermittelt und betrug —1,8 Mio. Euro.

Als Diskontierungszinssatz wurde ein WACC nach Steuern von 5,77 %, der einem iterativ Abgeleiteten WACC vor Steuern von 4,65 % ent-
spricht, verwendet.

Bei der Warmeversorgung GrofRraum Mdodling mussten mangels eines Nachfolgetarifs fur Kraft-Warme-Kopplungs-Anlagen in der im
Juli 2017 beschlossenen Novelle des Okostromgesetzes Wertminderungen von 3,7 Mio. Euro im Segment Energie vorgenommen werden.
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Der erzielbare Betrag wurde auf Basis des Nutzungswerts ermittelt und betrug 30,3 Mio. Euro. Als Diskontierungszinssatz wurde ein
WACC nach Steuern von 5,68 %, der einem iterativ abgeleiteten WACC vor Steuern von 7,77 % entspricht, verwendet.

Werthaltigkeitsprifungen bei der EVN Naturkraft fihrten aufgrund verschlechterter Einschatzungen der langfristigen Strompreisentwick-
lung und eines Anstiegs des WACC bei vier Windparks und vier Kleinwasserkraftwerken zu Wertminderungen von 4,5 Mio. Euro im
Segment Erzeugung. Der erzielbare Betrag wurde auf Basis des Nutzungswerts ermittelt und betrug in Summe 26,4 Mio. Euro. Als
Diskontierungszinssatz wurde ein WACC nach Steuern in einer Bandbreite von 5,24 % —-5,84 %, der einem iterativ abgeleiteten WACC
vor Steuern in einer Bandbreite von 5,66 % —23,85 % entspricht, verwendet.

Werthaltigkeitsprifungen bei der EVN Warme fuihrten aufgrund von Verschlechterungen der wirtschaftlichen Rahmenbedingungen bei

elf Warmeanlagen zu Wertminderungen von 5,4 Mio. Euro im Segment Energie. Der erzielbare Betrag wurde auf Basis des Nutzungswerts
ermittelt und betrug in Summe 17,5 Mio. Euro. Als Diskontierungszinssatz wurde ein WACC nach Steuern von 5,67 %, der einem iterativ
abgeleiteten WACC vor Steuern in einer Bandbreite von 5,67 % —6,89 % entspricht, verwendet.

Bei den der EVN Warme zurechenbaren CGUs ,,Scharding® und ,,Bruck/Leitha* wurde eine Wertaufholung von 1,3 Mio. Euro im Segment
Erzeugung erfasst. Der erzielbare Betrag wurde auf Basis des Nutzungswerts ermittelt und betrug in Summe 4,5 Mio. Euro. Als Diskontie-
rungszinssatz wurde ein WACC nach Steuern von 5,67 %, der einem iterativ abgeleiteten WACC vor Steuern in einer Bandbreite von

8,26 % —9,24 % entspricht, verwendet.

In der Vergleichsperiode waren aufgrund der verschlechterten Einschatzung der langfristigen Strompreisentwicklung Abwertungen von
32,6 Mio. Euro beim anteilig als Joint Operation einbezogenen Kraftwerk Walsum 10 sowie von 2,3 Mio. Euro beim Windpark der EVN in
Kavarna notwendig geworden. Weiters kam es aufgrund von nachteiligen regulatorischen Anderungen im Warmebereich sowie aufgrund
einer verschlechterten Einschatzung der langfristigen Strompreisentwicklung in Bulgarien zu einer Wertminderung von 31,3 Mio. Euro

an den Cogeneration-Anlagen der TEZ Plovdiv. Sonstige Wertminderungen betrafen im wesentlichen Kleinwasserkraftwerke und Windparks
der EVN Naturkraft.

37. At Equity einbezogene Unternehmen

Der Kreis der at Equity in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen ist im Anhang ab Seite 182 unter Beteiligungen der EVN
dargestellt. In Erlauterung 65. Angaben zu Anteilen an anderen Unternehmen finden sich Finanzinformationen zu Gemeinschafts-
unternehmen (Joint Ventures) sowie zu assoziierten Unternehmen, die at Equity in den Konzernabschluss der EVN einbezogen wurden.

Samtliche at Equity einbezogenen Unternehmen wurden mit ihren anteiligen IFRS-Ergebnissen aus einem Zwischen- bzw. Jahresabschluss

erfasst, dessen Stichtag nicht mehr als drei Monate vor dem Bilanzstichtag der EVN liegt. Fur die at Equity in den Konzernabschluss einbe-
zogenen Unternehmen existierten keine 6 entlich notierten Marktpreise.
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Entwicklung der at Equity einbezogenen Unternehmen

Geschaftsjahr 2016/17
Mio. EUR

Bruttowert 30.09.2016
Zugange
Abgange
Bruttowert 30.09.2017

Kumulierte Wertanderungen 30.09.2016
Wahrungsdifferenzen

Wertminderungen

Laufendes anteiliges Ergebnis

Ausschittungen

Im sonstigen Ergebnis erfasste Wertdnderungen
Kumulierte Wertanderungen 30.09.2017
Nettowert 30.09.2016

Nettowert 30.09.2017

Geschaftsjahr 2015/16
Mio. EUR

Bruttowert 30.09.2015
Zugange
Abgéange
Bruttowert 30.09.2016

Kumulierte Wertanderungen 30.09.2015
Wahrungsdifferenzen

Abgéange

Wertminderungen

Laufendes anteiliges Ergebnis

Ausschittungen

Im sonstigen Ergebnis erfasste Wertanderungen
Kumulierte Wertanderungen 30.09.2016
Nettowert 30.09.2015

Nettowert 30.09.2016

Konzernanhang — Erléauterungen zur Konzern-Bilanz

934,7

2,7
-26,4
911,0

-8,9
-0,1
=131
187,8
-110,3
-11,7
43,8
925,8
954,8

918,6
24,4
-8,2

934,7

-20,5
1,5

8,2
—45,7
130,4
-117,6
34,7
-8,9
898,1
925,8

Im Geschéftsjahr 2016/17 wurde aufgrund der verschlechterten Einschatzung der langfristigen Strompreisentwicklung sowie eines Anstiegs
des WACC bei der Verbund Innkraftwerke eine Wertminderung von 13,1 Mio. Euro notwendig. Der erzielbare Betrag fur den Anteil der
EVN an der Verbund Innkraftwerke wurde auf Basis des Nutzungswerts ermittelt und betrug 62,5 Mio. Euro. Als Diskontierungszinssatz
wurde ein WACC nach Steuern von 5,32 %, der einem iterativ abgeleiteten WACC vor Steuern von 6,37 % entspricht, verwendet (siehe
auch Erlduterung 30. Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen mit operativem Charakter). Bei Erhohung
(Verminderung) des WACC um 0,5 % ware es bei der at Equity einbezogenen Verbund Innkraftwerke im Geschaftsjahr 2016/17 ceteris
paribus zu einer Wertminderung von 20,5 Mio. Euro (Wertminderung von 4,0 Mio. Euro) gekommen. Bei Erhéhung (Verminderung) der
zugrunde liegenden Strompreisannahmen um 5 % waére es im Geschéftsjahr 2016/17 ceteris paribus zu einer Wertminderung von

5,5 Mio. Euro (Wertminderung von 20,6 Mio. Euro) gekommen.

Die Anteile an der ZOV, deren anteiliges Eigenkapital im Besitz der EVN zum 30. September 2017 103,1 Mio. Euro betrug (Vorjahr:
95,5 Mio. Euro), wurden zur Besicherung an die kreditfinanzierenden Banken abgetreten.
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38. Sonstige Beteiligungen

Die Position ,,Sonstige Beteiligungen“ umfasst Anteile an verbundenen und assoziierten Unternehmen, die mangels Wesentlichkeit nicht in
den Konzernabschluss einbezogen werden, sowie andere Beteiligungen mit einer Beteiligungsquote von unter 20,0 %, soweit diese nicht
at Equity einbezogen sind.

Die sonstigen Beteiligungen, die zu Anscha ungskosten abziiglich Wertminderungen bewertet werden, beliefen sich im Geschaftsjahr auf
7,0 Mio. Euro (Vorjahr: 6,6 Mio. Euro). Die sonstigen Beteiligungen, die der Kategorie AFS zugeordnet sind, setzen sich im Wesentlichen
aus Aktien der Verbund AG in Héhe von 875,2 Mio. Euro (Vorjahr: 595,7 Mio. Euro) und aus weiteren sonstigen Beteiligungen in Héhe
von 36,7 Mio. Euro (Vorjahr: 9,8 Mio. Euro) zusammen.

Am 22. September 2010 haben die EVN AG und die Wiener Stadtwerke Holding AG (WSTW) einen Syndikatsvertrag tuber die Syndizierung
ihrer unmittelbar und mittelbar gehaltenen Aktien der Verbund AG abgeschlossen und verfiigen somit gemeinsam tber rund 26 % der
stimmberechtigten Aktien der Verbund AG. Trotz des Bestehens des Syndikatsvertrags ist der Umfang eines mdéglichen Einflusses auf die
Finanz- und Geschéftspolitik der Verbund AG aus diesem Syndikatsvertrag sehr begrenzt. Ein maRgeblicher Einfluss geman IAS 28 liegt
somit nicht vor. Die Anteile an der Verbund AG werden daher entsprechend IAS 39 bilanziert.

Im Zuge der Umstrukturierung der WEEV im Geschéftsjahr 2016/17 (siehe Erlauterung 32. Finanzergebnis) wurden die von der
WEEV gehaltenen Verbund-Anteile an die EVN AG verkauft, daraus resultierte ein Zugang in Hohe von 60,9 Mio. Euro. Die Wertanderun-
gen aufgrund des Anstiegs des Verbund-Aktienkurses wurden im Umfang von 218,7 Mio. Euro (Vorjahr: 119,5 Mio. Euro) im sonstigen
Ergebnis erfasst.

Aufgrund konstanter Gewinnausschiittungen in den letzten Jahren und der damit zusammenhangenden Reduktion des Risikos von
Fehleinschatzungen wurde im Geschaftsjahr erstmals eine Bewertung der Beteiligung an der CEESEG AG mittels Discounted-Cash-Flow-
Verfahren durchgefihrt. Der erzielbare Betrag wurde auf Basis des beizulegenden Zeitwerts abziiglich VerduRerungskosten (Stufe 3
gemal IFRS 13) ermittelt und betrug 17,4 Mio. Euro, wodurch sich ein Zuschreibungsbedarf von 9,8 Mio. Euro ergab. Als Diskontierungs-
zinssatz wurde ein WACC nach Steuern von 6,16 % verwendet. Das der Bewertung zugrunde liegende Barwertmodell beinhaltet prog-
nostizierte Ausschiittungen der kommenden vier Jahre sowie eine ewige Rente ohne Wachstumsrate.

Aufgrund konstanter Gewinnausschiittungen in den letzten Jahren und der damit zusammenhangenden Reduktion des Risikos von
Fehleinschatzungen wurde im Geschéftsjahr erstmals eine Bewertung der Beteiligung an der Verbund Hydro Power AG mittels Discounted-
Cash-Flow-Verfahren durchgefiihrt. Der erzielbare Betrag wurde auf Basis des beizulegenden Zeitwerts abziliglich VerauBerungskosten
(Stufe 3 gemaR IFRS 13) ermittelt und betrug 19,6 Mio. Euro, wodurch sich ein Zuschreibungsbedarf in Héhe von 17,2 Mio. Euro ergab.
Als Diskontierungszinssatz wurde ein WACC nach Steuern von 5,66 % verwendet. Das der Bewertung zugrunde liegende Barwertmodell
setzt auf den 6 entlich verfiigbaren Jahresabschlussinformationen auf und prognostiziert anhand vorliegender Strompreisinformationen
die kommenden vier Jahre sowie eine ewige Rente ohne Wachstumsrate.

39. Ubrige langfristige Vermdgenswerte

Ubrige langfristige Vermégenswerte

Mio. EUR 30.09.2017 30.09.2016
Wertpapiere 58,4 82,9
Ausleihungen 40,6 30,9
Forderungen aus Leasinggeschéften 86,9 104,3
Forderungen aus derivativen Geschaften 9,0 22,5
Primarenergiereserven 14,4 14,4
Sonstige Ubrige langfristige Vermoégenswerte 0,5 58,6
Summe 209,9 313,7
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Die Wertpapiere des (brigen langfristigen Vermogens bestehen im Wesentlichen aus Anteilen an Investment-Fonds und dienen der nach
Osterreichischem Steuerrecht vorgeschriebenen Deckung der Riickstellungen fiir Pensionen und pensionséhnliche Verpflichtungen.
Die Buchwerte entsprechen dem Kurswert zum Bilanzstichtag.

Die Forderungen aus Leasinggeschéaften stammen aus dem Projektgeschaft im Rahmen von PPP-Projekten. Der Riickgang im Geschéftsjahr
ist im Wesentlichen auf die vertraglich vereinbarten Tilgungszahlungen zuriickzufiihren.

Die Forderungen aus derivativen Geschaften enthalten positive Marktwerte von Derivaten im Energiebereich.
Der Riickgang der sonstigen ubrigen langfristigen Vermdgenswerte ist auf die im Februar 2017 zwischen der Vertriebsgesellschaft
EVN Bulgaria EC und der staatlichen bulgarischen Elektrizitatsgesellschaft NEK erzielten Einigung zurlickzufiihren. Diese bezog sich auf

o ene Forderungen fiir von der EVN Bulgaria EC vorfinanzierten Okostrom-Mehrkosten (zuziiglich Verzugszinsen).

Die Uberleitung der zukiinftigen Mindestleasingzahlungen zu deren Barwert stellt sich wie folgt dar:

Fristigkeiten der Forderungen aus Leasinggeschaften

Mio. EUR
Restlaufzeit zum 30.09.2017 Restlaufzeit zum 30.09.2016

Summe der Summe der
Ausstehende ausstehenden Ausstehende ausstehenden
Leasingzahlungen Zinsen Leasingzahlungen Leasingzahlungen Zinsen Leasingzahlungen
<5 Jahre 45,4 9,8 55,2 57.9 11,9 69,8
>5 Jahre 41,5 6,9 48,4 46,3 7.0 53,4
Summe 86,9 16,7 103,7 104,3 18,9 123,2

Die Summe der Tilgungskomponenten entspricht dem unter den Forderungen aus Leasinggeschaften ausgewiesenen Wert. Die Zinskom-
ponenten entsprechen dem Anteil der Zinskomponente an der Gesamtleasingzahlung. Es handelt sich dabei um nicht abgezinste Betrage.
Die Zinskomponenten aus den Leasingzahlungen des Geschéftsjahres 2016/17 wurden in den Zinsertragen aus langfristigen Vermégens-
werten ausgewiesen.

Kurzfristige Vermdgenswerte

40. Vorrate

Vorrate

Mio. EUR 30.09.2017 30.09.2016
Primarenergievorrate 60,3 49,9
CO,-Emissionszertifikate 0,5 0,6
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und sonstige Vorrate 31,1 26,9
Nicht abgerechnete Kundenauftrage 6,4 17,2
Anlagenkomponenten 0,2 45,6
Summe 98,4 140,2

Die Priméarenergievorrate bestehen vor allem aus Steinkohle- und Gasvorraten.
Bei den CO,-Emissionszertifikaten handelt es sich zur Ganze um bereits zugekaufte, aber noch nicht eingeldste Zertifikate zur Erfullung der

Voraussetzungen des Emissionszertifikategesetzes. Die korrespondierende Verpflichtung fiir die Unterdeckung ist in den kurzfristigen Riick-
stellungen (siehe Erlduterung 58. Kurzfristige Riickstellungen) abgebildet.
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Die Anlagenkomponenten stammen aus dem ehemaligen Projekt Millverbrennungsanlage Nr. 1 in Moskau. Im Geschéftsjahr 2016/17
wurden Wertminderungen von 45,5 Mio. Euro (Vorjahr: 0,0 Mio. Euro) vorgenommen. Diese Wertberichtigung war erforderlich gewor-
den, da die bislang geplante alternative Verwendung dieser Anlagenkomponenten fuir andere Mullverbrennungsprojekte aus heutiger
Sicht nicht mehr wahrscheinlich ist.

Dem Bestandsrisiko aufgrund geringer Umschlagshaufigkeiten sowie gefallener Marktpreise musste im Berichtsjahr nicht durch eine Wertbe-
richtigung Rechnung getragen werden (Vorjahr: Wertminderung: 0,5 Mio. Euro). Dem standen Zuschreibungen in Hohe von 1,2 Mio. Euro

(Vorjahr: 0,2 Mio. Euro) gegenlber. Die Vorréte unterlagen keinen Verfiigungsbeschrdnkungen; andere Belastungen lagen ebenfalls nicht vor.

41. Forderungen

Forderungen
Mio. EUR 30.09.2017 30.09.2016
Finanzielle Vermdgenswerte
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 280,8 253,0
Forderungen gegenliber at Equity einbezogenen Unternehmen 15,9 15,4
Forderungen gegenlber nicht vollkonsolidierten Tochterunternehmen 3,7 51
Forderungen gegenliber Dienstnehmern 9,3 9,3
Forderungen aus derivativen Geschaften 18,0 9.1
Forderungen aus Leasinggeschaften 30,6 34,7
Sonstige Forderungen und Vermdgenswerte 27,6 53,8
385,8 380,5
Sonstige Forderungen
Forderungen aus Abgaben und Steuern 22,4 33,4
Geleistete Anzahlungen 0,8 03
232 33,7
Summe 409,0 4141

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen bestehen im Wesentlichen gegeniiber Strom-, Erdgas- und Warmekunden.

Die Forderungen gegeniiber at Equity einbezogenen Unternehmen und die Forderungen gegendiiber nicht konsolidierten Tochterunter-
nehmen resultieren insbesondere aus der laufenden Konzernverrechnung von Energielieferungen, aus der Konzernfinanzierung und aus
Dienstleistungen gegeniiber diesen Unternehmen.

Die Forderungen aus derivativen Geschéften enthalten im Wesentlichen positive Marktwerte von Derivaten im Finanz- und Energiebereich.

Die sonstigen Forderungen und Vermoégenswerte enthalten unter anderem Forderungen aus Versicherungen und kurzfristige Ausleihungen.

Der Buchwert der Forderungen, die als Sicherheiten fir eigene Verbindlichkeiten verpfandet wurden, betrdagt 0,0 Mio. Euro (Vorjahr:
0,5 Mio. Euro).
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Wertberichtigungen zu Forderungen
Mio. EUR

Osterreich
Deutschland
Bulgarien
Mazedonien
Sonstige

Summe

Konzernanhang — Erléauterungen zur Konzern-Bilanz

30.09.2017

Brutto- Wert- Netto-
forderungen berichtigung forderungen
66,8 10,6 56,2

27,2 1.4 25,8

137,0 22,1 114,9
301,6 229,2 72,4
14,0 2,6 11,4

546,7 265,9 280,8

Falligkeiten der nicht wertberichtigten Forderungen

Mio. EUR

Noch nicht fallig
Uberfallig 1-90 Tage
Uberfallig 91-180 Tage
Uberfallig 181-360 Tage
Uberfallig >360 Tage
Nettoforderung

30.09.2016

Brutto- Wert-
forderungen berichtigung
46,3 6,9
23,8 0,4
134,7 24,1
289,5 220,2
10,4 -
504,7 251,6

30.09.2017

150,5

104,3

12,1

8,9

5,0

280,8

Netto-
forderungen

39,4
23,4
110,6
69,3
10,4
253,0

30.09.2016
126,1

58,1

32,0

29,9

7.0

253,0

Die Wertberichtigung der Forderungen stammt zum Grofteil aus Stidosteuropa. Da eine Forderungsabschreibung mit steuerrechtlicher Wir-
kung in der Regel erst nach Erlangung eines Gerichtsbeschlusses moglich ist, nimmt der Prozess der Forderungsbetreibung entsprechend
lange Zeitrdume in Anspruch. Dadurch und auch durch die hohe Anzahl der laufenden Verfahren kumuliert sich der Stand der Wertberichti-
gungen sukzessive. Im Geschéftsjahr 2016/17 betrug die Zunahme der Wertberichtigung 14,3 Mio. Euro (Vorjahr: 10,9 Mio. Euro).

42. Wertpapiere

Zusammensetzung Wertpapiere
Mio. EUR

Fonds-Anteile

davon Cash-Fonds

davon sonstige Fonds-Produkte
Aktien
Summe

*) Kleinbetrag

30.09.2017
0,5
0,5
0,07
0,5

30.09.2016
75,4
74,7
0,7
0,0”
75,4

Durch den Abgang der Wertpapiere fiel ein VerduRerungsverlust in Héhe von 0,1 Mio. Euro (Vorjahr: 0,0 Mio. Euro) an. Aufgrund gestie-
gener Borsekurse wurde im Geschaftsjahr 2016/17 eine erfolgsneutrale Wertédnderung in Héhe von 0,2 Mio. Euro (Vorjahr: 0,1 Mio. Euro)

vorgenommen.

43. Zur VerauBerung gehaltene langfristige Vermégenswerte
Die im Geschaftsjahr 2015/16 ausgewiesenen zur VeraufRRerung gehaltenen Vermdgenswerte in Hohe von 3,8 Mio. Euro stehen im Zusam-
menhang mit der EVN-Pensionskasse Aktiengesellschaft (,,EVN-Pensionskasse*), Maria Enzersdorf. Am 7. Juli 2017 wurde die Verschmelzung
der EVN-Pensionskasse Aktiengesellschaft mit der VBV-Pensionskasse Aktiengesellschaft als ibernehmende Gesellschaft in das Firmenbuch
eingetragen. Damit erfolgte die Ubertragung der EVN-Pensionskasse Aktiengesellschaft an die VBV-Gruppe.
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Passiva

Eigenkapital
Die Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals der Geschaftsjahre 2016/17 und 2015/16 ist auf Seite 113 dargestellt.

44. Grundkapital
Das Grundkapital der EVN AG betragt 330,0 Mio. Euro (Vorjahr: 330,0 Mio. Euro) und besteht aus 179.878.402 Sttickaktien (Vorjahr:
179.878.402).

45. Kapitalriicklagen
Die Kapitalriicklagen enthalten nach dsterreichischem Aktienrecht gebundene Kapitalriicklagen aus Kapitalerhéhungen in Héhe von
204,4 Mio. Euro (Vorjahr: 204,4 Mio. Euro) und nicht gebundene Kapitalriicklagen in H6he von 58,3 Mio. Euro (Vorjahr: 58,3 Mio. Euro).

46. Gewinnriicklagen

Die Gewinnriicklagen in Hohe von 2.126,2 Mio. Euro (Vorjahr: 1.949,9 Mio. Euro) enthalten die anteiligen Gewinnrilcklagen der EVN AG
und der sonstigen einbezogenen Gesellschaften nach dem Erstkonsolidierungszeitpunkt sowie solche aus sukzessiven Unternehmens-
erwerben.

Die Dividende richtet sich nach dem im unternehmensrechtlichen Jahresabschluss der EVN AG ausgewiesenen Bilanzgewinn. Dieser ent-
wickelte sich wie folgt:

Entwicklung Bilanzgewinn der EVN AG

Mio. EUR

Ausgewiesener Jahresiiberschuss 2016/17 338,0
Zuziglich Gewinnvortrag aus dem Geschaftsjahr 2015/16 0,1
Abzlglich Zuweisung an freie Riicklagen -254,3
Zur Verteilung kommender Bilanzgewinn 83,7
Vorgeschlagene Gewinnausschittung -83,6
Ergebnisvortrag fir das Geschaftsjahr 2017/18 0,1

Die der Hauptversammlung vorgeschlagene Gewinnausschiittung fiir das Geschéftsjahr 2016/17 in Héhe von 0,47 Euro je Aktie inklusive
einer einmaligen Bonusdividende von 0,03 Euro ist nicht in den Verbindlichkeiten erfasst.

Dem Vorschlag von Vorstand und Aufsichtsrat zur Dividendenauszahlung an die Aktionére der EVN AG fir das Geschaftsjahr 2015/16
in Hohe von 74,7 Mio. Euro bzw. 0,42 Euro pro Aktie hat die 88. ordentliche Hauptversammlung am 19. Janner 2017 zugestimmt. Die
Ausschittung an die Aktiondre erfolgte am 27. Janner 2017.

47. Bewertungsriicklagen

In der Bewertungsriicklage werden Wertanderungen von Available-for-Sale-Finanzinstrumenten und von Cash Flow Hedges, die Neu-
bewertung aus IAS 19 sowie die anteilige Ubernahme von erfolgsneutralen Eigenkapitalveranderungen von at Equity einbezogenen Unter-
nehmen erfasst.

Darliber hinaus sind anteilige Wertanderungen von Bewertungsrticklagen in Hohe von —0,9 Mio. Euro (Vorjahr: 0,0 Mio. Euro) in der

Gesamtergebnisrechnung (siehe Konzern-Gesamtergebnisrechnung, Seite 111) enthalten, die den nicht beherrschenden Anteilen
zuzurechnen sind.
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In dem auf at Equity einbezogene Unternehmen entfallenden Teil der Bewertungsriicklage sind mit Ausnahme der von der WEEV Beteili-
gungs GmbH letztmalig erfassten Wertanderungen im Zusammenhang mit den urspriinglich von der WEEV gehaltenen Aktien an der
Verbund AG (siehe Erlauterung 32. Finanzergebnis) im Wesentlichen erfolgsneutrale Komponenten hinsichtlich Cash Flow Hedges,
Neubewertungen gemaR IAS 19 und Bewertungen von AFS-Instrumenten abgebildet.

Bewertungsriicklagen 30.09.2017 30.09.2016

Mio. EUR Vor Steuern Steuern Nach Steuern Vor Steuern Steuern Nach Steuern

Im sonstigen Ergebnis erfasste Posten aus

Available-for-Sale-Finanzinstrumenten 452,5 -113,1 339,4 207,2 -51,8 155,4
Cash Flow Hedges -32,0 10,5 -21,5 —-45,7 14,8 -30,9
Neubewertungen IAS 19 -103,9 25,8 -78,1 -130,5 32,5 -98,0
At Equity einbezogenen Unternehmen -12,3 -1,4 -13,6 -1,9 -1,4 -3,3
Summe 3044 -78.1 226,2 29,0 -5,8 23,2

Betre end Cash Flow Hedges wurden im Geschaftsjahr 2016/17 1,7 Mio. Euro (Vorjahr: 0,5 Mio. Euro) vom sonstigen Ergebnis in die
Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung umgegliedert. Zum Stichtag ergab sich aus dem ine ektiven Teil von Cash Flow Hedges ein Auf-
wand in H6he von 0,0 Mio. Euro (Vorjahr: 0,1 Mio. Euro).

48. Eigene Anteile

Von der 87. Hauptversammlung wurde die vorzeitige Beendigung des am 16. Janner 2014 begonnenen Aktienriickkaufprogramms be-
schlossen und dem Vorstand die Erméachtigung fir ein neues Aktienriickkaufprogramm tiber héchstens 10 % des Grundkapitals der EVN
wahrend einer Geltungsdauer von 30 Monaten erteilt. Der Vorstand hat von dieser Erméchtigung Gebrauch gemacht und den Riickkauf
von bis zu 1.000.000 Stiick Aktien beschlossen. Dies entspricht bis zu 0,556 % des derzeitigen Grundkapitals. Mit Beschluss vom 5. Okto-
ber 2016 hat der Vorstand dieses Aktienriickkaufprogramm vorzeitig beendet. Der durch die 87. ordentliche Hauptversammlung erteilte
Ermachtigungsbeschluss fur den Erwerb eigener Aktien wird derzeit vom Vorstand nicht genutzt.

Im Geschaftsjahr 2016/17 erfolgte kein Zukauf von eigenen Aktien. Im Vorjahr hatte die EVN 110.800 Stiick (bzw. 0,06 % des Grundkapi-
tals) mit einem Anscha ungswert von 1,1 Mio. Euro und einem Kurswert zum Stichtag von 1,2 Mio. Euro zugekauft. Weiters verdulRerte
die EVN im Geschaftsjahr 2016/17 85.215 Stiick eigene Aktien, um diese fur eine aufgrund einer Betriebsvereinbarung vorgesehene Son-
derzahlung ausgeben zu kdnnen (Vorjahr: 133.050 Stiick). Aus den eigenen Aktien stehen der EVN keine Rechte zu; sie sind insbesondere
nicht dividendenberechtigt.

Die Anzahl der in Umlauf befindlichen Anteile entwickelte sich daher wie folgt:

Entwicklung der Anzahl der

in Umlauf befindlichen Anteile stiickaktien Eigene Aktien In Umlauf befindliche Anteile
30.09.2015 179.878.402 -2.058.319 177.820.083
Erwerb eigener Aktien - -110.800 -110.800
Verkauf eigener Aktien - 133.050 133.050
30.09.2016 179.878.402 —2.036.069 177.842.333
Erwerb eigener Aktien - - -
Verkauf eigener Aktien - 85.215 85.215
30.09.2017 179.878.402 -1.950.854 177.927.548

Der gewichtete Durchschnitt der Anzahl der in Umlauf befindlichen Anteile, der als Basis fiir die Berechnung des Ergebnisses je Aktie
herangezogen wird, belduft sich auf 177.856.536 Stiick (Vorjahr: 177.763.333 Stlick).
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49. Nicht beherrschende Anteile
Die nicht beherrschenden Anteile umfassen die Fremdanteile am Eigenkapital vollkonsolidierter Tochtergesellschaften.

Die folgende Tabelle zeigt Informationen zu jedem vollkonsolidierten Tochterunternehmen der EVN mit wesentlichen nicht beherrschenden
Anteilen vor konzerninternen Eliminierungen:

Finanzinformationen von Tochterunternehmen
mit wesentlichen nicht beherrschenden Anteilen

Mio. EUR 30.09.2017 30.09.2016
Tochterunternehmen RBG BUHO EVN Macedonia RBG BUHO EVN Macedonia
Nicht beherrschende Anteile in Prozent 49,97 % 26,37 % 10,00 % 49,97 % 26,37 % 10,00 %
Buchwert der nicht beherrschenden Anteile 198,2 39,5 20,0 197,1 36,7 17.8
Nicht beherrschenden Anteilen zugewiesenes Ergebnis 21,7 45 2,1 21,1 2,7 2,7
Nicht beherrschenden Anteilen zugewiesene Dividenden 19,0 2,5 - 17,5 2,2 -
Bilanz

Langfristige Vermdgenswerte 396,2 186,3 295,7 394,0 176,6 289,9
Kurzfristige Vermdgenswerte 0,2 9,4 96,8 0,1 8,4 95,3
Langfristige Schulden - 0,5 104,8 - - 120,4
Kurzfristige Schulden 0,1 0,0” 89,5 0,0” 0,0” 87,9
Gewinn-und-Verlust-Rechnung

Umsatzerldse - 0,0” 345,1 - 0,07 357,4
Ergebnis nach Ertragsteuern 43,4 17,2 21,1 42,3 10,1 26,7
Cash Flow

Cash Flow aus dem operativen Bereich 38,1 10,6 45,8 35,0 9,4 58,4
Cash Flow aus dem Investitionsbereich - - -22,8 - - -20,2
Cash Flow aus dem Finanzierungsbereich -38,0 -9,5 -20,2 -35,1 -8,3 -23,8

*) Kleinbetrag
Langfristige Schulden

50. Langfristige Finanzverbindlichkeiten

Zusammensetzung Nominal- Buchwert Buchwert Marktwert
- . A . verzinsung 30.09.2017 30.09.2016 30.09.2017
Langfristige Finanzverbindlichkeiten (%) Laufzeit Nominale Mio. EUR Mio. EUR Mio. EUR
Anleihen 532,0 550,3 637,1
EUR-Anleihe 5,250 2009-2019 30,0 Mio. EUR 29,9 29,8 32,4
EUR-Anleihe 4,250 2011-2022 293,0 Mio. EUR 286,2 284,7 341,8
JPY-Anleihe 3,130 2009-2024 12,0 Mrd. JPY 93,5 113,5 104,3
EUR-Anleihe 4,125 2012-2032 100,0 Mio. EUR 97,9 97,7 126,9
EUR-Anleihe 4,125 2012-2032 25,0 Mio. EUR 24,6 24,6 31,7
Bankdarlehen (inkl. Schuldscheindarlehen) 0,07-4,99 bis 2047 - 593,3 764,2 651,5
Summe 1.125,4 1.314,5 1.288,6
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Die Félligkeitsstruktur der Finanzverbindlichkeiten ergibt sich wie folgt:

Falligkeitsstruktur langfristige

Finanzverbindlichkeiten Restlaufzeit zum 30.09.2017 Restlaufzeit zum 30.09.2016

Mio. EUR < 5 Jahre > 5 Jahre Summe < 5 Jahre > 5 Jahre Summe

Anleihen 316,1 216,0 532,0 29,8 520,4 550,3
davon fix verzinst 316,1 122,4 438,5 29,8 406,9 436,8
davon variabel verzinst - 93,5 93,5 - 113,5 113,5

Bankdarlehen 204,0 389,3 593,3 310,6 453,6 764,2
davon fix verzinst 199,2 381,2 580,4 226,2 431,7 657,9
davon variabel verzinst 4,8 8,1 12,9 84,4 21,9 106,3

Summe 520,1 605,3 1.125,4 340,4 974,0 1.314,5

Anleihen

Samtliche Anleihen sind endféllig. Die Anleihe in fremder Wahrung wird hinsichtlich Zins- und Wahrungsrisiken mittels Cross Currency
Swaps abgesichert.

Die Bewertung erfolgt mit den fortgeftihrten Anscha ungskosten. Verbindlichkeiten in Fremdwé&hrung werden zum Stichtagskurs umge-
rechnet. Bei Vorliegen von Sicherungsgeschaften werden die Verbindlichkeiten gemaf IAS 39 in jenem Ausmal3, in dem Hedge Accounting
zur Anwendung kommt, um die entsprechende Wertveranderung des abgesicherten Risikos angepasst. Der entsprechenden Veranderung
der Anleiheverbindlichkeit aus dieser Absicherung steht eine gegenlaufige Bewegung der Marktwerte der Swaps gegenuber. Das Ergebnis
aus dem Absicherungsgeschaft der JPY-Anleihe mittels Cross Currency Swaps belief sich im Geschaftsjahr 2016/17 auf -1,1 Mio. Euro
(davon Bewertung der Anleihe 20,5 Mio. Euro und Bewertung der Swaps -21,6 Mio. Euro; Vorjahr: 2,4 Mio. Euro Ergebnise ekt, davon
Bewertung der Anleihe 14,1 Mio. Euro und Bewertung der Swaps 16,5 Mio. Euro). Der Marktwert wurde auf Basis der zum Bilanzstich-
tag vorliegenden Marktinformationen aus dem jeweiligen Anleihekurs und dem Devisenkurs ermittelt.

Bankdarlehen
Dabei handelt es sich neben allgemeinen Bankdarlehen um Darlehen, die durch Zins- und Annuitétenzuschiisse des Umwelt- und Wasser-
wirtschafts-Fonds gefdrdert sind. In den Bankdarlehen sind die Schuldscheindarlehen in Hohe von 121,5 Mio. Euro, die im Oktober 2012

emittiert wurden, enthalten.

Die Zinsenabgrenzungen sind in den tbrigen kurzfristigen Verbindlichkeiten enthalten.
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51. Latente Steuern

Latente Steuern

Mio. EUR 30.09.2017 30.09.2016
Aktive latente Steuern
Sozialkapital —45,1 -53,2
Verlustvortrage -11,8 -9,5
Beteiligungsabschreibungen -51,9 -61,2
Sachanlagen -37,2 -38,9
Finanzinstrumente -17,5 -25,3
Ruckstellungen -6,8 -10,7
Sonstige aktive latente Steuern -0,3 -4,8
Passive latente Steuern
Sachanlagen 14,2 25,1
Immaterielle Vermdgenswerte 0,1 12,8
Unversteuerte Rucklagen 32,6 25,7
Finanzinstrumente 116,6 41,2
Riickstellungen 81,8 75,3
Sonstige passive latente Steuern 17,7 16,0
Summe 92,2 -7,3
davon aktive latente Steuern -79,6 -100,5
davon latente Steuerverbindlichkeiten 171,8 93,2

Die latenten Steuern entwickelten sich wie folgt:

Veranderung latente Steuern

Mio. EUR 2016/17 2015/16
Latenter Steuersaldo 01.10. -7,3 -55,2
— Erfolgsneutrale Veranderungen aus Wahrungsdifferenzen und sonstige Verdnderungen 0,1 3,8
- Erfolgswirksame Veranderung 27,0 19,6
— Erfolgsneutrale Veranderung aus Bewertungsriicklage 72,3 24,6
Latenter Steuersaldo 30.09. 92,2 -7.3

Verluste, fiir die aktive latente Steuern angesetzt wurden, kénnen auf Grundlage der steuerlichen Ergebnisplanung innerhalb der ndchsten
Jahre verwertet werden. Aktive latente Steuern in Hohe von 93,8 Mio. Euro (Vorjahr: 84,8 Mio. Euro) im Zusammenhang mit Verlustvor-
tragen, mit deren Verbrauch innerhalb eines Uiberschaubaren Zeitraums nicht gerechnet werden konnte, wurden nicht aktiviert. Davon
verfallen in den néchsten funf Jahren 2,7 Mio. Euro (Vorjahr: 3,2 Mio. Euro). Die tbrigen nicht aktivierten Verlustvortrage sind unbegrenzt
vortragsfahig.

Fur Di erenzen zwischen steuerlichem Beteiligungsansatz und anteiligem Eigenkapital bzw. zwischen steuerlichem Beteiligungsansatz und
Buchwert der at Equity einbezogenen Beteiligungen (Outside-Basis Di erences) wurden passive latente Steuern in Hohe von 97,8 Mio. Euro
(Vorjahr: 70,5 Mio. Euro) fiir temporéare Di erenzen in Héhe von 397,9 Mio. Euro (Vorjahr: 284,4 Mio. Euro) nicht angesetzt, da diese in
absehbarer Zeit steuerfrei bleiben werden.
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52. Langfristige Riickstellungen

Langfristige Riickstellungen

Mio. EUR 30.09.2017
Rickstellung fir Pensionen 250,4
Ruckstellung fir pensionsahnliche Verpflichtungen 22,8
Rickstellung fur Abfertigungen 90,1
Sonstige langfristige Rickstellungen 89,3
Summe 452,6

30.09.2016
282,0

24,8

95,1

106,1

508,0

Die Berechnung der Riickstellungen fuir Pensionen und pensionsahnliche Verpflichtungen sowie der Riickstellung fiir Abfertigungen erfolgt

im Wesentlichen anhand folgender Rechnungsgrundlagen:
- Zinssatz 1,85 % p.a. (Vorjahr: 1,35% p.a.)

- Bezugserhoéhungen 2,00 % p.a.; Folgejahre 2,00 % p.a. (Vorjahr: Bezugserhéhungen 2,00 % p. a., Folgejahre 2,00 % p.a.)
= Pensionserhéhungen 2,00 % p. a.; Folgejahre 2,00 % p.a. (Vorjahr: Pensionserhéhungen 2,00 % p. a., Folgejahre 2,00 % p.a.)
- Rechnungsgrundlagen gemaR dem Vorjahr ,AVO 2008-P — Rechnungsgrundlagen fur die Pensionsversicherung — Pagler & Pagler”

Entwicklung der Riickstellungen fiir Pensionen

Mio. EUR 2016/17
Barwert der Pensionsverpflichtungen (DBO) 01.10. 282,0
+ Aufwand flr die im Geschéftsjahr erworbenen Versorgungsanspriiche (Service Costs) -0,5
+ Zinsaufwand 3,8
- Pensionszahlungen -14,9
+/— Versicherungsmathematischer Verlust/Gewinn -20,0
davon aus

demografischen Annahmen -

finanziellen Annahmen -17.3
erfahrungsbedingten Annahmen -2,6
Barwert der Pensionsverpflichtungen (DBO) 30.09. 250,4

2015/16
259,6

2,2

6,3

-15,2
29,1

36,1
-7,0
282,0

Zum 30. September 2017 betragt die gewichtete durchschnittliche Restlaufzeit der Pensionsverpflichtungen 13,0 Jahre (Vorjahr: 13,6 Jahre).
Fur das Geschaftsjahr 2017/18 werden Zahlungen fiir Pensionen in Hohe von 15,1 Mio. Euro (Vorjahr: 15,1 Mio. Euro) erwartet.

Entwicklung der Riickstellungen fiir pensionsahnliche Verpflichtungen

Mio. EUR 2016/17
Barwert der pensionsahnlichen Verpflichtungen (DBO) 01.10. 24,8
+ Aufwand flr die im Geschéftsjahr erworbenen Versorgungsanspriiche (Service Costs) 0,6
+ Zinsaufwand 0,3
- Pensionszahlungen -0,8
+/— Versicherungsmathematischer Verlust/Gewinn -2,0
davon aus

demografischen Annahmen -

finanziellen Annahmen -2,1
erfahrungsbedingten Annahmen 0,2
Barwert der pensionsahnlichen Verpflichtungen (DBO) 30.09. 22,8

*) Kleinbetrag

2015/16
20,5

0,5

0,5

-0,9

4,2

42
0,07
24,8
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Zum 30. September 2017 betragt die gewichtete durchschnittliche Restlaufzeit der pensionsahnlichen Verpflichtungen 17,4 Jahre (Vorjahr:
18,4 Jahre). Fur das Geschéftsjahr 2017/18 werden Zahlungen fir pensionsahnliche Verpflichtungen in Héhe von 0,6 Mio. Euro (Vorjahr:
0,8 Mio. Euro) erwartet.

Entwicklung der Riickstellung fiir Abfertigungen

Mio. EUR 2016/17 2015/16
Barwert der Abfertigungsverpflichtungen (DBO) 01.10. 95,1 90,3
- Wahrungsdifferenzen 0,0” 0,0”
+ Aufwand fur die im Geschéftsjahr erworbenen Abfertigungsanspriche (Service Costs) 3,5 3,8
+ Zinsaufwand 1,4 2,3
- Abfertigungszahlungen -6,0 -6,8
+/— Versicherungsmathematischer Verlust/Gewinn -4,0 5,4
davon aus

demografischen Annahmen -0,0” -

finanziellen Annahmen -3,2 7.1

erfahrungsbedingten Annahmen -0,8 -1,7
Barwert der Abfertigungsverpflichtungen (DBO) 30.09. 90,1 95,1

Zum 30. September 2017 betragt die gewichtete durchschnittliche Restlaufzeit der Abfertigungsverpflichtungen 9,1 Jahre (Vorjahr:
9,6 Jahre). Fir das Geschaftsjahr 2017/18 werden Zahlungen fir Abfertigungsverpflichtungen in Héhe von 6,3 Mio. Euro (Vorjahr:
5,4 Mio. Euro) erwartet.

Eine Anderung der versicherungsmathematischen Parameter wirkt sich ceteris paribus auf die Riickstellungen fiir Pensionen, pensionsihn-
liche Verpflichtungen und Abfertigungen wie folgt aus:

Sensitivitatsanalyse der Riickstellung fiir

Pensionen
% 30.09.2017 30.09.2016
Abnahme des Zunahme des Abnahme des Zunahme des
Veranderung Parameters/ Parameters/ Parameters/ Parameters/
der Annahme Veranderung DBO Veranderung DBO Veranderung DBO Veranderung DBO
Zinssatz 0,50 6,95 -6,18 7,36 -6,53
Bezugserhéhung 1,00 -2,68 2,88 -2,93 3,19
Pensionserhéhung 1,00 -10,20 12,42 -10,66 13,06
Restlebenserwartung 1 Jahr -4,79 4,89 -4,93 5,03
Sensitivitatsanalyse der Riickstellung fiir
pensionsahnliche Verpflichtungen
% 30.09.2017 30.09.2016
Abnahme des Zunahme des Abnahme des Zunahme des
Veranderung Parameters/ Parameters/ Parameters/ Parameters/
der Annahme Veranderung DBO Veréanderung DBO Veréanderung DBO Veranderung DBO
Zinssatz 0,50 9,40 -8,20 10,05 -8,70
Bezugserhdhung 1,00 - - - -
Pensionserhéhung 1,00 -12,49 15,63 -13,02 16,40
Restlebenserwartung 1 Jahr -4,04 4,06 -4,22 4,25
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Sensitivitatsanalyse der Riickstellung fiir

Abfertigungen
%

Zinssatz
Bezugserhohung

Veranderung
der Annahme

0,50
1,00

Konzernanhang — Erléauterungen zur Konzern-Bilanz

30.09.2017
Abnahme des Zunahme des
Parameters/ Parameters/
Veranderung DBO Veranderung DBO
4,68 -4,37
-9,38 10,62

30.09.2016
Abnahme des Zunahme des
Parameters/ Parameters/
Veranderung DBO Veranderung DBO
5,00 -4,64
-9,90 11,30

Die Sensitivitatsanalyse wurde fiir jeden wesentlichen versicherungsmathematischen Parameter separat durchgefiihrt. Wahrend fir die
Analyse jeweils nur ein wesentlicher Parameter verandert wurde, wurden gleichzeitig alle anderen Einflussgréf3en konstant gehalten
(,,ceteris paribus“). Die Ermittlung der geanderten Verpflichtung erfolgte analog zur Ermittlung der tatsachlichen Verpflichtung. Die Grenzen
dieser Methode bestehen darin, dass keine Interdependenzen zwischen den einzelnen versicherungsmathematischen Parametern bertick-
sichtigt wurden. Bei den Abfertigungsverpflichtungen wurde auf eine Darstellung der Sensitivitat der Restlebenserwartung verzichtet, da
diese die Verpflichtung nur unwesentlich beeinflusst.

Entwicklung der sonstigen langfristigen Riickstellungen

Mio. EUR

Buchwert 01.10.2016
Wahrungsdifferenzen
Zinsaufwand
Verwendung
Auflésung

Zuflihrung

Umbuchung
Umgliederung
Buchwert 30.09.2017

*) Kleinbetrag

Jubildaumsgelder

22,9

Mieten fiir
Netzzutritte

0,0”

0,4
-1,2
-0,4

0,6
-0,1
22,1

6,4
0,0”
-0,2
0,1
0,0”
0,0”
6,4

Prozesskosten/
-risiken

14,7
0,07
0,0”

-3,0

-5,4
2,2
0,1
0,1
8,7

Umwelt- und
Entsorgungs-
risiken

56,8
0,7
-7,6
-0,8
0,9
0,0”
-1,3
48,5

Ubrige
langfristige
Riickstellungen
3,5

0,0”

0,0”
=11
-3,1
4,4
-0,2

3,5

Summe
106,1
0,0”
1,2
-12,9
-10,0
8,1
-0,1
-3,1
89,3

Die Mieten fiir Netzzutritte umfassen Vorsorgen fiir Mieten fuir den Netzzutritt zu Anlagen im Fremdeigentum in Bulgarien. Verschiedene
Verfahren und Klagen, die grof3teils aus der gewohnlichen Geschaftstatigkeit resultieren und derzeit anhangig sind, werden in den
Prozesskosten/-risiken abgebildet. Umwelt- und Entsorgungsrisiken umfassen in erster Linie die geschatzten aufzuwendenden Abbruch-
und Entsorgungskosten sowie Vorsorgen fiir Umwelt- und Altlastenrisiken. Derzeit wird mit einer Inanspruchnahme der Riickstellungen fiir
Umwelt- und Entsorgungsrisiken in einem Zeitraum von zwei bis neunundzwanzig Jahren gerechnet.

53. Vereinnahmte Baukosten- und Investitionszuschiisse
Investitionszuschiisse betre en insbesondere Warmeanlagen, Anlagen der evn wasser, Kleinwasserkraftwerke und Windkraftanlagen der
EVN Naturkraft sowie Anlagen der Netz NO.

Vereinnahmte Baukosten- und Investitionszuschiisse

Mio. EUR

Buchwert 01.10.2016
Wahrungsdifferenzen
Zugange

Auflésung

Umbuchung

Buchwert 30.09.2017

*) Kleinbetrag

Baukosten-
zuschiisse

496,3
0,07
65,0
=53
-38,6
517.4

Investitions-
zuschiisse

64,4
7,7
-0,0
5,4
66,7

Summe
560,7
0,0”
72,7
=53
-44,0
584,1
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54. Ubrige langfristige Schulden

Ubrige langfristige Schulden

Mio. EUR 30.09.2017
Pachtverbindlichkeiten 12,7
Abgrenzungen aus Finanztransaktionen 1,1
Verbindlichkeiten aus derivativen Geschaften 32,2
Sonstige Ubrige Verbindlichkeiten 12,4
Summe 58,3

30.09.2016
14,3

1,5

37.3

11,2

64,3

Die Pachtverbindlichkeiten beinhalten langfristige Nutzungsvertrage von Wérmenetzen sowie Heizwerken. Die Abgrenzungen aus Finanz-
transaktionen betre en anteilige Barwertvorteile aus Lease-and-Lease-back-Transaktionen im Zusammenhang mit Strombezugsrechten an

Donaukraftwerken.

Die Verbindlichkeiten aus derivativen Geschaften beinhalten die negativen Marktwerte im Zusammenhang mit Sicherungsgeschéften
bei Anleihen, denen zum Teil eine gegenlaufige Entwicklung der Anleiheverbindlichkeit gegeniibersteht, sowie von Projektfinanzierungen

im Zusammenhang mit dem Kraftwerk Walsum 10.

Die sonstigen tbrigen Verbindlichkeiten beinhalten unter anderem abgegrenzte Steuerverbindlichkeiten im Zusammenhang mit der Steu-
ergruppe in Osterreich sowie abgegrenzte langfristige Stromlieferverpflichtungen und langfristige Kundenanzahlungen.

Fristigkeiten der lbrigen langfristigen Schulden

Mio. EUR
Restlaufzeit zum 30.09.2017 Restlaufzeit zum 30.09.2016

<5 Jahre > 5 Jahre Summe < 5 Jahre > 5 Jahre Summe
Pachtverbindlichkeiten 6,6 6,1 12,7 7.3 7.0 14,3
Abgrenzungen aus Finanztransaktionen 11 - 1,1 1,5 0,0? 1,5
Verbindlichkeiten aus derivativen Geschaften 26,4 5.8 32,2 25,1 12,2 37.3
Sonstige Ubrige Verbindlichkeiten 3,8 8,6 12,4 3,7 7,6 11,2
Summe 37,9 20,5 58,3 37,5 26,8 64,3
*) Kleinbetrag
Kurzfristige Schulden
55. Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten
Die Kontokorrentkredite sind Teil des Fonds der liquiden Mittel der Geldflussrechnung.
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten
Mio. EUR 30.09.2017 30.09.2016
Bankdarlehen 49,2 75,5
Anleiheverbindlichkeiten - 149,9
Kontokorrent- und sonstige kurzfristige Kredite 1,3 13,7
Summe 50,5 239,1

Kredite im Ausmal’ von 49,2 Mio. Euro wurden in die kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten umgegliedert, da diese nun innerhalb eines

Jahres fallig sind (Vorjahr: 75,5 Mio. Euro).
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56. Verbindlichkeiten aus Abgaben und Steuern

Konzernanhang — Erléauterungen zur Konzern-Bilanz

Die Position ,,Verbindlichkeiten aus Abgaben und Steuern setzte sich zum Bilanzstichtag wie folgt zusammen:

Verbindlichkeiten aus Abgaben und Steuern
Mio. EUR

Energieabgaben
Umsatzsteuer
Korperschaftsteuer
Sonstige Posten
Summe

57. Lieferantenverbindlichkeiten

30.09.2017

30,8
18,7
10,1

8,1
67,6

30.09.2016
24,2

16,5

5,5

9,0

55,2

In den Lieferantenverbindlichkeiten sind Verpflichtungen furr ausstehende Rechnungen in Héhe von 80,7 Mio. Euro (Vorjahr:

84,4 Mio. Euro) enthalten.

58. Kurzfristige Riickstellungen

Entwicklung der
kurzfristigen Riickstellungen

Personal-
Mio. EUR anspriiche
Buchwert 01.10.2016 76,7
Wahrungsdifferenzen 0,0”
Verwendung -10,3
Auflosung -
Zufuihrung 9,2
Umbuchung -
Umgliederung -0,6
Buchwert 30.09.2017 75,0

*) Kleinbetrag

Belastende
Vertrage

5,2

=113

5,4

1.8
1.1

Mieten fiir
Netzzutritte

2,8

_0,0‘)
_0,0‘)
2,7

Prozessrisiken
4,4
-0,0
-1.4
_0’0')
0,4
-0,1
-0,1
3,1

Sonstige kurz-
fristige Riick-
stellungen

8,7
0,0”

-2,2

-1,4
2,6
0,4
1,5
9,7

Summe
97,8
0,0"
-25,3
-1,4
17,6
0,3
2,5
91,6

Die Ruickstellung flr Personalanspriiche umfasst noch nicht fallige Sonderzahlungen und o ene Urlaube sowie Verbindlichkeiten aus Vor-
ruhestandsregelungen, die von Mitarbeitern in Anspruch genommen werden kdnnen. Fir die zum Bilanzstichtag rechtlich verbindlichen
Vereinbarungen wurde die Rickstellung mit 7,8 Mio. Euro (Vorjahr: 8,8 Mio. Euro) ausgewiesen.
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59. Ubrige kurzfristige Schulden

Ubrige kurzfristige Schulden
Mio. EUR 30.09.2017 30.09.2016

Finanzielle Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten gegenlber at Equity einbezogenen Unternehmen 149,8 134,7
Verbindlichkeiten gegenlber nicht vollkonsolidierten Tochterunternehmen 2,8 10,4
Zinsenabgrenzungen 15,5 17,6
Verbindlichkeiten aus derivativen Geschaften 333 18,8
Ubrige finanzielle Verbindlichkeiten 77,2 143,7
278,6 325,1
Sonstige Verbindlichkeiten
Erhaltene Anzahlungen 45,5 65,4
Vereinnahmte Baukosten- und Investitionszuschiisse 47,8 46,4
Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen Sicherheit 17,0 16,4
110,3 128,3
Summe 388,9 453,4

Die Verbindlichkeiten gegentiber at Equity einbezogenen Unternehmen beinhalten in erster Linie Cash-Pooling-Salden der EVN AG mit
at Equity einbezogenen Unternehmen sowie Verbindlichkeiten gegeniliber EAA aus dem Vertrieb und der Bescha ung von Strom.

Die Verbindlichkeiten aus derivativen Geschaften enthalten im Wesentlichen negative Marktwerte von Derivaten im Energiebereich.

Die Ubrigen finanziellen Verbindlichkeiten beinhalten mit 36,2 Mio. Euro (Vorjahr: 45,8 Mio. Euro) eine im Zusammenhang mit der Tarif-
entscheidung vom 1. Juli 2014 in Bulgarien angesetzte Verbindlichkeit aufgrund der Ruckfiihrung von Erlésen aus vorangegangenen
Perioden. Ansonsten sind in dieser Position Zinsenabgrenzungen, Verbindlichkeiten gegeniiber Dienstnehmern sowie erhaltene Kautionen
ausgewiesen.

Der Ruickgang der Ubrigen sonstigen finanziellen Verbindlichkeiten steht im Zusammenhang mit dem Schiedsspruch zum Kraftwerks-
projekt Walsum 10, hier konnte eine Verbindlichkeit ausgebucht werden, die nach der Ziehung der Vertragserfillungsbirgschaft durch
die Projektgesellschaft im Jahr 2013 in Hohe von 60,9 Mio. Euro gebildet worden war.

Die sonstigen Verbindlichkeiten enthalten erhaltene Anzahlungen, fir Strom-, Erdgas- und Warmelieferungen und fur die Errichtung von Kun-

denanlagen. Verpflichtungen im Rahmen der sozialen Sicherheit gegeniiber Sozialversicherungstrdgern sowie vereinnahmte Baukosten-
und Investitionszuschiisse, die innerhalb eines Jahres ertragswirksam werden.
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Segmentberichterstattung

Segmentberichterstattung
Mio. EUR

Auflenumsatz

Innenumsatz (zwischen Segmenten)
Gesamtumsatz

Operativer Aufwand

Ergebnisanteil der at Equity einbezoge-
nen Unternehmen operativ

EBITDA
Abschreibungen
davon Wertminderung
davon Zuschreibung
Operatives Ergebnis (EBIT)
EBIT-Marge (%)

Ergebnisanteil der at Equity einbezoge-
nen Unternehmen finanziell

Zinsertrage
Zinsaufwendungen
Finanzergebnis

Ergebnis vor Ertragsteuern
Firmenwerte

Buchwert der at Equity einbezogenen
Unternehmen

Gesamtvermogen
Gesamtschulden
Investitionen”

1) In immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagen

Konzernanhang — Erléuterungen zur Konzern-Bilanz, Segmentberichterstattung

Energie
2016/17 2015/16
512,0 448,5
8,4 15,0
520,5 463,4
-518,1 -553,8
99,4 62,1
101,8 -28,3
-27,9 -17,4
-9,7 -2,1
1,3 2,6
73,9 -45,7
14,2 -9,9
0,2 0,2
-2,9 4,2
-2,7 -4,7
71,2 -50,3
190,7 146,6
696,3 682,0
599,2 585,1
20,0 26,0

Erzeugung

2016/17 2015/16

53,7 46,0
186,3 175,7
240,0 221,7

~125,1 -113,5
-11,1 34,1
103,7 74,1

~110,7 -69,2
61,1 -15,9

02 14
7,0 48
2,9 2,2
8,0 0,9
15,8 20,7
~10,0 22,4
-17,0 -17,6
70,1 79,7
923,4 1.094,5
662,6 845,0
263 33,8

Netze

2016/17 2015/16

497,9 434,2
68,8 58,7

566,7 492,9
—273,8 -272,3
292,9 2206
-115,2 -110,3

- -0,1

- 0.1

177,6 110,3
313 22,4
02 02

~16,9 -17,7
~16,6 -17,5
161,0 92,8

18 18

© 19213 1.8835
1317,2 1.357,1
153,3 154,7

Siidosteuropa

2016/17 2015/16

957,5 949,4
0,5 0,3
958,0 949,7
-790,6 -820,2
167,3 129,5
—-86,3 -94,1
-24,0 -31,3
81,0 35,4
8,5 3,7
0,4 0,4
-21,6 -23,7
-23,0 -23,3
58,0 12,1
1.161,1 1.184,1
937,6 1.006,3
92,0 93,5
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Segmentberichterstattung
Mio. EUR

Auflenumsatz

Innenumsatz (zwischen Segmenten)
Gesamtumsatz

Operativer Aufwand

Ergbnisanteil der at Equity einbezoge-
nen Unternehmen operativ

EBITDA

Abschreibungen

davon Wertminderung
davon Zuschreibung
Operatives Ergebnis (EBIT)
EBIT-Marge (%)

Ergbnisanteil der at Equity einbezoge-
nen Unternehmen finanziell

Zinsertrage
Zinsaufwendungen
Finanzergebnis

Ergebnis vor Ertragsteuern
Firmenwerte

Buchwert der at Equity einbezogenen
Unternehmen

Gesamtvermogen
Gesamtschulden
Investitionen”

Umwelt

2016/17 2015/16

181,0 1584
16,5 18,3
197,5 176,8
2077 -137,0
13,9 13,3
3,7 53,1
24,9 25,8
21,2 27,3
-10,7 155
81 10,5
9,9 9,38
16 25
228 24,8
54,0 54,0
106,7 97,8
816,4 895,1
637,1 687,1
11,6 8,4

1) In immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagen
2) Nachfolgend in der Erlauterung zur Segmentberichterstattung beschrieben

*) Kleinbetrag
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Alle sonstigen Segmente

2016/17 2015/16

13,4 10,1
59,5 58,1
73,0 68,2
80,7 74,8
60,4 52,2
52,7 45,6
-1,4 -1,6
00" -0,0"
51,2 43,9
70,2 64,4
12,2 -8,7
28,6 31,9
24,2 28,6
45,6 22,1
9,8 66,1
587,3 601,7
3.040,0 27208
1.265,8 1.226,5
2,3 1,9

Konsolidierung?®

2016/17 2015/16

-340,0 -326,1
-340,0 -326,1
3396 436,1
-0,4 109,9
-84 -256
-19,1 -326
-8,8 84,3
_010*) -
-25,9 -27.3
25,9 27.3
-13,0 -13,4
-21,8 71,0
-2.103,7  -1.903,5
21148  -1.921.2
-1,7 -2,9

Summe

2016/17 2015/16
2.215,6 2.046,6

2.215,6 2.046,6

16566  -1.5356
162,6 93,5
721,6 604,4

3748 -344,0
~113,9 -82,0
14 41
346,9 260,4
15,7 12,7
12,2 -8,7
19,5 16,7
65,4 77,4
21,4 61,6

3255 198,9

558 55,8
954,8 925,8

6.454,9 6.556,5

33048 37858

303,8 315,4



Konzernanhang — Segmentberichterstattung

Segmentinformationen nach Produkten — Umsatz

Mio. EUR 2016/17 2015/16
Strom 1.548,2 1.472,8
Erdgas 219,3 161,1
Warme 1351 125,2
Umweltdienstleistungen 181,0 158,4
Sonstige 132,0 129,0
Summe 2.215,6 2.046,6

Segmentinformationen nach Landern — Umsatz"

Mio. EUR 2016/17 2015/16
Osterreich 1.169,4 1.025,6
Deutschland 66,1 52,5
Bulgarien 571,4 568,2
Mazedonien 384,9 382,3
Sonstige 23,9 18,0
Summe 2.215,6 2.046,6

1) Die Zuordnung der Segmentinformationen nach Landern erfolgt nach dem Sitz der Gesellschaften.

Segmentinformationen nach Landern —
Langfristige Vermoégenswerte”

Mio. EUR 30.09.2017 30.09.2016
Immaterielle Immaterielle

Vermogenswerte Sachanlagen Vermoégenswerte Sachanlagen
Osterreich 107,1 2.381,7 124,7 2.375,9
Deutschland 45,1 197,0 45,2 328,7
Bulgarien 20,6 470,6 47,5 480,5
Mazedonien 4,3 293,4 3,7 288,4
Sonstige 0,0” 40,8 0,0” 39,1
Summe 1771 3.383,6 221,2 3.512,5

1) Die Zuordnung der Segmentinformationen nach Landern erfolgt nach dem Sitz der Gesellschaften.
*) Kleinbetrag
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60. Erlauterungen zur Segmentberichterstattung
Die Segmente umfassen die folgenden Aktivitaten:

Geschaftsbereiche Segmente
Energiegeschaft Energie

Erzeugung

Netze

Siidosteuropa
Umweltgeschaft Umwelt
Sonstige Alle sonstigen Segmente
Geschaftsaktivitaten

Wesentliche Aktivitaten

R N

NN

N
N

Vermarktung des im Segment Erzeugung produzierten Stroms
Beschaffung von Strom, Erdgas und Primarenergietragern

Handel mit und Verkauf von Strom und Erdgas an Endkunden und
auf Grohandelsmarkten

Warmeproduktion und -verkauf

45,0 %-Beteiligung an der ENERGIEALLIANZ Austria GmbH"
Beteiligung als alleiniger Kommanditist an der

EVN Energievertrieb GmbH & Co KG (EVN KG)"

Stromerzeugung aus thermischen Produktionskapazitaten und
erneuerbarer Energie an dsterreichischen und internationalen
Standorten

13,0 %-Beteiligung an der Verbund Innkraftwerke GmbH
(Deutschland)"

49,0 %-Beteiligung am Steinkohlekraftwerk Walsum 10
(Deutschland)?

49,99 %-Beteiligung am Laufkraftwerk Ashta (Albanien)

Betrieb von Verteilnetzen und Netzinfrastruktur fur Strom und Erdgas
in Niederosterreich

Kabel-TV- und Telekommunikationsdienstleistungen in
Niederdsterreich und im Burgenland

Betrieb von Verteilnetzen und Netzinfrastruktur fir Strom in
Bulgarien und Mazedonien

Stromverkauf an Endkunden in Bulgarien und Mazedonien
Stromerzeugung aus Wasserkraft in Mazedonien
Warmeerzeugung, -verteilung und -verkauf in Bulgarien
Errichtung und Betrieb von Gasnetzen in Kroatien
Energiehandel fir die gesamte Region

Wasserver- und Abwasserentsorgung in Niederdsterreich

Betrieb einer thermischen Abfallverwertungsanlage in Niederdsterreich
Internationales Projektgeschaft: Planung, Errichtung, Finanzierung
und Betriebsfihrung (je nach Projektauftrag) von Anlagen fir die
Trinkwasserver- und die Abwasserentsorgung sowie die thermische
Abfallverwertung

50,03 %-Beteiligung an der RAG-Beteiligungs-Aktiengesellschaft;
diese hélt 100 % der Anteile an der Rohdl-Aufsuchungs Aktien-
gesellschaft (RAG)"

73,63 %-Beteiligung an der Burgenland Holding AG;

diese ist mit 49,0 % an der Energie Burgenland AG beteiligt"
12,63 %-Beteiligung an der Verbund AG>
Konzerndienstleistungen

1) Der Ergebnisbeitrag wird als Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen mit operativem Charakter im EBITDA erfasst.
2) Die Beteiligung an der Steag-EVN Walsum 10 Kraftwerksgesellschaft wird als anteilig konsolidiertes Unternehmen (Joint Operation) abgebildet.

3) Der Dividendenbeitrag wird im Finanzergebnis erfasst.
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Konzernanhang — Segmentberichterstattung

Grundsatz der Segmentzuordnung und Verrechnungspreise
Tochtergesellschaften werden direkt den jeweiligen Segmenten zugerechnet. Die EVN AG wird anhand der Informationen aus der Kosten-
rechnung auf die Segmente aufgeteilt.

Die Verrechnungspreise bei intersegmentaren Transaktionen basieren hinsichtlich des Energieeinsatzes auf vergleichbaren Preisen fir
Sondervertragskunden — sie stellen insoweit anlegbare Marktpreise dar — und hinsichtlich der brigen Positionen auf den Grundlagen der
Kostenrechnung zuziiglich eines angemessenen Gewinnaufschlags.

Uberleitung der Segmentergebnisse auf Konzernebene

In der Konsolidierungsspalte werden Leistungsbeziehungen zwischen den Segmenten eliminiert. Das Ergebnis der Summenspalte ent-
spricht jenem in der Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung. Dariiber hinaus ergeben sich Uberleitungsbetrége, die aus dem Unterschied
zwischen der separaten Betrachtung der Segmente Erzeugung sowie Energie und der Konzernebene im Hinblick auf die Einbeziehung der
Steag-EVN Walsum als Joint Operation resultieren. Wahrend im Segment Erzeugung das dort anteilig enthaltene Kraftwerk aus der Ein-
beziehung der Steag-EVN Walsum als Joint Operation werthaltig ist und im Segment Energie hinsichtlich der Vermarktung der eigenen
Stromproduktion Riickstellungen fiir belastende Vertrage bestehen, liegt aus Konzernbetrachtung eine Wertminderung des Kraftwerks
Walsum 10 vor. Aus diesem Sachverhalt resultiert ein Uberleitungsbetrag aus der Summe der Segmente auf das Konzern-EBIT in Hohe von
-8,8 Mio. Euro (Vorjahr: 84,3 Mio. Euro).

Unternehmensweite Angaben

GemaR IFRS 8 sind ergdnzende Segmentinformationen gegliedert nach Produkten (Gliederung des AuBenumsatzes nach Produkten bzw.
Dienstleistungen) und nach Landern (Gliederung des AuBenumsatzes und der langfristigen Vermdgenswerte nach Landern) anzugeben,

sofern diese nicht bereits als Teil der Informationen des berichtspflichtigen Segments in die Segmentberichterstattung eingeflossen sind.

Angaben zu Geschéftsféallen mit wichtigen externen Kunden sind nur dann erforderlich, wenn diese mindestens 10,0 % der gesamten

AuBenumsatze erreichen. Aufgrund der groBen Anzahl an Kunden und der Vielzahl an Geschéftsaktivitaten gibt es keine Transaktionen
mit Kunden, die dieses Kriterium erftllen.
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Sonstige Angaben

61. Konzern-Geldflussrechnung

Die Konzern-Geldflussrechnung der EVN zeigt die Veranderung des Fonds der liquiden Mittel durch Mittelzu- und -abflisse im Lauf des
Berichtsjahres. Die Darstellung erfolgt nach der indirekten Methode. Ausgehend vom Ergebnis vor Ertragsteuern wurden ausgaben-
neutrale Aufwendungen hinzugezahlt und einnahmenneutrale Ertrédge in Abzug gebracht.

Fonds der liquiden Mittel

Mio. EUR 30.09.2017 30.09.2016
Liquide Mittel 223,1 237,2
davon Zahlungsmittel (Kassenbestande) 0,6 0,5
davon Guthaben bei Kreditinstituten 222,4 236,7
Kontokorrentverbindlichkeiten -1,3 -13,7
Summe 221,8 223,5

Von den ausgewiesenen Guthaben bei Kreditinstituten betre en 0,2 Mio. Euro (Vorjahr: 2,5 Mio. Euro) Verpfandungen.

62. Risikomanagement

Zinsrisiken

Als Zinséanderungsrisiko definiert die EVN das Risiko, dass der beizulegende Zeitwert oder kiinftige Cash Flows eines Finanzinstruments
aufgrund von Anderungen des Marktzinssatzes schwanken und sich somit Auswirkungen auf Zinsertrage und -aufwendungen sowie auf
das Eigenkapital ergeben. Der Risikominimierung dienen die laufende Uberwachung des Zinsrisikos, ein Limitsystem sowie Absicherungs-
strategien wie der Abschluss derivativer Finanzinstrumente (siehe auch Erlauterungen 9. Finanzinstrumente und 64. Berichterstattung
zu Finanzinstrumenten).

Die Uberwachung des Zinsanderungsrisikos erfolgt bei der EVN neben der Durchfiihrung von Sensitivitatsanalysen unter anderem auch im
Rahmen einer taglichen Value-at-Risk-(VaR)-Berechnung, bei der der VaR mit einem Konfidenzniveau von 99,0 % fiir die Haltedauer eines
Tages unter Anwendung der Varianz-Kovarianz-Methode (Delta-Gamma-Ansatz) berechnet wird. Zum Bilanzstichtag betrug der Zins-VaR
unter Berlicksichtigung der eingesetzten Sicherungsinstrumente 4,5 Mio. Euro (Vorjahr: 6,6 Mio. Euro). Im Riickgang des Zins-VaR im
Vergleich zum letzten Bilanzstichtag spiegeln sich der Riickgang der Volatilitat der Zinsen im Lauf des Geschaftsjahres und die vorzeitige
Ruckfiihrung langfristiger Finanzverbindlichkeiten wider.

Wahrungsrisiken

Das Risiko von ergebnisbeeinflussenden Wahrungsschwankungen erwéchst fir die EVN aus Geschéften, die nicht in Euro getatigt werden.

Bei Forderungen, Verbindlichkeiten, Zahlungsmitteln und Zahlungsmittelaquivalenten, die nicht in der funktionalen Wahrung des Konzerns
gehalten werden (u.a. BGN, HRK, JPY, MKD, PLN, RUB), kénnen Wahrungsrisiken schlagend werden. Der wesentliche Treiber des Wahrungs-
risikos im Finanzbereich ist bei der EVN eine in japanischen Yen (JPY) begebene Anleihe. Das Management des Wahrungsrisikos erfolgt
Uber die zentrale Erfassung, Analyse und Steuerung der Risikopositionen sowie durch die Absicherung der Anleihen in fremder Wéahrung
mittels Cross Currency Swaps (siehe Erlduterungen 9. Finanzinstrumente und 50. Langfristige Finanzverbindlichkeiten).

Der Fremdwahrungs-VaR bezogen auf die wesentlichen Wahrungsrisikotreiber im Finanzbereich belief sich am Bilanzstichtag unter Beriick-
sichtigung der Sicherungsinstrumente auf 2,4 Tsd. Euro (Vorjahr: 9,2 Tsd. Euro) und ist weiterhin von untergeordneter Bedeutung.

Sonstige Marktrisiken
Unter sonstigen Marktrisiken versteht die EVN das Risiko von Preisanderungen aufgrund von Marktschwankungen bei Primarenergie,
CO,-Emissionszertifikaten, Strom sowie Wertpapieren.

Im Rahmen der Energiehandelstétigkeit der EVN werden Energiehandelskontrakte fiir Zwecke des Preisanderungsrisikomanagements

abgeschlossen. Die Preisanderungsrisiken entstehen durch die Bescha ung und den Verkauf von Strom, Erdgas, Steinkohle und CO,-Emis-
sionszertifikaten.
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Konzernanhang — Sonstige Angaben

Die EVN verwendet fiir Preisabsicherungen im Energiebereich sowohl reine Finanzderivate, die ausnahmslos in Cash ausgeglichen werden,
als auch Commodity-Derivate, denen in der Regel eine physische Lieferung zugrunde liegt. Commodity-Derivate werden bei der EVN nach
Vertragen, die einer méglichen weiteren Optimierung unterliegen, und Vertragen, die gemaR dem erwarteten Einkaufs-, Verkaufs- oder
Nutzungsbedarf der Versorgung der Kunden und der Anlagen der EVN bzw. der Vermarktung der in den Anlagen der EVN erzeugten
Energie dienen (Own Use), di erenziert. In der Tabelle auf Seite 173 sind die zum Stichtag 0 enen Kontrakte aus der Optimierung aufge-
listet (siehe auch Erlauterung 64. Berichterstattung zu Finanzinstrumenten).

Das Risiko von Preisanderungen bei Wertpapieren resultiert aus Kapitalmarktschwankungen. Die wesentlichste von der EVN gehaltene
Wertpapierposition sind Aktienbestande an der Verbund AG. Der Preisanderungs-VaR der von der EVN gehaltenen Verbund-Aktien betrug
am Bilanzstichtag 28,1 Mio. Euro (Vorjahr: 27,0 Mio. Euro). Dabei wére von einer Preisbeeinflussung bei VerduBerung eines groRen Pakets
an Verbund-Aktien durch die EVN auszugehen. Der VaR-Anstieg gegeniliber dem letzten Bilanzstichtag ist im Wesentlichen auf einen
hoheren Kurs-/Marktwert der Position zurtickzufiihren.

Liquiditatsrisiko

Das Liquiditatsrisiko erfasst das Risiko, erforderliche Finanzmittel zur fristgerechten Begleichung eingegangener Verbindlichkeiten nicht
aufbringen bzw. die erforderliche Liquiditat bei Bedarf nicht zu den erwarteten Konditionen bescha en zu kdnnen. Die EVN minimiert die-
ses Risiko durch eine kurz- und mittelfristige Finanz- und Liquiditatsplanung. Beim Abschluss von Finanzierungen wird auf die Steuerung
der Falligkeiten besonderes Augenmerk gelegt, um ein ausgeglichenes Falligkeitenprofil zu erreichen und so Klumpenbildungen hinsicht-
lich der Falligkeitstermine zu vermeiden. Der konzerninterne Liquiditatsausgleich erfolgt mittels Cash Pooling.

Die Liquiditatsreserve bestand zum Bilanzstichtag aus liquiden Mitteln in Hohe von 222,3 Mio. Euro (Vorjahr: 298,9 Mio. Euro). Dariiber
hinaus standen der EVN am Bilanzstichtag eine vertraglich vereinbarte, ungenutzte syndizierte Kreditlinie in Héhe von 400,0 Mio. Euro
(Vorjahr: 400,0 Mio. Euro nicht ausgenutzt) und vertraglich vereinbarte, ungenutzte bilaterale Kreditlinien im Ausmaf} von 97,0 Mio. Euro
(Vorjahr: 122,0 Mio. Euro) zur Verfligung. Das Liquiditatsrisiko war daher &uerst gering. Das Gearing lag zum Bilanzstichtag bei 38,5 %
(Vorjahr: 55,0 %) und drtickt die solide Kapitalstruktur der EVN aus.

Voraussichtlicher Eintritt der Zahlungsstrome aus Finanzverbindlichkeiten
und tibrigen Schulden

Geschéftsjahr 2016/17 Summe Vertraglich vereinbarte Zahlungsabfliisse

Mio. EUR Buchwert Zahlungsabfliisse <1 Jahr 1-5 Jahre > 5 Jahre
Anleihen 532,0 694,6 22,3 400,6 271,8
Bankdarlehen 642,5 779,2 62,9 251,0 465,3
Pachtverbindlichkeiten 14,8 16,4 2,0 8,2 6,2
Verbindlichkeiten aus derivativen Geschaften 65,5 70,5 31,2 25,1 14,2
Summe 1.254,8 1.560,7 118,4 684,9 757,4
Geschaftsjahr 2015/16 Ssumme Vertraglich vereinbarte Zahlungsabfliisse

Mio. EUR Buchwert Zahlungsabfliisse <1 Jahr 1-5 Jahre > 5 Jahre
Anleihen 700,1 896,5 180,5 117,8 598,1
Bankdarlehen 839,7 995,3 92,9 363,3 539,2
Pachtverbindlichkeiten 16,5 18,4 2,2 9,7 6,5
Verbindlichkeiten aus derivativen Geschaften 56,1 57.8 18,4 30,3 9,1
Summe 1.612,4 1.968,0 2941 521,1 1.152,9
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Kreditrisiko

Kredit- bzw. Ausfallrisiko ist das Risiko, aufgrund von Nichterfiillung vertraglicher Verpflichtungen durch den Geschéftspartner Verluste zu
erleiden. Dieses Risiko ergibt sich zwingend aus allen Vereinbarungen mit aufgeschobenem Zahlungsziel bzw. mit Erfullung zu einem
spateren Zeitpunkt. Um das Kreditrisiko zu begrenzen, werden Bonitatspriifungen der Kontrahenten durchgefiihrt. Dazu werden externe
Ratings (u.a. Standard & Poor’s, Moody’s, Fitch, KSV 1870) der Kontrahenten herangezogen und das Geschaftsvolumen entsprechend
dem Rating und der Ausfallwahrscheinlichkeit limitiert. Werden die Bonitatsanforderungen nicht erfillt, kann der Geschaftsabschluss nach
Erbringung einer ausreichenden Besicherung erfolgen.

Das Kreditrisikomonitoring und die Limitierung der Ausfallrisiken erfolgen fiir Finanzforderungen und fiir Derivat- bzw. Termingeschéfte,
die zur Absicherung von Risiken in Verbindung mit dem operativen Energiegeschéaft abgeschlossen werden, sowie in Bezug auf Endkun-
den und sonstige Debitoren.

Zur Reduktion des Kreditrisikos werden Sicherungsgeschéfte ausschlieBlich mit namhaften Finanzinstituten mit guten Kredit-Ratings
abgeschlossen. Bei der Veranlagung von finanziellen Mitteln bei Banken wird ebenfalls auf beste Bonitat auf Basis internationaler Ratings
geachtet.

Das Ausfallrisiko bei Kunden wird bei der EVN separat tiberwacht, die Beurteilung der Kundenbonitéat wird dabei vornehmlich von Ratings
und Erfahrungswerten gestitzt. Die EVN tragt Kreditrisiken mit der Bildung von Einzelwert- bzw. Pauschalwertberichtigungen Rechnung.
Zudem dienen ein e zientes Forderungsmanagement sowie das laufende Monitoring des Kundenzahlungsverhaltens der Begrenzung von
Ausfallrisiken.

Wertminderungen nach Klassen
Mio. EUR 30.09.2017 30.09.2016

Abschreibungen/Wertberichtigungen

Langfristige Vermogenswerte

Ausleihungen - 0,3
- 0,3

Kurzfristige Vermogenswerte

Forderungen 23,1 20,7

Summe 231 21,0

Das maximale Ausfallrisiko des Konzerns fir die Bilanzposten zum 30. September 2017 und zum 30. September 2016 entspricht den in
den Erlauterungen 39. Ubrige langfristige Vermégenswerte, 41. Forderungen und 42. Wertpapiere dargestellten Buchwerten
ohne Finanzgarantien.

Bei den derivativen Finanzinstrumenten entspricht das maximale Ausfallrisiko dem positiven beizulegenden Zeitwert (siehe Erlauterung
64. Berichterstattung zu Finanzinstrumenten).

Das maximale Risiko in Bezug auf Finanzgarantien wird in Erlduterung 66. Sonstige Verpflichtungen und Risiken dargestellt.

63. Kapitalmanagement

Die EVN ist bestrebt, eine solide Kapitalstruktur einzuhalten, um die daraus resultierende Finanzkraft fiir die Realisierung wertsteigender
Investitionsvorhaben und eine attraktive Dividendenpolitik zu nutzen. Dazu hat die EVN eine Eigenkapitalquote gréfRer 40 % und eine Net
Debt Coverage grofRer 30 % als Ziel definiert. Die Eigenkapitalquote betrug zum Bilanzstichtag 48,8 % (Vorjahr: 42,3 %). Die Net Debt
Coverage wird als Verhaltnis der Funds from Operations zur Nettoverschuldung gemessen und betrug zum Bilanzstichtag 48,7 % (Vorjahr:
37,3 %). Die Nettoverschuldung errechnet sich aus den kurz- und langfristigen Finanzverbindlichkeiten abztglich liquider Mittel, kurz- und
langfristiger Wertpapiere sowie Ausleihungen und zuziiglich langfristiger Personalriickstellungen.
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Kapitalmanagement

Konzernanhang — Sonstige Angaben

Mio. EUR 30.09.2017 30.09.2016
Langfristige Finanzverbindlichkeiten 1.125,4 1.314,5
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten” 49,2 225,4
Fonds der liquiden Mittel -221,8 -223,5
Langfristige und kurzfristige Wertpapiere -59,0 -158,4
Langfristige und kurzfristige Ausleihungen -43,9 -36,5
Nettofinanzverschuldung 849,9 1.121,5
Langfristige Personalriickstellungen? 363,3 401,8
Nettoverschuldung 1.213,2 1.523,3
Funds from Operations 591,2 568,7
Eigenkapital 3.150,1 2.770,7
Gearing (%) 38,5 55,0
Net Debt Coverage (%) 48,7 37,3

1) Exklusive der im Fonds der liquiden Mittel enthaltenen Kontokorrentverbindlichkeiten
2) Exklusive Jubilaumsgeldriickstellung

Im EVN Konzern erfolgt ein Cash Pooling zur Liquiditétssteuerung und zur Optimierung der Zinsen. Zwischen der EVN AG und der jeweili-
gen teilnehmenden Konzerngesellschaft wurden dazu entsprechende Vertrage abgeschlossen. In den Vertrdgen wurden die Modalitadten
fiir das Cash Pooling geregelt.

64. Berichterstattung zu Finanzinstrumenten

Der beizulegende Zeitwert entspricht in der Regel der Kursnotierung zum Bilanzstichtag. Sofern diese nicht verfligbar ist, werden die Zeit-
werte mittels finanzmathematischer Methoden, z.B. durch Diskontierung der zukiinftigen Zahlungsstrome mit dem Marktzinssatz, ermit-
telt. Die fiir die Berechnungen notwendigen Inputfaktoren werden nachstehend erlautert.

Die Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts von Anteilen an nicht bérsenotierten verbundenen Unternehmen und sonstigen Beteiligungen
erfolgt mittels Diskontierung der erwarteten Cash Flows oder durch Ableitung von vergleichbaren Transaktionen. Fiir Finanzinstrumente,
die auf einem aktiven Markt notiert sind, stellt der Borsepreis zum Bilanzstichtag den beizulegenden Zeitwert dar. Die Forderungen, Zah-
lungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente sowie die kurzfristigen finanziellen Verbindlichkeiten haben tiberwiegend kurze Restlaufzeiten.
Daher entsprechen deren Buchwerte zum Bilanzstichtag naherungsweise dem beizulegenden Zeitwert. Die Zeitwerte der Anleihe-
verbindlichkeiten werden als Barwert der diskontierten zukiinftigen Zahlungsstrome unter Verwendung von Marktzinssatzen ermittelt.

In der nachstehenden Tabelle sind die zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Finanzinstrumente sowie deren Einstufung in die Fair-
Value-Hierarchie gemaR IFRS 13 ersichtlich.

Inputfaktoren der Stufe 1 sind beobachtbare Parameter wie notierte Preise fir identische Vermdgenswerte oder Schulden. Zur Bewertung
werden diese Preise ohne Modifikationen zugrunde gelegt.

Inputfaktoren der Stufe 2 sind sonstige beobachtbare Faktoren, die an die spezifischen Auspragungen des Bewertungsobjekts angepasst
werden. Beispiele fiir in die Bewertung von Finanzinstrumenten der Stufe 2 einflieRende Parameter sind von B&rsepreisen abgeleitete

Forward-Preiskurven, Wechselkurse, Zinsstrukturkurven und das Kreditrisiko der Vertragspartner.

Inputfaktoren der Stufe 3 sind nicht beobachtbare Faktoren, die die Annahmen widerspiegeln, auf die sich ein Marktteilnehmer bei der
Ermittlung eines angemessenen Preises stiitzen wiirde.

Klassifizierungsanderungen zwischen den verschiedenen Stufen fanden nicht statt.
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Informationen zu Klassen und Kategorien von Finanzinstrumenten

Mio. EUR

Klassen

Langfristige Vermégenswerte
Sonstige Beteiligungen

Beteiligungen

Andere Beteiligungen

Ubrige langfristige Vermégenswerte
Wertpapiere

Ausleihungen

Forderungen aus Leasinggeschéften
Forderungen aus derivativen Geschaften
Forderungen aus derivativen Geschaften
Sonstige Ubrige langfristige Vermdgenswerte
Kurzfristige Vermogenswerte

Kurzfristige Forderungen und
tibrige kurzfristige Vermogenswerte

Forderungen
Forderungen aus derivativen Geschaften
Wertpapiere

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente
Kassenbestande und Guthaben bei Kreditinstituten

Langfristige Schulden

Langfristige Finanzverbindlichkeiten
Anleihen

Bankdarlehen

Ubrige langfristige Schulden
Pachtverbindlichkeiten

Abgrenzungen aus Finanztransaktionen
Sonstige Ubrige Schulden

Verbindlichkeiten aus derivativen Geschéften
Verbindlichkeiten aus derivativen Geschéften
Kurzfristige Schulden

Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten
Lieferantenverbindlichkeiten

Ubrige kurzfristige Schulden

Ubrige finanzielle Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus derivativen Geschéften
Verbindlichkeiten aus derivativen Geschéften

davon aggregiert nach Bewertungskategorie
Zur VeraufSerung verfiigbare finanzielle Vermogenswerte

Kredite und Forderungen

Finanzielle Vermdgenswerte, die als erfolgswirksam zum
beizulegenden Wert bewertet eingestuft wurden

Zu fortgeflihrten Anschaffungskosten
bewertete finanzielle Schulden
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Bewertungs-
kategorie

AFS
AFS

@FVTPL
LAR
LAR
@FVTPL
Hedging
LAR

LAR
@FVTPL
AFS

LAR

@FVTPL
Hedging

@FVTPL
Hedging

AFS
LAR
@FVTPL

FLAC

Fair-Value-

Hierarchie
(IFRS 13)

Stufe 3
Stufe 1

Stufe 1
Stufe 2
Stufe 2
Stufe 2
Stufe 2

Stufe 2
Stufe 1

Stufe 2
Stufe 2

Stufe 2

Stufe 2
Stufe 2

Stufe 2
Stufe 2

30.09.2017
Buchwert Fair Value
36,8 36,8
875,2 875,2
58,4 58,4
40,6 48,4
86,9 99,6
8,0 8,0
1,0 1,0
0,5 0,5
367,8 367,8
18,0 18,0
0,5 0,5
2231 2231
532,0 637,1
593,3 651,5
12,7 14,6
1.1 1.1
12,4 12,4
9,8 9,8
22,4 22,4
50,5 50,5
314,0 314,0
245,3 245,3
25,9 25,9
7.4 7.4
912,5
718,9
84,4
1.761,3

30.09.2016
Buchwert Fair Value
9,8 -
595,7 595,7
82,9 82,9
30,9 39,5
104,3 118,0
6,3 6,3
16,2 16,2
58,6 58,6
371,6 371,6
9,1 9,1
75,4 75,4
237,2 237,2
550,3 683,7
764,2 838,5
14,3 16,5
15 15
11,2 11,2
8,4 8,4
28,8 28,8
239,1 2391
399,6 399,6
306,4 306,4
12,2 12,2
6,6 6,6
680,8
802,6
98,3
2.286,6



Konzernanhang — Sonstige Angaben

Nettoergebnisse nach Bewertungskategorien

Mio. EUR 2016/17 2015/16

davon davon
Klassen Nettoergebnis Wertberichtigungen Nettoergebnis Wertberichtigungen
Zur VeraufRerung verfigbare finanzielle Vermdgenswerte (AFS) -0,1 - -2,8 -2,8
Kredite und Forderungen (LAR) -28,0 -23,1 -26,0 -21,0
Finanzielle Vermogenswerte und Schulden, die als erfolgswirk-
sam zum beizulegenden Wert bewertet wurden (@FVTPL) -5,8 - -1,5 -
Finanzielle Vermogenswerte und Schulden (Hedging) -21,6 - 16,5 -
Zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle
Schulden (FLAC) 20,5 - =141 -
Summe -35,0 -23,1 -27,9 -23,8

Im Zuge einer detaillierteren und transparenteren Darstellung der Nettoergebnisse nach Bewertungskategorien wurde im Geschéfts-
jahr 2016/17 eine Trennung der finanziellen Vermégenswerte und Schulden in @FVTPL und Hedging vorgenommen. Weiters wurde das
Bewertungsergebnis der JPY-Anleihe in der Tabelle in ,,Ergebnis aus dem Sicherungsgeschaft” (@FVTPL) und ,,Ergebnis aus der Anleihebe-
wertung*“ (FLAC) aufgegliedert.

Derivative Finanzinstrumente und Sicherungsgeschafte

Derivative Finanzinstrumente dienen der Absicherung des Unternehmens gegen Liquiditats-, Wechselkurs-, Preis- und Zinsanderungsrisiken.
Operatives Ziel ist die langfristige Kontinuitat des Konzernergebnisses. Alle derivativen Finanzinstrumente werden unmittelbar nach ihrem Ab-
schluss in einem Risikomanagementsystem erfasst. Dies ermdglicht einen tagesaktuellen Uberblick tiber alle wesentlichen Risikokennzahlen.
Fir das Risikocontrolling wurde zudem eine eigene Stabsstelle eingerichtet, die laufend Risikoanalysen basierend auf dem VaR-Verfahren erstellt.

Die Nominalwerte sind die unsaldierten Summen der zu den jeweiligen Finanzderivaten gehdrenden Einzelpositionen zum Bilanzstichtag.
Es handelt sich dabei um Referenzwerte, die jedoch kein Mafstab fiir das Risiko des Unternehmens aus dem Einsatz dieser Finanzinstru-
mente sind. Das Risikopotenzial umfasst insbesondere Schwankungen der zugrunde liegenden Marktparameter sowie das Kreditrisiko der
Vertragspartner. Fur derivative Finanzinstrumente werden die aktuellen Marktwerte angesetzt.

Die derivativen Finanzinstrumente setzen sich wie folgt zusammen:

Derivative 30.09.2017 30.09.2016
Finanzinstrumente Nominalwert” Marktwerte? Nominalwert? Marktwerte?

Kaufe Verkaufe Positive Negative Netto Kaufe Verkaufe Positive Negative Netto
Wahrungsswaps
Mio. JPY (> 5 Jahre)? - 12.000,0 - -5,0 -5,0 - 12.000,0 16,2 - 16,2
Zinsswaps
Mio. EUR (< 5 Jahre)? 20,2 - - -2,4 -2,4 - - - - -
Mio. EUR (> 5 Jahre)? 169,3 - 1,0 -22,5 =215 216,0 - - -35,5 -35,5
Derivate Energiebereich
Swaps 65,0 -26,8 15,0 -1,7 13,4 54,6 -15,4 9,0 -3,6 5,4
Futures 17,5 -35,5 5,0 -6,0 -1,0 9,4 -13,6 0,2 -3,4 -3,2
Forwards 34,2 -113,3 5,9 -27,9 -22,0 35,1 -142,3 6,3 -13,7 -7,3

1) In Mio. in Nominalwéhrung
2) In Mio. EUR
3) GemaR IAS 39 als Sicherungsgeschaft gewidmet

Positive Zeitwerte sind als Forderungen aus derivativen Geschéaften (je nach Laufzeit unter den tibrigen langfristigen Vermdgenswerten

oder den ubrigen kurzfristigen Vermdgenswerten) ausgewiesen, negative Zeitwerte als Verbindlichkeiten aus derivativen Geschaften

(je nach Laufzeit unter den ubrigen langfristigen Verbindlichkeiten oder den ubrigen kurzfristigen Verbindlichkeiten). Die Falligkeitsanalyse
der derivativen finanziellen Verbindlichkeiten ist in der Tabelle zum Liquiditasrisiko dargestellt (siehe Erlauterung 62. Risikomanagement).
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In der folgenden Tabelle wird die Félligkeit der als Cash Flow Hedges designierten Zinsswaps dargestellt. Die Laufzeiten der Sicherungs-
instrumente sind auf den Eintritt der zukiinftigen Transaktionen abgestimmt. Die Perioden, in denen die Zahlungsstrome eintreten, ent-

sprechen jenen, in denen sie sich voraussichtlich auf das Periodenergebnis auswirken.

Voraussichtlicher Eintritt der Zahlungsstrome aus Cash Flow Hedges

Geschaftsjahr 2016/17 summe
Mio. EUR Zahlungsstrome
Cash Flows der abgesicherten Grundgeschafte -197,0
Cash Flows der Sicherungsinstrumente -26,5
Geschaftsjahr 2015/16 Summe
Mio. EUR Zahlungsstrome
Cash Flows der abgesicherten Grundgeschafte -221,4
Cash Flows der Sicherungsinstrumente -37,7

65. Angaben zu Anteilen an anderen Unternehmen

Vertraglich vereinbarte Zahlungsstrome

< 1 Jahr
-18,4
6,2

1-5 Jahre
—85,6
-16,3

> 5 Jahre
-93,0
4,1

Vertraglich vereinbarte Zahlungsstrome

< 1 Jahr
-19,1
-6,7

1-5 Jahre
-76,7
-21,9

> 5 Jahre
-125,6
-9,1

Eine Ubersicht der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen ist ab Seite 182 unter Beteiligungen der EVN angefiihrt.

Im Folgenden werden Angaben zu Gemeinschaftsunternehmen (Joint Ventures) sowie zu assoziierten Unternehmen gemacht, die im

Geschaftsjahr 2016/17 at Equity in den Konzernabschluss der EVN einbezogen wurden.

Der Ergebnisanteil der at Equity einbezogenen Unternehmen mit operativem Charakter wird als Teil des operativen Ergebnisses (EBIT)

ausgewiesen.

Die folgende Ubersicht zeigt die Zuordnung der at Equity einbezogenen Unternehmen nach operativem und finanziellem Charakter:

Gemeinschaftsunternehmen (Joint Ventures),
die gemaf IFRS 11 at Equity in den Konzernabschluss zum
30.09.2017 einbezogen wurden

Gesellschaft

AUL Abfallumladelogistik Austria GmbH
Bioenergie Steyr GmbH

Degremont WTE Wassertechnik Praha v.o.s.
e&i EDV Dienstleistungsgesellschaft m.b.H.
EnergieAllianz

EVN KG

EVN-WE Wind KG

Fernwérme St. Pélten GmbH

Fernwarme Steyr GmbH

RAG

Ashta

sludge2energy GmbH

WEEV Beteiligungs GmbH

Z0V
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Charakter

Finanzieller
Charakter



Assoziierte Unternehmen, die gemaR IAS 28 at Equity in den
Konzernabschluss zum 30.09.2017 einbezogen wurden

Gesellschaft

Energie Burgenland
Verbund Innkraftwerke
Z0V UIP

Konzernanhang — Sonstige Angaben

Operativer
Charakter

Finanzieller
Charakter

Die folgende Ubersicht zeigt zusammengefasste Finanzinformationen zu den in den Konzernabschluss einbezogenen, fiir sich genommen
wesentlichen Gemeinschaftsunternehmen (Joint Ventures):

Finanzinformationen fiir sich genommen
wesentlicher Gemeinschaftsunternehmen
Mio. EUR

Gemeinschaftsunternehmen
Bilanz

Langfristige Vermogenswerte
Kurzfristige Vermdgenswerte
Langfristige Schulden
Kurzfristige Schulden

Uberleitung auf den Buchwert des Anteils der
EVN am Gemeinschaftsunternehmen

Nettovermdgen

Anteil der EVN am Nettovermdgen in Prozent
Anteil der EVN am Nettovermdgen

+/— Umwertungen®

Buchwert des Anteils der EVN am
Gemeinschaftsunternehmen

Gewinn-und-Verlust-Rechnung
Umsatzerlose

Planmé&Rige Abschreibungen
Zinsertrage

Zinsaufwendungen
Ertragsteuern

Ergebnis nach Ertragsteuern
Sonstiges Ergebnis
Gesamtergebnis

An EVN ausgezahlte Dividende

*) Kleinbetrag
1) Entspricht dem Firmenwert

30.09.2017
EVN KG RAG zov
14,8 627,1 245,1
209,4 71,4 52,4
0,07 350,7 61,2
77,3 109,5 24,2
146,9 238,2 212,1
100,00 % 100,00 % 48,50 %
146,9 238,2 102,9
- 165,7 0,2
146,9 403,9 103,1
2016/17
444,7 468,6 21,3
-0,0” -50,2 -0,0”
0,4 - 0,4
-0,0” -4,0 -6,9
- -20,3 5,4
96,1 50,6 23,5
0,1 -3,2 1,0
9,2 47,4 24,5
54,1 38,0 4,7

EVN KG

14,9

181,9
0,0”

92,0

104,8

100,00 %

104,8
-0,0"

104,8

431,0
_0’0')

0,1
_0’0')

55,9
17,3

73,2

64,0

30.09.2016
RAG

649,2
91,8
418,3
93,7

229,0
100,00 %
229,0
172,7

401,7

2015/16

411,5
=52,7
0,0”
=51
-17.3
50,6
-0,4
50,2

35,0

Zov

253,5
47,1
79,9
24,4

196,3
48,50 %
95,2
0,3

95,5

16,5

0,2
-7,8
-5,9
23,5

1,0
24,5

5,0
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Die folgende Ubersicht zeigt zusammengefasste Finanzinformationen der in den Konzernabschluss einbezogenen, fiir sich genommen

unwesentlichen Gemeinschaftsunternehmen:

Finanzinformationen fiir sich genommen
unwesentlicher Gemeinschaftsunternehmen (EVN Anteil)

Mio. EUR

Buchwert an den Gemeinschaftsunternehmen zum jeweiligen Bilanzstichtag

Ergebnis nach Ertragsteuern
Sonstiges Ergebnis
Gesamtergebnis

2016/17

55,5
20,8
-10,7
10,1

2015/16
71,2
-1,0
16,8
15,8

Die folgende Ubersicht zeigt zusammengefasste Finanzinformationen der in den Konzernabschluss einbezogenen, fiir sich genommen

wesentlichen assoziierten Unternehmen:

Finanzinformationen wesentlicher
assoziierter Unternehmen
Mio. EUR

Assoziiertes Unternehmen
Bilanz

Langfristige Vermdgenswerte
Kurzfristige Vermogenswerte
Langfristige Schulden
Kurzfristige Schulden

Uberleitung auf den Buchwert des Anteils der
EVN am assoziierten Unternehmen

Nettovermogen

Anteil der EVN am Nettovermdgen
in Prozent

Anteil der EVN am Nettovermdgen
+/— Umwertungen®

Buchwert des Anteils der EVN am
assoziierten Unternehmen

Gewinn-und-Verlust-Rechnung
Umsatzerlose

Ergebnis nach Ertragsteuern
Sonstiges Ergebnis
Gesamtergebnis

An EVN ausgezahlte Dividende

1) Entspricht dem Firmenwert

30.09.2017
Verbund Energie
IKW ZoV uIp Burgenland
1.225,8 0,2 658,1
22,5 3,8 195,6
64,2 = 170,0
6.8 1,5 362,2
1.177,2 2,6 321,4
13,00 % 31,00 % 36,08 %
153,0 0,8 116,0
-89,2 - 67,4
63,8 0,8 183,3

2016/17

68,7 15,7 311,4
-2,1 3,4 21,1
- - 2,4
-2,1 3,4 23,4
1,0 1.1 10,3

Verbund
IKW

1.256,2
27,5
83,9
11,4

1.188,4

13,00 %

154,5

-78,2

76,3

66,4

30.09.2016

ZoVv UIP

0,3
4,1

1,7

2,7

31,00 %
0,8

0,8

2015/16

12,4
3,2

3,2

1,0

In den Konzernabschluss einbezogene fiir sich genommen unwesentliche assoziierte Unternehmen bestehen nicht.
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Energie
Burgenland

728,2
152,3
163,6
409,5

307,4

36,08 %
110,9
64,6

175,5

305,7
10,5
1,0
11,6

9,3



Konzernanhang — Sonstige Angaben

66. Sonstige Verpflichtungen und Risiken
Die durch die EVN eingegangenen Verpflichtungen und Risiken setzen sich wie folgt zusammen:

Sonstige Verpflichtungen und Risiken

Mio. EUR 30.09.2017 30.09.2016
Garantien im Zusammenhang mit Energiegeschaften 77,6 75,6
Garantien flr Projekte im Umweltbereich 52,5 59,8

Garantien im Zusammenhang mit der Errichtung bzw. dem Betrieb von

Energienetzen 5,3 11
Kraftwerken 101,4 109,8
Bestellobligo flr Investitionen in immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagen 94,8 64,0
Weitere Verpflichtungen aus Garantien sowie sonstigen vertraglichen Haftungsverhéltnissen 0,3 0,3
Summe 331,9 310,6
davon im Zusammenhang mit at Equity einbezogenen Unternehmen 120,4 122,6

Fur die oben genannten Verpflichtungen und Risiken wurden weder Riickstellungen noch Verbindlichkeiten in den Biichern erfasst, da zum
Zeitpunkt der Erstellung des Jahresabschlusses mit keiner Inanspruchnahme bzw. nicht mit einem Eintreten der Risiken zu rechnen war. Den
genannten Verpflichtungen standen entsprechende Riickgri sforderungen von 41,3 Mio. Euro (Vorjahr: 65,1 Mio. Euro) gegentiber.

Die Eventualverbindlichkeiten betre end die Garantien fiir Tochtergesellschaften im Zusammenhang mit Energiegeschéften werden fir
jene Garantien, die von der EAA abgegeben wurden, in Héhe des tatsachlichen Risikos fiir die EVN AG angesetzt. Dieses Risiko bemisst
sich an Verdnderungen zwischen vereinbartem Preis und aktuellem Marktpreis, wobei sich bei Bescha ungsgeschaften ein Risiko nur bei
sinkenden Marktpreisen und bei Absatzgeschaften ein Risiko nur bei steigenden Marktpreisen ergibt.

Dementsprechend kann sich das Risiko aufgrund von Marktpreisdénderungen nach dem Stichtag entsprechend verédndern. Aus dieser
Risikobewertung resultierte per 30. September 2017 eine Eventualverbindlichkeit von 47,0 Mio. Euro. Das dieser Bewertung zugrunde lie-
gende Nominalvolumen der Garantien betrug 264,0 Mio. Euro. Zum 31. Oktober 2017 betrug das Risiko betre end Marktpreisanderun-
gen 7,7 Mio. Euro bei einem zugrunde liegenden Nominalvolumen von 264,0 Mio. Euro.

Verschiedene Verfahren und Klagen, die aus der gewohnlichen Geschaftstatigkeit resultieren, sind anhangig oder kdnnen in der Zukunft
gegen die EVN potenziell geltend gemacht werden. Damit verbundene Risiken wurden hinsichtlich ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit analy-
siert. Diese Evaluierung fiihrte zu dem Ergebnis, dass die Verfahren und Klagen im Einzelnen und insgesamt keinen wesentlichen negativen
Einfluss auf das Geschaft, die Liquiditat, das Ergebnis oder die Finanzlage der EVN haben werden.

Die weiteren Verpflichtungen aus Garantien sowie sonstigen vertraglichen Haftungsverhaltnissen umfassen im Wesentlichen o ene Ein-
zahlungsverpflichtungen gegeniber Beteiligungsunternehmen sowie ilbernommene Haftungen fiir Kredite von Beteiligungsgesellschaften.

67. Angaben liber Geschafte mit nahestehenden Unternehmen und Personen

Grundsatzlich entsteht gemaR IAS 24 eine nahestehende Beziehung zu Unternehmen und Personen durch direkte oder indirekte Beherr-
schung, maRgeblichen Einfluss oder gemeinschaftliche Fiihrung. In den Kreis der nahestehenden Personen ebenso eingeschlossen sind
Familienangehdorige der betro enen natirlichen Personen. Auch Mitglieder des Managements in Schliisselpositionen und deren nahe
Familienangehorige werden als nahestehende Personen angesehen.

Zu den nahestehenden Unternehmen und Personen der EVN zéhlen somit samtliche Unternehmen des Konsolidierungskreises, sonstige
nicht in den Konzernabschluss einbezogene verbundene, Gemeinschafts- und assoziierte Unternehmen, die Hauptgesellschafter

NO Landes-Beteiligungsholding GmbH, St. Pélten, und deren Tochterunternehmen, EnBW Trust e.V., Karlsruhe, Deutschland, sowie
Personen, die fiir die Planung, Leitung und Uberwachung der Tatigkeiten des Unternehmens verantwortlich sind, insbesondere Mitglieder
des Vorstands und des Aufsichtsrats, sowie deren Angehdrige. Eine Liste der Konzernunternehmen ist ab Seite 182 unter Beteiligungen
der EVN enthalten.
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Beim Hauptgesellschafter NO Landes-Beteiligungsholding GmbH, St. Pélten, handelt es sich um eine 6 entliche Stelle, die aufgrund des
Aktien-Mehrheitsbesitzes einen beherrschenden Einfluss auf die EVN AG austibt. Die Befreiung nach IAS 24.25, wonach Geschéftsvorfalle
und ausstehende Salden mit nahestehenden Unternehmen und Personen nicht anzugeben sind, wenn eine 6 entliche Stelle das berich-
tende Unternehmen beherrscht, wird in Anspruch genommen.

Am 20. Dezember 2013 hat die EnBW Energie Baden-Wiirttemberg AG, Karlsruhe, Deutschland, mit der EnBW Trust einen Treuhandver-
trag im Rahmen eines so genannten ,,Contractual-Trust-Arrangement-Modells* abgeschlossen. In dessen Folge (ibertrug die EnBW ihren
32,5 %-Anteil an der EVN AG treuhanderisch an den EnBW Trust. Per 30. September 2017 betragt der Anteil des EnBW Trust an der
EVN AG 30,6 %.

Transaktionen mit nahestehenden Unternehmen

Hauptgesellschafter

Mit der NO Landes-Beteiligungsholding GmbH, St. Pélten, wurde im Zuge der Aufnahme der EVN AG in die Unternehmensgruppe geman
§ 9 KStG der NO Landes-Beteiligungsholding GmbH ein Gruppen- und Steuerausgleichsvertrag geschlossen. Auf Grundlage dieses Vertrags
hat die EVN AG weitere Tochtergesellschaften in diese Unternehmensgruppe einbezogen.

At Equity einbezogene Unternehmen
Im Rahmen der normalen Geschéftstatigkeit steht die EVN mit zahlreichen at Equity in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen
im Lieferungs- und Leistungsaustausch. Mit der EAA wurden langfristige Dispositionen (iber den Vertrieb bzw. die Bescha ung von Strom

und Gas getro en, mit der Verbund Innkraftwerke wiederum wurden langfristige Bezugsvertrage Uber Elektrizitat abgeschlossen.

Der Wert der Leistungen, die gegeniiber den angefiihrten at Equity einbezogenen Unternehmen erbracht wurden, betragt:

Transaktionen mit at Equity einbezogenen Gemeinschaftsunternehmen

Mio. EUR 2016/17 2015/16
Umsatze 365,7 278,1
Aufwendungen firr bezogene Leistungen -112,9 -58,4
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 15,9 15,4
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 82,5 23,6
Ausleihungen 20,5 12,8
Langfristige Finanzverbindlichkeiten - 9,6
Verbindlichkeiten aus dem Cash Pooling 67,3 1111
Zinsertrage aus Ausleihungen 0,6 0,6
Zinsaufwand aus langfristigen Finanzverbindlichkeiten - 0,1

Transaktionen mit at Equity einbezogenen assoziierten Unternehmen

Mio. EUR 2016/17 2015/16
Umsatze - -
Aufwendungen fir bezogene Leistungen —-6,0 -42,5

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen - -
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 0,7 0,6
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Konzernanhang — Sonstige Angaben

Transaktionen mit nahestehenden Personen

Vorstand und Aufsichtsrat

Leistungen an Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats beinhalten insbesondere Gehalter, Abfertigungen, Pensionen und Aufsichts-
ratsvergutungen.

Die Beziige der aktiven Vorstandsmitglieder betrugen im Geschaftsjahr 2016/17 insgesamt 1.106,9 Tsd. Euro (inklusive Sachbezilige und
Pensionskassenbeitrage; Vorjahr: 1.087,7 Tsd. Euro).

Beziige der aktiven Vorstandsmitglieder

Tsd. EUR 2016/17 2015/16
Variable Variable
Fixe Beziige Beziige Sachbeziige Fixe Beziige Beziige Sachbeziige
Dipl.-Ing. Dr. Peter Layr 392,3 137,4 14,2 386,5 134,4 13,5
Mag. Stefan Szyszkowitz, MBA 365,8 128,1 14,2 360,4 125,3 13,5

Dartiber hinaus ergab sich im Geschaftsjahr 2016/17 fir Dipl.-Ing. Dr. Peter Layr bei der Riickstellung fiir Pensionsverpflichtungen

eine Veranderung in Héhe von —1.707,7 Tsd. Euro (davon 128,9 Tsd. Euro Zinsaufwand und —2.069,4 Tsd. Euro versicherungsmathe-
matische Gewinne/Verluste). Im Vorjahr war eine Dotierung von 1.784,0 Tsd. Euro erfolgt (davon 185,3 Tsd. Euro Zinsaufwand und
1.405,6 Tsd. Euro versicherungsmathematische Gewinne/Verluste). Fir Mag. Stefan Szyszkowitz wurden Pensionskassenbeitréage in der
Hohe von 54,8 Tsd. Euro (Vorjahr: 54,1 Tsd. Euro) geleistet. Weiters ergab sich fir Mag. Szyszkowitz bei der Riickstellung fiir Pensions-
verpflichtungen eine Veranderung in H6he von -354,5 Tsd. Euro (davon 58,2 Tsd. Euro Zinsaufwand und —-592,3 Tsd. Euro versicherungs-
mathematische Gewinne/Verluste). Im Vorjahr war ein Dotierung von 1.137,3 Tsd. Euro erfolgt (davon 75,1 Tsd. Euro Zinsaufwand und
928,2 Tsd. Euro versicherungsmathematische Gewinne/Verluste).

Die Veranderung der Vorsorge fiir Abfertigungen betrug im Geschaftsjahr 2016/17 fur Dipl.-Ing. Dr. Peter Layr 47,7 Tsd. Euro (davon
7,1 Tsd. Euro Zinsaufwand und -536,0 Tsd. Euro versicherungsmathematische Gewinne/Verluste) und im Vorjahr 22,6 Tsd. Euro
(davon 12,1 Tsd. Euro Zinsaufwand und -2,5 Tsd. Euro versicherungsmathematische Gewinne/Verluste). Fiir Mag. Stefan Szyszkowitz
wurden Beitrage in die Mitarbeitervorsorgekasse in Héhe von 7,8 Tsd. Euro (Vorjahr: 7,6 Tsd. Euro) geleistet.

Die Veranderung der Beziige der aktiven Vorstandsmitglieder gegeniiber dem Vorjahr resultiert im Wesentlichen aus der Veranderung
der erfolgsabhangigen Komponenten und aus der jahrlichen kollektivvertraglichen Valorisierung. Bei Beendigung der Funktion kommen
hinsichtlich der Abfertigung die gesetzlichen Regelungen zur Anwendung. Weiters besteht jeweils Anspruch auf einen vertraglich verein-
barten Versorgungsanspruch zum Pensionsantritt, auf den ASVG-Pensionsleistungen sowie eine allfallige Leistung aus der VBV-Pensions-
kasse angerechnet werden.

Die Beziige an ehemalige Vorstandsmitglieder bzw. an deren Hinterbliebene betrugen 1.201,7 Tsd. Euro (Vorjahr: 1.181,5 Tsd. Euro).
Fur Abfertigungen und Pensionen fiir aktive leitende Angestellte ergab sich in Summe ein Aufwand von 18,9 Tsd. Euro (davon 157,4 Tsd. Euro
Zinsaufwand und -1.244,8 Tsd. Euro versicherungsmathematische Gewinne/Verluste) und im Vorjahr ein Aufwand in Hohe von

3.697,4 Tsd. Euro (davon 192,4 Tsd. Euro Zinsaufwand und 3.083,7 Tsd. Euro versicherungsmathematische Gewinne/Verluste).

Die genannten Werte beinhalten Aufwendungen nach nationalem Recht, wie sie gemaR Osterreichischem Corporate Governance Kodex
anzugeben sind. Versicherungsmathematische Gewinne/Verluste werden nach IFRS geméf IAS 19 im sonstigen Ergebnis erfasst.

Die Aufsichtsratsvergiitungen betrugen im Berichtsjahr 0,2 Mio. Euro (Vorjahr: 0,1 Mio. Euro). An die Mitglieder des Beirats fir Umwelt
und soziale Verantwortung wurden im Berichtszeitraum Vergiitungen in Héhe von 109,2 Tsd. Euro (Vorjahr: 29,1 Tsd. Euro) ausbezahlt.

Die Grundziige des Vergiitungssystems sind im Vergltungsbericht des Corporate Governance-Berichts dargestellt.
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Transaktionen mit sonstigen nahestehenden Unternehmen

Angaben, die sich auf konzerninterne Sachverhalte beziehen, sind zu eliminieren und unterliegen nicht der Angabepflicht im Konzern-
abschluss. Geschaftsfalle der EVN mit Tochterunternehmen sind somit nicht ausgewiesen. Geschaftstransaktionen mit nicht konsolidierten
Tochterunternehmen und nicht at Equity einbezogenen Unternehmen werden aufgrund ihrer untergeordneten Bedeutung grundsatzlich
nicht angefihrt.

Nahestehende Personen kénnen unmittelbar Kunden eines Unternehmens der EVN Gruppe sein, wobei Geschaftsbeziehungen aus einem
solchen Verhaltnis auf markttiblichen Konditionen beruhen und im Geschéftsjahr 2016/17 fiir die Gesamteinnahmen der EVN nicht
wesentlich waren. Die daraus zum 30. September 2017 o enen Posten werden in den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen aus-
gewiesen.

68. Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Die 6sterreichische E-Control-Kommission hat in dem Begutachtungsentwurf zu den Netztarifen eine Erhéhung fiir Strom und eine Reduk-
tion fur Erdgas vorgesehen. Die neuen Netztarife treten jahrlich mit 1. Janner in Kraft.

69. Angaben iiber Organe und Arbeithehmer
Die Organe der EVN AG sind:

Vorstand

Mag. Stefan Szyszkowitz, MBA — Sprecher des Vorstands (seit 01.10.2017)
Dipl.-Ing. Dr. Peter Layr — Sprecher des Vorstands (bis 30.09.2017)

Mag. Stefan Szyszkowitz, MBA — Mitglied des Vorstands (bis 30.09.2017)
Dipl.-Ing. Franz Mittermayer — Mitglied des Vorstands (seit 01.10.2017)

Aufsichtsrat
Prasidentin
Mag. Bettina Glatz-Kremsner

Vizeprasidenten
Generaldirektor Dr. Norbert Griesmayr
Mag. Willi Stiowicek

Mitglieder

Kommerzialrat Direktor Dieter Lutz Vortr. Hofrat Dr. Reinhard Meif3|

Dipl.-Ing. Angela Stransky Mag. Susanne Scharnhorst

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Friedrich Zibuschka Dr. Johannes Zugel, LL.M. (seit 19.01.2017)

Mag. Philipp Gruber Vorstandsdirektor Dkfm. Thomas Kusterer (bis 19.01.2017)

Arbeitnehmervertreter/-innen

Zentralbetriebsratsvorsitzender Vizeprasident Franz Hemm Mag. Dr. Monika Fraif3|
Zentralbetriebsratsvorsitzender Ing. Paul Hofer Friedrich BuBlehner
Stv. Zentralbetriebsratsvorsitzender Kammerrat Manfred Weinrichter
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Konzernanhang — Sonstige Angaben

70. Freigabe des Konzernabschlusses 2016/17 zur Veroéffentlichung

Der vorliegende Konzernabschluss wurde mit dem Datum der Unterfertigung vom Vorstand aufgestellt. Der Einzelabschluss, der nach
Uberleitung auf die International Financial Reporting Standards auch in den Konzernabschluss einbezogen ist, und der Konzernabschluss
der EVN AG werden am 13. Dezember 2017 dem Aufsichtsrat zur Priifung, der Einzelabschluss zur Feststellung vorgelegt.

71. Honorare des Wirtschaftspriifers

Die Priifung des Jahresabschlusses der EVN und des Konzernabschlusses erfolgte fir das Geschéftsjahr 2016/17 durch die
KPMG Austria GmbH Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellschaft, Wien. Die Kosten fiir die KPMG betrugen konzernweit
in Summe 1,6 Mio. Euro (Vorjahr: 2,1 Mio. Euro). Davon entfielen 48,9 % auf Priifungshonorare und priifungsnahe Honorare,
38 % auf Steuerberatungsleistungen und 13,1 % auf sonstige Beratungsleistungen. Beriicksichtigt sind alle Gesellschaften, die im
Konsolidierungskreis enthalten sind.

Maria Enzersdorf, am 20. November 2017

EVN AG
Der Vorstand

22y M

Mag. Stefan Szyszkowitz, MBA  Dipl.-Ing. Franz Mittermayer
Sprecher des Vorstands Mitglied des Vorstands
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Beteiligungen der EVN gemald § 245a Abs. 1i. V. m. § 265 Abs. 2 UGB

Nachfolgend werden die Beteiligungen der EVN gegliedert nach Geschéftsbereichen angefiihrt. Die Aufstellung fir die in den Konzern-
abschluss der EVN aufgrund von Wesentlichkeit nicht einbezogenen Gesellschaften enthélt die Werte aus den letzten verfligbaren lokalen
Jahresabschliissen zu den Bilanzstichtagen der Einzelgesellschaften. Bei Abschliissen in auslandischer Wahrung erfolgte die Umrechnung

der Angaben mit dem Stichtagskurs zum Bilanzstichtag der EVN AG.

1. Beteiligungen der EVN im Geschaftsbereich Energie= 20,0 %
per 30.09.2017

1.1. In den Konzernabschluss der EVN einbezogen
Gesellschaft, Sitz

Anteilseigner

Beteiligung
%

Jahresabschluss
zum

Konsolidierungsart
2016/17

Ashta Beteiligungsverwaltung GmbH, Wien" EVN 49,99 31.12.2016 E
Bioenergie Steyr GmbH, Behamberg EVN Warme 51,00 30.09.2017 E
ENERGIEALLIANZ Austria GmbH (, EnergieAllianz”), Wien EVN 45,00 30.09.2017 E
Elektrorazpredelenie Yug EAD (,EP Yug”), Plovdiv, Bulgarien BG SN Holding 100,00 31.12.2016 V
EVN Bulgaria Elektrosnabdiavane EAD (,EVN Bulgaria EC"), Plovdiv, Bulgarien BG SV Holding 100,00 31.12.2016 V
EVN Bulgaria EAD (,EVN Bulgaria”), Sofia, Bulgarien EVN 100,00 31.12.2016 V
EVN Bulgaria Fernwarme Holding GmbH (,BG FW Holding"), Maria Enzersdorf EVN 100,00 30.09.2017 V
EVN Bulgaria RES Holding GmbH (,EVN Bulgaria RES”), Maria Enzersdorf EVN Naturkraft 100,00 30.09.2017 \%
EVN Bulgaria Toplofikatsia EAD (, TEZ Plovdiv”), Plovdiv, Bulgarien BG FW Holding 100,00 31.12.2016  V
EVN Croatia Plin d.o.0, Zagreb, Kroatien Kroatien Holding 100,00 31.12.2016  V
EVN Elektrodistribucija DOOEL, Skopje, Mazedonien EVN Macedonia 100,00 31.12.2016 V
EVN Energievertrieb GmbH & Co KG (,EVN KG"), Maria Enzersdorf EVN 100,00 30.09.2017 E
EVN Gorna Arda Development EOOD, Sofia, Bulgarien EVN Bulgaria 100,00 31.12.2016 V
EVN Geoinfo GmbH (,EVN Geoinfo”), Maria Enzersdorf Utilitas 100,00 30.09.2017 \
EVN Kavarna EOOD (,EVN Kavarna”), Plovdiv, Bulgarien EVN Bulgaria RES 100,00 31.12.2016 V
EVN Kraftwerks- und Beteiligungsgesellschaft mbH (,EVN Kraftwerk”), Maria Enzersdorf EVN 100,00 30.09.2017 \%
EVN Liegenschaftsverwaltung Gesellschaft m.b.H. (,EVN LV"), Maria Enzersdorf EVN/Utilitas 100,00 30.09.2017 \%
EVN Macedonia AD (,EVN Macedonia”), Skopje, Mazedonien EVN 90,00 31.12.2016 V
EVN Macedonia Elektrani DOOEL, Skopje, Mazedonien EVN Macedonia 100,00 31.12.2016 V
EVN Macedonia Elektrosnabduvanje DOOEL, Skopje, Mazedonien EVN Macedonia 100,00 31.12.2016 V
EVN Macedonia Holding DOOEL, Skopje, Mazedonien EVN 100,00 31.12.2016 V
EVN Mazedonien GmbH (,EVN Mazedonien”), Maria Enzersdorf EVN 100,00 30.09.2017 \%
evn naturkraft Beteiligungs- und Betriebs-GmbH (,EVN Nk BuB"”), Maria Enzersdorf EVN Naturkraft 100,00 30.09.2017 \
evn naturkraft Erzeugungsgesellschaft m.b.H. (,EVN Naturkraft”), Maria Enzersdorf EVN 100,00 30.09.2017 \
EVN Service Centre EOOD, Plovdiv, Bulgarien EVN Bulgaria 100,00 31.12.2016 V
EVN Trading d.o.o. Beograd, Belgrad, Serbien EVN Trading SEE 100,00 31.12.2016  V
EVN Trading DOOEL, Skopje, Mazedonien EVN Trading SEE 100,00 31.12.2016  V
EVN Trading South East Europe EAD (,EVN Trading SEE”), Sofia, Bulgarien EVN Bulgaria 100,00 31.12.2016 V
EVN Warme GmbH (,EVN Warme”), Maria Enzersdorf EVN 100,00 30.09.2017 \
EVN-WIEN ENERGIE Windparkentwicklungs- und Betriebs GmbH & Co KG EVN Naturkraft 50,00 30.09.2017 E
(,EVN-WE Wind KG"), Wien

Fernwarme St. Pélten GmbH, St. Polten EVN 49,00 31.12.2016 E
Fernwarme Steyr GmbH, Steyr EVN Warme 49,00 30.09.2017 E
Hydro Power Company Gorna Arda AD, Sofia, Bulgarien EVN 70,00 31.12.2016 V
kabelplus GmbH (,kabelplus”), Maria Enzersdorf Utilitas 100,00 30.09.2017 V
Konsolidierungsart:

V:  Vollkonsolidiertes Tochterunternehmen JO:  Als Joint Operation einbezogenens Unternehmen E: At Equity einbezogenes Unternehmen
NV:  Nicht konsolidiertes Tochterunternehmen NJO: Nicht als Joint Operation einbezogenes Unternehmen NE: Nicht at Equity einbezogenes Unternehmen
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1.1. In den Konzernabschluss der EVN einbezogen

Gesellschaft, Sitz

Netz Niederosterreich GmbH (,Netz NO"), Maria Enzersdorf
Steag-EVN Walsum 10 Kraftwerksgesellschaft mbH (,SEK"), Essen, Deutschland

Verbund Innkraftwerke GmbH, (,Verbund Innkraftwerke”), Toging, Deutschland?
Wasserkraftwerke Trieb und Krieglach GmbH (,WTK"), Maria Enzersdorf

Beteiligungen der EVN

Beteiligung Jahresabschluss Konsolidierungsart

Anteilseigner % zum

EVN 100,00 30.09.2017 V
EVN Kraftwerk 49,00 31.12.2016  JO
EVN Nk BuB 13,00 31.12.2016 E

EVN Naturkraft 70,00 30.09.2017 V

1) Die Gesellschaft wurde im Geschaftsjahr 2016/17 mit der bisher at Equity einbezogenen Shkodra Region Beteiligungsholding GmbH, Wien, verschmolzen.
2) Bedingt durch sondervertragliche Regelungen, auf Basis derer malRgeblicher Einfluss ausgetibt werden kann, wird die Gesellschaft at Equity in den Konzernabschluss einbezogen und

in obiger Tabelle trotz einer Beteiligungshdhe < 20,0 % angefiihrt.

1.2. In den Konzernabschluss der EVN aufgrund

von Unwesentlichkeit nicht einbezogen
Gesellschaft, Sitz

ARGE Coop Telekom, Maria Enzersdorf

ARGE Digitaler Leitungskataster NO, Maria Enzersdorf
Bioenergie Wiener Neustadt GmbH, Wiener Neustadt
Biowarme Amstetten-West GmbH, Amstetten
Energiespeicher Sulzberg GmbH, Maria Enzersdorf
EVN Albania SHPK in Liquidation, Tirana, Albanien
EVN Asset Management EOOD, Plovdiv, Bulgarien

EVN Bulgaria Stromerzeugung Holding GmbH
(,BG SE Holding"), Maria Enzersdorf

EVN Bulgaria Stromnetz Holding GmbH
(,BG SN Holding"), Maria Enzersdorf

EVN Bulgaria Stromvertrieb Holding GmbH
(,BG SV Holding"), Maria Enzersdorf

EVN Energiespeicher Sulzberg Beteiligungs GmbH
(,EVN Sulzberg”), Maria Enzersdorf

EVN Kroatien Holding GmbH
(,Kroatien Holding"), Maria Enzersdorf

EVN TRADING L.L.C., Pristina, Kosovo

EVN-WIEN ENERGIE Windparkentwicklungs- und
Betriebs GmbH (,EVN-WE Wind GmbH"), Wien

Fernwarme Mariazellerland GmbH, Mariazell

FWG-Fernwarmeversorgung Amstetten registrierte
Genossenschaft mit beschrankter Haftung, Amstetten

IN-ER Erému Kft., Nagykanizsa, Ungarn

Anteilseigner

EVN Geoinfo

EVN Geoinfo

EVN Warme

EVN Warme

EVN Sulzberg

EVN

EVN Bulgaria

EVN

EVN

EVN

EVN Naturkraft

EVN

EVN Trading SEE

EVN Naturkraft

EVN Warme

EVN Warme

EVN

Beteiligung
%

50,00

30,00

90,00

49,00

51,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

50,00

48,86

100,00

70,00

2016/17

Letztes Konsoli-
Eigenkapital Jahresergebnis Jahresabschluss dierungsart
Waéhrung in Tsd. EUR in Tsd. EUR zum 2016/17
EUR 110 49 31.12.2016  NE
(100) (39) (31.12.2015)
EUR 208 -46 31.12.2016  NE
(253) (-26) (31.12.2015)
EUR 501 -38 31.12.2016 NV
(539) (-=100) (31.12.2015)
EUR 268 45 31.12.2016 NE
(223) (75) (31.12.2015)
EUR 44 —49 30.09.2017 NV
(23) (=1.533) (30.09.2016)
ALL 42 -16 30.04.2016 NV
) ) &
BGN 6 0 31.12.2016 NV
(6) (0) (31.12.2015)
EUR 31 —26.145 30.09.2017 NV
(30.707) (0) (30.09.2016)
EUR 300.082 14.991 30.09.2017 NV
(300.082) (15.000) (30.09.2016)
EUR 71.917 -10 30.09.2017 NV
(35.955) (8.868) (30.09.2016)
EUR 60 -49 30.09.2017 NV
(39) (-1.897) (30.09.2016)
EUR 14.126 -1 30.09.2017 NV
(12.627) (=1) (30.09.2016)
EUR - - 31.12.2016 NV
=) (=) (31.12.2015)
EUR 43 1 30.09.2016  NE
(42) (1) (30.09.2015)
EUR 66 -92 31.12.2016 NE
(158) (-97) (31.12.2015)
EUR 675 28 30.06.2016 NE
(914) (84) (30.06.2015)
HUF 389 -1.375 31.12.2016 NV
(1.769) (-6) (31.12.2015)
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1.2. In den Konzernabschluss der EVN

aufgrund von Unwesentlichkeit nicht einbezogen Beteiligung Eigenkapital
Gesellschaft, Sitz Anteilseigner % Wahrung in Tsd. EUR
Kraftwerk Nufdorf Errichtungs- und EVN Naturkraft 33,33 EUR 47
Betriebs GmbH, Wien (44)
Kraftwerk Nufdorf Errichtungs- und EVN Naturkraft 33,33 EUR 7.243
Betriebs GmbH & Co KG, Wien (6.878)
MAKGAS DOOEL, Skopje, Mazedonien EVN 100,00 MKD -3

()
Netz Niederdsterreich Beteiligung 30 GmbH Utilitas 100,00 EUR 1.786
(,Netz Bet. 30”), Maria Enzersdorf (1.788)
Netz Niederdsterreich Grundstiicksverwaltung Netz Bet. 30 100,00 EUR 1.783
Bergern GmbH, Maria Enzersdorf (1.778)

2. Beteiligungen der EVN im Geschéftsbereich Umwelt = 20,0 %
per 30. September 2017

2.1. In den Konzernabschluss der EVN einbezogen
Gesellschaft, Sitz

AUL Abfallumladelogistik Austria GmbH, Maria Enzersdorf

Cista Dolina — SHW Komunalno podijetje d.o.o., Kranjska Gora, Slowenien
Degremont WTE Wassertechnik Praha v.0.s., Prag, Tschechische Republik

EVN Abfallverwertung Niederdsterreich GmbH (,EVN Abfall”), Maria Enzersdorf
EVN Beteiligung 52 GmbH (,EVN Bet. 52”), Maria Enzersdorf

EVN Projektgesellschaft Mullverbrennungsanlage Nr. 1 mbH (,EVN MVA1”),
Essen, Deutschland

EVN Projektgesellschaft Miillverbrennungsanlage Nr. 3 mbH (,EVN MVA3"),
Maria Enzersdorf

EVN Umwelt Beteiligungs und Service GmbH (,EVN UBS"), Maria Enzersdorf
EVN Umwelt Finanz- und Service-GmbH (,EVN UFS”), Maria Enzersdorf

EVN Umweltholding und Betriebs-GmbH (,EVN Umwelt”), Maria Enzersdorf
evn wasser Gesellschaft m.b.H. (,evn wasser”), Maria Enzersdorf

OAO BUDAPRO-ZAVOD No. 1, Moskau, Russland

OAO ,EVN MSZ 3” (,0AO0 MVA3"), Moskau, Russland

000 EVN Umwelt Service, Moskau, Russland

000 EVN Umwelt, Moskau, Russland

Saarberg Holter Projektgesellschaft Siid Butowo mbH (,Siid Butowo”),
Essen, Deutschland

SHW Holter Projektgesellschaft Zelenograd mbH (,Zelenograd”),
Essen, Deutschland

sludge2energy GmbH, Berching, Deutschland

Storitveno podjetje Lasko d.o.0., Lasko, Slowenien

WTE Abwicklungsgesellschaft Russland mbH (,Abwicklung”), Essen, Deutschland
WTE Betriebsgesellschaft mbH (,WTE Betrieb”), Hecklingen, Deutschland

WTE desalinizacija morske vode d.o.o., Budva, Montenegro
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Anteilseigner

EVN Abfall

WTE Betrieb

WTE Wassertechnik
EVN/EVN Bet. 52
EVN

WTE Wassertechnik

EVN Umwelt/Utilitas

EVN Umwelt

EVN Umwelt

EVN

EVN/Utilitas

EVN MVA1

EVN MVA3

EVN UBS

EVN UBS

WTE Wassertechnik

WTE Wassertechnik

WTE Wassertechnik
WTE Wassertechnik
International

WTE Wassertechnik
WTE Wassertechnik

Letztes

Jahresergebnis Jahresabschluss dierungsart

in Tsd. EUR zum

Beteiligung
%

50,00
100,00
35,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

50,00
100,00
100,00
100,00
100,00

3 31.12.2016
(3) (31.12.2015)

364 31.12.2016
(349) (31.12.2015)
0 31.12.2016
(RA)
-1 30.09.2017
(0) (30.09.2016)

5 30.09.2017
(=1) (30.09.2016)

Jahresabschluss
zum

30.09.2017
30.09.2017
31.12.2016
30.09.2017
30.09.2017
30.09.2017

< I < I <|m < |m

30.09.2017

<

30.09.2017
30.09.2017
30.09.2017
30.09.2017
31.12.2016
31.12.2016
31.12.2016
31.12.2016
30.09.2017

< I <K <K<K <K<K K< <

30.09.2017

<

31.12.2016
30.09.2017
30.09.2017
30.09.2017
31.12.2016

I < I<|I<|m

Konsoli-
2016/17
NE

NE

NV

NV

NV

Konsolidierungs-
art 2016/17



2.1. In den Konzernabschluss der EVN einbezogen

Gesellschaft, Sitz

WTE International GmbH (, International”), Essen, Deutschland

WTE otpadne vode Budva DOO, Podgorica, Montenegro

WTE Projektgesellschaft Natriumhypochlorit mbH (,WTE Hyp"),

Essen, Deutschland

WTE Projektgesellschaft Trinkwasseranlage d.o.o., Beograd-Vracar, Serbien

WTE Projektna druzba Bled d.o.o., Bled, Slowenien

WTE Wassertechnik GmbH (, WTE Wassertechnik”), Essen, Deutschland

WTE Wassertechnik (Polska) Sp.z.0.0., Warschau, Polen

Zagrebacke otpadne vode d.o.0. (,ZOV"), Zagreb, Kroatien

Zagrebacke otpadne vode — upravljanje i pogon d.o.o. (,ZOV UIP"), Zagreb, Kroatien

2.2. In den Konzernabschluss der EVN

aufgrund von Unwesentlichkeit nicht einbezogen

Gesellschaft, Sitz

ABeG Abwasserbetriebsgesellschaft mbH,
Offenbach am Main, Deutschland

Abwasserbeseitigung Kdtschach-Mauthen Errichtungs-
und Betriebsgesellschaft mbH, Kétschach-Mauthen

000 EVN-Ekotechprom MSZ3, Moskau, Russland

SHW/RWE Umwelt Aqua Vodogradnja d.o.o.,
Zagreb, Kroatien

Wasserver- und Abwasserentsorgungsgesellschaft
Markische Schweiz mbh, Buckow, Deutschland

Wiental-Sammelkanal Gesellschaft m.b.H,
Untertullnerbach

WTE Abwicklungsgesellschaft Kuwait GmbH (,Kuwait”),

Essen, Deutschland
WTE Baltic UAB, Kaunas, Litauen

WTE Projektgesellschaft Kurjanovo mbH (,Kurjanovo”),
Essen, Deutschland

Anteilseigner

WTE
Wassertechnik

EVN Abfall

OAO MVA3

WTE
Wassertechnik

WTE
Wassertechnik

evn wasser

International

WTE
Wassertechnik

WTE
Wassertechnik

Beteiligung

%
49,00

26,00

70,00

50,00

49,00

50,00

100,00

100,00

100,00

Anteilseigner
WTE Wassertechnik
WTE Wassertechnik

EVN UFS/
WTE Wassertechnik

WTE Wassertechnik
WTE Wassertechnik
EVN Bet. 52

WTE Wassertechnik
WTE Wassertechnik
WTE Wassertechnik

Eigenkapital

Wahrung in Tsd. EUR
EUR 644
(624)

EUR 37
(37)

RUB —-7.564
(325)

HRK 432
(432)

EUR 546
(544)

EUR 866
(868)

EUR 23
23)

EUR 109
(161)

EUR 20
1)

Beteiligungen der EVN

Beteiligung Jahresabschluss
% zum

100,00 30.09.2017 \
100,00 31.12.2016 \
100,00 30.09.2017 \

100,00 30.09.2017
100,00 30.09.2017
100,00 30.09.2017
100,00 30.09.2017
48,50 31.12.2016
33,00 31.12.2016

mm << < <

Letztes
Jahresergebnis Jahresabschluss
in Tsd. EUR zum

20 30.09.2017
(45) (30.09.2016)

0 31.12.2016

(0) (31.12.2015)
—7.900 31.12.2016
(-291) (31.12.2015)
11 31.12.2016
(11) (31.12.2015)

3 31.12.2016
(3) (31.12.2015)
-2 31.12.2016
(=1) (31.12.2015)

0 30.09.2017
(0) (30.09.2016)

—52 30.09.2017
(=30) (30.09.2016)

-1 30.09.2017
(=1) (30.09.2016)

Konsoli-

Konsolidierungsart
2016/17

dierungsart
2016/17

NE

NE

NV

NE

NE

NE

NV

NV

NV
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3. Beteiligungen der EVN im Geschéftsbereich sonstige Geschaftsaktivitdten =20,0 %
per 30. September 2017

3.1. In den Konzernabschluss der EVN einbezogen Beteiligung Jahresabschluss Konsolidierungsart
Gesellschaft, Sitz Anteilseigner % zum 2016/17
Burgenland Holding Aktiengesellschaft (,Burgenland Holding” bzw. ,BUHO"), Eisenstadt EVN 73,63 30.09.2017 V
Energie Burgenland AG, Eisenstadt BUHO 49,00 30.09.2017 E
EVN Business Service GmbH, Maria Enzersdorf Utilitas 100,00 30.09.2017 V
EVN Finanzservice GmbH, Maria Enzersdorf EVN 100,00 30.09.2017 V
EVN WEEV Beteiligungs GmbH (,EVN WEEV"), Maria Enzersdorf EVN 100,00 31.08.2017 V
e&i EDV Dienstleistungsgesellschaft m.b.H., Wien EVN 50,00 30.09.2017 E
R 138-Fonds, Wien EVN/Netz NO/ 100,00 30.09.2017 \

evn wasser
RAG-Beteiligungs-Aktiengesellschaft (,RBG"), Maria Enzersdorf EVN 50,03 31.03.2017 V
Rohdl-Aufsuchungs Aktiengesellschaft (,RAG"), Wien RBG 100,00 31.12.2016 E
UTILITAS Dienstleistungs- und Beteiligungs-Gesellschaft m.b.H (, Utilitas"), EVN 100,00 30.09.2017 V
Maria Enzersdorf
WEEV Beteiligungs GmbH, Maria Enzersdorf EVN WEEV 50,00 30.06.2017 E

3.2. In den Konzernabschluss der EVN )
Letztes Konsoli-

aufgrund von Unwesentlichkeit nicht einbezogen Beteiligung Eigenkapital Jahresergebnis Jahresabschluss dierungsart
Gesellschaft, Sitz Anteilseigner % Wahrung in Tsd. EUR in Tsd. EUR zum 2016/17
EVN Beteiligung 40 GmbH EVN 100,00 EUR 24 -2 30.09.2017 NV
(,EVN Bet. 40”), Maria Enzersdorf (26) (-2) (30.09.2016)
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Bestatigungsvermerk

Bericht zum Konzernabschluss

Priifungsurteil
Wir haben den Konzernabschluss der
EVN AG,
Maria Enzersdorf,

und ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern), bestehend aus der Konzernbilanz zum 30. September 2017, der Konzern-Gewinn- und
Verlustrechnung und der Konzern-Gesamtergebnisrechnung, der Konzern-Geldflussrechnung und der Konzern-Eigenkapitalveranderungs-
rechnung fiir das an diesem Stichtag endende Geschaftsjahr und dem Konzernanhang, gepruft.

Nach unserer Beurteilung entspricht der Konzernabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein méglichst getreues Bild der
Vermdgens- und Finanzlage des Konzerns zum 30. September 2017 sowie der Ertragslage und der Zahlungsstrome des Konzerns fiir das
an diesem Stichtag endende Geschéftsjahr in Ubereinstimmung mit den International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der
EU anzuwenden sind und den zusétzlichen Anforderungen des § 245a UGB.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit der EU-Verordnung Nr 537/2014 (im Folgenden EU-VO) und mit den dster-
reichischen Grundsatzen ordnungsgemaRer Abschlusspriifung durchgefiihrt. Diese Grundsétze erfordern die Anwendung der International
Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und Standards sind im Abschnitt ,,Verantwortlichkeiten
des Abschlussprifers fiir die Priifung des Konzernabschlusses* unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind vom
Konzern unabhéngig in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen unternehmensrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und wir
haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Au assung, dass die von
uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Prifungsurteil zu dienen.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem pflichtgeméaRRen Ermessen am bedeutsamsten fir
unsere Priifung des Konzernabschlusses des Geschaftsjahres waren. Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit unserer Priifung
des Konzernabschlusses als Ganzem und bei der Bildung unseres Priifungsurteils hierzu berticksichtigt und wir geben kein gesondertes
Prufungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Werthaltigkeit der Sachanlagen
Siehe Anhang Punkte 22, 31 und 36 und Konzernlagebericht Kapitel Geschaftsentwicklung

Das Risiko fiir den Abschluss
Die Sachanlagen mit einem Buchwert von insgesamt 3.383,6 Mio. EUR stellen 52,4 % des ausgewiesenen Vermdgens des EVN AG Konzerns
zum Bilanzstichtag dar und umfassen im Wesentlichen Leitungen und technische Anlagen.

An jedem Abschlussstichtag wird Gberprift, ob Anhaltspunkte fuir einen wesentlich gesunkenen erzielbaren Betrag und damit fiir auBer-
planméRige Abschreibungen der Sachanlagen vorliegen. Fiir jene Sachanlagen, die in den Vorjahren auBerplanmaRig abgeschrieben wurden,
wird Uberpriift, ob die Griinde fur die Abschreibung weggefallen sind und somit eine Zuschreibung erforderlich ist.

Die Werthaltigkeitspriifung von Sachanlagen, firr die keine eigenen zukiinftigen Finanzmittelfliisse identifiziert werden kénnen, erfolgt auf
der Betrachtungsebene zahlungsmittelgenerierender Einheiten (ZGE). Bei der Beurteilung der Werthaltigkeit ermittelt die Gesellschaft zu-
nachst den Nutzungswert. Sollte der so ermittelte Betrag unter dem Buchwert der ZGE bzw. des Vermdgensgegenstandes liegen, wird im
Bedarfsfall der beizulegende Zeitwert abziiglich VerauBerungskosten ermittelt. Sowohl die Berechnung des Nutzungswerts als auch des
beizulegenden Zeitwerts abziglich VerduRBerungskosten erfolgt als Barwert der zukiinftig erzielbaren Zahlungsmittelstréme mittels eines
anerkannten Discounted Cash Flow-Verfahrens.
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Das Ergebnis dieser Bewertung ist in hohem MaRe von Planungsannahmen und den Einschatzungen der kiinftigen Zahlungsmittelstréme
des Vorstands sowie von den im Rahmen der Bewertungsmodelle verwendeten Diskontierungszinssatzen abhangig und sind daher mit
bedeutenden Schatzungsunsicherheiten behaftet, sodass dieser Sachverhalt im Rahmen unserer Priifung von besonderer Bedeutung war.

Unsere Vorgehensweise in der Priifung
Wir haben die vom Unternehmen durchgefiihrte Beurteilung, ob Anhaltspunkte fir Wertminderungen oder Wertaufholungen von Sach-
anlagen vorliegen, kritisch hinterfragt und mit unseren Erkenntnissen aus der Konzernabschlussprifung verglichen.

Das Bewertungsmodell, die Planungsannahmen und die Bewertungsparameter haben wir unter Einbeziehung unserer Bewertungs-
spezialisten Uberprift. Die bei der Bestimmung der Zinssatze herangezogenen Annahmen wurden durch Abgleich mit markt- und branchen-
spezifischen Richtwerten auf Angemessenheit beurteilt. Die der Bewertung zugrunde gelegten Plandaten haben wir auf die vom
Management genehmigten mittelfristigen Planungsrechnungen ubergeleitet. Zur Beurteilung der Planungstreue haben wir in Stichproben
die tatsachlichen Zahlungsmittelstrome mit den in Vorperioden angenommenen Planzahlen verglichen und Abweichungen mit dem
Management besprochen. Die betro enen Buchwerte haben wir mit der Anlagenbuchhaltung abgestimmt.

Umsatzerlése aus dem Endkundengeschaft
Siehe Anhang Punkte 20, 25 und Konzernlagebericht Kapitel Geschaftsentwicklung

Das Risiko fiir den Abschluss
Im Konzernabschluss der EVN AG werden in der Konzern-Gewinn-und Verlustrechnung Umsatzerlése von 2.215,6 Mio. EUR ausgewiesen.

Ein wesentlicher Teil davon betri t Umsatzerlése aus dem Endkundengeschaft in Osterreich, die angesichts der Komplexitat der fiir die
zutre ende Erfassung und Abgrenzung erforderlichen Systeme und dem Einfluss fortwéahrender Anderungen der Geschéfts-, Preis- und
Tarifmodelle einem besonderen Risiko unterliegen. Die Erlése werden mit Unterstiitzung statistischer Verfahren aus den Kundenabrech-
nungssystemen ermittelt und in Bezug auf die in der Periode gelieferten Energie- bzw. Wassermengen abgegrenzt. Umséatze werden dann
als Erlése erfasst, wenn gegeniiber dem Kunden eine abrechenbare Leistung erbracht wurde.

Der Ansatz und die Bewertung dieses spezifischen und betragsméafig bedeutsamen Umsatzbestandteils bedarf in hohem Male Einschat-
zungen und Annahmen des Vorstands und benétigt die Anwendung von komplexen Berechnungsverfahren, sodass dieser Sachverhalt im
Rahmen unserer Priifung von besonderer Bedeutung war.

Unsere Vorgehensweise in der Priifung

Unter Berlicksichtigung der Kenntnis, dass aufgrund der Komplexitat und der vorzunehmenden Einschatzungen und Annahmen ein erhéhtes
Risiko in der korrekten Ermittlung der Umsatzerlse besteht, haben wir die vom Konzern eingerichteten relevanten Prozesse und Kontrollen
zur Erfassung der Umsatzerlése aus dem Endkundengeschéft einschlielich der zum Einsatz kommenden IT Systeme unter Einbeziehung
unserer Spezialisten aus dem Bereich Information Risk Management (IRM) beurteilt.

Zusatzlich haben wir angemessene Analysen sowie Detailpriifungshandlungen hinsichtlich der korrekten Ermittlung und Realisierung der
Umesatzerlose durchgefiihrt und die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern vorgenommenen Einschatzungen und getro e-
nen Annahmen kritisch gewdirdigt.

Verantwortlichkeiten der gesetzlichen Vertreter und des Priifungsausschusses fiir den Konzernabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich firr die Aufstellung des Konzernabschlusses und dafiir, dass dieser in Ubereinstimmung mit
den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den zusétzlichen Anforderungen des § 245a UGB ein moglichst getreues Bild der Ver-
maogens , Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen,
die sie als notwendig erachten, um die Aufstellung eines Konzernabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten
oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.
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Bestatigungsvermerk

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Féhigkeit des Konzerns zur Fort-
flhrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit —
sofern einschldgig — anzugeben, sowie dafir, den Rechnungslegungsgrundsatz der Fortfiihrung der Unternehmenstéatigkeit anzuwenden,
es sei denn, die gesetzlichen Vertreter beabsichtigen, entweder den Konzern zu liquidieren oder die Unternehmenstatigkeit einzustellen
oder haben keine realistische Alternative dazu.

Der Priifungsausschuss ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des Konzerns.

Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Konzernabschlusses

Unsere Ziele sind hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten
oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist und einen Bestéatigungsvermerk zu erteilen, der unser Priifungsurteil beinhaltet. Hin-
reichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit der EU-VO und mit den
Osterreichischen Grundsétzen ordnungsgemafer Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, durchgefiihrte Abschlusspri-
fung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus dolosen Handlungen
oder Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt verniinftigerweise erwartet
werden kdnnte, dass sie die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses getro enen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern be-
einflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit der EU-VO und mit den 6sterreichischen Grundsatzen ordnungsgeméaRer Abschluss-
prifung, die die Anwendung der ISA erfordern, Gben wir wahrend der gesamten Abschlusspriifung pflichtgemaRes Ermessen aus und
bewahren eine kritische Grundhaltung.

Darliber hinaus gilt:

- Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter — falscher Darstellungen im Abschluss,
planen Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken, fihren sie durch und erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage flr unser Priifungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesent-
liche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist héher als ein aus Irrtimern resultierendes, da dolose Handlungen betriige-
risches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen oder das AuRerkraftsetzen
interner Kontrollen beinhalten kénnen.

- Wir gewinnen ein Verstandnis von dem fir die Abschlussprifung relevanten internen Kontrollsystem, um Prifungshandlungen zu
planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit des
internen Kontrollsystems der Gesellschaft abzugeben.

- Wir beurteilen die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die
Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte in der Rechnungslegung und damit zusammen-
hangende Angaben.

- Wir ziehen Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit der Anwendung des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit durch die gesetzlichen Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesent-
liche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche Zweifel an der Fahigkeit des
Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kann. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche
Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Konzernabschluss
aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige
Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch die Abkehr des Konzerns von der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zur Folge
haben.

189



- Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Konzernabschlusses einschlieflich der Angaben sowie ob der
Konzernabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfélle und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein moglichst getreues
Bild erreicht wird.

- Wir erlangen ausreichende geeignete Prifungsnachweise zu den Finanzinformationen der Einheiten oder Geschaftstatigkeiten inner-
halb des Konzerns, um ein Priifungsurteil zum Konzernabschluss abzugeben. Wir sind verantwortlich fiir die Anleitung, Uberwachung
und Durchfiihrung der Konzernabschlusspriifung. Wir tragen die Alleinverantwortung fiir unser Priifungsurteil.

- Wir tauschen uns mit dem Prifungsausschuss unter anderem Uber den geplanten Umfang und die geplante zeitliche Einteilung der
Abschlusspriifung sowie iber bedeutsame Prufungsfeststellungen, einschlief3lich etwaiger bedeutsamer Méangel im internen Kontroll-
system, die wir wahrend unserer Abschlusspriifung erkennen, aus.

- Wir geben dem Priifungsausschuss auch eine Erklarung ab, dass wir die relevanten beruflichen Verhaltensanforderungen zur Unabhan-
gigkeit eingehalten haben und tauschen uns mit ihm Uber alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte aus, von denen verniinftiger-
weise angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhéngigkeit und — sofern einschlagig — damit zusammenhangende
SchutzmaBnahmen auswirken.

- Wir bestimmen von den Sachverhalten, Uber die wir uns mit dem Prifungsausschuss ausgetauscht haben, diejenigen Sachverhalte,
die am bedeutsamsten fiir die Priifung des Konzernabschlusses des Geschaftsjahres waren und daher die besonders wichtigen
Prufungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte in unserem Bestatigungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere
Rechtsvorschriften schlieRen die 6 entliche Angabe des Sachverhalts aus oder wir bestimmen in dufRerst seltenen Fallen, dass ein
Sachverhalt nicht in unserem Bestatigungsvermerk mitgeteilt werden sollte, weil verniinftigerweise erwartet wird, dass die negativen
Folgen einer solchen Mitteilung deren Vorteile fiir das ¢ entliche Interesse ibersteigen wiirden.

Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen

Bericht zum Konzernlagebericht
Der Konzernlagebericht ist auf Grund der 6sterreichischen unternehmensrechtlichen Vorschriften darauf zu prifen, ob er mit dem
Konzernabschluss in Einklang steht und ob er nach den geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt wurde.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen
unternehmensrechtlichen Vorschriften.

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit den Berufsgrundsétzen zur Priifung des Konzernlageberichts durchgefiinrt.
Urteil

Nach unserer Beurteilung ist der Konzernlagebericht nach den geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt worden, enthélt
zutre ende Angaben nach § 243a UGB und steht in Einklang mit dem Konzernabschluss.

Erklarung

Angesichts der bei der Priifung des Konzernabschlusses gewonnenen Erkenntnisse und des gewonnenen Verstandnisses tiber den Konzern
und sein Umfeld haben wir keine wesentlichen fehlerhaften Angaben im Konzernlagebericht festgestellt.
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Bestatigungsvermerk

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fiir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informationen beinhalten alle Informationen
im Geschaftsbericht, ausgenommen den Jahres- bzw Konzernabschluss, den Lage- bzw Konzernlagebericht und die diesbeziiglichen
Bestatigungsvermerke.

Unser Priifungsurteil zum Konzernabschluss deckt diese sonstigen Informationen nicht ab und wir geben keine Art der Zusicherung darauf ab.

In Verbindung mit unserer Priifung des Konzernabschlusses ist es unsere Verantwortung, diese sonstigen Informationen zu lesen und

zu Uberlegen, ob es wesentliche Unstimmigkeiten zwischen den sonstigen Informationen und dem Konzernabschluss oder mit unserem,
wahrend der Prufung erlangten Wissen gibt oder diese sonstigen Informationen sonst wesentlich falsch dargestellt erscheinen. Falls wir,
basierend auf den durchgefiihrten Arbeiten, zur Schlussfolgerung gelangen, dass die sonstigen Informationen wesentlich falsch dargestellt
sind, missen wir dies berichten. Wir haben diesbeziiglich nichts zu berichten.

Zusatzliche Angaben nach Artikel 10 EU-VO
Wir wurden von der Hauptversammlung am 19. Janner 2017 als Abschlusspriifer gewahlt und am 26. April 2017 vom Aufsichtsrat mit der
Konzernabschlusspriifung der Gesellschaft beauftragt. Wir sind ohne Unterbrechung seit dem Konzernabschluss zum 31. Dezember 1992

Abschlussprifer der Gesellschaft.

Wir erklaren, dass das Priifungsurteil im Abschnitt ,,Bericht zum Konzernabschluss* mit dem zusatzlichen Bericht an den Priifungsausschuss
nach Artikel 11 der EU-VO in Einklang steht.

Wir erklaren, dass wir keine verbotenen Nichtpriifungsleistungen (Artikel 5 Abs 1 der EU-VO) erbracht haben und dass wir bei der Durch-
flihrung der Abschlusspriifung unsere Unabhangigkeit von den Konzernunternehmen gewahrt haben.

Auftragsverantwortlicher Wirtschaftspriifer
Der fiir die Abschlusspriifung auftragsverantwortliche Wirtschaftsprifer ist Herr Mag. Rainer Hassler.

Wien, am 20. November 2017

KPMG Austria GmbH
Wirtschaftspriifungs- und Steuerberatungsgesellschaft

Mag. Rainer Hassler
Wirtschaftspriifer
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Glossar

Aus Grlnden der Lesbarkeit
werden in diesem Bericht fur
Konzerngesellschaften der
EVN zum Teil Kurzbezeichnun-
gen verwendet. Die vollen
Firmenwortlaute finden sich
in der Beteiligungsibersicht
ab Seite 182.

Ausschiittungsquote
Ausgeschittete Dividende im
Verhaltnis zum Ergebnis je Aktie.

Biogas

Gemisch, das zum groften Teil
aus Methan und Kohlendioxid
besteht und bei der sauerstoff-
freien Vergarung von organi-
schem Material (hachwachsende
Rohstoffe, Gille oder organi-
sche Reststoffe aus der Lebens-
mittelindustrie) entsteht.

Biomasse

Gesamtheit der Masse an orga-
nischem Material (abgestorbene
Lebewesen, organische Stoff-
wechselprodukte und Rest-
stoffe); bestimmte Teilmengen
davon koénnen in Kraft-Warme-
Kopplungsanlagen zur Erzeu-
gung von Strom und Warme
bzw. Kalte genutzt werden.

Capital Employed
Eigenkapital zuzuglich verzins-
liches Fremdkapital bzw. Ver-
maogen abzuglich nicht verzins-
licher Verbindlichkeiten.

Cash Generating Unit (CGU)
Kleinste identifizierbare Gruppe
von Vermogenswerten, die ei-
genstandige Mittelzuflusse
generiert, die von Mittelzuflls-
sen anderer Vermogenswerte
oder anderer Gruppen von Ver-
maogenswerten weitestgehend
unabhdangig sind. Der Barwert

192

klnftiger Cash Flows kann
zur Bewertung der jeweiligen
CGU herangezogen werden.

CO, (Kohlendioxid)
Chemische Bezeichnung fur
Kohlendioxid. Entsteht Giber-
wiegend aus der Verbrennung
fossiler Brennstoffe.

CO,-Emissionshandel bzw.
EU-Emissionshandel

Im Rahmen des EU-weiten
Emissionshandelssystems teilen
die Mitgliedstaaten CO,-Emissi-
onsrechte an Unternehmen zu.
Unternehmen, deren tatsach-
liche CO,-Emissionen das Volu-
men der zugeteilten Zertifikate
Ubersteigen, mussen zusatz-
liche Emissionsrechte zukaufen.

CO,-Emissionszertifikat

Die mit 1. Janner 2005 im Rah-
men der Umsetzung der Kyoto-
Ziele in der EU eingefiihrten
Emissionszertifikate gestatten
die Emission bestimmter Men-
gen klimarelevanter Gase. Die
Zertifikate werden im Rahmen
des , Nationalen Allokations-
plans” in Abhangigkeit von den
bisherigen Emissionen an die
Emittenten vergeben.

Corporate Governance Kodex
.Verhaltensregel-Kodex" fiur
Kapitalgesellschaften, der die
Grundsatze fir die Fihrung und
Uberwachung eines Unterneh-
mens festschreibt. Er stellt kein
gesatztes Recht dar, sondern
ein Regelwerk, dem sich Unter-
nehmen freiwillig unterwerfen.

Derivative
Finanzinstrumente
Finanzinstrumente, die Rechte
und Pflichten erzeugen, die

sich von Marktentwicklungen
ableiten, z.B. Swaps, Futures.
Durch deren Einsatz kdnnen
Finanzrisiken minimiert werden.

Directors-and-Officers-
(D&0)-Versicherung
Vermogensschadenshaftpflicht-
versicherung, die ein Unter-
nehmen fur seine Organe

und leitenden Angestellten
abschlief3t.

Dividendenrendite
Verhaltnis zwischen der aus-
geschutteten Dividende und
dem Aktienkurs.

EBIT (Earnings before
Interest and Taxes)

Ergebnis vor Zinsen und Steuern,
auch Betriebs- oder operatives
Ergebnis genannt; Messgrof3e
fur die operative Ertragskraft
eines Unternehmens.

EBITDA (Earnings before
Interest, Taxes, Depreciation
and Amortization)

Ergebnis vor Zinsen, Steuern
und Abschreibungen auf imma-
terielle Vermogenswerte und
Sachanlagen oder Betriebs-
ergebnis vor Abschreibungen
auf immaterielle Vermogens-
werte und Sachanlagen. Dient
auch als einfache Kenngrofie
fur den Cash Flow.

Economic Value Added
(EVA®)

Differenz aus dem Rendite-
Spread (ROCE abzlglich Kapital-
kostensatz) multipliziert mit
dem durchschnittlichen Kapital-
einsatz (Capital Employed);

Maf fur die Wertschaffung
eines Unternehmens.

EEX (European Energy
Exchange)

Die grofSte Energieborse in
Kontinentaleuropa mit Sitz in
Leipzig.

E-Control

(Energie-Control Austria)
Vom o6sterreichischen Gesetz-
geber auf Grundlage des
Energieliberalisierungsgesetzes
eingerichtete Regulierungsbe-
horde. Sie hat die Aufgabe, die
Umsetzung der Liberalisierung
des Osterreichischen Strom-
und Gasmarkts zu Uberwachen,
zu begleiten und gegebenenfalls
regulierend einzugreifen.

Eigendeckungsgrad
Verhaltnis zwischen der Strom-
erzeugung in eigenen Kraft-
werken und dem gesamten
Stromverkaufsvolumen.

Eigenkapitalquote
Verhaltnis zwischen Eigen- und
Gesamtkapital.

Einwohnerwert (EW)
Bestimmt die zu erwartende
biologische Belastung von
Klaranlagen. Er baut auf dem
Einwohnergleichwert (EGW) auf
und berechnet sich aus der
Summe der Einwohner (EZ) und
der Einwohnergleichwerte:

EW = EZ + EGW.

EMAS
Europaische Verordnung fir
Umweltmanagementsysteme.

Ergebnis je Aktie
Konzernergebnis dividiert durch
die durchschnittliche Anzahl der
in Umlauf befindlichen Aktien.



Ex-Dividendentag

Tag, ab dem Aktien ohne Recht
auf Dividende gehandelt wer-
den. An diesem Tag wird die
Hohe der Dividende vom Preis
des Wertpapiers abgezogen.

Fair Value

Auf effizienten Markten unter
Einbeziehung aller preisbeein-
flussenden Faktoren ermittelter
Preis, zu dem ein Geschaft zwi-
schen unabhangigen Geschafts-
partnern zustande kommen
wurde.

Funds from Operations (FFO)
Operativer Cash Flow bereinigt
um das Zinsergebnis.

Gearing
Verhaltnis zwischen Nettover-
schuldung und Eigenkapital.

Global Reporting Initiative
(GRI)

Initiative mit der Aufgabe, welt-
weit anwendbare Richtlinien
fur die Nachhaltigkeitsbericht-
erstattung zu entwickeln und
so eine standardisierte Dar-
stellung von Unternehmen in
ihrer 6konomischen, 6kologi-
schen und sozialen Dimension
zu erreichen.

Hedge-Geschaft

Hedging ist ein Instrument des
finanziellen Risikomanagements,
das Verluste aus negativen
Marktwertveranderungen im
Zins-, Wahrungs- oder Kurs-
wertbereich limitieren bzw. ver-
meiden soll. Das Unternehmen,
das ein Geschaft ,hedgen”
mochte, geht eine weitere
Transaktion ein, die mit dem
Grundgeschaft gekoppelt ist.

Heizgradsumme

Messgrofe flr den temperatur-
bedingten Energiebedarf fur
Heizzwecke.

Interest Cover
Verhéltnis der FFO (Funds from
Operations) zum Zinsaufwand.

International Financial
Reporting Interpretation
Committee/Standard
Interpretation Committee
(IFRIC, vormals SIC)

Seine Aufgabe ist es, die vom
International Accounting
Standards Board (IASB) ver-
abschiedeten IFRS zu interpre-
tieren und zu konkretisieren.

International Financial
Reporting Standards/
International Accounting
Standards (IFRS, vormals IAS)
Die Bezeichnung IAS wurde
2001 auf IFRS geéndert, bis
dahin veroffentlichte IAS wer-
den jedoch weiter unter der
friheren Bezeichnung gefihrt.
Sie werden vom International
Accounting Standards Board
(IASB) herausgegeben.

International Securities
Identification Number (ISIN)
Individuelle Wertpapier-Kenn-
nummer, die der EDV-mafSigen
Erfassung von Wertpapieren auf
internationaler Ebene dient.

1SO 14001

Internationale Umweltmanage-
mentnorm, die weltweit aner-
kannte Anforderungen an ein
Umweltmanagementsystem
festlegt.

Kilowatt Peak (kWp)
Maximale Leistung eines Photo-
voltaik-Moduls bzw. einer Solar-
stromanlage.

Kraft-Warme-Kopplung
(Cogeneration)

Gleichzeitige Erzeugung von
Strom und Warme in einer
Energieerzeugungsanlage.
Durch die kombinierte Produk-
tion kann der Wirkungsgrad er-
hoht und damit die einge-
setzte Primarenergie optimal
genutzt werden.

Management Approach
Darstellung der steuerungs-
relevanten Komponenten eines
Konzerns.

Messzahlen Energie

Energie (Wh) = Leistung x Zeit
kWh Kilowattstunde:

1 Wattstunde (Wh) x 103
MWh Megawattstunde:

1 Wh x 10°

GWh Gigawattstunde:

1 Wh x 10°
Erdgas-Energieinhalt: 1 Nm3

1 m3 Erdgas = 11,07 kWh

Net Debt Coverage
Verhaltnis der FFO (Funds from
Operations) zur verzinslichen
Nettoverschuldung.

Net Operating Profit
after Tax (NOPAT)
Versteuertes Ergebnis vor
Finanzierungskosten.

Nettoverschuldung

Saldo aus zinstragenden Aktiv-
und Passivpositionen (begebene
Anleihen, Verbindlichkeiten
gegenuber Kreditinstituten und
langfristige Personalriick-
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stellungen minus Ausleihungen,
Wertpapiere und liquide Mittel).

Netzverlust

Differenz zwischen dem in ein
Netzsystem eingespeisten und
dem entnommenen Strom im
Netzsystem. Netzverluste ent-
stehen grundsatzlich aufgrund
physikalischer Eigenschaften der
Leitungen.

Okostrom

Strom, der ausschlieBlich aus
erneuerbaren Energietrdgern
wie Wasser, Wind, Biogas, Bio-
masse, Photovoltaik, Geother-
mie, Deponiegas und Klargas
erzeugt wird.

Operatives Ergebnis (EBIT)
Siehe EBIT.

Primdrenergie

Energie, die aus naturlich vor-
kommenden Energietragern zur
Verfligung steht. Sowohl fossile
Energieformen wie Erdgas,
Mineral6l, Stein- und Braun-
kohle als auch Kernbrennstoffe
wie Uran und erneuerbare Ener-
giequellen wie Wasser, Sonne
und Wind zahlen dazu.

PPP-Modell

(Public Private Partnership)
Im Rahmen von PPP-Projekten
werden Anlagen fir 6ffentlich-
rechtliche Kunden gebaut, finan-
ziert und nach Ablauf einer
zuvor vereinbarten, fixen Lauf-
zeit ins Eigentum der Kunden
lbertragen. Diese Projekte wur-
den in der Vergangenheit als
BOOT-Projekte bezeichnet.
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Regulatory Asset Base

(RAB - Finanzierungskosten-
basis)

Die verzinsliche Kapitalbasis
setzt sich aus der Summe der
immateriellen Vermdgensgegen-
stande und dem Sachanlage-
vermdgen abzlglich passivierter
Netzzutritts- und Netzbereit-
stellungsentgelte (Baukostenzu-
schisse/BKZ) und etwaiger
Firmenwerte auf der Basis von
bilanziellen Werten zusammen.
Anpassungen erfolgen in Bezug
auf die Standardisierung der
Abschreibungsdauern und der
Standardisierung der Aufldsung
der BKZ.

ROCE (Return on Capital
Employed)

Gibt die Rendite auf das in ei-
nem Unternehmen insgesamt
eingesetzte Kapital an. Zur Be-
rechnung dieser Messgrofse
wird das versteuerte Ergebnis
zuzuglich der um Steuereffekte
verminderten Zinsaufwendun-
gen in Bezug zum buchmaRigen
Kapitaleinsatz gesetzt. Beim
operativen ROCE (OpROCE)
werden Impairments, Einmal-
effekte und die Marktbewer-
tung der Beteiligung an der Ver-
bund AG nicht berticksichtigt,
um die Entwicklung des Wert-
beitrags konsistent zu zeigen.

ROE (Return on Equity)

Zur Bestimmung der Eigenkapi-
talrendite — einer Messgrof3e fir
die Wertschaffung eines Unter-
nehmens auf Basis des Eigenka-
pitals — wird das versteuerte Er-
gebnis in Bezug zum buch-
mafigen Eigenkapital gesetzt.

Smart Meter/Metering

Ein intelligenter Zahler (auch
Smart Meter genannt) ist ein
elektronischer Stromzahler, der
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es dem Energieversorgungs-
unternehmen Uber einge-

baute Zusatzfunktionen oder
nachtraglich erganzte Module
ermoglicht, die erfassten Zahler-

stande aus der Ferne abzulesen.

Sonstiges Ergebnis

Das sonstige Ergebnis, das auch
mit dem englischen Begriff
,Other Comprehensive Income”
(OCl) bezeichnet wird, ist die
Summe aller ergebnisneutralen
Ertrage abzuglich der Summe
aller ergebnisneutralen Aufwen-
dungen der Berichtsperiode.

Spotmarkt/Spothandel
Allgemeine Bezeichnung fir
Markte, auf denen Lieferung,
Abnahme und Bezahlung
(Clearing) unmittelbar nach
dem Geschaftsabschluss erfol-
gen (siehe auch ARA-Raum).

Stakeholder

Person oder Gruppierung, die
ihre Interessen an einem Unter-
nehmen wahrnimmt. Als Stake-
holder gelten neben den Eigen-
timern die Mitarbeiter, Kunden,
Lieferanten sowie der Staat,
NGOs und lokale Interessen-
gruppen.

Syndizierte Kreditlinie

Von einem Bankenkonsortium
verbindlich zugesagte Kredit-
linie, die dem Unternehmen
eine Kreditziehung in unter-
schiedlichen Betragen, Laufzei-
ten und Wahrungen erlaubt.

Terminmarkt

Im Gegensatz zum Spotmarkt
fallen auf dem Terminmarkt das
Verpflichtungs- und Erflllungs-
geschéft zeitlich auseinander.
Bei Vertragsabschluss muss

weder der Kaufer die nétigen
liquiden Mittel noch der Ver-
kaufer den Handelsgegenstand
besitzen. Der Preis der gehan-
delten Ware wird bereits im
Zeitpunkt des Vertragsabschlus-
ses festgesetzt.

Thermische
Abfallverwertung
Kontrollierte grofStechnische
Verbrennung von Abfall bei
Temperaturen von mehr als
1.000°C, die zu einer Zersto-
rung bzw. Entfrachtung von
Schadstoffen fuhrt. Gleichzeitig
wird die im Abfall enthaltene
Energie freigesetzt und — z. B.
fur Zwecke der Stromerzeugung
oder der Fernwarmeversor-
gung — nutzbar gemacht.

Total Shareholder Return
Mafzahl fir die Wertentwick-
lung eines Aktien-Engagements
Uber einen bestimmten Zeitraum
unter Berticksichtigung der an-
gefallenen Dividenden und der
eingetretenen Kurssteigerung.

UN Global Compact

Von der UNO ins Leben geru-
fene Initiative mit dem Ziel der
Foérderung 6kologischer und
O6konomischer Anliegen in den
Bereichen Menschenrechte,
Arbeit, Umwelt und Korruption.

VaR (Value at Risk)

Verfahren zur Berechnung des
Verlustpotenzials aus der Preis-
anderung einer Handelsposition
unter Annahme einer bestimm-
ten Wahrscheinlichkeit.

Verhaltenskodex

(Code of Conduct)
Selbstverpflichtung, bestimmten
Verhaltensmustern zu folgen

oder diese zu unterlassen und
dafir Sorge zu tragen, dass sich
niemand durch Umgehung
dieser Muster einen Vorteil ver-
schafft.

VONIX (VBV-Osterreichischer
Nachhaltigkeitsindex)
Aktienindex bestehend aus
jenen borsenotierten Osterrei-
chischen Unternehmen, die
hinsichtlich sozialer und ékolo-
gischer Leistung flihrend sind.

WACC (Weighted Average
Cost of Capital)

Die gewichteten durchschnitt-
lichen Kapitalkosten eines Un-
ternehmens setzen sich aus
Fremd- und Eigenkapitalkosten,
gewichtet nach ihren Anteilen
am Gesamtkapital, zusammen.
Als Fremdkapitalkosten werden
die tatsachlichen durchschnitt-
lichen Kreditzinsen — vermindert
um den Steuervorteil — ange-
setzt; die Eigenkapitalkosten-
entsprechen der Rendite einer
risikofreien Veranlagung zu-
zUglich eines fur jedes Unter-
nehmen individuell errechne-
ten Risikoaufschlags.

Wertschopfungsstufen

Der Stromsektor wird gemeinhin
in die Wertschopfungsstufen
Erzeugung, Verteilung, Verkauf
und Verbrauch aufgeteilt.

Wirkungsgrad

Effizienz einer Anlage; Verhalt-
nis zwischen Input und Output
(z.B. Menge an erzeugtem
Strom im Verhaltnis zur einge-
setzten Primarenergie).
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Nachhaltigkeitsprogramm

Das Nachhaltigkeitsprogramm der EVN wurde in einem iterativen Prozess im Zuge von Zielgesprachen erarbeitet. Dabei wurden auf Basis
der EVN Wesentlichkeitsmatrix bereichsspezifische Themenschwerpunkte konkretisiert und — darauf aufbauend — unternehmensweite
Nachhaltigkeitsziele sowie entsprechende Mal3nahmen definiert. Das Nachhaltigkeitsprogramm wird laufend unter Beteiligung aller Unter-
nehmensbereiche aktualisiert bzw. erweitert.

Zudem wurde erhoben, welche Ziele bzw. Maldnahmen bereits einen konkreten Beitrag zur Erreichung der 17 Ziele fir nachhaltige
Entwicklung der Vereinten Nationen (Sustainable Development Goals, SDG) leisten. Eine Zuordnung zu den jeweiligen SDG und den
entsprechenden Unterzielen wird im folgenden Abschnitt dargestellt.

L] Zur EVN Wesentlichkeitsmatrix siehe auch Seite 27

O  Zuden SDG und den jeweiligen Unterzielen siehe auch https:/sustainabledevelopment.un.org/sdgs

Unternehmensweite Ziele nach Handlungsfeldern (Auszug)

Versorgungssicherheit
Ziel: Steigerung des konzernweiten Eigendeckungsgrads auf 30 % der Stromabsatzmenge
- Status: Eigendeckung im Geschéaftsjahr 2016/17: 32,7 % (Vorjahr: 32,1 %)

Ziel: Beibehaltung der hohen Netzqualitat und der geringen Ausfallzeiten trotz der laufenden Zunahme volatiler und dezentraler

Erzeugungskapazitaten im Markt

- Status: Im Branchenvergleich minimale Werte bei Ausfallzeiten; fir detaillierte Informationen siehe Angaben zu den
Stromunterbrechungen auf Seite 34

Umwelt- und Klimaschutz
Ziel: Mittelfristiger Ausbau der Windkraftkapazitat auf 500 MW
- Status: Installierte Leistung per 30. September 2017: rund 269 MW (Vorjahr: rund 268 MW)

Ziel: Langfristig Erzeugung von 50 % der Gesamtstromproduktion aus erneuerbarer Energie
- Status: Energieerzeugung aus erneuerbaren Quellen im Geschaftsjahr 2016/17: 34,5 % (Vorjahr: 34,5 %)

Verantwortungsvolle Unternehmensfiihrung

Ziel: Erhdhung des Frauenanteils im Unternehmen (die Frauenquote soll das aktuelle ausbildungsbezogene Geschlechterverhaltnis
berufsgruppenspezifisch widerspiegeln)

- Status: Frauenanteil im Geschaftsjahr 2016/17: 23,3 % (Vorjahr: 22,6 %)

Ziel: Kontinuierliche Reduktion der LTIF; Erreichen eines sehr guten Werts im Branchenvergleich
- Status: LTIF im Geschaftsjahr 2016/17: 7,4 (Vorjahr: 7,8)

196



Service — Nachhaltigkeitsprogramm

Zur Umsetzung der unternehmensweiten Ziele wurden u. a. folgende Projektziele erarbeitet und MalSnahmen ergriffen:

Projektziel

Versorgungssicherheit

-> Versorgungssicherheit bei
Strom, Gas, Warme und
Wasser flr die Kunden

- Absicherung der Versor-
gungssicherheit bei
Systemumbau auf erneu-
erbare Energie

- Sicherung der Qualitat
der Trinkwasserversor-
gung

- Optimierung des Quali-
tatssicherungsprozesses

MaBnahmen

= Investitionen in Netzausbau zur
Integration der erneuerbaren
Erzeugung

- Dezentrale Erzeugungskapazita-
ten zur Netzstabilisierung

- Qualitatsverbesserung durch
Wasserenthartung

—> Einsatz weiterer kontinuierlicher
Messsysteme wird Uberlegt

Umwelt- und Klimaschutz

- Systemweiterentwicklung
in Richtung dezentrale
erneuerbare Erzeugung

- Ergdnzung durch steuer-
bare zentrale und dezent-
rale Energiespeicher

Energieeffizienz

—> zur verantwortungsvollen
und verninftigen Nutzung
von Ressourcen und

= in der Bereitstellung der
eigenen Produkte und
Dienstleistungen

- Investitionen in erneuerbare
Energie als wichtige MafBnahme
fir den Klimaschutz

—> Stromspeicher/Flexibilisierungs-
|I6sungen ausbauen

= Innovative Speicherlésungen
entwickeln und testen

= Durchfliihrung von Energieeffizi-
enzmafinahmen bei Kunden und
im Unternehmen selbst

= Unterstutzung der Kunden in
effizientem Verbrauchsverhalten

- Reduktion des Eigenbedarfs bei
Erzeugungsanlagen

- Energieeffizienzmalnahmen im
eigenen Gebdudebestand

Meilenstein
Termin

Kontinuitat in der
Investitionsstrate-
gie — Fortflihrung
der Investitions-
offensive in die
Netzinfrastruktur

Inbetriebnahme
der Naturfilter-
anlage auf dem
Brunnenfeld
Wienerherberg im
Friihjahr 2020

Laufend

- Laufende
Weiterfuhrung
der eingeleite-
ten Energie-
effizienzmal3-
nahmen im
Kerngeschaft
(Produkte und
Dienstleistun-
gen)

Status per
30. September 2017

Weiterhin starker Fokus auf hchst-
mogliche Verflugbarkeit in Versor-
gung und von Dienstleistungen

- Qualitatssicherungsprozess
wurde weiterentwickelt

- Naturfilteranlagen Drésing,
Obersiebenbrunn und Zwenten-
dorf in Betrieb; jene auf dem
Brunnenfeld Wienerherberg der-
zeit in Bau, weitere in Planung

- 269 MW installierte Windkraft-
kapazitdt und 306 MW installierte
Wasserkraftkapazitat

- Bestehender Kraftwerkspark
auf NetzstUtzungsanforderungen
umgerustet

= Forschungs-Setup fir Test einer
Grofbatterie in Prottes errichtet

- Power2Gas-/Wind2Hydrogen-
Projekt abgeschlossen

- Power2Heat-Anlage in Theil
in Betrieb

- Dezentrale Energiel6sungen
(Photovoltaik, Speicher, Energie-
management) fir Kunden im
Angebot

= Erflllung der gesetzlichen Vor-
gaben aus dem Energieeffizienz-
gesetz sowie darliber hinaus-
gehende Leistungen bei der EVN
und den Kunden

SDG

- SDG 7 Erneuerbare Energie
(7.1,7.2)

- SDG 9 Innovation und
Infrastruktur (9.4)

SDG 6 Sauberes Wasser und
Sanitére Einrichtungen (6.3)

- SDG 7 Erneuerbare Energie
(7.1,7.2)

- SDG 9 Innovation und
Infrastruktur (9.4)

- SDG 12 Verantwortungsvoller
Konsum

SDG 7 Erneuerbare Energie (7.3)
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Projektziel

Verbesserung der Umwelt-
leistung der EVN

Weiterentwicklung der
Nachhaltigkeitsinitiativen in
Sudosteuropa

Verwertung von Neben-
und Abfallprodukten

Reduktion von umwelt-
relevanten Chemikalien

MaBnahmen

- Institutionalisiertes
Umweltmanagement und
-controlling

- EMAS bei Warme- und
Stromerzeugungsanlagen

—> Investitionen in Stromnetz und
Zahler

- Reduktion der Netzverluste

- Weiterentwicklung von Umwelt-
und Naturschutz (Abfallmanage-
ment und Vogelschutz)

- Aktivitaten zur Steigerung von

Energieeffizienz und technischem

Verstandnis bei Kunden

- Vollstandige stoffliche Verwer-
tung von Realit sowie Grob- und
Flugasche

- Auftrag an Entsorger, Biomasse-
asche moglichst zu verwerten

- Prifung der Verwendbarkeit von
Biomasseasche als Zuschlagstoff
zur Kompostierung

- Erstellung einer tUbergreifenden
Betriebsmittelliste zur Bewertung
und Auswahl der Produkte

- Umweltfreundliche Unkrautent-
fernung bei Betriebsanlagen

—> Errichtung einer Umkehrosmose-
Anlage zur Wasseraufbereitung
(anstelle herkdmmlich durch
Einsatz von Chemikalien)

Verantwortungsvolle Unternehmensfiihrung

- Frauenanteil im
Unternehmen erhéhen

- Frauen fur technische
Berufe begeistern
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- Arbeitszeit fir Manner und
Frauen attraktiv gestalten und
Flexibilitat bei Arbeitszeit und
-ort erhdhen

- Unterstutzung von frauenspezifi-
schen TrainingsmafRnahmen und
beim Aufbau von Netzwerken

mit anderen erfolgreichen Frauen

aus externen Bereichen

- Verstarkter Auftritt auf relevanten

Messen zu den Themen Beruf
und Ausbildung zur Erh6hung
des generellen Frauenanteils in
technischen Berufen

- Gezielte Meinungsbildung im
Fuhrungskraftekreis

Meilenstein
Termin

Jahrliche Umwelt-
programme mit
Verbesserungs-
mafSnahmen

Laufend

Schrittweise
Erhéhung des
Verwertungs-
anteils

Fertigstellung der
Umkehrosmose-
Anlage Ende 2018

Laufend

Status per
30. September 2017

Umweltprogramm 2016/17
abgeschlossen

- Fokus auf Investitionen in netz-
relevante Infrastruktur

- Zusammenarbeit mit Behorden,
NGOs und Kunden im Umwelt-
schutz und bei der Verbesserung
der Energieeffizienz

20 % der Biomasseasche werden
als Ersatzstoff verwertet

In Planung

- Derzeit liegt der Frauenanteil
im Recruiting Uber dem
Frauenanteil im Konzern

- Uberdurchschnittliche
Teilnahmequote von Frauen
an Personalentwicklungs-
maflnahmen

SDG

- SDG 7 Erneuerbare Energie
(7.3)

- SDG 8 Gute Arbeits-
platze/Wirtschaftliches
Wachstum (8.4)

- SDG 12 Verantwortungsvoller
Konsum (12.2)

- SDG 13 MafRnahmen zum
Klimaschutz (13.1)

- SDG 15 Leben an Land (15.5)

- SDG 7 Erneuerbare Energie
(7.3)

- SDG 9 Innovation und
Infrastruktur (9.1, 9.4)

- SDG 12 Verantwortungsvoller
Konsum (12.4, 12.5)

- SDG 15 Leben an Land (15.5)

SDG 12 Verantwortungsvoller
Konsum (12.5)

- SDG 12 Verantwortungsvoller
Konsum (12.4)
- SDG 15 Leben an Land (15.5)

SDG 5 Gleichberechtigung der
Geschlechter (5.5)



Meilenstein

Projektziel MafBnahmen Termin
Sicherstellung der Zukunfts- = Kontinuierliche Weiterentwick- Laufende
fahigkeit des Unternehmens lung der Unternehmensorganisa- ~ Umsetzung
mit Fokus auf ergebnisorien- tion zwecks Anpassung an die sich
tiertes Arbeiten und Mitar- standig verandernde Arbeitswelt
beiterzufriedenheit - Forderung von Mobilitédt und

dezentralem Arbeiten, u.a. durch

Investitionen in modernste

mobile Enduser-Gerate

- Prozessbegleitung der Mitarbeiter

und standiger Erfahrungsaus-

tausch zur Optimierung der

Arbeitswelt mit externen und

internen Stakeholdern
Nachhaltige Unternehmenswertsteigerung
Weiterentwicklung des - Verstarkter Fokus auf Stromnetz-  Laufend

Geschaftsmodells unter
Berlcksichtigung der
Digitalisierung

steuerung

- Digitale Kundeninteraktion

= Schutz kritischer Infrastruktur

- Bereitstellung von innovativen
Energiedienstleistungen

- Aktivitaten in Forschung und
Technologieentwicklung

- Laufender

Unterstlitzung der Verbrei- = Aufbau einer flachendeckenden

tung alternativer Antriebs- Ladeinfrastruktur fir Kunden We‘t;’e’d
systeme in der Mobilitat - Schaffung einer Gsterreichweiten f:;es:u:;
Plattform fir die kundenfreund- - 2.300 Lade-
liche Ladung von E-Fahrzeugen punkte in
> Schrittweise Umstellung des Osterreich bis
Ende 2017

EVN Fuhrparks auf Fahrzeuge mit

. . = Schrittweise
alternativen Antrieben el

Umstellung auf
E-Autos bei
EVN geplant

Verantwortung in der Lieferkette

Nachhaltige Ausrichtung
aller Beschaffungsvorgange
der EVN

Ausdehnung auf
alle relevanten
Beschaffungsvor-
gange bis 2019

- Uberarbeitung der Integritéts-
klausel fur Lieferanten

- Systematische Anwendung eines
Selbstdeklarationsbogens fur
alle Bieter bei Ausschreibungen

- Analyse und Kategorisierung
der Relevanz von Nachhaltigkeits-
aspekten bei Beschaffungs-
vorgangen und Entwicklung von
zielgerichteten MaBnahmen

Stakeholder-Einbindung

Externe
Beurteilung der
Handlungsfelder
alle drei Jahre

Uberarbeitung des Stake-
holder-Dialogs der EVN zum
Thema Nachhaltigkeit

- Weiterentwicklung des bestehen-
den Stakeholder-Dialogs zur
externen Beurteilung der Hand-
lungsfelder der EVN

Service — Nachhaltigkeitsprogramm

Status per
30. September 2017

In der AulRenorganisation der EVN

weit fortgeschritten, in der Direktion

schrittweise in Umsetzung

= Schrittweise Einflihrung von
automatisierter Steuerung bei
internen und externen Assets

- Online-Konfigurator fir Kunden
ausgerollt (Joulie)

- Derzeit 800 Ladepunkte in
Niederosterreich

- Plattform funktionsfahig seit
Marz 2017

- Erhebung von Manahmen fir
die Beschaffungsbereiche Bau-
leistungen und Abfallentsorgung
abgeschlossen

- Anwendung des Selbstdeklara-
tionsbogens in Vorbereitung

Uberarbeitung des Konzepts zum
Stakeholder-Dialog wurde gestartet

SDG

SDG 8 Gute Arbeitsplatze/Wirt-
schaftliches Wachstum (8.2)

SDG 9 Innovation und
Infrastruktur

- SDG 7 Erneuerbare Energie
- SDG 9 Innovation und
Infrastruktur (9.4)

SDG 8 Gute Arbeitsplatze/
Wirtschaftliches Wachstum

SDG 17 Partnerschaften,
um die Ziele zu erreichen
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Validierung Nachhaltigkeitsbericht

zum EVN Ganzheitsbericht 2016/17,
Geschaftsjahr 1. Oktober 2016 bis 30. September 2017

Umfang und Kriterien der Bescheinigung

Die TUV SUD Landesgesellschaft Osterreich GmbH wurde von der EVN AG beauftragt, den Ganzheitsbericht 2016/17, und zwar jene Ab-
schnitte, die Corporate-Social-Responsibility-(CSR)-Themen enthalten, sowie den GRI Index flr das Geschaftsjahr 2016/17, beginnend mit
1. Oktober 2016 und endend mit 30. September 2017 (im Folgenden als ,,Bericht” bezeichnet), zu validieren.

Der Bericht bezieht sich auf alle CSR-Daten und Informationen aller Aktivitaten des EVN Konzerns in den Bereichen Energieerzeugung und
-verteilung, Warmeproduktion und -bereitstellung, Wasserversorgung und -aufbereitung sowie Abfallverbrennung.

Geografisch umfasst der Bericht die Hauptaktivitdten des EVN Konzerns in Osterreich, Deutschland, Bulgarien und Mazedonien sowie von
Osterreich aus gesteuerte Tatigkeiten in weiteren Landern.

Verantwortung des Managements

Das Management der EVN war fUr die Erstellung des Berichts und das interne Kontrollsystem in Bezug auf die veroffentlichten Daten
und Informationen verantwortlich. Die Verantwortung von TUV SUD umfasste die Durchfiihrung einer Uberprifung des Berichts
entsprechend der vertraglichen Vereinbarung mit der EVN AG.

FUr die Erstellung und Freigabe des Nachhaltigkeitsberichts ist die EVN AG verantwortlich.

Methodik
Die Uberpriifung wurde auf Basis der GRI Sustainability Reporting Standards durchgefiihrt und orientierte sich am Nachhaltigkeits- und
Diversitatsverbesserungsgesetz (NaDiVeG).

Die Zielsetzung der Uberpriifung war:
- zu bestatigen, dass der Bericht den Anforderungen von GRI Sustainability Reporting Standards, Option ,umfassend”, entspricht
- die Prifung der Zuverlassigkeit der Nachhaltigkeitsleistungsdaten und CSR-Informationen der EVN.

Unsere Bewertung basierte auf einer Stichprobentberprifung und umfasste die folgenden Aktivitaten:

Rlckblick auf den Stakeholder-Prozess und damit zusammenhangende Informationen

Uberprifung der CSR-Wesentlichkeitsmatrix

Evaluierung der durch die EVN ermittelten Wesentlichkeitskriterien

Feststellung, wie die EVN wesentliche Kriterien identifiziert, darauf reagiert und dariiber berichtet

Interviews mit einer Auswahl an Mitarbeitern der EVN in Osterreich sowie im Ausland

Prifung des EVN-Datenmanagementprozesses und Uberpriifung von unterstitzenden Nachweisen, die uns von der EVN zugénglich

gemacht wurden
Anmerkung 1: Die Verifizierung wurde in der Zentrale der EVN in Maria Enzersdorf, Osterreich, durchgefihrt. Die Verifizierung
wurde entsprechend unserem Vertrag durchgefuhrt und beinhaltete nicht die Verifizierung der Daten bis zu deren Originalquellen
sowie die Verifizierung der Richtigkeit und Vollstandigkeit der von den einzelnen Standorten Ubermittelten Daten.
Anmerkung 2: Okonomische Leistungsdaten wurden direkt vom gepriften Geschéaftsbericht (ibernommen.

- Bewertung der Verwendung der Leistungsdaten im Rahmen der internen Entscheidungsfindungsprozesse

- Uberpriifung, ob der GRI-Index den Stakeholdern Zugang zu CSR-Leistungsindikatoren verschafft

NN 2
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Service — Validierung Nachhaltigkeitsbericht

Level of Assurance & Wesentlichkeitsschwelle
Dieser Stellungnahme liegt ein , Limited Level of Assurance” sowie eine auf fachkundiger Bewertung basierende Wesentlichkeitsschwelle
zugrunde.

Priifungsurteil

Basierend auf unserer Prifmethode haben wir keine Hinweise erlangt, die uns zu dem Ergebnis fihren wirden, dass der Bericht nicht
die Anforderungen nach GRI Sustainability Reporting Standards, Option ,umfassend”, erfullt. Wir haben nichts vorgefunden, das diese
Meinung widerlegt.

Daruber hinaus sind wir zu dem Ergebnis gekommen, dass die EVN keine wesentlichen Aspekte im Bericht ausgeschlossen hat und der
Prozess zur Berichterstattung zuverlassige CSR-Daten und CSR-Informationen liefert.

4{.4', 777274

Gutachterorganisation
Landesgesellschaft der TUV SUD Landesgesellschaft Osterreich GmbH
Dstemeich Campus 21 Europaring A04301, 2345 Brunn am Gebirge

Datum: 28. November 2017
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GRI-Inhaltsindex

Der GRI-Inhaltsindex ist das GrundgerUst des EVN Ganzheitsberichts 2016/17. Er beschreibt gemald den Anforderungen der
Global Reporting Initiative (,umfassend”), an welcher Stelle in diesem Bericht die universellen Standardangaben sowie die themen-
spezifischen Standardangaben zu den einzelnen wesentlichen Themen aufgrund der Einstufung der Wesentlichkeit zu finden
sind. Darlber hinausgehende unternehmensspezifische Zusatzindikatoren wurden ebenfalls am Ende des GRI-Inhaltsindex vermerkt.

O  Zum GRI-Inhaltsindex siehe auch www.evn.at/GRI-Content-Index
A\  GRI-Indikator: GRI-Inhaltsindex (102-55)

GRI-Standard Angabe

Allgemeine Angaben
GRI 102: Allgemeine Angaben 2016

Organisationsprofil

102-1 Name der Organisation

102-2 Aktivitdten, Marken, Produkte und Dienstleistungen
102-3 Ort des Hauptsitzes

102-4 Betriebsstatten

102-5 Eigentum und Rechtsform

102-6 Bediente Markte

102-7 Groenordnung der Organisation

102-8 Informationen Uber Angestellte und andere Mitarbeiter
102-9 Lieferkette

102-10 Signifikante Anderungen in der Organisation und ihrer Lieferkette
102-11 Vorsorgeprinzip oder VorsichtsmafSnahmen

102-12 Externe Initiativen

102-13 Mitgliedschaft in Verbanden

Strategie

102-14 Aussagen der Fihrungskrafte

102-15 Wichtigste Auswirkungen, Risiken und Chancen

Ethik und Integritat

102-16 Werte, Richtlinien, Standards und Verhaltensnormen

102-17 Verfahren flr ethische Beratung und Bedenken

Fiihrung

102-18 Flhrungsstruktur

102-19 Befugniserteilende Stelle

102-20 Verantwortung der Fihrungsebene fur konomische, ékologische und

soziale Themen

202

Verweis auf die Seite im Bericht bzw. auf
Online-Informationen oder Auslassung

EVN AG als Mutterunternehmen des
EVN Konzerns (EVN)

20ff
2344 Maria Enzersdorf, Osterreich

20ff; Hauptmarkte sind Osterreich, Bulgarien,
Mazedonien und Deutschland

Aktiengesellschaft, 31

22f

20ff, vordere Flappe

47ff

57f

58

Editorial, 38, 88ff

61f
www.evn.at/Mitgliedschaften

Editorial, ,,... mit Stabilitat und Kontinuitat
in eine erfolgreiche Zukunft ...”
(Gesprach mit den Vorstanden), 25ff

25ff, 88ff

25, 47, 55
56

66ff
25
25



GRI-Standard Angaben

102-21 Einbindung der Stakeholder bei 6konomischen, 6kologischen und sozialen Themen

102-22 Die Zusammensetzung des hochsten Kontrollorgans und seiner Gremien

102-23 Vorstand des hochsten Kontrollorgans

102-24 Nominierung und Wahl des hochsten Kontrollorgans

102-25 Interessenkonflikte

102-26 Die Rolle des hochsten Kontrollorgans bei der Bestimmung von Zielen, Werten
und Strategien

102-27 Gemeinwissen des hochsten Kontrollorgans

102-28 Leistungsbewertung des hochsten Kontrollorgans

102-29 Bestimmung und Management 6konomischer, dkologischer und sozialer
Auswirkungen

102-30 Effektivitat des Risikomanagementprozesses

102-31 Prifung von 6konomischen, 6kologischen und sozialen Themen

102-32 Die Rolle des hochsten Kontrollorgans bei der Nachhaltigkeitsberichterstattung

102-33 Kommunikation kritischer Bedenken

102-34 Art und Gesamtzahl kritischer Bedenken

102-35 Vergltungspolitik

102-36 Verfahren zur Festsetzung der Vergutung

102-37 Die Beteiligung der Stakeholder an der Vergutung

102-38 Verhaltnis der Jahresgesamtvergutung

102-39 Verhéltnis der prozentualen Erhéhung der Jahresgesamtvergutung

Einbeziehung von Stakeholdern

102-40 Liste der Stakeholder-Gruppen

102-41 Tarifverhandlungen

102-42 Bestimmen und Auswahlen von Stakeholdern
102-43 Ansatz fur die Stakeholdereinbeziehung
102-44 Schlusselthemen und Anliegen

Vorgehensweise bei der Berichterstattung

102-45 Entitaten, die in den KonzernabschlUssen erwahnt werden
102-46 Bestimmung von Berichtsinhalt und Themenabgrenzung
102-47 Liste der wesentlichen Themen

102-48 Neuformulierung der Informationen

102-49 Anderungen bei der Berichterstattung

102-50 Berichtszeitraum

102-51 Datum des aktuellsten Berichts

102-52 Berichtszyklus

102-53 Kontaktangaben bei Fragen zum Bericht

102-54 Aussagen zu Berichterstattung in Ubereinstimmung mit den GRI-Standards
102-55 GRI-Inhaltsindex

102-56 Externe Prifung

Service — GRI-Inhaltsindex

Verweis auf die Seite im Bericht bzw. auf
Online-Informationen oder Auslassung

61
66ff
66ff
69f
65ff
25ff

In den Sitzungen des Aufsichtsrats wurden im
Bericht des Vorstands sowie auch bei Behandlung
der weiteren Tagesordnungspunkte regelmaRig
auch wirtschaftliche, ékologische und gesellschaft-
liche Aspekte der jeweils erérterten Themen
mitbeleuchtet.

200 (Validierung Nachhaltigkeitsbericht)
61

88

92

Mitglieder des Vorstands
92f

92f

66f, 711, 179

71f

711

49

49

60
48f
60f
61
27

182ff

27, hintere Flappe (Zum Bericht)
26f

Keine wesentliche Neuformulierung

Keine wesentlichen Anderungen, hintere Flappe
(Zum Bericht)

Hintere Flappe (Zum Bericht)

Hintere Flappe (Zum Bericht)

Hintere Flappe (Zum Bericht)

Hintere Flappe (Impressum)

200 (Validierung Nachhaltigkeitsbericht)
202

200

203



Verweis auf die Seite im Bericht bzw. auf
GRI-Standard Angaben Online-Informationen oder Auslassung

Wesentliche Themen
Serie: Wirtschaft

Wirtschaftliche Leistung
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erkldrung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen 47, 115ff
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten 47, 115ff
103-3 Prufung des Managementansatzes 47, 115ff

GRI 201: Wirtschaftliche Leistung 2016

201-1 Direkt erwirtschafteter und verteilter wirtschaftlicher Wert Vordere Flappe, 79ff
201-2 Durch den Klimawandel bedingte finanzielle Folgen und andere Risiken und Chancen 88

201-3 Verpflichtungen aus leistungsorientierten und anderen Pensionsplanen 55

201-4 Finanzielle Unterstlitzung von Seiten der Regierung 87
Marktprasenz

GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erklarung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen 20ff

103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten 20ff

103-3 Priifung des Managementansatzes 20ff

GRI 202: Marktprasenz 2016

202-1 Verhéltnis der nach Geschlecht aufgeschliisselten Standardeintrittsgehalter zum 47f
lokalen Mindestlohn

202-2 Anteil der lokal angeworbenen Fiihrungskrafte 53

Indirekte 6konomische Auswirkungen
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erklarung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen 62, 86f
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten 62, 86f
103-3 Prufung des Managementansatzes 62, 86f

GRI 203: Indirekte 6konomische Auswirkungen 2016
203-1 Infrastrukturinvestitionen und geférderte Dienstleistungen 84ff
203-2 Erhebliche indirekte dkonomische Auswirkungen 62

Beschaffungspraktiken
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erkldrung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen 57ff
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten 57ff
103-3 Prufung des Managementansatzes 57ff

GRI 204: Beschaffungspraktiken 2016
204-1 Anteil der Ausgaben fur lokale Lieferanten 58
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GRI-Standard Angaben

Korruptionsbekampfung
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erklarung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten
103-3 Prufung des Managementansatzes

GRI 205: Korruptionsbekampfung 2016
205-1 Geschaftsstandorte, die in Hinblick auf Korruptionsrisiken geprift wurden

205-2 Informationen und Schulungen zu Strategien und Mafsnahmen zur
Korruptionsbekampfung

205-3 Bestatigte Korruptionsvorfalle und ergriffene MalSnahmen

Wettbewerbswidriges Verhalten
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erkldrung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzung
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten
103-3 Prufung des Managementansatzes

GRI 206: Wettbewerbswidriges Verhalten 2016

206-1 Rechtsverfahren aufgrund von wettbewerbswidrigem Verhalten oder
Kartell- und Monopolbildung

Serie: Okologie

Materialien
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erkldrung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzung
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten
103-3 Prufung des Managementansatzes

GRI 301: Materialien 2016

301-1 Eingesetzte Materialien nach Gewicht oder Volumen

301-2 Eingesetzte rezyklierte Ausgangsstoffe

301-3 Wiederverwertete Produkte und ihre Verpackungsmaterialien
Energie

GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erkldrung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten

103-3 Wiederverwertete Produkte und ihre Verpackungsmaterialien

Service — GRI-Inhaltsindex

Verweis auf die Seite im Bericht bzw. auf
Online-Informationen oder Auslassung

55ff
55ff
55ff

55f
56f

56

55ff
55ff
55ff

57

39, 42
39, 42f
39, 42f

42f
42f

Aufgrund des Unternehmensgegenstands
nicht relevant

41f
41f
41f
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GRI-Standard

Angaben

GRI 302: Energie 2016

302-1
302-2

302-3

302-4
302-5

Wasser

Energieverbrauch innerhalb der Organisation
Energieverbrauch aufSerhalb der Organisation

Energieintensitat
Verringerung des Energieverbrauchs
Senkung des Energiebedarfs fir Produkte und Dienstleistungen

GRI 103: Managementansatz 2016

103-1
103-2
103-3

Erkldrung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
Der Managementansatz und seine Komponenten
Prufung des Managementansatzes

GRI 303: Wasser 2016

303-1
303-2
303-3

Biodiversitat

Wasserentnahme nach Quelle
Durch Wasserentnahme erheblich beeintrachtigte Wasserquellen
Zuriickgewonnenes und wiederverwendetes Wasser

GRI 103: Managementansatz 2016

103-1
103-2
103-3

Erklarung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
Der Managementansatz und seine Komponenten
Priifung des Managementansatzes

GRI 304: Biodiversitat 2016

304-1

304-2

304-3
304-4

Emissionen

Eigene, gemietete oder verwaltete Betriebsstandorte, die sich in oder neben Schutz-
gebieten und Gebieten mit hohem Biodiversitatswert von Schutzgebieten befinden

Erhebliche Auswirkungen von Aktivitdten, Produkten und Dienstleistungen auf
die Biodiversitat

Geschutzte oder renaturierte Lebensraume

Arten auf der Roten Liste der Weltnaturschutzunion (IUCN) und auf nationalen
Listen geschitzter Arten, die ihren Lebensraum in Gebieten haben, die von
Geschaftstatigkeiten betroffen sind

GRI 103: Managementansatz 2016

103-1
103-2
103-3

206

Erklarung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
Der Managementansatz und seine Komponenten
Prufung des Managementansatzes

Verweis auf die Seite im Bericht bzw. auf
Online-Informationen oder Auslassung

41f

Aufgrund des Unternehmensgegenstands
nicht relevant

41f
41f

Aufgrund des Unternehmensgegenstands
nicht relevant

43
43
43

43
43
43

45f
45f
45f

45f

45f

45f
www.evn.at/Naturschutz

40f, 26
40f, 26
40f, 26



GRI-Standard Angaben

GRI 305: Emissionen 2016

305-1 Direkte THG-Emissionen (Scope 1)

305-2 Indirekte energiebedingte THG-Emissionen (Scope 2)

305-3 Sonstige indirekte THG-Emissionen (Scope 3)

305-4 Intensitat der THG-Emissionen

305-5 Senkung der THG-Emissionen

305-6 Emissionen Ozon abbauender Substanzen (ODS)

305-7 Stickstoffoxide (NO,), Schwefeloxide (SO,) und andere signifikante Luftemissionen

Abwasser und Abfall
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erkldrung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten
103-3 Prufung des Managementansatzes

GRI 306: Abwasser und Abfall 2016

306-1 Abwassereinleitung nach Qualitat und Einleitungsort

306-2 Abfall nach Art und Entsorgungsverfahren

306-3 Erheblicher Austritt schadlicher Substanzen

306-4 Transport von gefahrlichem Abfall

306-5 Von Abwassereinleitung und/oder Oberflachenabfluss betroffene Gewasser

Umwelt-Compliance
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erkldrung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten
103-3 Prufung des Managementansatzes

GRI 307: Umwelt-Compliance 2016

307-1 Nichteinhaltung von Umweltschutzgesetzen und -verordnungen

Umweltbewertung der Lieferanten
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erklarung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten
103-3 Prufung des Managementansatzes

GRI 308: Umweltbewertung der Lieferanten 2016
308-1
308-2

Neue Lieferanten, die anhand von Umweltkriterien Uberprift wurden
Negative Umweltauswirkungen in der Lieferkette und ergriffene Mal3nahmen

Service — GRI-Inhaltsindex

Verweis auf die Seite im Bericht bzw. auf
Online-Informationen oder Auslassung

40
40
40
40
41
Alle EVN Anlagen sind geschlossene Anlagen
41

a4f
a4f
a4f

44
45
45
45
44f

39
39
39

Keine relevanten Vorkommnisse

59
59
59

59
59
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GRI-Standard

Angaben

Serie: Soziales

Beschaftigung

GRI 103: Managementansatz 2016

103-1
103-2
103-3

Erklarung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
Der Managementansatz und seine Komponenten
Priifung des Managementansatzes

GRI 401: Beschaftigung 2016

401-1
401-2

401-3

Neue Angestellte und Angestelltenfluktuation

Betriebliche Leistungen, die nur vollzeitbeschaftigten Angestellten, nicht aber
Zeitarbeitnehmern oder teilzeitbeschaftigten Angestellten angeboten werden

Elternteilzeit

Arbeitnehmer-Arbeitgeber-Verhaltnis
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1
103-2
103-3

Erklarung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
Der Managementansatz und seine Komponenten
Prufung des Managementansatzes

GRI 402: Arbeitnehmer-Arbeitgeber-Verhaltnis

402-1

Mindestmitteilungsfrist fir betriebliche Veranderungen

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1
103-2
103-3

Erkldrung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
Der Managementansatz und seine Komponenten
Prufung des Managementansatzes

GRI 403: Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz 2016

403-1

403-2

403-3

403-4

Reprasentation von Mitarbeitern in formellen Arbeitgeber-
Mitarbeiter-Ausschussen fur Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz

Art und Rate der Verletzungen, Berufskrankheiten, Arbeitsausfalltage,
Abwesenheit und Zahl der arbeitsbedingten Todesfalle

Mitarbeiter mit einem hohen Auftreten von oder Risiko fur Krankheiten,

die mit ihrer beruflichen Tatigkeit in Verbindung stehen

Gesundheits- und Sicherheitsthemen, die in formellen Vereinbarungen
mit Gewerkschaften behandelt werden

Aus- und Weiterbildung
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1
103-2
103-3
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Erkldrung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
Der Managementansatz und seine Komponenten
Prufung des Managementansatzes

Verweis auf die Seite im Bericht bzw. auf
Online-Informationen oder Auslassung

47ff
471ff
47ff

471, 51
54f

54

471ff
471ff
471ff

48f

49
49
49

49

49f

49f

49

52
52
52



GRI-Standard Angaben

GRI 404: Aus- und Weiterbildung 2016

404-1 Durchschnittliche Stundenzahl fir Aus- und Weiterbildung pro Jahr und Angestellte

404-2 Programme zur Verbesserung der Kompetenzen der Angestellten und zur
Ubergangshilfe

404-3 Prozentsatz der Angestellten, die eine regelméfige Beurteilung ihrer Leistung und

ihrer Karriereentwicklung erhalten

Vielfalt und Chancengleichheit
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erkldrung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten
103-3 Prufung des Managementansatzes

GRI 405: Vielfalt und Chancengleichheit 2016
405-1 Vielfalt in Leitungsorganen und der Angestellten

405-2 Verhéltnis des Grundgehalts und der Vergltung von Frauen zum Grundgehalt
und zur Vergitung von Mannern

Gleichbehandlung

GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erklarung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten

103-3 Prufung des Managementansatzes

GRI 406: Gleichbehandlung 2016
406-1 Diskriminierungsvorfalle und ergriffene AbhilfemaSnahmen

Vereinigungsfreiheit und Tarifverhandlungen
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erklarung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten
103-3 Prufung des Managementansatzes

GRI 407: Vereinigungsfreiheit und Tarifverhandlungen 2016

407-1 Geschaftsstandorte und Lieferanten, bei denen das Recht auf Vereinigungsfreiheit

und Tarifverhandlungen bedroht sein kénnte

Sicherheitspraktiken

GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erklarung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten

103-3 Prufung des Managementansatzes

Service — GRI-Inhaltsindex

Verweis auf die Seite im Bericht bzw. auf
Online-Informationen oder Auslassung

52ff

53

47
47
47

51
47f

47
47
47

56

Das Recht auf Vereinigungsfreiheit und Kollektiv-
verhandlungen ist fur die EVN und ihre Tochtergesell-
schaften an allen ihren Standorten ein zentraler
Aspekt in der Umsetzung der Allgemeinen Erkldrung
der Menschenrechte sowie der Kernarbeitsnormen
der International Labour Organization (ILO).

Siehe oben
Siehe oben

Siehe oben

55f
55f
55f
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GRI-Standard Angaben
GRI 410: Sicherheitspraktiken 2016
410-1 Sicherheitspersonal, das in Menschenrechtspolitik und -verfahren geschult wurde

Priifung auf Einhaltung der Menschenrechte
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erklarung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten
103-3 Prufung des Managementansatzes

GRI 412: Priifung auf Einhaltung der Menschenrechte 2016

412-1 Geschaftsstandorte, an denen eine Prifung auf Einhaltung der Menschenrechte
oder eine menschenrechtliche Folgenabschatzung durchgefuhrt wurde

412-2 Schulungen fur Angestellte zu Menschenrechtspolitik und -verfahren

412-3 Erhebliche Investitionsvereinbarungen und -vertrage, die Menschenrechtsklauseln
enthalten oder auf Menschenrechtsaspekte geprift wurden

Lokale Gemeinschaften
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erkldrung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten
103-3 Prufung des Managementansatzes

GRI 413: Lokale Gemeinschaften 2016

413-1 Geschaftsstandorte mit Einbindung lokaler Gemeinschaften, Folgenabschatzungen
und Férderprogrammen

413-2 Geschaftstatigkeiten mit erheblichen tatsachlichen oder potenziellen negativen
Auswirkungen auf lokale Gemeinschaften

Soziale Bewertung der Lieferanten
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erklarung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten
103-3 Prufung des Managementansatzes

GRI 414: Soziale Bewertung der Lieferanten 2016
414-1 Neue Lieferanten, die anhand von sozialen Kriterien Uberpruft wurden
414-2 Negative soziale Auswirkungen in der Lieferkette und ergriffene Manahmen

Politische Einflussnahme
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erkldrung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten
103-3 Prufung des Managementansatzes

GRI 415: Politische Einflussnahme 2016
415-1 Parteispenden
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Verweis auf die Seite im Bericht bzw. auf
Online-Informationen oder Auslassung

56f

55f
55f
55f

55f

56f
Keine Falle

60ff
60ff
60ff

6

61

59
59
59

59
59

751, 88ff
751, 88ff
751, 88ff

Keine relevanten Falle



GRI-Standard Angaben

Kundengesundheit und Kundensicherheit
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erklarung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten
103-3 Prufung des Managementansatzes

GRI 416: Kundengesundheit und Kundensicherheit 2016

416-1 Beurteilung der Auswirkungen verschiedener Produkt- und
Dienstleistungskategorien auf die Gesundheit und Sicherheit

416-1 Verstof3e im Zusammenhang mit den Gesundheits- und
Sicherheitsauswirkungen von Produkten und Dienstleistungen

Marketing und Kennzeichnung
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erkldrung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten
103-3 Prufung des Managementansatzes

GRI 417: Marketing und Kennzeichnung 2016

4171 Anforderungen fur die Produkt- und Dienstleistungsinformationen und
Kennzeichnung

417-2 VerstoRe im Zusammenhang mit den Produkt- und Dienstleistungsinformationen
und der Kennzeichnung

417-3 Verstofe im Zusammenhang mit Marketing und Kommunikation

Schutz der Kundendaten
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erklarung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten
103-3 Prufung des Managementansatzes

GRI 418: Schutz der Kundendaten 2016

418-1 Begriindete Beschwerden in Bezug auf die Verletzung des Schutzes und den
Verlust von Kundendaten

Soziobkonomische Compliance
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erkldrung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten
103-3 Prufung des Managementansatzes

GRI 419: Sozio6konomische Compliance 2016

419-1 Nichteinhaltung von Gesetzen und Vorschriften im sozialen und wirtschaftlichen
Bereich

Service — GRI-Inhaltsindex

Verweis auf die Seite im Bericht bzw. auf
Online-Informationen oder Auslassung

38
38
38

38

Keine relevanten Falle

38
38
38

38

Keine relevanten Falle

Keine relevanten Falle

36f
36f
36f

Keine begrundeten Beschwerden

36f
36f
36f

Keine relevanten Falle
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GRI-Standard Angaben

Versorgungssicherheit (unternehmensspezifische Zusatzindikatoren)
GRI 103: Managementansatz 2016

103-1 Erklarung der wesentlichen Themen und ihre Abgrenzungen
103-2 Der Managementansatz und seine Komponenten
103-3 Prufung des Managementansatzes

Unternehmensspezifische Zusatzindikatoren
Installierte Kapazitat
Erzeugte Energie nach Quelle
Lange der Fern- und Verteilleitungen
CO,-Emissionszertifikate
Effizienz der Fernleitungen und Verteilnetze
Haufigkeit und Dauer von Stromausfallen
Durchschnittliche Verfligbarkeit der Kraftwerke

Bevolkerung im Vertriebsgebiet ohne Stromversorgung
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Verweis auf die Seite im Bericht bzw. auf
Online-Informationen oder Auslassung

33f
33f
33f

34
98
20ff
58
33f
34
34

In allen Landern, in denen die EVN tatig ist, kann
von einem vollen Zugang zur Grundversorgung mit
Energie ausgegangen werden.



Bestandige Werte — Exponate im Detail”

Versorgungssicherheit

01

Tatendrang

Plakat

Netz NO GmbH, 2016
Digitale Vorlage,
verschiedene Druckformate

Ein ewiger Held der Strom-
branche: der Mastkletterer als
Symbol von Mut und Kompe-
tenz. Die EVN bzw. ihre Tochter-
gesellschaft Netz NO GmbH
sind stolz auf ihre hervorragend
ausgebildeten Monteurinnen
und Monteure. Wenn Stérungen
auftreten, werden sie rasch be-
hoben. Neue Leitungen zur
Aufnahme von Windstrom er-
héhen die Versorgungssicher-
heit. Als Folge des Unbundling
von Stromerzeugung, Netz

und Vertrieb wirbt die Netz NO
eigenstandig, weil sie allen
Marktteilnehmern gleicher-
malen dient.

02

NIOGAS 1982
Geschaftsbericht
NIOGAS, 1983
21 x21cm

Von 1976 bis 1985 verwende-
ten NEWAG und NIOGAS fiir
die Titelbilder ihrer Geschafts-
berichte Reportagefotos aus
dem Arbeitsleben, die die tech-
nische Kompetenz und die
soziale Einstellung der Landes-
unternehmen hervorhoben.
Der arbeitende Mensch stand
dabei jeweils im Mittelpunkt.
Die NIOGAS hat sich als erstes
Gasversorgungsunternehmen in
Osterreich zum Aufbau einer
Flachengasversorgung aufer-
halb der Stadte entschlossen.
Immer mehr Privathaushalte
und Betriebe in landlichen
Regionen konnten dadurch
Erdgas nutzen. Im Waldviertel
wurde 1982 ein Hochdruck-
Leitungssystem mit 86 km
Lange fertiggestellt. Das Foto
zeigt das Umladen von Gas-
rohren von der Eisenbahn auf
einen Lkw.

1) Die historischen Originalvorlagen stammen aus dem EVN Archiv, Maria Enzersdorf.
Die MaRangaben beziehen sich jeweils auf die Originalvorlage.

03

Heute und morgen Gas
Folder

NIOGAS, 1965

21 x 10 cm

(aufgeklappt 21 x 20 cm,
aufgefaltet 21 x 60 cm)

In den ersten drei Jahrzehnten
der Erdgasversorgung durch die
NIOGAS, bis Mitte der 1980er
Jahre also, dienten Kugelgas-
behalter zur Speicherung von
Erdgas. Im Gegensatz zur Strom-
versorgung befinden sich die
Anlagen zur Gasversorgung
meist unter der Erde und sind
daher fur die Kunden unsicht-
bar. Die Kugelgasbehalter hin-
gegen waren imposante Blick-
punkte der Erdgaswirtschaft
und ermdglichten es, das Pro-
dukt Erdgas technisch in Szene
zu setzen. Mittlerweile hat das
Gasnetz in seiner Gesamtheit
ein so groRes Volumen, dass die
Kugelgasbehalter tberfliissig
geworden sind. GroRe Vorrate
werden in unterirdischen Lager-
statten gespeichert.

04

So sicher wie der Sommer.
Plakat

EVN, 2001

Digitale Vorlage,
verschiedene Druckformate

)

=

g.-\.l.--'i-\.'- SoimiTe

Das sommerliche Badevergni-
gen hat drei Voraussetzungen:
Sonne, Wasser und Energie. Fir
sauberes Wasser und die Ener-
gie, um das Wasser angenehm
zu temperieren, sorgt die EVN.
Bei den Kampstauseen sind
Stromerzeugung und Badespald
sogar direkt verbunden.
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05

Ottenstein — das nieder-
Osterreichische Kaprun
Reprofoto eines Plakats
Elektrogemeinschaft NO,

um 1960

Originalgrof3e ca. 84 x 59 cm

wir brimad ek e

A —— T ]

Das Tauernkraftwerk Kaprun
wurde etwas friiher als die
Kampkraftwerke gebaut und
war wie diese ein Leitprojekt
des Wiederaufbaus nach dem
2. Weltkrieg. Bis heute ist das
1957 fertiggestellte Pump-
speicherwerk Ottenstein das
leistungsstarkste Wasserkraft-
werk der EVN. Die Elektro-
gemeinschaft NO war eine
gemeinsame Plattform von
Elektroinstallationsbetrieben,
Handlern und der NEWAG,
vergleichbar mit den heutigen
EVN Power Partnern.
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06

Gas kommt auf uns zu
Broschiire

NIOGAS, 1965

21 x 14,9 cm, 30 Seiten
(Basis der Reproduktion ist
ein Originalentwurf des
Grafikers Gustav Schwenk
29,7 x 21 cm)

({[t

I

Diese ,,Informationsschrift fir
den Gasinteressenten®, heraus-
gegeben von der NIOGAS,
enthielt detaillierte Informatio-
nen Uber Erdgas, dessen Ver-
wendungsmaglichkeiten im
Haushalt, die Kosten von Gas-
installationen und -geraten
sowie die Tarife der NIOGAS.
Die Broschiire erschien in den
Anfangsjahren der internatio-
nalen Erdgaswirtschaft, die die
Kontinente Afrika, Europa und
Asien nach und nach mit einem
gigantischen Leitungsnetz
iberzogen hat.

Kundenndhe

01

Erdgas im Gesprach
Broschiire

NIOGAS/OVGW (Osterreichi-
sche Vereinigung fir das
Gas- und Wasserfach), 1973
21 x 10 cm, 48 Seiten

ERDGAS

y——

Als diese Broschure erschien,
war die Umstellung von aus
Kohle erzeugtem Stadtgas auf
Erdgas voll im Gang. Der Bran-
chenverband fur das Gas- und
Wasserfach OVGW informierte
Uiber Geschichte, physikalische
Eigenschaften, Technik und
praktische Nutzung von Erdgas
in Frage- und Antwortform. Ein
Beispiel: ,,Gibt es bei Erdgas
besonders gtinstige Tag- und
Nachttarife? Erdgas kommt im-

mer zum gleich giinstigen Preis.

Tag und Nacht, Sommer wie
Winter.

02

Fur die Zukunft planen —
mit Strom und Gas
Dokumentarfoto des
Ausstellungsstands von
NEWAG und NIOGAS,
Wiener Neustadt, 1966
Farbdia, 6 x 6 cm

-
|
»Frau Kollar kocht fur Sie Grill-
spezialitdten und Salzburger
Nockerl“ steht auf dem Ankiin-
der mit der Uhr. Die Kochshows
der Haushaltsberaterin Maria
Christine Kollar zéhlten zu den
fixen Programmpunkten auf
Messen und Ausstellungen. Bei
besonderen Anlassen trat sie
gemeinsam mit dem Komiker
Maxi B6hm auf. Das Stand-
design mit den leuchtenden

Farben stammte vom NEWAG-
Grafiker Gustav Schwenk.



03

Warmeschutz und Raumklima
Folder

NEWAG und NIOGAS, 1978
29,6 x 20,9 cm

(aufgefaltet 29,6 x 62,4 cm)

Die sprunghaften Olpreissteige-
rungen in den 1970er Jahren
und das steigende Umwelt-
bewusstsein fuhrten zu einer
besseren Warmedammung von
Neubauten. Der Folder von
NEWAG und NIOGAS informierte
die Kunden Uber verschiedene
Methoden der Warmedammung
von Fassaden und Déchern. Die
Mitarbeiterzeitung von NEWAG
und NIOGAS berichtete zum
selben Thema: ,,[...] Es gilt vor
allem aufzuzeigen, dass ein
sinnvoller Einsatz von Energie
nicht nur aus dem Blickwinkel
der Handelsbilanz (Energie-
importe) oder der Erschopfung
der Reserven von Erd6l betrach-
tet werden kann, sondern es
mussen dem einzelnen Kunden
auch die personlichen Vorteile
(Einsparungen), welche er aus
einem verminderten Energie-
verbrauch ziehen kann, vor
Augen gefiihrt werden.” (Energie
Rundschau, Marz 1978) Damit
wurden die heutigen Vorgaben
des Energiee zienzgesetzes
sinngeman vorweggenommen.

04

Sammlerwert

Plakat

EVN, 2015

Digitale Vorlage,
verschiedene Druckformate

o

EWN

=

Die EVN ist geméal Energie-

e zienzgesetz verpflichtet, ihre
Kundinnen und Kunden beim
Energiesparen zu unterstitzen.
Mit der EVN Bonuswelt werden
energiesparende Anscha un-
gen, z.B. der Kauf von energie-
e zienten Haushaltsgeréaten,
und die Inanspruchnahme von
Energiedienstleistungen, mit
Bonuspunkten belohnt.

05

Gut geplant

Plakat

EVN, 2015

Digitale Vorlage,
verschiedene Druckformate

m”“

,»,Ganz einfach |hr Sanierprojekt
starten!* Das Sanierservice ist
eine der Dienstleistungen, die
im Rahmen der EVN Bonuswelt
gefordert werden. Es umfasst
alle Schritte eines Bauprojekts

von der ersten Idee bis zur ferti-

gen Ubergabe: Energiebera-
tung, Saniervarianten mittels
Energieausweis, Planung, Ein-
reichung, Bauaufsicht und
Kostenkontrolle.

06

Oft geht es heil her.
Plakat/Inserat

EVN, 2001

Digitale Vorlage,
verschiedene Druckformate

£t

ey

Im Jahr 2001 wurde der Strom-
markt fir alle Kundinnen und
Kunden ged net. Besonders
Gewerbekunden waren in der
ersten Zeit nach der Liberalisie-
rung stark umkampft. Die Tisch-
lergemeinschaft Linie 8 aus dem
Pielachtal bestatigte die Rolle
der EVN als regional verwurzel-
ter Energiedienstleister. Die
junge Tischlerin und ihr Kollege
dienen als Sympathietrager

fur modernes Gewerbe und fur
die EVN.

Service — Bestandige Werte

07

Service. Service. Service.
Plakat/Inserat

EVN, 2001

Digitale Vorlage,
verschiedene Druckformate

Gastwirtin Elfriede Sommer in
Auersthal spricht sich fiir die
EVN aus, weil das EVN Service
nah und schnell ist und auf ihre
Bedrfnisse eingeht — und weil
die EVN ihren gesamten Ener-
giebedarf deckt. Eine zufriedene
Kundin im Jahr 1 nach der voll-
standigen Marktd nung. Bei
der EVN gibt es eben alles aus
einer Hand.
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Nachhaltigkeit

01

Mein Strom

Plakat

EVN, 2016

Digitale Vorlage,
verschiedene Druckformate

02

Frischer Wind

Mit erneuerbarer Energie
in die Zukunft.

Plakat

EVN, 2017

Digitale Vorlage,
verschiedene Druckformate

Strom aus Photovoltaik-Anlagen
ist eine besonders fir Hausbe-
sitzer attraktive Form erneuer-
barer Energie. In Verbindung
mit Batteriespeichern, die die
EVN ebenfalls anbietet, kann
der eigene Strom selbst dann
genutzt werden, wenn die
Sonne nicht scheint. Fir die
Kundinnen und Kunden bedeu-
tet das einen hohen Eigenver-
sorgungsgrad. Fir das Strom-
netz wiederum bedeutet es
einen Sicherheitsgewinn, wenn
starke Schwankungen der
Stromeinspeisung ins Netz ver-
mieden werden.
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Die EVN bekennt sich zum Ziel
des langfristigen Ausstiegs aus
fossilen Energietragern und
investiert stark in Windenergie.
Daneben werden aber auch
Warmekraftwerke nach wie vor
dringend gebraucht. Sie stehen
bereit, wenn dem Wind die
Puste ausgeht, und sorgen
gleichzeitig fur die erforderliche
Netzstabilitat. Bei besonders
guten Windverhaltnissen decken
die Windkraftwerke bereits den
Strombedarf ganz Niederoster-
reichs, dies allerdings immer nur
furr einige Stunden.

03

Kihl- und Gefriergerate
erleichtern die Haushalts-
fihrung

Inserat

NEWAG, um 1975
Veroffentlicht in einem
gemeinsamen Folder von
NEWAG und VEO (Verband
der Elektrizitatswerke
Osterreichs) aus der Serie
,Im Blick”, Ausgabe ,Kuhlen,
Tiefkiihlen, Gefrieren”

27 x 18 cm

Der kombinierte Kihl- und Ge-
frierschrank in der Einbauktiche
|0ste in den 1970er Jahren den
einzeln stehenden Kiihlschrank
mit kleinem Gefrierfach ab. Der
Fokus des Fotos liegt auf dem
Komfort. Das Energiespargebot
war weniger streng als heute,
Konsumsteigerung wurde
positiv gesehen, wie die gute
Befillung zeigt. Der Folder gab
in der Tradition einer exklusiv
an die Hausfrau gerichteten
Haushaltsberatung Hinweise
zum richtigen Einfrieren ver-
schiedener Lebensmittel.

04

Sein Traum: mehr saubere
Energie aus jedem Stick
Kohle.

EVN, 2008

29,7 x 21 cm

In den frihen 2000er Jahren
wurde intensiv an der CO,-Ab-
scheidung aus Rauchgasen
gearbeitet. Das CO, hétte in
ehemaligen Erdgaslagerstatten
gespeichert werden kdnnen.
Der damals sehr hohe Olpreis
und die mittlerweile tberholte
Peak-Oil-Theorie lieRen Kohle
als langerfristig unverzichtbar
erscheinen. Heute stehen Aus-
stiegsszenarien aus der Kohle
im Vordergrund.



05

Niederdsterreicher erhaltet
Euch den kostbaren
Waldbestand — verwendet
Elektrogerate

Plakat
Elektrogemeinschaft NO,
um 1960

83,8 x 58,7 cm

L s

Die betagte Bauerin hat vom
holzbeheizten Kiichenherd auf
einen Elektroherd mit elektri-
schem Backrohr umgestellt.
Traditionell gekleidet geht sie
dennoch mit der Zeit und
schont den Wald. Ab den
1990er Jahren beschreitet die
EVN dann e ziente und sau-
bere Wege, um nachwach-
sende Biomasse zu nutzen,
sei es in Fernwarmeanlagen
oder in Heizkraftwerken.

06

Unser Wasser, unsere Chance
EVN, 2001

Inserat

Verschiedene Formate

——

Anlasslich der Ubernahme des
Landeswasserversorgers
NOSIWAG durch die EVN wur-
den im Janner 2001 in allen
Tageszeitungen und Magazinen
Inserate geschaltet, um das
neue Geschéftsfeld bekanntzu-
machen. Kurz darauf wurde die
Marke evn wasser eingefiihrt.
Die evn wasser arbeitet bestan-
dig an der Verbesserung der
Wasserqualitat und der Versor-
gungssicherheit. Vergleichbar
mit dem Stromnetz wahrend der
Elektrifizierung Niederosterreichs
wachsen die Wasserversor-
gungsanlagen der evn wasser
zu einem flachendeckenden
Netz zusammen.

07

Erdgas + Elektrizitat. Reine
Luft, gesunder Lebensraum
Prospekt

NEWAG und NIOGAS,

um 1975

Aufgeklappt (Vorder- und
Ruickseite) 20,9 x 29,5 cm

Industrie, Verkehr und Heizung
(Hausbrand) werden im Pros-
pekt als Hauptursachen der
Luftverschmutzung benannt,
Strom und Gas als saubere
Alternativen zu Festbrennsto en
und Erddl beworben. Seit dem
Erscheinen des ersten Berichts
des Club of Rome 1972 und der
Olkrise 1973/74 beschaftigen
die Themen Umweltschutz und
Energiesparen die O entlichkeit.
NEWAG und NIOGAS arbeite-
ten auch auf diesem Gebiet
bereits lang vor ihrer Verschmel-
zung eng zusammen, wovon
auch dieser gemeinsame Pros-
pekt zeugt.

Service — Bestandige Werte

Zukunftsorientierung

01

Die Entscheidung fur
Naturstrom traf Mauschen.
Inserat

EVN, 2002

Digitale Vorlage,
verschiedene Druckformate

A

Seit 2002 bietet die EVN das
Produkt Naturstrom fir umwelt-
freundlich erzeugten Strom aus
erneuerbaren Quellen an. Das
Plakat verkniipft zwei Werthal-
tungen: ein modernes Familien-
bild, in dem Vater unmittelbar
Verantwortung fiir Kleinkinder
Ubernehmen, und die Vorsorge
flr kiinftige Generationen.
Damit die kleine Tochter in einer
intakten Umwelt aufwachsen
kann, bezieht der verantwor-
tungsvolle Vater nachhaltig
erzeugten Strom.

217



02

IBM Magnetbandmaschinen
NEWAG und NIOGAS
Generaldirektion,

Maria Enzersdorf, 1965
Dokumentarfoto

Farbdia, 6 x 7 cm

Zugleich mit der Ubersiedlung
der Generaldirektion von
NEWAG und NIOGAS nach
Maria Enzersdorf, Stidstadt im
Sommer 1963 wurde ein neuer
IBM-GroRrechner in Betrieb
genommen. Charakteristisch
fiir die Computer dieser Zeit
waren Magnetbander als Spei-
chermedien.
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03

Dauerlaufer

Plakat

EVN, 2012

Digitale Vorlage,
verschiedene Druckformate

Im Ubergang zum postfossilen
Zeitalter spielen die EVN Warme-
kraftwerke nach wie vor eine
wichtige Rolle fiir die Versor-
gungssicherheit. Sie kdnnen
Versorgungsengpasse ausglei-
chen, wenn die Windréader
stillstehen oder Niedrigwasser
die Erzeugung von Wasserkraft-
strom beschrankt. Noch ist es
zu fruh, die Gas- und Dampf-
turbinen stillzulegen, wie der
haufige Einsatz der von der EVN
bereit gehaltenen Reserveleis-
tung auch im vergangenen
Winter wieder bewiesen hat.

04

NIOGAS ein guter Tausch
Folder

NIOGAS, 1967

Grafik: Gustav Schwenk
14,8 x 21 cm

WGUTER TAUSCH

Die NIOGAS stellte die seit

dem 19. Jahrhundert bestehen-
den stadtischen Gaswerke

von Baden, Wiener Neustadt,
St. Polten, Krems und Stockerau
auf reine Erdgasversorgung um.
Alte Gasgerate fir Stadtgas, das
aus Kohle gewonnen wurde,
mussten gegen neue getauscht
werden. Die Installationsbetriebe
der Erdgasgemeinschaft NO
veranstalteten 1967/68 eine
Herdumtauschaktion, bei der
jeder Umtausch mit 400 Schil-
ling préamiert wurde. Denn:
,»Ein Allgasherd ist Goldes wert.”
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Sturmbo.

Achtung gebiindelte Energie
Plakat

EVN, 2001

Digitale Vorlage,
verschiedene Druckformate

Die EVN bietet gebiindelte
Dienstleistungen aus einer Hand
an, deren Gemeinsamkeit darin
besteht, dass sie alle mit Ener-
gie bzw. netzgebundener Ver-
sorgung zu tun haben. Strom,
Gas, Wasser, Warme, TV und
Internet sowie Abfallverwertung
bilden ein technisches Ganzes
und beruhen auf ahnlichen
Kernkompetenzen.
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Nicht jedes EVN Kraftwerk
sieht aus wie ein Kraftwerk.
Plakat

EVN, 2009

Digitale Vorlage,
verschiedene Druckformate
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Die EVN betreibt rund 70 Klein-
wasserkraftwerke, die im
Spannungsfeld unterschiedlicher
Stakeholder-Anspriiche stehen.
An erster Stelle steht dabei
naturgemaR die Stromerzeu-
gung. Der Paddler soll darauf
hinweisen, dass Energie aus
Wasserkraft und Wassersport
gut zusammenpassen. Anspru-
chen der Fischerei kommt die
EVN mit Fischaufstiegshilfen

an Laufkraftwerken und Fisch-
besatz von Stauseen entgegen.
Ein vernlnftiger Interessen-
ausgleich ist also maglich.
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Auf der langen Leitung
stehen hat Zukunft
Inserat/Kleinplakat
EVN, 1992

27,8 x 42,5 cm

1992 warb die EVN in Zeitun-
gen und auf Plakaten mit
paradoxen Slogans wie diesem,
der auf den Ausbau des Gas-
leitungsnetzes hinweisen sollte
und die Umweltvorteile der
Gasheizung gegeniiber Ol und
festen Brennsto en betonte.
Irritierende Werbesujets waren
kein Tabu.

Gesellschaftliche
Verantwortung

01

Warme fir uns alle
Prospekt

NEWAG, um 1980
29,6 x 20,7 cm,

20 Seiten

In diesem Prospekt informierte
die NEWAG Uiber Warmepum-
pen. Warmepumpen gelten

bis heute als e ziente und zu-
kunftstrachtige Technik zur
Raumheizung und als Alterna-
tive zu Ol und Gas — damals aus
Preisgriinden und wegen der
erwarteten Verknappung fossi-
ler Energietrager, heute vor
allem fir den Klimaschutz. Die
NEWAG (Niederosterreichische
Elektrizitatswerke Aktiengesell-
schaft) war die direkte Vor-
laufergesellschaft der EVN.

Service — Bestandige Werte

02

Achtung! Lebensgefahr
Plakat

NEWAG, um 1950

59 x 41,8 cm

Sicherheit fir Kundinnen und
Kunden sowie Arbeitssicherheit
haben seit jeher einen hohen
Stellenwert fiir die EVN und ihre
Vorlauferunternehmen. Dazu
gehoren auch die Freihaltung
von Leitungstrassen von Asten
und, wie im Fall des Plakats, das
Angebot der NEWAG, ihren
Kunden mit fachkundigem Rat
zu helfen. Bemerkenswert ist,
dass der Baumfaller noch mit
Axt und Zugsage arbeitet.
Motorsagen sollten sich bald
durchsetzen.

219



03

Fernwarme

Broschiire

VEO (Verband der
Elektrizitatswerke
Osterreichs), um 1970
Grafik: Gustav Schwenk
21 x 21 cm, 16 Seiten

,»Die vorliegende Broschire soll
zeigen, dass wir im Begri  sind,
durch die Einftihrung der Fern-
heizung einen neuen Schritt auf
dem Weg zum schoneren Leben
und zur Befreiung von den
nirgends geschéatzten niedrigen
Dienstleistungen zu tun.” (S. 1)
1962 ging das Fernheizkraft-
werk Modling der NIOGAS in
Betrieb und versorgte 6 entliche
Gebéaude und Haushalte mit
Fernwdrme. Zu den im Werbe-
text erwahnten ,,niedrigen
Dienstleistungen* zahlte damals
oft noch das miihsame Herauf-
tragen von Kohle aus dem Keller
in die Wohnung. Die NIOGAS
(Niederosterreichische Gas-
vertriebs-Aktiengesellschaft)
wurde 1986 mit der NEWAG
zur NEWAG-NIOGAS fusioniert.
Ab 1988 firmierte das Unter-
nehmen dann unter der

Marke EVN.
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Ohne Titel

Skulptur aus
Weihnachtsschmuck
Marepe, Kiinstler aus

Santo Antonio de Jesus,
Bahia, Brasilien, 2003

11 x 38 x 30 cm

evn sammlung, Inv.-Nr. 0135

Die Kunstwerke der 1995 ge-
grindeten evn sammlung wir-
ken wie Seismografen fir Veran-
derungen der Gesellschaft, des
Markts und des politischen Um-
felds. ,,Marepes kiinstlerische
Arbeiten kdnnen als Ausléser
bezeichnet werden, als Verstéar-
ker. Dinge, die fiir etwas ge-
braucht werden konnen, ja, die
oft eine Au orderung zum Han-
deln vermitteln. Angesichts der
globalen Dimension der standig
beschleunigten Kunstwelt for-
dert Marepe nachdriicklich, dass
Kunst nicht jenseits der Mdglich-
keiten des Menschen und ihrer
korperlichen und seelischen Be-
durfnisse stattfinden soll, ebenso
wenig abgesondert von ihren
Empfindungen. In seinem Werk
geht es nicht um Reprasentation,
es hat eher etwas Anthropologi-
sches. Es fuhrt uns verschiedene
Eigenschaften rdumlicher Objekte
vor Augen, wie sie Dingen und
Geschopfen Leben einhauchen
konnen — deutlich zu sehen an
der Serie von Christbaum-Kugel-
Skulpturen.” (Aus einem Text
von Heike Maier und Hans Ulrich
Obrist)

05

Unser Song

Plakat

EVN, 2013

Digitale Vorlage,
verschiedene Druckformate

2013 fand das Global 2002
Tomorrow Festival auf dem
AKW-Gelande in Zwentendorf
statt. Das Kraftwerksgelande
gehort seit 2005 zu 100 % der
EVN. 10.000 Besucherinnen
und Besucher konnten ausge-
lassen feiern, auch dank der
lickenlosen Stromversorgung
durch die EVN — und das ohne
Atomenergie.

06

Alles Energie!

Folder

EVN Schulservice, 2014
21 x 10,1 cm

EWN

Jiles Energie!

Der Hase Joulius ist das Mas-
kottchen des EVN Schulservice
fur Volksschulen. Er spielt auch
in den von der EVN zur Verfi-
gung gestellten Experimentier-
Sets ,,Alles Energie!“, mit deren
Hilfe Volksschulkinder die natur-
wissenschaftlichen und prakti-
schen Grundlagen der Elektrizitat
erlernen kénnen, eine wichtige
Rolle. ,,Es werden geheimnis-
volle Phdanomene der Elektrizitat
untersucht, Stromkreise gebaut
sowie die Umwandlung von ver-
schiedenen Energiequellen in
Strom demonstriert. Erforscht
wird auBerdem, was man mit
Strom alles machen kann und
wie man sparsam damit umge-
hen kann.” (www.young.evn.at)
EVN Schulbetreuer, durchwegs
bewahrte Techniker aus der
betrieblichen Praxis, besuchen
Schulklassen und geben authen-
tische Informationen. Fur die
Sekundarstufe wird ein eigenes
Programm angeboten.

















